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Toimivallan peruste

Paatos

Palveluvastaava Anne Hirvonen
Nuorten tyollistamissetelin myontaminen

Matti Ronty on hakenut Porvoon kaupungilta/Porvoon
tyollisyysalueelta nuorten tyollistymissetelia nuoren tyonhakijan
tyollistamiseen.

Tyontekijan nimi: || G—_
Tyédllistamisaika: 18.5.2026-20.11.2026 (tydllistamisseteli
myonnetaan enintaan 6 kuukaudeksi, eli 17.11.2026 asti)

Tydllistamissetelin myontamisen ehdot ovat Valtioneuvoston
asetuksen valtionavustuksesta tydvoimaviranomaiselle tyottdmien
nuorten tyollistamiseen TEM/2025/161 mukaiset.

Hyvaksyttavat kustannukset

Tukikelpoisina kustannuksina pidetaan 50 prosenttia tyollistavan
yrityksen toteutuneista palkkakustannuksista kuuden kuukauden
ajalta. Palkkakustannuksiksi luetaan tyontekijalle tyoajan tai urakan
suorittamisen perusteella maksettava ennakonpidatyksen alainen
palkka. Avustuksen maara on kuitenkin enintaan 1 500 euroa
kuukaudessa yhta tydllistettavaa henkil6d kohden. Tuen
myontamisen ehtona on, etta tydvoimaviranomainen eli Porvoon
kaupunki/Porvoon tyollisyysalue tekee tyollistamista koskevan
sopimuksen tukea kayttavan yrityksen kanssa.

Porvoon kaupungin hallintosaanto § 38.6

Tyollisyysalueen lautakunnan paatds toimivallan siirtdmisesta
12.2.2026 § 11

Elinvoimakeskuksen paatos UUD/4411/2026 avustuksen
myontamisesta Porvoon kaupungille/Porvoon tydllisyysalueelle

Paatan myontaa Matti Rontylle enintdan 1300 euroa/kuukaudessa ja
enintdan 7800 euroa koko jaksolle, eli ajalle 18.5.-17.11.2026. Tuki
maksetaan tydnantajalle erillisen maksatushakemuksen perusteella.
Tuki tarkistetaan maksatuksen yhteydessa maksatushakemuksessa
ilmoitetun toteutuneen palkan mukaiseksi.
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