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Lisatietoja antaa:

Jakelu

Nina Jorkama
Tyopaikkaohjaajan korvaus / K.R.

Porvoon kaupungin paikallisen sopimuksen mukaan
tyopaikkaohjaajalle maksetaan korvausta. Tyopaikkaohjaajan
korvaus maksetaan yhdelle oppilaitokselle ilmoitetulle
tyopaikkaohjaajalle, joka osallistuu mm. arviointityohon.
Tyo6paikkaohjaajalla tarkoitetaan sellaista tehtavaa, jossa ohjataan
ja tuetaan oppisopimusopiskelijoita ja muita opiskelijoita kaytannon
tydssal/harjoittelussa. Kyseessa on vastuullinen tehtava, joka vaatii
vahvaa motivaatiota ja sitoutumista. Korvaus maksetaan aina
maaraaikaisena silta ajalta, kun tyontekijalla on tyossa oppija
ohjattavanaan. Yhdella ohjaajalla voi olla kaksi ohjattavaa kerralla.
Korvaus on 122,72€/kk/yksi ohjattava ja 184,09€/kk/ kaksi
ohjattavaa. Korvauksen edellytyksena on, etta ohjaajalla on
tyopaikkaohjaajakoulutus.

Nuorten tyOpajavalmentaja Karin Rejman toimii nimettyna
vastuullisena tydpaikkaohjaajana 20.10. — 31.12.2025 valisen ajan.
Opiskelija opiskelee Humakissa yhteisopedagokiksi.

Hallintosaanto § 69

Paatan, etta nuorisopalveluissa tyoskentelevalle tydpajavalmentaja
Karin Rejmanille maksetaan maaraaikainen tydpaikkaohjaajan
korvaus, 122,72€/kk ajalta 20.10. — 31.12.2025 paikallisen
sopimuksen mukaisesti.

Fredrick von Schoultz

Apulaiskaupunginjohtaja

*** Tdma asiakirja on sdhkdisesti allekirjoitettu ***

nina.jorkama(at)porvoo.fi

HPK-palvelut palkanlaskenta
Jorkama Nina
Karin Rejman
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