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Vireillepanija Kehitysjohtaja Charlotta Grönqvist 
 
Asia Järjestelmäasiantuntijan valinta 

 
Konsernipalveluiden toimialalla on ollut avoinna 
järjestelmäasiantuntijan tehtävä. Hakuaika päättyi 8.5.2025 
(Kuntarekryn työavain PRV-10-10-25), ja määräaikaan mennessä 
tehtävää haki 51 henkilöä, joista yhdeksän haastateltiin.  
 
Järjestelmäasiantuntijan tärkein tehtävä kehitys ja digitalisaatio -
yksikössä on varmistaa ICT-palveluiden päivittäinen sujuvuus. 
Tehtäviin kuuluu kulujen seuraaminen, asiantarkastus, raportointi, 
dokumentointi ja ICT-palveluhallinnan toimivuus. Lisäksi työtehtäviin 
kuuluu PowerBI-raporttien luominen ja ylläpito, tiedonhallintamalliin 
liittyvät pääkäyttäjätehtävät sekä mahdollisesti integraatioalustan ja 
D365:n pääkäyttäjätehtäviä. Järjestelmäasiantuntija toimii 
asiantuntijana ICT-projekteissa sekä osallistuu kaupungin työryhmiin 
ja projekteihin asiantuntijana.  
 
Järjestelmäasiantuntijan tehtävän menestyksekäs hoitaminen 
edellyttää hakijalta kokemusta ja osaamista muun muassa 
perustietotekniikan palveluiden tuottamisesta tai ostamisesta, 
ymmärrystä Microsoft Azure -ympäristöistä, talousosaamista ja 
palveluna ostettavien kokonaisuuksien hallinnasta sekä 
projektiosaamista. Tehtävän kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva 
korkeakoulututkinto.  
 
Kun otetaan huomioon hakijoiden koulutus, haastatteluista sekä 
hakemuksista ilmenevä soveltuvuus ja työkokemus sekä kyvykkyys 
tehtävän menestykselliseen hoitamiseen, Jesse Salonen täyttää 
parhaiten tehtävän hoitamisen edellytykset.  
 

Toimivallan peruste Porvoon kaupungin hallintosääntö 35.2 § ja 67 §. 
 

Päätös Valitsen järjestelmäasiantuntijan toistaiseksi voimassa olevaan 
työsopimussuhteiseen tehtävään 4.8.25 alkaen Jesse Salosen ja 
varasijalle Anne-Sofie Nylundin. Tehtävä sijoittuu työsuhteen 
alkaessa kehitys ja digitalisaatio yksikköön. Tehtäväkohtainen 
palkka on 3 803,09 euroa kuukaudessa. Tehtävässä noudatetaan 
kuuden kuukauden koeaikaa. 
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