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Vireillepanija Hallintopäällikkö Bettina Sjöström 
 
Asia Muutosturvakoulutuksen hankinta 

 
Tämän hankinnan kohteena on työvoimapalveluiden järjestämisestä 
annetun lain (380/2023) 8 luvun 68 §:n mukainen 
muutosturvakoulutus. Lain mukaan muutosturvakoulutuksella 
tuetaan työstään tuotannollisella tai taloudellisella perusteella 
irtisanottujen 55 vuotta täyttäneiden henkilöiden nopeaa uudelleen 
työllistymistä parantamalla heidän ammatillista osaamistaan tai 
yrittäjävalmiuksiaan. 
 
Muutosturvakoulutuksena järjestettävän koulutuksen tulee olla 
sellaista ammatillisia valmiuksia lisäävää tai yritystoimintaa tukevaa 
koulutusta, joka edistää irtisanotun henkilön nopeaa 
uudelleen työllistymistä. Muutosturvakoulutuksesta on sovittava 
työllistymissuunnitelmassa. Koulutuksen arvo saa vastata enintään 
irtisanotun henkilön kahden kuukauden palkkaa. Kahden kuukauden 
palkkaa määritettäessä käytetään samoja laskentaperusteita kuin 
työttömyysturvalain 9 luvun 2 §:ssä tarkoitetussa muutosturvarahan 
laskennassa. 
 
Muutosturvakoulutukseen oikeutetun Porvoon työllisyysalueen 
asiakkaan työllistymissuunnitelmassa on sovittu 
muutosturvakoulutuksesta. Asiakkaan työllistymissuunnitelmassa on 
todettu, että vartijakortin ja työturvallisuuskortin suorittaminen 
auttaisi asiakasta nopeampaan työllistymiseen.  
Hyria on antanut tarjouksen ja laatinut asiakkaalle 
koulutussuunnitelman Väliaikaisen vartijan koulutuksesta sekä 
Vartijan koulutuksesta. Väliaikaisen vartijan koulutus toteutetaan 
(40ot), ilta- ja viikonloppuopetuksena  9. - 15.4.2025 ja Vartijan 
koulutus (80ot), päiväopetuksena 22.5. - 6.6.2025.  
 
Koulutuksen tavoitteena on saada hyvät valmiudet vartijan 
tehtävissä toimimiseen yksityisellä turvallisuusalalla. Koulutus 
sisältää Poliisihallituksen koulutusmääräyksen sisältöjen mukaisen 
40 oppitunnin väliaikaisen vartijan koulutuksen sekä 80 oppitunnin 
vartijan koulutuksen. Koulutus sisältää myös työturvallisuuskortti- ja 
tulityökorttikoulutuksen sekä ensiapukoulutuksen. Koulutuksen 
aikana suoritetaan Turvallisuusalan ammattitutkintoon kuuluva 
vartijan koulutus -tutkinnon osa (25 osp).  
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Hinta muodostuu seuraavasti:  Väliaikaisen vartijan koulutus (40 ot), 
ilta- ja viikonlopputoteutus, 255,00 € (alv 0%) sekä Vartijan koulutus 
(80 ot), päivätoteutus, 484,00 € (alv 0%) 
 

Julkisista hankinnoista säädetyn lain (1397/2016) 40 § 2 mom. 4 
kohdan mukaan suorahankinta on sallittu, jos sopimuksen tekeminen 
on ehdottoman välttämätöntä, eikä säädettyjä määräaikoja voida 
noudattaa hankintayksiköstä riippumattomasta, ennalta 
arvaamattomasta syystä aiheutuneen äärimmäisen kiireen vuoksi ja 
myös silloin, jos hankinta on tarpeen erityisen kiireellisten syiden 
vuoksi, joita ei ole voitu ennakoida ja jotka tekevät tavanomaisen 
kilpailuttamisen mahdottomaksi. Muutosturvakoulutus on välttämätön 
tukitoimi irtisanotulle työntekijälle, jonka nopea työllistyminen 
edellyttää osaamisen päivittämistä. Koska koulutuksen aloitus on jo 
9.4.2025, sen hankinta on toteutettava kiireellisesti, jotta työnhakija 
voi hyödyntää koulutusmahdollisuuden ja parantaa työllistymis-
mahdollisuuksiaan viivytyksettä. Koulutuksen nopea aikataulu ja 
tarve varmistaa irtisanotulle henkilölle välitön koulutuspaikka luovat 
tilanteen, jossa normaalin kilpailutusprosessin noudattaminen ei ole 
mahdollista ilman, että se vaarantaisi henkilön osallistumisen 
koulutukseen. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 64 § 
 

Päätös Päätän, että Porvoon kaupunki hankkii muutosturvakoulutuksena 
työllisyysalueen asiakkaalle Väliaikaisen vartijan koulutuksen (40 
ot), ilta- ja viikonlopputoteutus, 255,00 € (alv 0%) sekä Vartijan 
koulutuksen (80 ot), päivätoteutus, 484,00 € (alv 0%). 
 
 
Työllisyyspäällikkö 

 
 
*** Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu *** 

 
Lisätietoja antaa: etunimi.sukunimi(at)porvoo.fi 
 
Jakelu  

  
 

 
Liitteet 

1 8 Pienhankinnat, hankintaoik. ja oikaisu  
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