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1 Inledning 

I Borgå har eftermiddagsverksamheten en stadig grund att bygga på. Borgå har i ärenden 
vad gäller eftermiddagsverksamhet varit en föregångare i landet. Borgå var en av de första 
städerna som anställde en koordinator för eftermiddagsverksamheten. Verksamheten har 
sedan 1998 utvecklats och kommit att nå allt fler skolelever. 

Morgon- och eftermiddagsverksamheten styrs av lagen om grundläggande utbildning. 
Verksamheten styrs också av grunderna för morgon- och eftermiddagsverksamheten inom 
den grundläggande utbildningen. Där står vilka mål och uppdrag verksamheten har och 
vad den ska innehålla. 
 
Om kommunen anordnar morgon- och eftermiddagsverksamhet ska verksamheten, i den 
omfattning kommunen beslutar, erbjudas eleverna i årskurs ett och två och de elever i öv-
riga årskurser som fått beslut om stöd enligt lagen om grundläggande utbildning. 
 
Det är frivilligt för kommunerna att ordna morgon- och eftermiddagsverksamhet inom 
grundläggande utbildning. Kommuner som ordnar morgon- och eftermiddagsverksamhet 
enligt lagen om grundläggande utbildning beviljas statsandel för verksamheten.  
 
Koordineringsansvaret ligger hos utbildningstjänsterna i Borgå stad. Det är inte fråga om 
stadens egen verksamhet. Eftermiddagsverksamhet inom grundläggande utbildning pro-
duceras av bland annat föreningar, privata företagare, oftast i skolans utrymmen. En må-
nadsavgift uppbärs för deltagandet. Verksamhet ordnas dagligen efter skolan. Servicepro-
ducenterna kan själva avgöra om de har möjlighet att även arrangera morgonverksamhet. 

En ändring av lagen om grundläggande utbildning (1136/2003) trädde i kraft 1.8.2004. 
Kommunerna började få statsunderstöd för att ordna verksamhet för första- och andraklas-
sister samt elever i specialundervisningen i åk 3–9. En ny ändring av lagen om grundläg-
gande utbildning (1081/2006) trädde i kraft 1.1.2007. Eftermiddagsverksamhet ska erbju-
das antingen 570 timmar eller 760 timmar under skolåret för varje barn som deltar i verk-
samheten, i medeltal 3 eller 4 timmar per dag. Trots att verksamheten är lagstadgad, ger 
den inte barnen subjektiv rätt till verksamheten.  

Från läsåret 2016–2017 är avgiften vad gäller eftermiddagsverksamhet i Borgå 81 e/må-
nad (3 h/dag), 108 e/månad (4 h/dag) eller 135 e/månad (5 h/dag). Klubbtiden kan endast 
ändras en gång under läsåret.  

Kommunen beslutar om storleken på månadsavgifterna för morgon- och eftermiddags-
verksamheten. Avgiften för 570 timmar (3h/dag) får vara högst 148 euro och för 760 
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timmar (4h/dag) högst 197 euro. (22.12.2025/1369) 
Från och med 1.8.2026 är avgiften vad gäller eftermiddagsverksamhet i Borgå 110e/må-
nad, kl. 12-16.00, 140e/månad, kl. 12-17.00. 

Staden har beviljat lönebidrag till serviceproducenterna inom eftermiddagsverksamheten.  
 
Två ambulerande ledare jobbar inom eftermiddagsverksamhet för artonde året i rad som 
resursperson och för att utveckla verksamhetens kvalitet. 

I denna verksamhetsberättelse används benämningen ”eftis” för eftermiddagsklubb.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.finlex.fi/sv/lagstiftning/1998/628#entryIntoForce_20251369
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2 Mål 

Målet är att alla som behöver plats och som omfattas av eftermiddagsverksamheten kan 
beviljas plats. Verksamheten är i första hand avsedda för elever i årskurserna 1–2 i grund-
skolan samt de elever i övriga årskurser som har fått ett beslut om stöd. 

Barnet och barnets vårdnadshavare har ingen subjektiv rätt att få tjänster inom morgon- 
och eftermiddagsverksamheten enligt lagen om grundläggande utbildning. Kommunen 
fastställer årligen hur många barn som kan delta i verksamheten och i vilken omfattning 
verksamheten ordnas för varje elevgrupp.  

 

3 Samarbete 

Olika föreningar och privata företagare producerar eftermiddagsverksamhet i staden. Av 
de 16 eftermiddagsklubbar som fungerade under läsåret 2025–2026 ordnades tolv (12) av 
föreningar och företagare och fyra (4) av skolornas egna föräldraföreningar. Av klubbarna 
var åtta (8) finskspråkiga, fem (5) svenskspråkiga och tre (3) tvåspråkiga. 

Ändringen av lagen om grundläggande utbildning har fört med sig mera positivt än nega-
tivt. Ledarna behöver inte alltid anställas enbart med olika sysselsättningsstöd. Tidigare 
fick de flesta klubbarna även söka sponsorer och be om material för att få något att pyssla 
med. Möjligheten att ordna mångsidig utbildning för ledarna har också ökat kvaliteten på 
verksamheten. 
 
Stadens ambulerande eftisledare deltar i utvecklandet av kvaliteten på verksamheten. Le-
darna har med goda resultat fungerat bland annat som konsulterande resurs- och stödper-
soner i t.ex. utmanande grupper.  

Samarbete görs med stadens olika instanser och skolorna informeras regelbundet om ef-
termiddagsverksamheten. Det regelbundna samarbetet med skolan är viktigt. Servicepro-
ducenten för eftermiddagsverksamhet avtalar med skolan om spelregler, trivselregler, mo-
deller för verksamhetsstyrning, trygghetsfrågor, allmän praxis, utrymmen m.m. 

Under läsåren hålls möten med direktören för grundläggande utbildning och gymnasieut-
bildning, skolornas rektorer, serviceproducenter och ansvarsledare inom eftermiddags-
verksamhet där bland annat kvalitetsfrågor och utvecklingsbehov diskuteras. 
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Utvecklingschef Monica Martens-Seppelin från Sydkustens landskapsförbund är kontakt-
person för det svenskspråkiga utvecklingsnätverket i frågor gällande eftermiddagsverk-
samhet och skolans klubbfrågor. Det har ordnats regionala och lokala träffar och utbild-
ningar där aktuella ärenden angående verksamheten diskuterats och utvecklats.  

Andra samarbetspartner: projektarbetare vid grundläggande utbildning, social-, och famil-
jetjänsterna, funktionshinderservicen, arbets- och näringsbyrån, skolornas personal, 
speciallärare inom småbarnspedagogik, tjänster inom småbarnspedagogik, kultur- och fri-
tidstjänster, museet, naturskolan, biblioteket, Yrkesinstitutet Prakticum (se också rubriken 
”Utomstående aktörer”). Praktikanter har också deltagit i eftermiddagsverksamheten under 
detta läsår. 

Sydkustens landskapsförbund rf lanserade en kampanj för att lyfta fram morgon- och 

eftermiddagsverksamheten eftersom lagen om verksamheten firade 20 årsjubileum år 

2024. Sydkusten upprätthåller ett nätverk med aktörer inom verksamheten som under 

läsåret lyfte fram verksamheten ur olika synvinklar. Enligt lagen är målet med verk-

samheten att stöda hemmets och skolans fostrande arbete samt barnens känslo- 

mässiga utveckling och etiska tillväxt. Morgon- och eftermiddagsverksamheten ska 

också främja barnens välmående och jämlikhet i samhället och har en viktig roll i att 

förebygga utslagning och öka delaktigheten. Verksamheten erbjuder barnen en trygg 

meningsfull fritid och social gemenskap. Borgå stad deltog i denna kampanj. 

 

3.1 Stöd till serviceproducenter 

Borgå stad stöder serviceproducenter inom tredje sektorn i att producera eftermiddags-

verksamhet. Borgå stad ger producenten också möjlighet att avgiftsfritt använda skolornas 

lokaler samt står för mellanmålen. 

 

Eftermiddagsverksamheten är understödd verksamhet. Staden har beviljat lönebidrag till 

arrangörer två gånger per läsår. Avsikten är att hålla avgifterna skäliga och garantera verk-

samhetens framtid och vidareutveckling. Extra lönestöd kan beviljas grupper där det finns 

barn med stödbehov.  

 
Serviceproducenterna beviljades bidrag för ledarnas lönekostnader. För höstterminen 2025 
beviljade staden sammanlagt 183 290 euro i bidrag. För vårterminen 2026 beviljades  
181 855 euro.  

Staden och serviceproducenten ingår årligen ett avtal om ordnandet av verksamheten. 
Serviceproducenten arrangerar själva vid behov vikarier till eftis. 
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Staden stöder serviceproducenterna bl.a, när de grundar eftermiddagsklubbar, ordnar ut-
bildning i arbetet för ledarna och stöder ledarna i deras jobb.  
 
Koordinatorn för eftermiddagsverksamhet inom den grundläggande utbildningen leder 
verksamheten. Koordinatorn besöker eftermiddagsklubbar, förmedlar information om verk-
samheten, planerar, förbereder och utvecklar verksamheten, uppdaterar fakta och samar-
betar med olika parter. Till koordinatorns uppgifter hör bl.a. också att föra statistik över an-
talet barn och timmar till Utbildningsstyrelsen, bereda ansökningar om lönebidrag samt ut-
värdera verksamheten och sammanställa informationen om den. Till arbetsuppgifterna hör 
även att fungera som närmaste förman, planera och bereda valet av barn till eftis, följa upp 
platserna, föra statistik över verksamheten, ta emot uppsägningar och ändringar i verk-
samheten, utvärdering och granska fakturor. Koordinatorn jobbar också med frågor som 
gäller skolans klubbverksamhet /Utbildningsstyrelsens projekt. Arbetsuppgiften är tvåsprå-
kig. 
 
Möten och/eller utbildningar för ledarna och producenterna arrangeras regelbundet under 
året. Kvalitetsdiskussioner hålls i alla eftermiddagsklubbar under läsåret.  
 
Koordinatorn har från januari 2010 deltagit i den nationella ledningsgruppen för morgon- 
och eftermiddagsverksamhet samt skolans klubbverksamhet. Gruppen leds av Monica 
Martens-Seppelin från Sydkustens landskapsförbund. Från och med hösten 2017 är koor-
dinatorn medlem i både referens- och arbetsgruppen för eftis- och klubbverksamhet. 

4 Planering och fortbildning 

Verksamhetens innehåll, kvalitetskriterier, rörelse-, och motion, kompis-, och känslofärdig-
heter, multilitteracitet, välmående och andra aktuella teman behandlades under läsåret. 
Läsårets teman var motion- och rörelse, känslo- och kompisfärdigheter samt multilittera-
citet. 

Regelbundna arbetsplats-, planerings- och utvecklingsmöten hölls med stadens ambule-
rande ledare. Verksamhet och utbildning planerades under läsåret. 

En arbetsgrupp för kvalitetsarbete grundades hösten 2012. Medlemmarna i gruppen är re-
presentanter för olika områden som på ett eller annat sätt arbetar med eftermiddagsverk-
samheten eller skolans klubbverksamhet eller med kvalitetsfrågor. Arbetsgruppen sam-
manträder några gånger varje läsår. Syftet med arbetet är att stöda kvalitetsutvecklingen 
på lokal nivå.  
 
 
Möten och fortbildning för ledarna har ordnats regelbundet. Ledarträffar anses vara viktiga, 
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eftersom de olika ledarna kan träffas och utbyta erfarenheter. Träffar för de ansvariga le-
darna hålls regelbundet. Ledarträffar samt utbildning ordnas även i fortsättningen. Gemen-
sam utbildning för ledare inom eftermiddagsverksamhet och skolans klubbledare (skol-
gångshandledare) planeras vid behov. 
 

Utbildningsteman som har behandlats:  

❖ Introduktion och planering för ledarna, augusti 2025. 

❖ Tartu verkkoon-utbildning, september 2025, arrangerad av Etelä Suomen liikunta ja 
urheilu (ESLU). 

❖ Beaktande av barn med Nepsy-drag i fritidsverksamhet, 24.10., 

Barnavårdsföreningen, Nicklas Kurkio. 

 

❖ Positiv grupphantering, pe 21.11., Itla (Itsenäisyyden juhlavuoden lastensäätiö), Piia 
Karjalainen. 

❖ Förmåga att styra sin egen verksamhet, 12.12. Maija Blomqvist. Utbildningen in-

hiberades. 

 

❖ Planering och aktuella ärenden, resultat över förnöjsamhetsförfrågan, enkäten till 
ledarna, fungerande lösningar/ idéer och diskussion, januari 2026. 

❖ Mieli ry, 30.1.2025, Nina Mansikka. Välmående tillsammans– att främja psykisk 
hälsa i eftermiddagsverksamhet. 

❖ 27.2., Förmåga att styra sin egen verksamhet, Maija Blomqvist. Utbildningen inhibe-
rades. 
 

❖ Mieli ry, 16.4. Utmanande känslor – stöd för yrkespersonens emotionella färdig-
heter. Utmanande mötessituationer och reglering av egna känslor/beteende i dessa 
situationer. 

 
❖ Verksamhetsplanering, kvalitetskriterier med verksamhetens serviceproducenter 

och ansvarsledare (möten i smågrupper). 

❖ Ledarna har fått kännedom om utbildningar, till exempel utbildningar av CLL och 

Sydkustens landskapsförbund samt Educa-mässan i Helsingfors.  

Läsårets tyngdpunktsområde var gemenskapens välmående. 

 
Utveckling av kvaliteten inom eftermiddagsverksamhet läsåret 2026-2027 
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Eftermiddagsverksamheten i Borgå har deltagit i projektet ”Läsande eftis”, arrangerad av 
Sydkustens landskapsförbund. 
 
Borgå deltar med tre eftermiddagsklubbar i ett pilotprojekt där målet är att få fram en  
nationell lässtrategi för Läsande eftis, där Sydkustens landskapsförbund håller i trådarna. 

Mieli ry projektet gäller välmående eftis, där Borgå eftermiddagsverksamhet aktivt deltar. 
Målet är att tillsammans med olika samarbetsparter nationellt utarbeta ett arbetsredskap 
samt introduktionsmaterial för ledare inom eftermiddagsverksamheten. 

Borgå fortsätter samarbetet med Finlands svenska idrott (FSI) samt Etelä Suomen liikunta 
ja urheilu (ESLU) gällande motion/rörelse och avslappning i eftermiddagsklubbar, där en 
aktiv livsstil betonas. 

 

4.1 Annat program 

Traditionellt ordnas rekreation för de ambulerande ledarna både höst och vår. 
 

5 Ansökningsförfarande 

Barnen väljs till eftermiddagsverksamhet för ett läsår i taget. Ansökan till eftermiddags-
verksamheten skedde elektroniskt via Wilma-programmet i början av året. Beslutet om 
plats skickades elektroniskt via Wilma senast i maj månad till alla första- och andraklassis-
ters vårdnadshavare som ansökt om plats i tid. Information om eftermiddagsverksamheten 
fanns även på stadens webbplats (www.borga.fi). Ansökningstiden gick ut 31.1.2025. 

När barnen antas till morgon- och eftermiddagsverksamheten tillämpas de jämlika antag-
ningsgrunder som staden fastställt. Barnet antas till verksamheten genom förvaltningsbe-
slut. Efter den egentliga ansökningstiden kan man höra sig för hos koordinatorn om lediga 
platser. 

Producenter för eftermiddagsverksamhet, ledarna, skolornas rektorer, barnens vårdnads-
havare samt andra samarbetsparter har informerats om ansökningsprocessen. 
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6 Statistik 

När skolorna började i augusti 2025 hade 16 eftermiddagsklubbar verksamhet runtom i 
staden, med 6 olika serviceproducenter.  

I september meddelades det för tjugoförsta gången till Utbildningsstyrelsen hur många 
barn som deltog i verksamheten: antalet förstaklassister var 346 och antalet andraklassis-
ter 266. Det fanns 5 barn med beslut om stöd (åk 3–9).  

Sammanlagt ingick det 617 barn i den grupp som beviljades statsstöd. 
Av barnen i eftermiddagsverksamhet var 56 % förstaklassister. Andelen svenskspråkiga 
barn i eftermiddagsverksamhet var 42 %.  

I eftermiddagsverksamheten deltog 71% av alla förstaklassister i Borgå. 

Antal barn/läsår: 
 
320 läsåret 2003–2004  
410 läsåret 2004–2005  
405 läsåret 2005–2006  
456 läsåret 2006–2007  
470 läsåret 2007–2008  
464 läsåret 2008–2009  
529 läsåret 2009–2010  
505 läsåret 2010–2011  
507 läsåret 2011–2012  
462 läsåret 2012–2013 
478 läsåret 2013–2014  
506 läsåret 2014–2015 
480 läsåret 2015–2016 
467 läsåret 2016–2017 
512 läsåret 2017–2018 
543 läsåret 2018–2019 
517 läsåret 2019–2020 
548 läsåret 2020–2021 
589 läsåret 2021-2022 
636 läsåret 2022-2023 
633 läsåret 2023-2024 
646 läsåret 2024-2025 
617 läsåret 2025-2026 
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Antalet barn från och med läsåret 2009–2010 är det antal för vilket statsunderstöd bevil-
jats. Statistiken är uträknad årligen den 20.9. 

I verksamheten fanns det också barn med beslut om stöd, de flesta var från klasserna ett 
och två. De äldre eleverna kunde även delta i ungdomslokalernas öppna verksamhet.  

 

7 Kartläggning 

Nöjdhetsenkäter 
Eftermiddagsverksamhetens serviceproducenter genomför regelbundet nöjdhetsenkäter 
bland de barn som deltar i eftermiddagsverksamheten under läsåret. Också vårdnadsha-
varna tillfrågas om respons på och idéer för verksamheten. 
 
Verksamhet på morgonen 
Serviceproducenterna av eftermiddagsverksamhet kan själva avgöra om de också ordnar 
verksamhet på morgonen. Läsåret 2025–2026 arrangerade Kvaba hem och skola verk-
samhet på morgonen i Kvarnbackens skola. 
 
Några andra serviceproducenter har tidigare år försökt arrangera avgiftsbelagd verksam-
het på morgonen, men det har visat sig att vårdnadshavarna inte velat förbinda sig till 
verksamheten för hela läsåret. Gruppen har inte haft tillräckligt med barn så att det skulle 
vara lönsamt för serviceproducenten att ordna verksamheten. Tidigare kartläggningar har 
gjorts gällande behovet av verksamhet på morgonen. Resultatet visade att det inte fanns 
tillräckligt med vårdnadshavare som var villiga att förbinda sig till verksamheten.  
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8 Nöjdhetsenkät om eftermiddagsverksamhet med 
temat barns delaktighet och välbefinnande 

I december 2025 genomfördes en nöjdhetsenkät om barns delaktighet och välbefinnande i 
eftermiddagsverksamheten. Vårdnadshavarna till barn i eftis hjälpte barnen att fylla i enkä-
ten. Ett sammandrag av resultaten visas nedan. 
 
Resultat av nöjdhetsenkäten gällande eftermiddagsverksamheten 
Med hjälp av nöjdhetsenkäten ville Borgå stad/Växande och lärande kartlägga innehållet i 
eftermiddagsverksamheten och barnens delaktighet. Enkäten riktade sig till barn som del-
tar i eftermiddagsverksamhet som koordineras av kommunen. Tanken var att vårdnadsha-
varna skulle hjälpa barnen att svara på frågorna. Svarsprocenten var 17 %. En motsva-
rande enkät gjordes år 2024 med svarsprocenten 17. 
 
Resultatet av enkäten visar att barnen känner sig trygga och trivs på eftis, där många blir 
hörda och får uppmärksamhet samt känner sig godkända. Många barn upplever att de kan 
påverka och vara delaktiga i verksamheten. Det viktigaste resultatet var att alla barnen 
svarade att de hade kompisar på eftis. Nästan alla barn svarade att de vet vem de kan be 
om hjälp under klubbtiden. Många barn anser att de är vän med alla och att ledarna ingri-
per om någon är ovänlig. En stor del tycker också att eftis har ett mångsidigt innehåll och 
att det finns möjlighet att göra läxor. 
 
En stor del av barnen önskade sig platser för avkoppling. Enkätresultatet visar att regel-
bundna lugna stunder och lässtunder skulle kunna arrangeras oftare. Många anser att de 
ofta är utomhus dagligen och att verksamhetens innehåll är tillräckligt mångsidigt. En del 
barn upplever att de inte har varit delaktiga i planeringen av verksamheten och uppgör-
ande av regler. En del önskade att man skulle få mer information om tjänsten, dagens och 
veckans program. Fler barn önskade sig ett större utbud av leksaker och redskap till verk-
samheten. 
 
Resultaten av nöjdhetsenkäten behandlades vid ansvarsledarnas möte i januari 2026.  
Alla eftisar har fått delta i resultatet. Ansvarsledarna informerade vårdnadshavarna om det 
positiva resultatet samt om utmaningarna och om hur de på eftis tänker åtgärda de utma-
ningar som framkommit. Resultaten av nöjdhetsenkäten beaktas i planeringen av verk-
samheten. 
 
Resultatet tillkännagavs även till serviceproducenter och rektorer.  
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9 Kartläggning till ledarna inom eftermiddagsverk-
samhet 

Syftet med kartläggningen var att kartlägga bland annat ledarnas kunskaper om verksam-
hetens innehåll, samt att utreda eventuella utvecklingsbehov ur ledarnas synvinkel. 
 
Kartläggning gjordes i december 2025. Som plattform för enkäten användes Microsoft 
Forms, och en länk till enkäten skickades per e-post till varje eftermiddagsklubb. På enkä-
ten svarade 43 % av ledarna. 

Arbetet upplevs som mycket uppskattat, både av vårdnadshavarna och av arbetsgivaren. 
Ledarna upplever att de har möjlighet att påverka och vara delaktiga i beslut som berör de-
ras arbete.   

Möten och utbildning för ledarna har ordnats regelbundet. Multilitteracitet, motion och rö-
relse samt utveckling av kamratfärdigheter, emotionella färdigheter och interaktionsfärdig-
heter har varit utbildningsteman för eftermiddagsverksamheten detta läsår.   
 
Ledarnas åsikter om utbildningarna är väsentliga med tanke på planeringen av fortbild-
ningarna, och man ville utreda utbildningarnas effektfullhet samt åsikter om utbildningarna. 
Nästan alla ledare anser att utbildningarna som ordnats har varit ganska nyttiga och haft 
god kvalitet.  
 
Förslag till utbildningsteman var följande: 
 

• krishantering 
• hur att hantera svåra föräldrar 
• lek- och pysselidèer 
• tema vad gäller arbetsatmosfär 
• olika delar av nepsy och hur lagen ser på vad som är rätt och fel gällande gräns-

dragning för vuxna vid barn som utåtagerar 
• tecken som stöd, adhd, autism, utåtagerande barn 
• psykologi, pedagogik 
• förstahjälp 

(sistnämnda hör till arbetsgivarens roll) 
  
Verksamhetens innehåll 
Ledarna anser att barn i eftis har möjlighet till motion och rörelse och att ofta leka utom-
hus. Det satsas på sago-, och lugna stunder. Verksamheten planeras i smågrupper. Att 
verksamheten är planerad och ledd ses som viktigt likaså information till vårdnadshavarna. 
Man strävar även till att delaktiggöra barnen i verksamheten.  
 
Antal ledare per barn 
Medeltalet är 1 ledare på 13 barn. 
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Vissa eftisar har en ledare på 6 barn medan på andra ställen har en ledare på 16 barn. 
Många tycker att det finns tillräckligt med vuxna i gruppen, men om det finns många barn 
med stödbehov kan det upplevas att ledarna är för få.   
 
Arbetstrygghet och trivsel på arbetsplatsen upplevs som bra, likaså informationsgången. 
Vissa av ledarna önskar stöd i vardagen med barn som har olika stödbehov. De flesta le-
dare ser sig som aktiva i arbetsgemenskapen och upplever att man klarar av arbetsuppgif-
terna. 

Ledarna uttrycker stolthet över sitt arbete, men poängterar också ett behov av mer feed-
back. 

Som utvecklingsfrågor kan bland annat nämnas utrymmesfrågan, samarbete med skolan 
och antal ledare i grupp med tanke på barn med stödbehov. 
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10 Antal eftermiddagsklubbar och barn år 1999-2026 

 

 

Figur 1. Antal eftermiddagsklubbar/läsår 
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Figur 2. Antal barn/läsår  

 
Antalet barn är ungefärligt. De senaste åren baserar sig på höstens statistik 20.9. (I det 
sammanlagda antalet för läsåren 2006–2009 är också äldre barn medräknade). 
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