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De finsk- och svensksprakiga utbildningssektionerna har under
hdsten 2026 behandlat erfarenheterna av Sisukas koulu-
verksamheten i de skolor som deltagit i verksamheten. Sektionerna
har tagit del av rapporter fran respektive sprakgrupp och antecknat
dem fér kdnnedom.

Borga stads deltagande i Sisukas koulu-verksamheten har varit en
del av en nationell utvecklingshelhet med malsattningen att starka
barns och ungas delaktighet, gemenskap och valbefinnande.
Verksamhetsmodellen har utvecklats i samarbete med Sitra, och
deltagandet har gett staden mojlighet att bedoma modellens
ldmplighet i Borgas skolor samt samla erfarenheter av dess effekter.
Verksamheten har i inledningsskedet genomférts med stdd av extern
finansiering och har darfér inte medfort nagra betydande
tillaggskostnader for staden.

Till ndmnden ges nu en samlad redogérelse fér Borga stads
erfarenheter av Sisukas koulu-verksamheten. Redogorelsen
beskriver genomférandet av verksamheten, de erfarenheter som
samlats in fran elever och personal samt de iakttagelser som gjorts
kring verksamhetens férutsattningar och effekter.

Erfarenheter av verksamheten

Sisukas koulu ar en verksamhetsmodell vars syfte ar att starka
elevernas delaktighet, gemenskap, valbefinnande och framtidstro.
Modellen bygger pa att eleverna identifierar och genomfér konkreta
projekt som syftar till att utveckla den egna skolgemenskapen eller
den narliggande omgivningen.

Verksamhetens mal har en tydlig koppling till Borga stads strategi.
Genom att starka elevernas delaktighet, gemenskap och mojligheter
att paverka sin vardag stoder Sisukas koulu arbetet for barns och
ungas valbefinnande, delaktighet och aktiva medborgarskap.
Modellen bidrar aven till att utveckla skolorna som inkluderande
largemenskaper dar elevernas egna initiativ och engagemang tas
tillvara.

| Borga har verksamheten genomférts i bade finsk- och
svensksprakiga skolor. Erfarenheterna visar att modellen erbjuder
eleverna mojligheter att paverka fragor som de sjalva upplever som
betydelsefulla. Samtidigt starker arbetssattet samarbete,
kommunikationsférmaga, ansvarstagande och kanslan av delaktighet
i den egna skolgemenskapen.



De erfarenheter som samlats in fran elever och personal ar éverlag
positiva. Sarskilt har elevernas engagemang, mojligheter att gora sin
rost hoérd och kanslan av att kunna paverka lyfts fram som styrkor.
Personal har beskrivit att verksamheten bidragit till 6kad samverkan
mellan elever samt skapat nya former for elevdelaktighet och
gemenskapsbyggande.

lakttagelser och utvecklingsbehov

Erfarenheterna visar samtidigt att verksamheten férutsatter ett tydligt
pedagogiskt och organisatoriskt stdd. Forberedelser, handledning av
elevgrupper och koordinering av verksamheten kraver tid och
resurser av personalen. For att modellen ska kunna genomfdras pa
ett hallbart satt behdver ansvarsférdelning, tidsanvandning och
stodstrukturer vara tydliga.

Vid beddmningen av verksamheten ar det darfor viktigt att beakta
saval de pedagogiska och valfardsframjande férdelarna som de
praktiska och resursmassiga forutsattningarna for genomférandet.

Sammanfattning

Sammantaget visar erfarenheterna att Sisukas koulu erbjuder ett
arbetssatt som kan starka elevernas delaktighet, gemenskap och
valbefinnande samt ge eleverna konkreta mojligheter att paverka sin
vardag och narmilj6. Erfarenheterna fran de deltagande skolorna ger
samtidigt vardefull information om vilka strukturer och resurser som
behdvs for att verksamheten ska kunna genomféras pa ett
andamalsenligt och hallbart satt.

Erfarenheterna kommer att utnyttjas i det fortsatta utvecklingsarbetet
kring delaktighet, gemenskap och valbefinnande inom den
grundlaggande utbildningen. De utgor ocksa en grund for att bedéma
en eventuell fortsattning av verksamhetsmodellen samt hur dess
malsattningar kan framjas som en del av skolornas ordinarie
verksamhet. Erfarenheterna stdder samtidigt stadens arbete for att
framja valfard, halsa och sakerhet (HYTE) genom att starka barns
och ungas valbefinnande, gemenskap och delaktighet. Eventuella
beslut om att fortsatta eller utvidga verksamhetsmodellen fattas
senare separat.
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