Porvoon kaupunki Ote poytakirjasta

Suomenkielinen koulutusjaosto §70 17.09.2026
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Valmistelu ja lisatiedot: perusopetus- ja lukiokoulutusjohtaja Jari
Kettunen, jari.kettunen@porvoo.fi ja rehtori Janne Salmela

Lukuvuonna 2024-2025 osallistui Porvoon kaupungista Albert
Edelfeltin koulu pilottina Sisukas koulu (Gutsy School) toimintaan.
Pilottiin osallistumiseen liittyva hakemus lahetettiin huhtikuussa 2024
ja ensimmaiset opettajat koulutettiin valmentajiksi jo elokuussa
2024. Ensimmaisen lukuvuoden aikana Gutsy Go vastasi
materiaaleista ja koulutuksesta seka tuesta vuoden aikana. Koulu
jarjesti tarvittavat tilat ja opettajaresurssit. Kolmivuotiseen
sopimukseen ei liittynyt maksuja ensimmaisen lukuvuoden osalta
vaan Gutsy Go jarjesti rahoituksen yhteistydokumppaneittensa kautta.

Lukuvuonna 2025-2026 Porvoon kaupunki osallistui
kuntakumppanina Sitran rahoittamaan Sisukas koulu (Gutsy School)
-kehittamishankkeeseen. Hanke toteutettiin yhteistydssa Espoon
kaupungin, Gutsy Go ry:n, Duodecimin ja muiden valtakunnallisten
toimijoiden kanssa.

Hankkeen tavoitteena oli vahvistaa nuorten osallisuutta,
yhteisOllisyytta, ongelmanratkaisutaitoja ja tulevaisuususkoa
tarjoamalla oppilaille mahdollisuuksia kehittaa yhdessa konkreettisia
ratkaisuja lahiymparistonsa tarpeisiin. Porvoon osallistumien jatkoa
rahoitettiin kaupungin hyvinvointityon ja sen edistamiseen liittyvan
HYTE-rahaston kautta. Hanke tuki kaupungin strategisia tavoitteita
seka perusopetuksen tehtavaa edistaa oppimista, hyvinvointia,
osallisuutta ja aktiivista kansalaisuutta.

Liitteena olevasta loppuraportissa on kuvattu laajasti hankkeen
tuloksia ja mahdollisia Sisukas koulu toiminnan tulevia
kehittamistarpeita. Porvoon tarkein oppi hankkeesta ei ole
pelkastaan se, etta toimintamalli toimii, vaan myos se, millaisia
organisatorisia edellytyksia tarvitaan, jotta sen kaltaiset osallisuutta ja
yhteisdllisyytta vahvistavat toimintatavat voivat juurtua osaksi koulun
arkea.

Porvoon kaupunki suhtautuu hankkeesta saatuihin kokemuksiin
myonteisesti. Mahdollista jatkoa arvioitaessa on kuitenkin
tarkasteltava toimintaa suhteessa muihin koulutuksen
kehittamistarpeisiin, kaytettavissa oleviin resursseihin, opettajien
tyomaaraan seka kaupungin HYTE- ja sivistystyOlle asetettuihin
tavoitteisiin. Hankkeesta saadut kokemukset osoittavat, etta kestava
toteutus edellyttaa selkeita rakenteita, johdon tukea, riittavia
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resursseja seka realistista suhtautumista opettajien tydomaaraan.
Tyo6aikaan, vastuunjakoon ja rahoitukseen liittyvat kysymykset on
huomioitava jo suunnitteluvaiheessa.

Perusopetus- ja lukiokoulutusjohtaja

Suomenkielinen koulutusjaosto merkitsee tiedoksi liitteena olevan
toimintaan osallistumisesta kertovan Porvoon kaupungin raportin ja
Albert Edelfeltin koulun Sisukas koulu toiminnasta vastaavan
opettajan katsauksen.

Paatods
Suomenkielinen koulutusjaosto merkitsi tiedoksi liitteena olevan
toimintaan osallistumisesta kertovan Porvoon kaupungin raportin ja

Albert Edelfeltin koulun Sisukas koulu toiminnasta vastaavan
opettajan katsauksen.

Liitteet
1 Sisukas koulu, liite, SKKJ 17.9.2026
Otteen oikeaksi todistaa 05.10.2026

Annika Lundstrom
suunnittelija

*** Tadma asiakirja on sédhkbisesti allekirjoitettu ***
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