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Sveholm Pehr
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Koivisto Riitta
Raitimo Ulla
Kakkuri Katri
Malmberg Piia
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1
Motets laglighet och beslutforhet

Namnden for sysselsattningsomradet 21.10.2026

Ordférande
Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.
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2
Protokolljusterare

Namnden for sysselsattningsomradet 21.10.2026
Ordférande

Namnden for sysselsattningsomradet valjer Bo Lindfors och Goéran
Wallén till protokolljusterare.
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3
Aktuella arenden

Namnden for sysselsattningsomradet 21.10.2026
1. Sysselsattningsoversikt
2. Aktuella fragor, inkl. servicetorgen
3. Kommande beslutsarenden
Naringsdirektor

Namnden for sysselsattningsomradet antecknar de aktuella
arendena for kannedom.
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Sysselsattningsomradets delarsrapport 3/2026

Namnden for sysselsattningsomradet 21.10.2026
695/02.02.02/2026

Beredning och tillaggsuppgifter

Niclas Tag, sysselsattnigschef

Bettina Sjostrom, forvaltningschef

Elina Duréault Suomalainen, naringsdirektor
fornamn.efternamn@borga.fi

| den tredje delarsrapporten for ar 2026 bedéms ekonomins utfall
inom sysselsattningsomradet i Borga for perioden 1-9/2026 i
forhallande till budgeten och verksamhetsplanen for 2026.
Rapporten innehaller aven en bedémning av anslagens tillracklighet
fram till rakenskapsarets slut.

Utifran laget i september bedéms ekonomin inom
sysselsattningsomradet i Borga utvecklas huvudsakligen enligt plan.
De férandringar som hanfor sig till verksamhetens start i borjan av
aret har gradvis stabiliserats, men osakerheten i omvarlden syns
fortfarande genom ett dkat servicebehov och férandringar i
efterfragan pa tjanster.

Okningen av arbetsldosheten och langtidsarbetslésheten samt det
begransade antalet lediga arbetsplatser har fortsatt att satta press
pa sysselsattningstjansterna. Samtidigt har
arbetskraftsmyndighetens uppgiftsfalt utvidgats, vilket har okat
mangden radgivnings-, handlednings- och administrativt arbete.
Arbetsldshetsgraden inom sysselsattningsomradet i Borga har dock
forblivit lagre an genomsnittet i Nyland. | augusti uppgick
arbetsléshetsgraden inom sysselsattningsomradet i Borga till 10,2
%, vilket fortfarande ar lagre an genomsnittet i Nyland (12,4 %).

Verksamhetsintakter

Verksamhetsintakterna har i huvudsak utvecklats enligt budget.
Fram till slutet av september har intakterna influtit enligt prognos,
och de beddms for hela aret motsvara budgeten. Vid utgangen av
september uppgick intakterna till cirka 5,6 miljoner euro, vilket
motsvarar 76 % av budgeten.

Nar sysselsattningsomradet inledde sin verksamhet 6verférde staten
finansiering till sysselsattningsomradet for att tadcka understédsbeslut
som fattats fore den 1 januari 2025 men vars betalningsansvar
overgick till sysselsattningsomradet. Finansieringen redovisades i
balansrakningen och har under aren 2025 och 2026 upplosts i
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enlighet med de faktiska utbetalningarna av understdd, med stdd av
Bokforingsnamndens anvisningar. Av den ersattning som staten
Overforde beraknas cirka 130 000 euro forbli oanvanda.
Sysselsattningsomradet har ingen skyldighet att aterbetala den
outnyttjade delen till staten. Den aterstaende delen kommer darfor
att intdktsforas under ar 2026. Detta minskar engangsmassigt
kommunernas finansieringsandelar och kommer enligt nuvarande
beddmning att beaktas i kommunfaktureringen i december 2026.

Verksamhetskostnader

Verksamhetskostnaderna uppgick vid utgangen av september till
cirka 5,1 miljoner euro, vilket motsvarar 70 % av budgeten.

Utfallet av verksamhetskostnaderna har fram till slutet av september
varit under kontroll och lagre an budgeterat. Kostnadsutvecklingen
paverkas sarskilt av personalkostnader, utbetalning av understod
samt kop av tjanster, vars utfall delvis koncentreras till arets slut.

Personalkostnaderna har under hela aret varit lagre an budgeterat
pa grund av fordrojda rekryteringar, personalbrist och
deltidsanstallningar. Aven om personalkostnaderna har dkat under
hosten till fljd av genomforda rekryteringar och allmanna
|I6neférhdjningar, har inte alla de personalresurser som reserverats i
budgeten kunnat tas i bruk fullt ut under aret. Darfér beraknas
personalkostnaderna vid rakenskapsarets slut understiga budgeten
med cirka 190 000 euro.

Utbetalningen av understdd sker fortfarande med fordrojning i
forhallande till fattade stéd beslut. Handlaggningstiderna for
ansokningar om utbetalning samt de olika stddformerna och deras
anvandningstider medfér att en betydande del av kostnaderna
hanfor sig till arets slut. Darfor ger utfallet under arets forsta
manader inte en heltdckande bild av kostnadsutvecklingen for hela
aret. Efterfragan pa understdd har under aret varit storre an
forvantat, vilket innebar att cirka 180 000 euro mer an budgeterat
beraknas anvandas till understdd under aret. Genom férandringen
sakerstalls att anslaget ar tillrackligt och att beviljandet av understdd
kan fortsatta under resten av aret.

Anslaget for kdp av tjanster bedoms som helhet vara tillrackligt, och
utfallet férvantas bli lagre an planerat. Servicebehoven har dock
forandrats under aret. Efterfragan pa integrationsutbildningar har
varit stérre an forvantat, samtidigt som kostnadsnivan varit nagot
hdgre an beraknat, vilket har dkat kostnaderna for kop av tjanster
inom detta omrade. Daremot har samhallsorienteringar féor samma
malgrupp inte genomforts enligt plan, och utfallet for dessa beraknas
bli lagre an planerat. Genomférandet av
samanskaffningsutbildningar (t.ex. RekryUtbildningar) har skjutits
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upp till en senare tidpunkt an beraknat, vilket innebar att
kostnaderna for dessa uppkommer forst mot slutet av 2026 och
huvudsakligen under 2027. Sammantaget beraknas utfallet for kop
av tjanster bli cirka 400 000 euro lagre an budgeterat.

Lokalkostnaderna har varit lagre an beraknat till foljd av att
lokalldsningarna preciserats. De besparingar som uppstatt har
kunnat omfordelas till 6kade kostnader for ICT, system och leasing.

Ekonomisk prognos

Resultatet for sysselsattningsomradet berdknas uppvisa ett visst
overskott. Enligt den nuvarande prognosen ar anslagen for ar 2026
tillrackliga, och det totala budgetutfallet forvantas bli lagre an
budgeterat. En betydande del av arets kostnader infaller dock under
arets sista kvartal, vilket innebar att den ekonomiska utvecklingen
kommer att foljas sarskilt noggrant under resten av aret. Pa sa satt
sakerstalls att prognosen forverkligas och att eventuella férandringar
kan hanteras i god tid.

Naringsdirektor

Namnden for sysselsattningsomradet beslutar att anteckna
delarsrapporten for sysselsattningsomradet for kdannedom.
Paragrafen justeras genast.
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Motestidtabeller for namnden for sysselsattningsomradet under varen 2027

Namnden for sysselsattningsomradet 21.10.2026
2412/00.00.02.01/2026

Beredning och tillaggsuppgifter
Jessica Backman, jessica.backman@borga.fi

Enligt Borga stads forvaltningsstadga 43 § haller ett fortroendeorgan
mote pa den tid och plats som organet sjalvt bestdmmer. Ett mote
kan stallas in om ordféranden anser att det ar nédvandigt av grundad
anledning. Ett extra méte kan héllas om ordféranden anser att det ar
nddvandigt eller om en majoritet av ledaméterna foreslar for
ordféranden att det ska hallas.

De féreslagna motestidtabellerna fér namnden for
sysselsattningsomradet under varen 2027:

Torsdag 21.1.2027 kl. 17
Torsdag 18.2.2027 kl. 17
Torsdag 18.3.2027 kl. 17
Onsdag 14.4.2027 kl. 17
Onsdag 12.5.2027 kl. 17
Torsdag 10.6.2027 kl. 17

Naringsdirektor
Namnden for sysselsattningsomradet beslutar métestidtabellerna for
varen 2027.



