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Yleisesti strategiatyöstä 
Kunta-tai kaupunkistrategia on kunnanvaltuuston hyväksymä 
strategia, josta kunnan kaikki keskeisin päätöksenteko, suunnittelu ja 
kehittäminen johdetaan. Kuntalain 37§ mukaisesti kunnassa on 
oltava kuntastrategia, jossa valtuusto päättää kunnan toiminnan ja 
talouden pitkän aikavälin tavoitteista. 
  
Edelleen kuntalain mukaan kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon 
kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen, palvelujen 
järjestäminen ja tuottaminen, kunnan tehtäviä koskevissa laeissa 
säädetyt palvelutavoitteet, omistaja- ja henkilöstöpolitiikka, kunnan 
asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet sekä 
elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen. 
  
Porvoon kaupunkistrategian 2026–2029 valmistelun rungon 
muodostavat toimintaympäristöanalyysi, tulevaisuustyöpajojen 
johtopäätökset ja muu valmistelutyön tausta-aineisto. 
Kaupunkistrategia on tärkeä yhdistävä asiakirja kaikille 
porvoolaisille. Yhteisessä asiakirjassa tulee tunnistaa nykyinen 
toimintaympäristömme, keskeiset ajankohtaiset ilmiöt, suurimmat 
haasteemme, tärkeimmät tulevaisuushankkeemme ja yhteinen 
arvopohjamme. Yhteinen strategia on parhaimmillaan sekä yhteinen 
taustafondi, että ajantasainen navigaattori. 
  
Kaupunkistrategia on nyt edennyt lausuntovaiheeseen. 
Kaupunginhallitus pyytää 15.12.2025 § 11 lautakuntia antamaan 
lausunnon kaupunginjohtajan ehdotuksesta kaupunkistrategiaksi 
30.1.2026 mennessä. 
  
Tiivistelmä Porvoon kaupunkistrategia 2026–2029 ehdotuksesta 
Uusi strategia perustuu ajatukseen muutosvoimaisesta ja 
tulevaisuuden mahdollisuuksiin tarttuvasta kaupungista, jolle vahva 
omaleimaisuus on voimavara. 
Keskeisiksi painopisteiksi on nostettu: 
- Tulevaisuuteen uskovat, vahvojen perustaitojen lapset ja nuoret 
- Kaupunki, johon kotiudutaan  
- Puhdas, kaunis ja kutsuva elinympäristö 
- Vaikuttavuutta elinvoiman edistämiseen 
Huomisen Porvoon kivijalkana on vakaa talous, uudistuskykyinen 
henkilöstö ja kyvykäs johtaminen sekä myönteinen ja 
vuorovaikutteinen toimintakulttuuri. Hyvinvointia ja elinvoimaa 
kehitetään pitkäjänteisellä perustyöllä ja yhteisesti hyväksytyillä 
kärkihankkeilla. 
  



Liite 
Suomenkielisen koulutusjaoston lausunto kaupunkistrategiasta 
2026–2029 
 
Perusopetus- ja lukiokoulutusjohtaja 
Suomenkielinen koulutusjaosto päättää antaa liitteenä olevan 
lausunnon kaupunkistrategiasta 2026-2029 ja lähettää sen edelleen 
kasvun ja oppimisen lautakunnalle tiedoksi.  
 
Tämä pykälä tarkistetaan heti. 
 
Päätös 
Suomenkielinen koulutusjaosto päätti antaa liitteenä olevan 
lausunnon kaupunkistrategiasta 2026-2029 ja lähettää sen edelleen 
kasvun ja oppimisen lautakunnalle tiedoksi.  
 
Tämä pykälä tarkistettiin heti. 
 


