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Yleisesti strategiatyosta

Kunta-tai kaupunkistrategia on kunnanvaltuuston hyvaksyma strate-
gia, josta kunnan kaikki keskeisin paatoksenteko, suunnittelu ja ke-
hittaminen johdetaan. Kuntalain 37§ mukaisesti kunnassa on oltava
kuntastrategia, jossa valtuusto paattaa kunnan toiminnan ja talouden
pitkan aikavalin tavoitteista.

Edelleen kuntalain mukaan kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon
kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen, palvelujen jarjestami-
nen ja tuottaminen, kunnan tehtavia koskevissa laeissa saadetyt pal-
velutavoitteet, omistaja- ja henkilostopolitiikka, kunnan asukkaiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet seka elinympariston ja
alueen elinvoiman kehittaminen.

Porvoon kaupunkistrategian 2026—2029 valmistelun rungon muo-
dostavat toimintaymparistdanalyysi, tulevaisuustyopajojen johtopaa-
tokset ja muu valmistelutyon tausta-aineisto.

Kaupunkistrategia on tarkea yhdistava asiakirja kaikille porvoolai-
sille. Yhteisessa asiakirjassa tulee tunnistaa nykyinen toimintaympa-
ristdomme, keskeiset ajankohtaiset ilmiot, suurimmat haasteemme,
tarkeimmat tulevaisuushankkeemme ja yhteinen arvopohjamme. Yh-
teinen strategia on parhaimmillaan seka yhteinen taustafondi, etta
ajantasainen navigaattori.

Kaupunkistrategia on nyt edennyt lausuntovaiheeseen. Kaupungin-
hallitus pyytaa 15.12.2025 § 11 lautakuntia antamaan lausunnon
kaupunginjohtajan ehdotuksesta kaupunkistrategiaksi 30.1.2026
mennessa.

Tiivistelma Porvoon kaupunkistrategia 2026—2029 ehdotuksesta
Uusi strategia perustuu ajatukseen muutosvoimaisesta ja tulevaisuu-
den mahdollisuuksiin tarttuvasta kaupungista, jolle vahva omaleimai-
suus on voimavara.

Keskeisiksi painopisteiksi on nostettu:

- Tulevaisuuteen uskovat, vahvojen perustaitojen lapset ja nuoret

- Kaupunki, johon kotiudutaan

- Puhdas, kaunis ja kutsuva elinymparistd

- Vaikuttavuutta elinvoiman edistamiseen

Huomisen Porvoon kivijalkana on vakaa talous, uudistuskykyinen
henkilosto ja kyvykas johtaminen seka myonteinen ja
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vuorovaikutteinen toimintakulttuuri. Hyvinvointia ja elinvoimaa kehite-
taan pitkajanteisella perustyolla ja yhteisesti hyvaksytyilla karkihank-
keilla.

Liite
Suomenkielisen koulutusjaoston lausunto kaupunkistrategiasta
2026-2029

Perusopetus- ja lukiokoulutusjohtaja

Suomenkielinen koulutusjaosto paattaa antaa liitteena olevan
lausunnon kaupunkistrategiasta 2026-2029 ja lahettaa sen edelleen
kasvun ja oppimisen lautakunnalle tiedoksi.

Tama pykala tarkistetaan heti.
Paatds
Suomenkielinen koulutusjaosto paatti antaa liitteena olevan
lausunnon kaupunkistrategiasta 2026-2029 ja l1ahettaa sen edelleen
kasvun ja oppimisen lautakunnalle tiedoksi.
Tama pykala tarkistettiin heti.
Liitteet
1 Suomenkielisen koulutusjaoston lausunto kaupunkistrategiasta,
poytakirjan liite, SKKJ 20.1.2026
Otteen oikeaksi todistaa 21.01.2026
Annika Lundstrom

suunnittelija

*** Tadma asiakirja on sédhkbisesti allekirjoitettu ***
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 6
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa ei saa hakea
muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.



