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Enligt stadens förvaltningsstadga besluter nämnden för växande och 
lärande om grundskolornas och gymnasiernas arbets- och lovdagar. 
Nämnden behandlar ärendet på sitt följande möte 28.10. Sektionen 
har en möjlighet att ge ett utlåtande till nämnden. 
 
Läsåret består av 190 arbetsdagar och slutar på lördagen under 
vecka 22 (3 § GruL). Om självständighetsdagen, trettondagen eller 
första maj infaller på en annan vardag än lördag, minskar antalet 
arbetsdagar på motsvarande sätt. Därför kommer det att finnas totalt 
189 arbetsdagar under läsåret 2026-27.    
 
I beredningen har man beaktat nämnden för växande och lärandes 
beslut 23.11 2023 § 107 samt 21.11.2024 § 185. År 2023 beslöt 
nämnden att man framöver fortsätter följa principen om  
- vartannat år kort höstlov och vartannat år långt 
- att höstlovet infaller oberoende av längd vecka 42 
- att jullovet bör sträcka sig över trettondagen.  
 
Eftersom nämnden 2024 beslöt att höstlovet innevarande läsår är 
kort, utgår beredningen från att höstlovet läsåret 2026-27 är långt 
och infaller under vecka 42 samt att vårterminen inleds efter 
trettondagen. 
 
Förslaget till nämnden som bilaga. Förslaget har diskuterats på ett 
rektorsmöte samt med skolornas personal. 
 
Direktören för grundläggande utbildning och gymnasieutbildning 
 
 
Förslaget presenteras för sektionen. 
 
Sektionen meddelar nämnden att den understöder förslaget. 
 
Paragrafen justeras direkt. 
 
   
 
 


