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Fullmaktigeledamot Tuuli Hirvilammi har tillsammans med 35
undertecknare 2018 vackt motion till att Borga férbinder sig att
framja jamstalldheten och beslutar att underteckna den europeiska
deklarationen for jamstalldhet. Fullmaktigeledamot Frida Sigfrids har
vackt ett motsvarande initiativ 2021.

Som svar pa motionen konstateras foljande:

Den europeiska deklaration om jamstalldhet ar ett frivilligt atagande
att omsatta internationella avtal om jamstalldhet och det egna
landets lagstiftning i praktiken i kommunens verksamhet. Syftet med
att anta stadgan ar att stéda den lokala nivan i genomférandet av
jamstalldhetslagstiftningen.

Stadgan ar ett politiskt och strategiskt verktyg for att framja
jamstalldhet mellan kénen i kommunerna och pa regional niva. |
stadgan betraktas jamstalldheten som en del av de omfattande
sakhelheterna och med hjalp av den blir framjandet av
jamstalldheten mer systematiskt och strategiskt istallet for enskilda
atgarder. Den omfattar mangsidiga teman, bland annat demokratiskt
ansvar och beslutsfattande pa kommunal och regional niva,
ledarskap, tjanster, arbetsgivarroll, féorebyggande av konsbaserat
vald och hallbar utveckling. Den kommun som undertecknat stadgan
forbinder sig att uppdatera sina befintliga jamstalldhetsplaner, stalla
upp mal utifran stadgan och reservera resurser for genomférandet.
Dokumentet betonar att det ar bra att systematiskt lyfta fram
jamstalldheten samt att kommunicera och diskutera fragan saval
internt inom forvaltningen som med fortroendevalda och
kommuninvanare.

Den europeiska deklarationen for jamstalldhet
Borga stad beaktar redan nu de principer som ingar i den europeiska
deklarationen fér jamstalldhet:

1. Jamstalldhet mellan kvinnor och man ar en
grundlaggande rattighet
2. For att astadkomma jamstalldhet mellan kvinnor och

man maste flera multipla och intersektionella former av
diskriminering och misgynnande bekampas

3. En jamn fordelning av kvinnor och man i
beslutsprocessen ar en forutsattning for ett demokratiskt
samhalle



4. Att avskaffa stereotypa forestallningar om kon ar
avgorande for att uppna jamstalldhet

5. Att integrera ett jamstalldhetsperspektiv i all kommunal
och regional verksamhet ar nédvandigt for att skynda pa
utvecklingen mot jamstalldhet

6. Lampligt utformade och tillrackligt finansierade
handlingsplaner och insatsprogram ar viktiga verktyg for
att framja jamstalldhet

Genom att underteckna deklarationen skulle staden férbinda sig att

— en handlingsplan for jamstalldhet

— i handlingsplanen ange sina mal och prioriteringar, vilka
atgarder den avser att vidta och vilka resurser den avser att
ansla for att genomféra stadgan och dess ataganden. |
handlingsplanen ska ocksa preciseras den foreslagna
tidsplanen for genomforandet.

— ha ett brett samrad med berérda parter vid utarbetandet av
handlingsplanen och en bred spridning av handlingsplanen
efter antagandet

— uppdatera verksamhetsplanen nar omstandigheterna
foérandras

— hjalpa till att dvervaka framstegen i genomférandet av
deklarationen genom att samarbeta inom ramen for ett
utvarderingssystem med hjalp av indikatorer som tagits fram
for detta andamal, och framja peer learning mellan
europeiska regionala och lokala forvaltningar om effektiva
metoder for att uppna jamstalldhet mellan kénen i den egna
regionen.

— gora sina handlingsplaner for jamstalldhet och annat relevant
offentligt material tillgangligt for detta andamal.

Borga stad forbinder sig i all sin verksamhet att framja jamstalldhet
mellan kdnen och manniskors jamlikhet samt att forebygga
diskriminering. Den europeiska deklarationen for jamstalldhet star
inte pa nagot satt i strid med stadens vilja, planer eller atgarder. |
och med att undertecknandet anda skulle krava mer statistikforing,
rapportering och upprattande av dokument, maste man samtidigt
ocksa fundera pa vart personalresurserna ska riktas. De vardagliga
atgarderna ar viktigare an de festliga proklamationerna.

Staden har redan flera planer som avses i den europeiska
deklarationen for jamstalldhet. Borga stad har en likabehandlings-
och jamstalldhetsplan som omfattar hela stadens personal och som
omfattar de rekommendationer och skyldigheter som bade lagen om
jamstalldhet mellan kvinnor och man och diskrimineringslagen
alagger arbetsgivaren. Likabehandlings- och jamstalldhetsplanen
innehaller en bedémning som baserar sig pa enkater och
arbetarskyddsobservationer av nulaget for likabehandling och
jamstalldhet samt hur man ingriper i missférhallanden i planen.



Planen uppdateras vart tredje ar och den I6nekartlaggning som ingar
i den genomférs arligen. Jamstalldhets- och likabehandlingsplanen
behandlas i samarbete med personalen.

Inom Borga stads sektor for vaxande och larande utarbetas vid varje
enhet for smabarnspedagogik, varje enhet for forskoleundervisning
och grundlaggande utbildning, en arbetsplatsspecifik jamstalldhets-
och likabehandlingsplan. Dessutom beaktas framjandet av
likabehandling och jamlikhet i laroplanerna. Aven vid andra
laroanstalter har man utarbetat jamstalldhets- och
likabehandlingsplaner.

Enligt uppgifter fran Kommunférbundet har minst 35 kommuner
undertecknat deklarationen. De storsta staderna har undertecknat
deklarationen, liksom flera kommuner som ligger nara Borga. Som
en del av beredningen har Borga varit i kontakt med Vasa och
Kouvola och av dem fatt information om betydelsen av att
underteckna deklarationen och hur den paverkar stadens
verksamhet. Sarskilt erfarenheterna fran Vasa har varit
uppmuntrande.

Att framja jamstalldhet och likabehandling i vardagen, i produktionen
och utvecklingen av tjanster samt pa politisk och strategisk niva ar
av storsta vikt. | den nuvarande stadsstrategin for Borga konstateras
att Borga stad vill vara en jamlik stad som framfor allt stravar efter att
minska de sociala ojamlikheterna. Undertecknandet av den
europeiska deklarationen for jamstalldhet visar att Borga stad som
organisation erkanner malen i stadgan, forbinder sig till dem och
aktivt vill framja jamstalldhet och jamlikhet, inte bara som en
skyldighet utan ocksa som ett uttalat varde for staden.

Utifran det som sagts ovan foreslas for stadsstyrelsen att Borga stad
undertecknar den europeiska deklarationen for jamstalldhet.

Stadsdirektoren

Stadsstyrelsen beslutar ge det ovan anférda som sitt svar pa
fullmaktigemotionen av Tuuli Hirvilammi och Frida Sigfrids om
undertecknande av den europeiska deklarationen for jamstalldhet
och ger motionen och svaret pa den till stadsfullmaktige for
kannedom.



