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HPK-palvelut
Kasvun ja oppimisen lautakunta
Liitteessa mainitut henkilot

1 1 Oikaisuvaatimusohje 14 PV
2 Laskujen asiatark ja hyv_syksy2025_KasvO



Kasvun ja oppimisen toimiala: Laskujen hyvaksyjt ja asiatarkastajat 2025, huomioitu roolit myds muistiotositteiden ja maksumaardysten sekd myyntilaskutuksen ja dokumenttikierron ja UDP-raportoinnin osalta.
Voimassa 11.8.2025 alkaen, muutokset edelliseen merkattu keltaisella

TOSITEKIERTO (muistl MAKSUMAARAYSKIE MYYNTILASKUTUS DOKUMENTTIKIERTO

Sukunimi Etunimi  |Palvelual |Lisdtunniste Roolit 2024 Lukot (HPK) |Rooli Rooli Rooli Laskulaji|Rooli Valtuudet Roolit Laskulaji

Ue 2024

gs(:ts:;nen (kustannuspai

kat)

Karisson Linda 4000 johto |KasvO johto, as Asiatarkastaja 638_kasvu Laatija/asiatarkastaj |aatija/asiatarkastaj Asiatarkastaja
Forsberg Erja 4000 johto  [KasvO johta, as / KasvO Itk Asiatarkastaja 638_kasvu Laatija/asiatarkastaj |aatijafasiatart j Asiatarkastaja
Gustafsson Sari 4000 johto |KasvO johto, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu |Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4011-4393 (KokqRaportointi
Laamanen Salu 4000 johto |KasvuO hallinto, as. Asiatarkastaja 638_kasvu Laatija/asiatarkastaj Laatija/asiatarkastaja |Laskuttaja |30,31,54 |Asiatarkastaja Avcimet myyntilaskut  [30,31,54
Palmu Anne-Charlof4000 johto |KasvO hallinto, as. Asiatarkastaja 638_kasvu Laatija/asiatarkastaj Laatija/asiatarkastaja |Laskuttaja [30,31 Asiatarkastaja Avocimet myyntilaskut |30, 31
Nystrém Marika 4000 johto |KasvO. johto, as. Asiatarkastaja 638_kasvu Laatija/asiatarkastaja Laatija/asiatarkastaja [Laskuttaja |30,31 Asiatarkastaja Avoimet myyntilaskut |30, 31
Kettunen Jari 4000 johto |KasvO. johto, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja {Hyvaksyja Hyvaksyja 4011-4393 (Kok{Raportainti
Lindstrém Rikard 4000 johto |KasvO. johio, hyv. Hyvéksyjd 638_kasvu Hyvéaksyja {Hyvéksyja Hyvéaksyja 4011-4383 (Koke Raportointi
Tuominen Mervi 4000 johto |KasvO. johto, hyv. Hyvaksyjd 638_kasvu Hyvéksyja {Hyvaksyja Hyvaksyja 4011-4383 (KodeaportointE
Peltonen-Hannus |Jutta 4100 fi Tulliportin apfip Asiatarkastaja 638_kasvu
Patomeri Mia 4100 fi A-E, Jokilaakso koulut as. Asiatarkastaja 638_kasvu
Salmela Janne 4100 fi A-E koulu, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu |Hyvéksyja {Hyvaksyja Hyvaksyja 4121 Raportointi
Turunen Masa 4100 fi Epoon koulu, hyv. Hyvéksyjd 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyjd 4128 Raportginti
Gustafsson Marko 4100 fi Hamarin koulu, hyv, Hyvaksyjé 638_kasvu Hyvéksyja Hyvéksyja Hyvaksyja 4122 Raporteinti
Brosman Katri 4100 fi Hamarin, Peipon ja Hinthaaran koulu, as. |Asiatarkastaja 638_kasvu
Kontinen Olliseveri 4100 fi Hinthaaran koulu, hyv. Hyvaksyjd 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyjd 4123 Raportointi
Talvitie Anna 4100 fi Huhtisen keulu, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4129 Raporteinti
Flykt Christina 4100 fi Huhtisen/Kevatkummunk, as. Asialarkastaja 638 kasvu
Arola Matti 4100 fi llolan koulu, hyv. Hyvaksyjad 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvéksyjd 4130 Raporteinti
Simala Piritta 4100 fi Jokilaaksonkoulu, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvéksyja 4131 Raporieinti
Henriksson Nina 4100 fi Keskuskoulu, Telkki koulu, as, Asiatarkastaja 638_kasvu
Linden Petri 4100 fi Keskuskoulu, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4132 Raporfointi
Simola Riikkaliisa [4100fi Kevitkummun kouly, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4133 Raporiointi
Antinluoma Markku 4100 fi Suomenkieliset, hallinto Hyvaksyjd 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja [Hyvaksyja 4111-4172 Raporlointi
Pakkanen Petri 4100 fi Kulloen koulu, hyv. Hyvaksyjd 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvéksyja 4124 Raporteinti
Schroderus Pirjo 4100 fi Linnajoen, Epoon, lielan koulu as. Asialarkastaja 638_kasvu
Piispanen Arttu 4100 fi Linnajoen koulu, hyv, Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvéksyja 4134 Raporiointi
Leppavuori Kaisa 4100 fi Linnankosken fukio, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4161 Raparteinti
Hiekkanen Tomi 4100 fi Linnankosken lukio, hyv. Hyvéksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja [Hyvaksyja 4161 Raparteinti
Hakanen Leena 4100 fi Linnankoskenlukio,as. Asiatarkastaja 638_kasvu
Juvonen Juha 4100 fi Peipon koulu, hyv. Hyvaksyjd 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyijd 4125 Raportointi
Andersson Sofia 4100 fi Paaskytien, Kulloon koulu, as Asiatarkastaja 638_kasvu
Yldstalo Antli 4100 fi Padskytien koulu,hyv Hyvaksyja 638 kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvéksyja 4126 Raporiointi
Kemppainen Petri 4100 fi Tolkki koulu, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4127 Raportointi
Saarikoski Helena 4100 fi Suomenkieliset , hallinto Raportointi
Myrttinen Elina 4100 fi Suomenkieliset , hallinto Rapaorieinti
Ohman Minna 4100 fi Suemenkieliset , hallinto Raportointi
Kastrén-Lonnfars  |Pernilla 4200 sve  |Bogy, as. Asiatarkastaja 638_kasvu Raportointi
Jehansson Monica 4200 sve  |Bogy, hyv. Hyvaksyjd 638_kasvu Hyvaksyj Hyvaksyjd Hywvéksyjd 4261 Raporteinti
Juslin Anna-Lena [4200 sve |Bogy, hyv. Hyvaksyjd 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4261 Raporteinti
Lénn Jeanette 4200 sve  |Eklofska skola, as. Asiatarkastaja 638_kasvu




Ohberg Johan 4200 sve  |Ekldfska skola, hyv. Hyvaksyjs 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyjé Hyvaksyja 4221 Raportointi
Backman Pamela 4200 sve  |Grénnes skola, as. Asiatarkastaja 638_kasvu
Haglund Asa 4200 sve |Grannes skola, hyv Hyvaksyjd 638_kasvu Hyvéksyja Hyvéksyja Hyvaksyjd 4225 Raportointi
Saven Ann-Christingd4200 sve  |Hindhér skola, as. Asiatarkastaja 638_kasvu
Vistbacka Maria 4200 sve  |Hindhdr skola, hyv, Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4222 Rapaortainti
Wackstrém Matilda 4200 sve  |Kullo skola, as. Asiatarkaslaja 638_kasvu
Wiksten Carola 4200 sve  |Kullo skela, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvéaksyja Hyvaksyja 4223 Raportointi
Bjorklaf Sara 4200 sve  |Kvaba, as. Asiatarkastaja 638_kasvu
Smolander Anne 4200 sve  |Kvaba, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4226, 4229 Raportointi
Tarngvist Lena 4200 sve  |Kvaba, hyv. Hyvéksyja 638_kasvu Hyvéksyja Hyvéksyja Hyvéksyja 4226,4229 Raportointi
Lindblad Ida 4200 sve [Lypa, as. Asiatarkaslaja 638_kasvu
Nygren Johannes [4200sve |Lypa, hyv, Hyvéksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 42114261 Raportointi
Stahls Minna 4200 sve  [Sannds skola, as. Asiatarkastaja 638_kasvu
Lanngvist Johan 4200 sve  |Sannds skola, hyv. Hyvéksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4228 Raporteinti
Wackstrém Matilda 4200 sve  [Strohé, as. Asiatarkastaja 638_kasvu
Lindgvist Sebastian |4200 sve  |Strého, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyjd 4224 Raportainti
Wiksten Carola 4200 sve  [Siroého, hyv. Hyvéksyija 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 42114261 Raportointi
Gillberg Jassica 4200 sve  [Ruotsinkieliset, hallinto Raportcinti
Svedin Josefin 4202 sve  |Ruotsinkieliset, hallinto Raportointi
Rajala Theresa 4200 sve  |Varberga skola, as, Asiatarkastaja 638_kasvu
Viljakainen Jaana 4200 sve  |Varberga skola, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyjé 4230 Raporieinii
Haapanen Marjo 4300 vaka |Avoimet vakapalvelut, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyj4 Hyvaksyja 4391, 4392, 439|Raporteinti
Siiteri Sari 4300 vaka |Eeslinm&en pk, as. Asiatarkastaja G38_kasvu
Kanerva Sanna 4300 vaka |Eastinmden pk. hyv. Hyvaksyjd 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4324 Raporteinti
Karlgvist Ida 4300 vaka |Epoon pk, as. Asiatarkastaja 638_kasvu
Grasffe Ann-Lis 4300 vaka |[Bjurbéle pk, as. Asiatarkastaja 638_kasvu
Grénqyist Martina 4300 vaka |Epoon/Bjurbélen pk, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyj4 Hyvéksyja 4323, 4325 Raportointi
Aalte Elisa 4300 vaka |Gammelbackan pk, as, Asiatarkastaja 638_kasvu
Toivanen Minna 4300 vaka |Gammelbackn pk, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4326 Raportointi
Penttil& Erica 4300 vaka |Haikkoontdrmén pk, as. Asiatarkastaja 638_kasvu
Nyholm Susanne 4300 vaka |Haikkoontérmén pk, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvéksyjd 4327 Raporteinti
Heinonen Jenni 4300 vaka |Hinthaaran pk, as. Asialarkastaja 638_kasvu
Hurmalainen Henna 4300 vaka |Hinthaaranpk, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvéksyja 4328 Raporteinti
Brusas Eija 4300 vaka |Hernhatiulan pk. as Asiatarkastaja 638 kasvu
Eriksson Maria 4300 vaka |Puisto/Huhtisten/Kuutamopolun pk, as. [Asiatarkastaja 638_kasvu
Kyttala Taina 4300 vaka |Huhlisten/Kuutamopolun pk, hyv. Hyvéksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4330, 4335 Rapaortointi
Leppiviita Mirja 4300 vaka |Huvikummun pk, as. Asiatarkastaja 638_kasvu
Lindstedt Catharina  |4300 vaka |Huvikummun/Satuméen pk, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyjd 4329, 4342 Raporteinti
Uotila Jenni 4300 vaka |Jokilaakson pk-tilat, as. Asiatarkastaja 638_kaswu
M aki Janita 4300 vaka |Jokilaakson pk-lilatfHomhatlulan pk, hyv.|Hyvaksyja 638_kaswu Hyvéaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4332, 4329 Raportointi
Vaatdinen Virpi 4300 vaka |Kevattuulen pk, as. Asialarkastaja 638_kasvu
Vartiamaki lina 4300 vaka |Kevattuulen pk, hyv. Hyviksyja 638 kasvu Hyvaksyja Hyvaksyjé Hyvaksyjd 4333 Raportointi
Méenpéa Minna 4300 vaka [Kulloon pk, as, Asiatarkastaja 638 kasvu
Andersin Charlotta 4300 vaka [Kulloon pk, hyv. Hyvéksyja 538_kasvu Hyvaksyja Hyvéksyjé Hyvaksyja 4334 Raportointi
Halonen Katriina 4300 vaka [Kuutamopolun pk. as. Asiatarkastaja 638 kasvu
Hanninen Ellen 4300 vaka |Mantykummun pk, as. Asiatarkastaja 638 kasvu
Johansson Maria 4300 vaka |Mantykummun pk, hyv. Hyviksyja 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4336 Raportointi
Siltala Kirsi 4300 vaka |Omenatarhan pk, as. Asiatarkastaja 638_kasvu
Lampenius Minna 4300 vaka |Cmenatarhan pk, hyv. Hyvaksyja 838_kasvu Hyvéksyjs Hyvéksyja Hyvaksyjd 4337 Raportointi
[Nyman Tiinariitta  |4300 vaka |[Puistopk, hyv. Hyvéksyja 638_kasvu Hyvaksyjs Hyvaksyja Hyvaksyjd 4339 Raportointi




Forsman Sofia 4300 vaka |Paivakoti Helmi, hyv. Hyviksyja 636_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvéksyjd 4340 Raportointi

Kallio Marjukka 4300 vaka |Paivakoti Helmi, as. Asiatarkastaja 638_kasvu

Backman Anna 4300 vaka [Paivakoti Metsataht, as. Asiatarkastaja 638_kasvu

/Ahdkangas Sinikka 4300 vaka |Pdivakoti Metsatéhti, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvéksyjd Hyvaksyja Hyvaksyja 4341 Raportointi

Stenstrand Anna 4300 vaka [Satuméen pk, as. Asiatarkastaja 638_kasvu

Myllynen Marjo-Riitta |4300 vaka |Toukovuaren pk, as. Asiatarkastaja 638_kasvu

Téht Kati 4300 vaka |[Toukovuoren pk, hyv. Hyvaksyjé 638_kasvu |Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4343 Raportointi

Lindahl Eva-Maria [4300 vaka [Varhaiskasvatusp.ihallinto, as. Asiatarkastaja 638_kasvu Laatija/asiatarkastaja Laatija/asiatarkastaja |Laskuttaja |30,31,54 |Asiatarkastaja Avoimet myyntilaskut  |30,31,54
Nenonen Marja-Liisa [4300vaka |Varhaiskasvatusp./hallinto, as. Asiatarkastaja 638_kasvu Laatijafasiatarkastaja Laatija/asiatarkastaja [Laskutlaja |30,31,54 |Asiatarkastaja Avoimat myyntilaskut |54
Hanninen Sanna 4300 vaka |Varhaiskasvatusp./hallinto, hyv. Hyvaksyjé 638_kasvu Hyvéksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4371 Raportointi

Innala Heidi 4300 vaka |Varhaiskasvatusp./hallinto, hyv. Hyvaksyja 638_kasvu Hyvaksyjs Hywvaksyja Hyvaksyja 4311-4393 Raportointi

Karlsson Lena 4300 vaka |Varhaiskasvatusp./hallinto, hyv. Hyvéksyja 638_kasvu Hyvéaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4011-4393 (KokqRaportoint

Blomquist Maija 4300 vaka |Varhaiskasvatus, hyv. Hyvéksyjé 638_kasvu Hyvaksyja Hyvéksyjé Hyvaksyja 4381 Raportointi

Piminginen Sanna 4300 vaka |Yl&-Haikkoon pk, as. Asiatarkastaja 638_kasvu

Lakso Minna 4300 vaka |Yl&-Haikkoon pk, hyv. Hyvéksyjé 638_kasvu Hyvaksyja Hyvaksyja Hyvaksyja 4344 Raportointi

Hakkinen Jaana 4300 vaka |Varhaikasvatusp./hallinto 638_kasvu Raportainti




Porvoon kaupunki

Perusopetus- ja
lukiokoulutusjohtaja

Viranhaltijapaatos

17.06.2025 § 46/2025

1691/12.01.09.00/2025
Vireillepanija

Asia

Toimivallan peruste

Paatos

Liséatietoja antaa;

Jakelu

Anne Lindholm

Kasvu ja oppiminen/aamu- ja iltapaivatoiminnan
avustukset syyslukukaudella 11.8. - 19.12.2025

Vaxande och larande/bidrag for morgon- och
eftermiddagsverksamhet hostterminen 11.8. -
19.12.2025

litapaivatoiminnan koordinaattori on tehnyt sivistyslautakunnan
hyvaksymien avustusohjeiden mukaisen esityksen avustusten
jakamisesta toiminnan jarjestajille (liite).

Koordinator for eftermiddagsverksamheten har gjort ett férslag om
utdelning av bidrag till verksamhetens arrangérer (bilaga). Forslaget
baserar sig pa av bildningsnamnden godkénda bidragsdirektiv.

Hallintosaantd 41 §

Koululaisten aamu- ja iltapaivateiminnan avustukset
syyslukukaudelle 2025 jaetaan toiminnan jarjestajille
avustusohjeiden mukaisesti tehdyn esityksen mukaan. Avustusten
yhteissumma on 183 290 euroa.

Bidrag till arrangérer av morgon- och eftermiddagsverksamhet for
skolbarn férdelas enligt forslaget som baserar sig pa
bidragsdirektiven. Den beviljade summan for héstterminen 2025 &ar
sammanlagt 183 290 euro.

Jari Kettunen
Perusopetus- ja lukiokoulutusjohtaja

*k%x

*** Tdmé asiakirja on sdhkdisesti allekirjoitettu

etunimi.sukunimi(at)porvoo.fi

Hakijat



Porvoon kaupunki Viranhaltijapaatos

Perusopetus- ja 17.06.2025 § 46/2025

lukiokoulutusjohtaja

Kasvun ja oppimisen lautakunta
Nystrém Marika
Lindholm Anne

Liitteet
1 1 Oikaisuvaatimusohje 14 PV
2 Kasvu ja oppiminen/aamu- ja iltapaivatoiminnan
avustukset syyslukukaudella 11.8. — 19.12.2025 Vaxande
och larande/bidrag fér morgon- och
eftermiddagsverksamhet héstterminen 11.8. — 19.12.2025



KASVU JA OPPIMINEN/AAMU- JA ILTAPAIVATOIMINNAN AVUSTUKSET

SYYSLUKUKAUDELLA 1.8.-31.12.2025

VAXANDE OCH LARANDE/BIDRAG FOR MORGON- OCH

EFTERMIDDAGSVERKSAMHET HOSTTERMINEN 1.8.-31.12.2025

A= ohjaajien palkkausavustus / ledarnas lénebidrag

Palvelun tuottaja / Anomus |Ehdotus Yhteensa Yhteensé
Verksamhetens arrangor Ansékan |Forslag Sigt A Totalt
A A

1. Kvarnbackens hem och skola X 1.491 7.455 € 18.030 €
Kvaba eftis 765 3.825€

450 2,250 €

450 2,250 €

450 2.250 €
2. Pilke paivakodit Oy X 1.441 7.205 € 10.570 €
Huhtisen iltapdiviakerho 673 3.365 €
3. Pilke paivéakodit Oy X 1.441 7.205 € 14,765 €
Kevatkummun 612 3.060 €
iltapéivakerho/Varberga eftis 450 2.250 €

450 2.250 €
4, Pilke paivikodit Oy X 1.441 7.205 € 10.265 €
Stromborgska eftis 612 3.060 €
5. Pilke péivakodit Oy X 1.441 7.205€ 10.265 €
Tolkkisten iltapdivakerho 612 3.060 €
6. Pilke paivikodit Oy X 1.491 7.455 € 15.015€
AE iltapaivikerho 612 3.060 €

450 2.250¢€

450 2,250 €
7. Pilke paivakodit Oy X 1.441 7.205€ 12.515 €
Ekléfska eftis 612 3.060 €

450 2.250€
8. Porvoon liikunnallinen X 1.491 7.455 € 9.705 €
iltapaivakerho 450 2.250€
Spurttis/Hamarin iltapdivdkerho




9. Pilke paivakodit Oy 1.441 7.205€ 9.455 €
Kulloon iltapéivikerho 450 2.250€

10. Kerkkoon nuorisoseura 1.491 7.455 € 7.455 €
Jokilaakson iltapdivakerho

11. Sannds hem och skola 1.491 7.455 € 10.515 €
Sannis eftis 612 3.060 €

12. Grannds Hem och skola 1.491 7.455 € 9.705 €
Grannids eftis 450 2.250€

13. Porvoon liikunnallinen 1.491 7.455 € 11.280 €
iltapdivikerho 765 3.825€

Spurttis/urheiluhalli

14.Porvoon liikunnallinen 1.491 7.455 € 10.515 €
iltapdivdkerho 612 3.060 €

Spurttis/Keskuskoulun

iltapdivdkerho

15. Porvoon liikunnallinen 1.491 7.455 € 13.530 €
iltapdividkerho 765 3.825€

Spurttis/Peipon iltapdivikerho 450 2.250€

16. Porvoon liikunnallinen 1.491 7.455 € 9.705 €
iltapéivéakerho 450 2.250 €

Spurttis/Hindhar eftis, Hinthaaran

iltapdividkerho

Yhteensa 183.290 e palkkausavustusta maksetaan iltapaivatoiminnan palveluntuottajille.

Porvoon kaupungin tavoitteena on, ettd jokaisessa kerhossa on kerhon koosta riippuen vahintaan yksi
pateva 30 viikkotyotuntia tekeva kerho-ohjaaja. Avustus on tarkoitettu palkkakustannusten tukemiseen niiden

henkildiden osalta, joille avustusta on haettu.

Avustuksena mydnnetddn 65 % ohjaajan hyvaksytyista palkkakustannuksista seka sosiaali- ja
eldkevakuutusmaksuista. Hyvaksyttava bruttopalkkaperuste maaraytyy Porvoon kaupungin

koulunk&ynninchjaajille vahvistetun peruspalkan mukaan. Suuret kerhot (vahintdan 30 lasta) voivat liséksi
saada 40 % palkkatukea toisen (25 h/vko) patevan chjaajan palkkakustannukseen.
Lisaa palkkatukea voidaan mydntaa ryhmille, joissa on tukea tarvitsevia lapsia.



Porvoon kaupunki Viranhaltijapaatés

Perusopetus- ja 05.08.2025 § 56/2025
lukiokoulutusjohtaja

1909/13.01/2025
Vireillepanija
Asia Tutkimuslupahakemus / SA

Sara Andersson, Laurea ammattikorkeakoulu, anoo tutkimuslupaa
opinnaytety6ta varten.

Tutkimuksen aihe on: Seksuaalisuuden tukeminen
kouluymparistdissa. Opinnaytetyon tarkoitus on laatia yksildity esitys
Keskuskoulun henkildstélle ja Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
aiheesta kiinnostuneille kuraattoreille seksuaalisuuden teemojen
kasittelysta kouluyhteiséssa. Esitys pohjautuu koulun henkiléstélle
tehtyyn anonyymiin laadulliseen kyselyyn, jonka avulla kartoitetaan
heidan nakemyksidan ja tarpeitaan seksuaalisuuden tukemisessa.
Esityksen jalkeen osallistujille annetaan mahdollisuus osallistua
anonyymiin palautekyselyyn, joka on my&s laadullinen kysely.
Tavoitteena on tarjota konkreettisia ja koulun arkeen soveltuvia
tietoja seka keinoja, jotka tukevat oppilaiden hyvinvointia ja
edistavat yhdenvertaisuutta. Esitys toimii samalla koulun henkiléstén
tydkaluna ja keskustelun avaajana seksuaalisuuden moninaisuuden
huomioimi-sessa osana koulun toimintakulttuuria.

Tutkimuksen suunniteltu kohde on Porvoon Keskuskoulun
henkildstd ja aikataulu on syksy 2025

Toimivallan peruste Hallintosaantd 41.1 §

Paatos Myoénnan Sara Anderssonille luvan
tutkimukselle "Seksuaalisuuden tukeminen kouluymparistdssa" ja
aineiston tiedonkeruulle Porvoon Keskuskoulussa.
Tutkimus tehd&aan syksylla 2025,
Luvan edellytys on, etta tutkimus tulee valmistuttuaan Porvoon
kaupungin kasvun ja oppimisen toimialan kayttoon.

Jari Kettunen
Perusopetus- ja lukiokoulutusjohtaja

ET L3

*** Tdmé asiakirja on séhkbisesti allekirjoitettu



Porvoon kaupunki

Perusopetus- ja
lukiokoulutusjohtaja

Viranhaltijapaatos

05.08.2025

§ 56/2025

Lisatietoja antaa:

Jakelu

Liitteet

etunimi.sukunimi(at)porvoo.fi

Sara Andersson
Linden Petri

Kasvun ja oppimisen lautakunta

1 1 Oikaisuvaatimusohje 14 PV



Porvoon kaupunki Viranhaltijapaatos

Perusopetus- ja 13.08.2025 § 57/2025
lukiokoulutusjohtaja

1958/13.01/2025

Vireillepanija

Asia Tutkimuslupahakemus / DWELL-tutkimus
Sarah Malamut, erikoistutkija Turun yliopisto, anoo tutkimuslupaa
tieteellista tutkimusta varten.
Turun yliopiston DWELL-tutkimuksessa selvitetaan, millaisilla
hallintakeinoilla kiusaamisen haitallisia pitkaaikaisvaikutuksia
voidaan lieventaa. Vaikka tuen hakemista muilta pidetaan yleisesti
hyvana asiana, jotkin tuen hakemisen keinot (esimerkiksi liiallinen
ongelmista keskustelu ystavan kanssa) voivat jopa vahvistaa pahaa
oloa. DWELL keskittyy erityisesti siihen, miten nuoret voivat hakea
tukea ystaviltaan tai vanhemmiltaan hyvinvointia edistavilla tavoilla.
Tutkimus tuottaa uutta ja merkittavaa tietoa terveista
hallintakeinoista seka siita, miten kiusaamisen tai muiden
stressitekijoiden haitallisia pitkaaikaisvaikutuksia voidaan vahentaa.
Tutkimuksen kohderyhmana ovat luokkien 7 9 oppilaat ja aineisto
kerataan online-kyselyilla. Kohdeyksikkd Porvoossa on Linnajoen
koulu. Aikataulu on 1.8.2025-29.5.2025.
Tutkimusryhmaa johtaa erikoistutkija Sarah Malamut

Toimivallan peruste Hallintosaanto 41.1 §

Paatos Myonnan Sarah Malamutille luvan DWELL-tutkimukselle aineiston
tiedonkeruulle Porvoon Linnajoen koulussa.
Tutkimus tehdaan lukuvuoden 2025-26 aikana.
Luvan edellytys on, etta tutkimus tulee valmistuttuaan Porvoon
kaupungin kasvun ja oppimisen toimialan kayttoon.
Jari Kettunen
Perusopetus- ja lukiokoulutusjohtaja
*** Tdma asiakirja on séhkbisesti allekirjoitettu ***

Lisatietoja antaa: etunimi.sukunimi(at)porvoo.fi

Jakelu

Reetta Rissanen, Turun yliopisto
Piispanen Arttu



Porvoon kaupunki Viranhaltijapaatos

Perusopetus- ja 13.08.2025 § 57/2025
lukiokoulutusjohtaja

Kasvun ja oppimisen lautakunta

Liitteet
1 1 Oikaisuvaatimusohje 14 PV



Borga stad

Direktoren for

Tjansteinnehavarbesiut

12.06.2025 §61/2025

grundldggande utbildning
och gymnasieutbildning

1639/01.01.01.00/2025
Initiativtagare

Arende

Befogenhetsgrund

Beslut

Tillaggsuppygifter:

Distribution

Bilagor

Johan Lénnqvist

Anstallande av timlarare med klasslararuppgifter, tills
vidare, Sannas skola

Till tjansten sokte totalt fyra personer varav en var formellt
behériga for tjansten. Till intervjun kallades den behériga.

Pa basen av anstkning och intervju féreslas Sandra Hannula
ha goda férutsattningar och valjas till timldrare med
klasslararuppgifter, fran och med 1.8.2025. Férsta placering &r
Sannas skola.

Férvaltningsstadgan 67 § bildningsdirektérens
delegeringsbeslut 5/2024

Sandra Hannula valjs till timlarare med klasslararuppgifer fran
och med 1.8.2025. Férsta placering &r Sannés skola. Innan
tjdnsten tilltrades ska ett utdrag ur straffregistret samt ett
halsointyg uppvisas. Prévotiden &r 6 manader. | &vrigt
tilldmpas UKTA.

Rikard Lindstrém
Direktoren for grundlaggande utbildning och
gymnasieutbildning

*** Dokumentet &r elektroniskt undertecknat ***

fornamn.efternamn(at)borga.fi

Alla sbkande

Lénngvist Johan

Nystrém Marika

Namnden for vaxande och larande



Borga stad

Direktoren for

Tjansteinnehavarbeslut

13.06.2025 § 52/2025

grundlaggande utbildning
och gymnasieutbildning

170/01.01.01.00/2025
Initiativtagare

Arende

Befogenhetsgrund

Beslut

Carola Wiksten, rektor

Anstéllande av timladrare i huvudsyssla med
specialklasslararuppgifter, tillsvidare

Borga stads 6éppna ordinarie anstéllning som
specialklasslarare, timlarare i huvudsyssla, med undervisning
inom férberedande undervisningen och svenska som andra
sprak i forsta hand fr.o.m. 01.08.2025 soéktes av 4 personer. Av
de stkande kallades 3 till intervju, varav 2 behdriga och 1 icke
behdrig. Vid intervjun deltog rektor Carola Wiksten,
omradesrektor Johannes Nygren och Anne Smolander. Pa
basen av ansdkningshandlingar, intervju och erfarenhet
betraktas Ulrica Brunberg, som den lampligaste att skéta
uppgiften.

Rektor foreslar att Ulrica Brunberg valjs till den ordinarie
timlarartjansten inom férberedande undervisningen och
svenska som andra sprak fr.o.m. 01.08.2025. Den férsta
arbetsplatsen ar Stromborgska skolan.

Forvaltningsstadgan § 67

Detta beslut upphaver direktéren fér grundldggande utbildning
och gymnasieutbildnings beslut 8/2025.

Till uppgiften som som specialklasslarare, timlarare i
huvudsyssla, med undervisning inom férberedande
undervishingen och svenska som andra sprak i férsta hand,
fr.o.m. 01.08.2025 anstélls enligt rektors foérslag Ulrica
Brunberg. Den forsta arbetsplatsen &r Strémborgska skolan.

Formannen kommer skriftligt 6verens med den valda om
uppgiftens mottagande. Arbets- och examensintyg till vdxande
och larandes ledning, marika.nystrom@porvoo.fi.

Den valda bér innan tjansten inleds uppvisa ett godkant
halsointyg. Straffregisterutdrag krévs inte da personen utan



Borga stad

Direktéren for

Tjansteinnehavarbeslut

13.06.2025 § 52/2025

grundlaggande utbildning
och gymnasieutbildning

Tillaggsuppgifter:

Distribution

Bilagor

avbrott jobbar inom Borga stad. Prévotid pa sex (6) manader
tillampas och 16n betalas enligt UKTA.

Rikard Lindstrém
Direktdren fér grundlaggande utbildning och
gymnasieutbildning

*** Dokumentet &dr elektroniskt undertecknat ***

férnamn.efternamn(at)borga.fi

Sdékanden

Namnden fér vaxande och larande
Personaltjanster

Wiksten Carola

Nystrém Marika

1 1 Anvisning om begaran om omprévning 14 dgr



Borga stad

Direktéren for

Tjansteinnehavarbeslut

16.06.2025 § 53/2025

grundldggande utbildning
och gymnasieutbildning

1682/02.05.01.00/2025
Initiativtagare

Arende

Befogenhetsgrund

Beslut

Anviandningen av statens specialunderstod for atgarder
som framjar utbildningsmassig jamlikhet och
likabehandling inom grundldggande utbildning ldsaret
2025-2026

Borga stad har beviljats 670 000 € i statsunderstéd (inkl. egen
andel) for atgarder som framjar utbildningsmaéssig jamlikhet
och likabehandling inom den grundldggande utbildningen. Den
svensksprakiga grundldggande utbildningens del av detta
understdd ar 185 590€. Understédet anvands under aren
2024-2027.

Under lasaret 2025-2026 anvander svensksprakiga
grundlaggande utbildningen en summa som motsvarar cirka 50
arsveckotimmar.

Specialunderstédet anvands framst for att starka
grundfardigheterna inom arskurs 1 och 2 men aven fér att
starka jamlikheten och likabehandlingen inom hégre arskurser.
Goda grundféardigheter ger en stark grund fér fortsatt
studieframgang och tillhérighet i skolgemenskapen.
Resurserna delas enligt skolans elevantal och elevernas
stédbehov samt skrivs in i skolans [asarsplan.

Skolan far inte anvanda understédet fér gruppspecifika
stédformer. De gruppspecifika stédfomerna bokfors och foljs
upp i skolans lasarsplan.

Forvaltningsstadgan 69 §

Anvandningen av statens specialunderstod fér atgarder som
framjar utbildningsmassig jamlikhet och likabehandling inom
grundldggande utbildning under lasaret 2025-2026 verkstalls
som ovan presenteras.



Borga stad Tjaénsteinnehavarbeslut

Direktéren fér 16.06.2025 § 53/2025
grundldggande utbildning
och gymnasieutbildning

Rikard Lindstrém

Direktéren foér grundlaggande utbildning och
gymnasieutbildning

** Dokumentet &r elektroniskt undertecknat ***

Tillaggsuppgifter: rikard.lindstrom@borga.fi

Distribution
Namnden fér vaxande och ldrande
Smolander Anne
Haglund Asa
Wiksten Carola
Viljakainen Jaana
Gillberg Jessica
Lénngvist Johan
Ohberg Johan
Nygren Johannes
Svedin Josefin
Vistbacka Maria
Nystrém Marika
Johansson Monica

Bilagor
1 1 Anvisning om begéran om omprévning 14 dgr



Porvoon kaupunki Viranhaltijapaatos

Varhaiskasvatuksen 13.06.2025 § 78/2025
palvelupaallikké

240/01.01.01.00/2025
Vireillepanija

Asia Hornhattulan paivakoti/Varhaiskasvatuksen
sosionomit/1.8.2025 alkaen/IL

Vakituisia suomenkielisia varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavia eri
pdivakodeissa on ollut sisdisesti ja ulkoisesti haettavana ajalla 21.1.-
4.2.2025 yhteensa 21 kpl. Varhaiskasvatuksen sosionomin
kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018)
mukainen kelpoisuus.

Vakituisia varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavia haki yhteensa 30
henkilda, joista 6 taytti kelpoisuusvaatimukset hakuhetkella. 17
hakijaa haastateltiin.

Sosionomi (AMK) Ina Leskinen on hakenut vakituista
varhaiskasvatuksen sosionomin tehtdvaa Hornhattulan p&aivakodissa.
Héanen on arvioitu olevan hakemuksensa ja haastattelun perusteella
sopiva ja hanet valitaan vakituiseen tehtavaan.

Toimivallan peruste Hallintosaantoé 67§, sivistysjohtaja 7§/ 2023

Paatos Sosionomi AMK Ina Leskinen valitaan vakituiseen
varhaiskasvatuksen sosionomin tehtdvaan 1.8.2025 alkaen.
Ensisijainen sijoituspaikka on Hornhattulan paivakoti.

Heidi Innala
Varhaiskasvatuksen palvelupéallikko

*** Tdmd asiakirja on sdhkoisesti allekirjoitettu ***

Lisatietoja antaa: heidi.innala(at)porvoo.fi

Jakelu
Hakijat
Metsdmaéaki Janita
Ina Leskinen



Porvoon kaupunki

Varhaiskasvatuksen

palvelupaallikké

Viranhaltijapaatés

13.06.2025 § 79/2025

247/01.01.01.00/2025
Vireillepanija

Asia

Toimivallan peruste

Paatds

Lisatietoja antaa:

Jakelu

Omenatarhan paivakoti/Varhaiskasvatuksen
sosionomit/1.8.2025 alkaen/IN

Vakituisia suomenkielisia varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavia
eri pdivakodeissa on ollut sisdisesti ja ulkoisesti haettavana ajalla
21.1.-4.2.2025 yhteensa 21 kpl. Varhaiskasvatuksen sosionomin
kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018)
mukainen kelpoisuus.

Vakituisia varhaiskasvatuksen sosionomin tehtévid haki yhteensa 30
henkiléa, joista 6 taytti kelpoisuusvaatimukset hakuhetkelld. 17
hakijaa haastateltiin.

Sosionomi amk Ina Nybergh on hakenut vakituista
varhaiskasvatuksen sosionomin tehtdvda Omenatarhan
paivakodissa. Hanen on arvioitu olevan hakemuksensa ja
haastattelun perusteella sopiva ja hanet valitaan vakituiseen
tehtavaan.

Hallintosaanto 67§, sivistysjohtaja 7§/ 2023
Sosionomi amk Ina Nybergh valitaan vakituiseen
varhaiskasvatuksen sosionomin tehtdvaan 1.8.2025 alkaen.

Ensisijainen sijoituspaikka on Omenatarhan paivéakoti.

Heidi Innala
Varhaiskasvatuksen palvelupaallikké

*** Tdmd asiakirja on séhkbisesti allekirjoitettu ***

heidi.innala{at)porvoo.fi

Kasvun ja oppimisen lautakunta
Hakijat
Lampenius Minna



Porvoon kaupunki Viranhaltijapaatés

Varhaiskasvatuksen 13.06.2025 § 79/2025
palvelupéallikké

Ina Nybergh

Liitteet
1 1 Oikaisuvaatimusohje 14 PV



Porvoon kaupunki

Varhaiskasvatuksen

palvelupaallikké

Viranhaltijapaatos

13.06.2025 § 80/2025

248/01.01.01.00/2025
Vireillepanija

Asia

Toimivallan peruste

Paatés

Lisatietoja antaa:

Jakelu

Puistopaivakoti/Varhaiskasvatuksen
sosionomit/1.8.2025 alkaen/AW

Vakituisia suomenkielisia varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavia
eri paivékodeissa on ollut sisdisesti ja ulkoisesti haettavana ajalla
21.1.-4.2.2025 yhteensa 21 kpl. Varhaiskasvatuksen sosionomin
kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018)
mukainen kelpoisuus.

Vakituisia varhaiskasvatuksen sosionomin tehtévia haki yhteensa 30
henkiléa, joista 6 taytti kelpoisuusvaatimukset hakuaikana. 17
hakijaa haastateltiin.

Sosionomi amk Anna Winberg on hakenut vakituista
varhaiskasvatuksen sosionomin tehtdvaa Puistopaivakodissa.
Hanen on arvioitu olevan hakemuksensa ja haastattelun perusteella
sopiva ja hanet valitaan vakituiseen tehtavaan.

Hallintosaanto 67§, sivistysjohtaja 7§/ 2023

Sosionomi amk Anna Winberg valitaan vakituiseen
varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavaan 1.8.2025 alkaen.
Ensisijainen sijoituspaikka on puistopéivakoti.

Heidi Innala
Varhaiskasvatuksen palvelupaallikké

xhx

*** Tamé asiakirja on sdhkdisesti allekirjoitettu

heidi.innala(at)porvoo.fi

Kasvun ja oppimisen lautakunta
Hakijat

Nyman Tiinariitta

Anna Winberg



Porvoon kaupunki Viranhaltijapaatos

Varhaiskasvatuksen 19.06.2025 § 83/2025
palvelupaallikkd

245/01.01.01.00/2025
Vireillepanija

Asia Kulloon paivakoti/Varhaiskasvatuksen
sosionomit/1.8.2025 alkaen/PH

Vakituisia suomenkielisid varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavia eri
paivakodeissa on ollut sisdisesti ja ulkoisesti haettavana ajalla 21.1.-
4.2.2025 yhteensa 21 kpl. Varhaiskasvatuksen sosionomin
kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018)
mukainen kelpoisuus.

Vakituisia varhaiskasvatuksen sosionomin tehtdvia haki yhteensa 30
henkiléa, joista taytti 6 kelpoisuusvaatimukset. 17 hakijaa
haastateltiin.

Pinja Helling on hakenut vakituista varhaiskasvatuksen sosionomin
tehtavaa Kulloon paivakodissa. Hanen on arvioitu olevan
hakemuksensa ja haastattelun perusteella sopiva ja hanet valitaan
vakituiseen tehtavaan.

Valinta on ehdollinen kelpoisuuden osoittavan todistuksen
esittdmiseen saakka, kuitenkin korkeintaan 31.12.2025 asti. Tehtava
taytetdan aluksi maaréaikaisena ja muutetaan vakinaiseksi
todistuksen esittdmisen jalkeen.

Toimivallan peruste Hallintosaantd 67§, sivistysjohtaja 7§/ 2023

Paatos Pinja Helling valitaan vakituiseen varhaiskasvatuksen sosionomin
tehtavaan, tehtava taytetaan 1.8.2025 alkaen maéaraaikaisena ja
valinta vakituiseen tehtdvaan on ehdollinen kelpoisuuden osoittavan
todistuksen esittdmiseen saakka, kuitenkin korkeintaan 31.12.2025
asti. Ensisijainen sijoituspaikka on Kulloon paivakoti.

Heidi Innala
Varhaiskasvatuksen palvelupaallikké

*** Tama asiakirja on séhkbisesti allekirjoitettu ***



Porvoon kaupunki

Varhaiskasvatuksen
palvelupéallikkéd

Viranhaltijapaatés

19.06.2025

§ 83/2025

Lisatietoja antaa:

Jakelu

Liitteet

etunimi.sukunimi(at)porvoo.fi

Kasvun ja oppimisen lautakunta
Charlotta Andersin

Penttila Erica

Pinja Helling

1 1 Oikaisuvaatimusohje 14 PV



Porvoon kaupunki Viranhaltijapaatos

Varhaiskasvatuksen 19.06.2025 § 84/2025
palvelupaallikké

246/01.01.01.00/2025
Vireillepanija

Asia Mantykummun paivakoti/Varhaiskasvatuksen
sosionomit/1.8.2025 alkaen/SS

Vakituisia suomenkielisid varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavia eri
paivakodeissa on ollut sisdisesti ja ulkoisesti haettavana ajalla 21.1.-
4.2.2025 yhteensa 21 kpl. Varhaiskasvatuksen sosionomin
kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018)
mukainen kelpoisuus.

Vakituisia varhaiskasvatuksen sosionomin tehtéavia haki yhteensa 30
henkilda, joista taytti 6 kelpoisuusvaatimukset. 17 hakijaa
haastateltiin.

Sara Strandberg on hakenut vakituista varhaiskasvatuksen
sosionomin tehtdvaa Mantykummun péivakodissa. Hanen on arvioitu
olevan hakemuksensa ja haastattelun perusteella sopiva ja hénet
valitaan vakituiseen tehtavaan.

Valinta on ehdollinen kelpoisuuden osoittavan todistuksen
esittamiseen saakka, kuitenkin korkeintaan 31.12.2025 asti. Tehtava
taytetddn aluksi maaraaikaisena ja muutetaan vakinaiseksi
todistuksen esittdmisen jalkeen.

Toimivallan peruste Hallintosaanto 67§, sivistysjohtaja 7§/ 2023

Paatoés Sara Strandberg valitaan vakituiseen varhaiskasvatuksen
sosionomin
tehtavaan, tehtava taytetdan 1.8.2025 alkaen maaraaikaisena ja
valinta vakituiseen tehtadvaan on ehdollinen kelpoisuuden osoittavan
todistuksen esittdmiseen saakka, kuitenkin korkeintaan 31.12.2025
asti. Ensisijainen sijoituspaikka on Mantykummun paivakoti.

Heidi Innala
Varhaiskasvatuksen palvelupaallikkd

ks

*** Tamé asiakirja on séhkbisesti allekirjoitettu



Porvoon kaupunki

Varhaiskasvatuksen
palvelupaallikké

Viranhaltijapaatos

19.06.2025

§ 84/2025

Lisatietoja antaa:

Jakelu

Liitteet

etunimi.sukunimi(at)porvoo.fi

Kasvun ja oppimisen lautakunta
Johansson Maria
Sara Strandberg

1 1 Oikaisuvaatimusohje 14 PV



Porvoon kaupunki Viranhaltijapaatds

Varhaiskasvatuksen 19.06.2025 § 85/2025
palvelupaallikkd

1043/01.01.01.00/2025
Vireillepanija

Asia Gammelbackan paivakoti/vakituinen
varhaiskasvatuksen sosionomi/alkaen 1.8.2025/SK

Vakituisia suomenkielisia varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavia eri
paivakodeissa on ollut sisdisesti ja ulkoisesti haettavana ajalla 21.1.-
4.2.2025 yhteensa 21 kpl. Varhaiskasvatuksen sosionomin
kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018)
mukainen kelpoisuus.

Vakituisia varhaiskasvatuksen sosionomin tehtévia haki yhteensa 30
henkiloa, joista taytti 6 kelpoisuusvaatimukset. 17 hakijaa
haastateltiin.

Sini Kananen on hakenut vakituista varhaiskasvatuksen sosionomin
tehtavaa Gammelbackan paivékodissa. Hanen on arvioitu olevan
hakemuksensa ja haastattelun perusteella sopiva ja hanet valitaan
vakituiseen tehtavaan.

Valinta on ehdollinen kelpoisuuden osoittavan todistuksen
esittdmiseen saakka, kuitenkin korkeintaan 31.12.2025 asti. Tehtava
taytetaan aluksi maaraaikaisena ja muutetaan vakinaiseksi
todistuksen esittdmisen jalkeen.

Toimivallan peruste Hallintosaantd 67§, sivistysjohtaja 7§/ 2023

Paatos Sini Kananen valitaan vakituiseen varhaiskasvatuksen sosionomin
tehtavaan, tehtava taytetddn 1.8.2025 alkaen maaraaikaisena ja
valinta vakituiseen tehtavaan on ehdollinen kelpoisuuden osoittavan
todistuksen esittamiseen saakka, kuitenkin korkeintaan 31.12.2025
asti. Ensisijainen sijoituspaikka on Gammelbackan pé&ivakoti.

Heidi Innala
Varhaiskasvatuksen palvelupéallikké

dkk

*** Tdmé& asiakirja on sdhkoisesti allekirjoitettu



Porvoon kaupunki

Varhaiskasvatuksen
palvelupaallikkd

Viranhaltijapaatos

19.06.2025

§ 85/2025

Lisatietoja antaa:

Jakelu

Liitteet

etunimi.sukunimi(at)porvoo.fi

Kasvun ja oppimisen lautakunta
Elisa Aalto

Sini Kananen

Toivanen Minna

1 1 Oikaisuvaatimusohje 14 PV



Porvoon kaupunki

Aluerehtori Juha-Pekka

Levanen

Viranhaltijapaatos

18.06.2025 § 18/2025

1711/01.01.01.00/2025
Vireillepanija

Asia

Toimivallan peruste

Paatds

Lisatietoja antaa:

Jakelu

Teemu Pohjola Korhonen, virka-apulaisrehtori

Koulunkdynninohjaaja, vakinainen, Albert Edelfeltin
koulu

Porvoon kaupungin avoinna olevaan koulunkaynninohjaajan
toistaiseksi voimassa olevaan tehtédvaan 7.8.2025 alkaen tuli
madraaikaan mennesséa 23 hakemusta. Hakijoista 12 oli kelpoisia.
Hakemusten perusteella haastatteluun valittiin kuusi hakijaa.
Haastattelijoina toimivat rehtori Janne Salmela ja virka-
apulaisrehtori Teemu Pohjola Korhonen.

Haastatteluiden, koulutuksen ja tyékokemuksen perusteella
sopivimpana tehtavaan pidetaan Kasper Karvista.

Hallintosaanté § 67, Sivistysjohtajan paatds 5/2024.

Koulunkaynninohjaajan toistaiseksi voimassa olevaan tehtdvaan
7.8.2025 alkaen valitaan rehtorin esityksestad Kasper Karvinen.

Esihenkild sopii valitun kanssa tehtdvan vastaanottamisesta
kirjallisesti. Ty6- ja tutkintotodistukset kasvun ja oppimisen johtoon,
marika.nystrom@porvoo.fi.

Valitun on ennen viran vastaanottamista toimitettava hyvéksyttava
lausunto terveydentilastaan seka esitettava lain mukainen
rikosrekisteriote. Koeaika kuusi (6) kuukautta ja tehtavan palkkaus
suoritetaan KVTES:n mukaisesti.

Aluerehtori Juha-Pekka Levdnen

dkk

*** T4mé& asiakirja on sdhkdisesti allekirjoitettu

juha-pekka.levanen@porvoo.fi



Porvoon kaupunki

Viranhaltijapaatds

Aluerehtori Juha-Pekka 18.06.2025 § 18/2025
Levanen
Hakijat
Henkil6stépalvelut
Kasvun ja oppimisen lautakunta
Nystrém Marika
Janne Salmela
Liitteet

1 1 Oikaisuvaatimusohje 14 PV



Borga stad

Tjansteinnehavarbeslut

Rektor fér Kvarnbackens 13.06.2025 § 13/2025

skola

1680/01.01.01.00/2025

Arende

Befogenhetsgrund

Beslut

Tillaggsuppagifter:

Anstéllande av skolgangshandledare, tillsvidare

En ordinarie befattning som skolgangshandledare med férsta
placering i Kvarnbackens skola var lediganslagen internt.
Befattningen soktes av sex personer, varav fyra behériga. En
av de behdriga valdes till befattningen.

En av skolans tillsvidare anstéllda skolgangshandledare sade
déarefter upp sin befattning. Denna befattning beséatts med en
av de behériga personerna som sdkte den tidigare
lediganslagna befattningen.

Pa basen av behorighet, ansékningshandling, intervju och
erfarenhet foreslas att Emilia Kiiski anstélls som
skolgangshandledare, tillsvidare, men férsta placering i
Kvarnbackens skola.

Férvaltningsstadgan §67, Bildningsdirektérens
delegeringsbeslut 4/2025

Emilia Kiiski anstalls som skolgangshandledare med férsta
placering vid Kvarnbackens skola. Anstéliningen géller
tillsvidare fran och med 7.8.2025. Arbetstiden ar hogst 28
h/vecka och en provotid pa sex manader tilldmpas. Ett utdrag
ur straffregistret och ett halsointyg bér uppvisas i samband
med att anstéliningen inleds.

Anne Smolander
Rektor fér Kvarnbackens skola

*** Dokumentet ar elektroniskt undertecknat ***

anne.smolander@edu.porvoo.fi



Borga stad Tjansteinnehavarbeslut

Rektor fér Kvarnbackens 13.06.2025 § 13/2025
skola
Distribution
Alla sbékande
Personaltjanster
Forsberg Erja
Nystrém Marika
Lindstrém Rikard
Bilagor

1 1 Anvisning om begaran om omprévning 14 dgr



Borga stad

Tjansteinnehavarbeslut

Rektor fér Lyceiparkens 18.06.2025 § 11/2025

skola

1689/01.01.01.00/2025

Arende

Befogenhetsgrund

Beslut

Tillaggsuppgifter:

Distribution

Anstallande av skolgangshandledare, tillsvidare

Da ansokningstiden gick ut hade sex personer, varav fyra var
behoriga, sokt den lediganslagna befattningen som
skolgangshandledare vid Kvarnbackens skola. Tre personer
kallades till intervju med Anne Smolander, rektor fér
Kvarnbackens skola och bitrddande rektor Lena Térnqvist. Pa
basen av behérighet, ansékningshandling, intervju och
erfarenhet foreslas att Marina Wackstrém anstélls som
skolgangshandledare, tillsvidare, med férsta placering i
Kvarnbackens skola.

Forvaltningsstadgan §67, Bildningsdirektérens
delegeringsbeslut 4/2025

Detta beslut ersatter rektor fér Kvarnbackens skolas beslut
10/2025.

Marina Wackstrom anstalls som skolgangshandledare med
forsta placering vid Kvarnbackens skola. Anstéllningen géller
tillsvidare fran och med 7.8.2025. Arbetstiden &r hogst 28
h/vecka och en prévotid pa sex manader tillampas. Ett utdrag
ur straffregistret och ett hélsointyg bér uppvisas i samband
med att anstalliningen inleds.

Johannes Nygren
Rektor fér Lyceiparkens skola

*** Dokumentet &r elektroniskt undertecknat ***

johannes.nygren@edu.porvoo.fi

Alla skande
Personaltjanster



Borga stad Tjansteinnehavarbeslut

Rektor fér Lyceiparkens 18.06.2025 § 11/2025
skola

Forsberg Erja
Nystrém Marika
Lindstrém Rikard

Bilagor
1 1 Anvisning om begédran om omprévning 14 dgr



Borga stad

Tjansteinnehavarbeslut

Rektor for Lyceiparkens 18.06.2025 § 12/2025

skola

1719/01.01.01.00/2025

Arende

Befogenhetsgrund

Beslut

Anstillande av skolgangshandledare, tillsvidare

En ordinarie befattning som skolgangshandledare med férsta
placering i Kvarnbackens skola var lediganslagen internt.
Befattningen soktes av sex personer, varav fyra behériga. En
av de behdriga valdes till befattningen.

En av skolans tillsvidare anstéllda skolgangshandledare sade
darefter upp sin befattning. Denna befattning besatts med en
av de behériga personerna som sékte den tidigare
lediganslagna befattningen.

Pa basen av behérighet, ansékningshandling, intervju och
erfarenhet foreslas att Emilia Kiiski anstélls som
skolgangshandledare, tillsvidare, med férsta placering i
Kvarnbackens skola.

Forvaltningsstadgan §67, Bildningsdirektérens
delegeringsbeslut 4/2025

Detta beslut ersatter rektor fér Kvarnbackens skolas beslut
13/2025.

Emilia Kiiski anstélls som skolgangshandledare med férsta
placering vid Kvarnbackens skola. Anstéllningen galler
tillsvidare fran och med 7.8.2025. Arbetstiden &r hogst 28
h/vecka och en provotid pa sex manader tillampas. Ett utdrag
ur straffregistret och ett halsointyg bér uppvisas i samband
med att anstallningen inleds.

Johannes Nygren
Rektor for Lyceiparkens skola

*** Dokumentet ar elektroniskt undertecknat ***



Borga stad Tjansteinnehavarbeslut

Rektor fér Lyceiparkens 18.06.2025 § 12/2025
skola

Tilldggsuppagifter: johannes.nygren@edu.porvoo.fi

Distribution

Alla sékande
Personaltjanster
Forsberg Erja
Nystrém Marika
Lindstrém Rikard

Bilagor

1 1 Anvisning om begédran om omprévning 14 dgr





