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Elinvoiman toimiala

TOIMINTATUOTOT 4 537 089
TOIMINTAKULUT -22 372 079
TOIMINTAKATE -17 834 990

Elinvoiman toimialan johto

Vuonna 2025 jatketaan toimialan yksikéiden toiminnal-
lista tarkastelua seka hallinnon prosessien kehittamista
ja vahvistamista. Useita koulutuksia on toteutettu alku-
vuoden aikana. Hallintosaanto paivitettiin vastaamaan
paremmin toimialan organisaatiota (valtuusto
26.2.2025, §5), ja jatkuva oppiminen jaettiin kahdeksi
palvelualueeksi: Kombi ja taideoppilaitos. Toukokuun
lopussa jarjestettiin ensimmaista kertaa koko toimialalle
yhteinen puolen paivan verkostoitumis- ja esittdytymis-
tilaisuus Pomo-talossa. "Elinvoiman mitalla" -tilaisuu-
den tavoitteena oli vahvistaa yksikkorajat ylittavaa yh-
teisty6ta ja lisata toimialatuntemusta.

Vuonna 2025 johdon alle on allokoitu 20 % kolmen
ICT-suunnittelijan tydajasta ICT-tuen vahvistamiseksi
yhteistydssa Kasvun ja oppimisen toimialan kanssa,
nain edistaen hyvan tietohallintotavan kehittamista ja
sovittamista toimialalla.

Vuoden 2025 talouden tuottavuuden ja tasapainottami-
sen ohjelmassa olevat toimenpiteet nayttavat toisen
kvarttaalin jalken toteutuvan pdaosin suunnitelman mu-
kaisesti.

Elinvoimalautakunta on kokoontunut yhteensa kuusi
kertaa ensimmaisen puolen vuoden aikana. Uusi elin-
voimalautakunta kokoontui kesékuussa uudella ko-
koonpanolla.

Elinvoiman toimialan johdon toiminta alkuvuoden ai-
kana on toteutunut talousarvion puitteissa.

Visit Porvoo ja markkinointi

Vuoden 2025 toisella neljanneksella Visit Porvoo ja
kaupungin markkinointi ovat jatkaneet suunnitelmallista
ty6ta matkailun, tapahtumien ja kaupungin vetovoiman
edistdmiseksi. Huhtikuussa julkaistiin Porvoon joukkolii-
kenteen uudistus, ja sen markkinointia vietiin laajasti eri
kohderyhmille jalkauttamalla uusi visuaalinen ilme, oh-
jeistukset ja viestit. Nuorten Porvoo / De Ungas Borga -
kokonaisuuden visuaalinen ilme uudistettiin yhteis-
tydssa nuorisopalveluiden kanssa.

Kaupungin kuvapankkia on kevaan ja alkukesan aikana
taydennetty noin 400 uudella kuvalla, jotka tukevat
markkinointia erityisesti rekrytoinnin, kotoutumisen ja
varautumisen nakdkulmista. Kuvia tullaan hyédynta-
maan laajasti eri palvelualueiden tarpeisiin.
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Porvoo Dome tarjosi touko—kesakuun vaihteessa alus-
tan kymmenille tapahtumille. Osana kokonaisuutta jar-
jestetty Porvoon Turvallisuuspaiva kokosi yhteen run-
saasti asukkaita, toimijoita ja viranomaisia.

Matkailutoimijoille jarjestettiin huhtikuussa tuotteista-
miskoulutus, ja toukokuussa Porvoo toimi iséantéana Cul-
turatin kansalliselle verkostotapahtumalle. Kansainva-
listd nakyvyytta tavoiteltiin useilla toimittaja- ja matkan-
jarjestajavierailuilla mm. Saksasta, Iso-Britanniasta ja
Japanista.

Elinvoiman toimialan kumppaneille suunnattu laaja
markkinointikatsaus tarjosi ajankohtaisen ndkyman
Porvoon vetovoimatyéhén. Kesan markkinoinnissa hyo-
dynnetaan laajasti matkailu- ja tapahtumatoimijoiden
tuottamia sisaltoja.

Digitaalisessa kehittdmisessa on edistetty Visit Porvoo
-verkkosivustolle tulevan Al-agentin kayttéonottoa. Sa-
manaikaisesti on kartoitettu tapahtuma-alustan vaihto-
ehtoja ja kehitetty tapahtumatiedon saavutettavuutta.

Taidetehtaan toimijoiden visuaalista ilmetta on kehi-
tetty, ja kevaalla tuotettiin yhteinen liite alueen toimijoi-
den kanssa.

Vapaa-aika

Vapaa-aikapalveluiden johtamisessa ja kehittdmisessa
pyrittiin vahvistamaan niin strategisten toimintamallien
ja yhteistydkumppanuuksien onnistumista kuin myos
laajaa osallisuutta vapaa-ajan toimintaan matalan kyn-
nyksen palveluilla. Kaksi vapaa-aikapalveluihin kiinte-
asti liittyvaa kehittdmiskokonaisuutta, Kokonniemen lii-
kuntakeskuksen ja alueen suunnittelu seka Taideteh-
taan vision ja toimintamallin uudistaminen, edistyivat
laajassa yhteistydssa. Hankerahoituksella toteutettava
kokonaisuus laajeni nuorisopalveluiden mopotoimin-
nalla sekd maahanmuuttajataustaisia lapsia ja nuoria
harrastuksiin ohjaavalla projektilla.

Vapaa-aikapalveluissa yleisesti toiminnan tavoitteet
saavutettiin laajasti. Liikuntapalveluiden alkuvuoden vyl-
lattavien liikkuntapaikkojen korjauskustannusten vaiku-
tusta onnistuttin osin korjaamaan liikuntapalveluiden
muuta kulurakennetta sopeuttamalla.



Liikuntapalvelut

Liikuntapalveluiden toiminnoissa ja tapahtumissa on ol-
lut kavijoita tavoitteiden mukaisesti. Lilkkkumaan kannus-
tava matalan kynnyksen Liikuntakontti aukesi touko-
kuussa Kokonniemen lahilikuntapaikalla. Kontista saa
lainata maksuttomasti erilaisia liikuntavalineita, jotka pa-
lautetaan konttiin saman paivan aikana. Palvelu on kaik-
kien kuntalaisten kaytettavissa. Toukokuussa laajennet-
tiin uimahallin aukioloa pyhapaivina, silld uimahalli oli
ensimmaista kertaa avoinna vappuaattona ja helators-
taina normaaleilla aukioloajoilla.

Liikuntapalveluiden tiedolla johtamista edistettiin konk-
reettisilla toimenpiteilld. Kuntoradoille asennettiin huhti-
kuussa kavijalaskurit, joita on tarkoitus kierrattaa eri seu-
rantapisteissa kavijamaarien kartoittamiseksi. Kesa-
kuussa Kokonniemen maauimalalle asennettiin kesa-
kauden ajaksi sensori, joka mittaa alueella olevien mo-
biililaitteiden maaraa. Lisaksi maauimalan uinninvalvojat
tekevat kesan ajan rannalla kavijdmaaraseurantaa.
Nailla toimenpiteilld saadaan dataa kyseisten itsendisen
kayton liikkuntapaikkojen kayttbasteesta ja kavijamaa-
ristd, jota voidaan hyddyntaa liikuntapalveluiden kehitta-
misessa.

Liikkumisen lumoa porvoolaisille lapsille ja nuorille -pro-
jekti sai hankerahoituksen toiselle toimintavuodelle ja
paasee jatkamaan nuorten liikuntaneuvonnan kehittami-
sen ja liikkumisen edistdmisen parissa. Yhteisty6ta seu-
rojen kanssa fiivistettiin alkuvuodesta ja toukokuussa
jarjestettiin vuoden ensimmainen seurafoorumi.

Liikuntapaikkakehittamisen poikkihallinnollinen pitkan
tahtdimen suunnitelma (PTS) kilpailutettiin, ja tyd kayn-
nistyy elokuussa. Loppuvuodesta valmistuvan suunnitel-
man tarkoitus on linjata tulevia liikkuntapaikkarakentami-
sen kohteita ja kokonaisuuksia, parantaa liikuntapaik-
kainvestointien ennakoitavuutta seka yhteensovittaa lii-
kuntapaikkarakentamisen suunnittelua maankayton
suunnittelun kanssa.

Yllattavat kustannukset myrskytuhojen korjauksesta ra-
sittivat liikuntapalveluiden taloutta maalis- ja huhti-
kuussa, mutta tilannetta on saatu tasattua touko- ja ke-
sakuun aikana. Liikuntapalveluiden talous on talla het-
kella lievasti yli budjetoidun.

Kulttuuripalvelut

Vuoden aikana palvelutarjonnan painopiste on ollut hel-
posti lahestyttavissa matalan kynnyksen kulttuuripalve-
luissa. Naihin lukeutuvat pop up -lastenkulttuurikeskus-
toiminta Nasin kartanossa ja toista vuotta jarjestettava
Lapsiperheiden juhannusjuhla Runebergin kotimuseon
pihalla, senioreille suunnattu iltapaivan kulttuurisarja,
Soiva Taidehalli —konserttisarja seka kulttuurivierailut
kolmessa kylassa.

Kulttuuripalveluiden hallinnoima taideopetuksen moni-
vuotinen SKAPA-hanke Porvoossa ja Sipoossa on jat-
kunut onnistuneesti varhaiskasvatuksessa ja kouluissa.
Ammattitaiteilijoiden nayttelypalkkiojarjestelma otettiin
kayttéon Taidehallissa ja Galleria Vanha Kappalaisenta-
lossa alkuvuonna ja rahoitetaan osin Museoviraston
myontaman avustuksen turvin.

Museo-, kulttuuri- ja taiteen perusopetuksen kumppani-
toiminta on ollut aktiivista ja toimijoille on jarjestetty info-
ja koulutustilaisuus yhteistydssa Visit Porvoo -yksikdn
kanssa.

Yksikdn kehittamistyd on keskittynyt Taidetehtaan tule-
vaisuuteen pitden sisélldan myos Taidehallin laajentami-
sen suunnittelua. Taidehallin tarveselvitys on valmistu-
nut ja hankesuunnitelman laadinta on alkanut. Kulttuuri-
palvelut koordinoi poikkihallinnollista tydryhmaa julkisen
taiteen periaatteiden laadinnassa ja vastaa Taideteh-
taan jokirannan rantakorttelin julkisesta taidekilpailusta.

Walter Runebergin kulttuurihistoriallisesti ja taiteellisesti
arvokkaan veistoskokoelman tilat jouduttiin sulkemaan
kiinteistdssa ilmenneiden mikrobivaurioiden vuoksi. Tilat
toimivat taidekokoelman sailytystilana, kunnes kokoel-
man siirrosta uusiin tiloihin on paatetty. Osa kaupungin
taidekokoelmasta on kuntotarkastettu ja konservoitu.

Tavoitteet on saavutettu seka tapahtuma- ja yleisomaa-
rien osalta, ja toiminta on toteutunut talousarvion seka
projektien osalta hankerahoitusten puitteissa.

Kirjastopalvelut

Kirjaston alkuvuosi on ollut vilkas, ja kasvu seka kayn-
neissa etta lainoissa on jatkunut edelleen verrattuna sa-
maan aikaan edellisend vuonna. Kaynteja oli kesdkuun
loppuun mennessa 200 789 ja lainoja 401 703.

Alkuvuoden tapahtumatarjonta on ollut runsas ja siihen
on mahtunut kirjailijavierailuja, teatteriesityksia aikuisille
ja lapsille, monikielinen tanssi- ja musiikkiesitys, filoso-
fiakahvila, paneelikeskustelu, Runeberg-kirjallisuuspal-
kintojen jakotilaisuudet seka vaalipaneelit. Huhtikuussa
kokeiltiin ensimmaista kertaa kirjailijavierailua kirjasto-
autossa, kun Kkirjailija Eva Frantz oli mukana bussin
Krako-Vesso-iltareitilla. Toukokuussa kirjasto osallistui
Kevatkummun Kevatriehaan ja Gammelbackan Kevat-
karnevaaleihin. Kesakuussa alkoivat uutena tapahtuma-
muotona lukupiknikit, jotka jarjestetdan kesalla kerran
viikossa paéakirjaston puistoalueella.

Ikaviisaat palvelut Porvoon kirjastoon -projekti paattyy
kesalla. Projektissa on selvitetty senioriasiakkaiden pal-
velutoiveita ja pilotoitu kevaan aikana uusia senioreille
sopivia tapahtumia. Projektin tuloksena jarjestetaan syk-
sylld muun muassa iltapaivaan sijoittuvia tapahtumia
seka tietoiskuja senioreille eri aiheista.

Koululuokat ovat vierailleet kirjastoissa ja kirjastoau-
tossa aktiivisesti ja osallistuneet kirjavinkkauksiin ja mui-
hin koulujen kirjastopolkuun kuuluviin ohjelmiin. Varhais-
kasvatuksen ryhmille jarjestettiin maaliskuussa paakir-
jastossa satuviikko ja helmikuussa tapahtumaviikko kir-
jastoautossa. Kesakuussa jarjestettiin paakirjastossa 1.-
2.-luokkalaisille suosittu peli- ja tarina-aiheinen kesaleiri.

Kirjastosta on alkuvuodesta voinut uutena aineistolajina
lainata kausikortteja ja paasylippuja urheilu- ja kulttuuri-
tapahtumiin. My0s lainattavat konsolipelit ovat tulleet
mukaan kokoelmiin.



Toiminta on toteutunut talousarvion puitteissa. Myontei-
set rahoituspaatokset saatiin alueellisen kehittdmisteh-
tdvan jatkamiseen Uudellamaalla vuonna 2025 seka
projektille, joka tdhtdd maahanmuuttajien osallisuuden
lisddmiseen kirjastoja hyddyntaen.

Nuorisopalvelut

Nuorisopalveluiden kaikessa toiminnassa oli kahden en-
simmaisen kvartaalin aikana yhteensa 29 664 kayntiker-
taa. Erilaisia toimintoja jarjestettin 152 paivana yh-
teensa 1319 kappaletta, ja nuorisopalveluiden toiminta-
tunteja kertyi yhteensad 10 243. Aktiivisia kohtaamisia
lasten ja nuorten kanssa verkossa, kuten nuoren ohjaa-
mista sosiaalisen median kanavien kautta, tapahtui yh-
teensa 3081 kertaa. Nuorisopalveluiden fasilitoimaa,
nuorten itse jarjestdmaa toimintaa toteutui 25 tuntia.

Avustusrahoituksella mahdollistunut nuorisopalveluiden
mopotoiminta kaynnistyi maaliskuussa. Rahoitusta toi-
minnalle haetaan vuosittain. Mopotoiminnalle etsittiin
kevaan ajan pajatiloja, jotka varmistuivat kesan alussa
ja saadaan kayttoon elokuussa Tarmolassa. Tahan
saakka pop up —mopopaja on toiminut liikkuvana paket-
tiautossa, ja kohteet ovat valikoituneet nuorten ideoiden
pohjalta. Huhti-kes&kuussa nuorten kayntikertoja mopo-
toiminnassa oli 426, ja toimintaa voidaankin pitaa erittain
onnistuneesti kdynnistyneena.

Kaksivuotiseen Integration through hobbies -projektiin
palkattiin ohjaaja huhtikuun lopussa. Porvoon kaupungin
hyterahastolla rahoitettavan projektin tavoitteena on aut-
taa maahanmuuttajataustaisia porvoolaisia lapsia ja
nuoria 16ytdmaan ja integroitumaan paikalliseen harras-
tustoimintaan. Tyo lahti hyvin kayntiin verkostoitumisilla
ja nuorten tapaamisilla.

Lasten ja nuorten kesatoimintaa jarjestettiin kesédkuussa
monipuolisesti. Avoimia leireja jarjestettiin seitseman eri
ikaryhmille, ja osallistujia oli 109. Leiritoiminnan paino-
pisteina olivat mm. osallisuus, liikunta, elainavusteinen
toiminta, digipelaaminen seka tutustuminen muihin paik-
kakuntiin. Nuorisotyon erityispalveluiden kohdennettuja
pienryhmaleireja jarjestettiin kahdeksan, joihin osallistui
yhteensa 40 leirildista. Kesakuussa jarjestettiin myos
nelja avointa retked, joihin osallistui yhteensa 52 lasta ja
nuorta. Kesakuun ohjelmaan kuului myds erilaisia ta-
pahtumia ja toimintapaivia seka liikkuvaa ty6ta Limo-au-
tolla.

Nuorisopalvelut tarjosi 31 nuorelle kesatytpaikan eri pi-
tuisissa ja erilaisissa tehtavissa kuten apunuorina kesa-
toiminnassa, somesisaltdja luomassa seka suunnittele-
massa ja toteuttamassa kaksi lasten leiria. Uutena toi-
mintamallina jarjestettiin ensimmaistéa kertaa kesatyo-
paikkoja kohdennetusti etsivan ja kohdennetun nuoriso-
tydn asiakkaille, joille kesatyén saaminen voi muuten
olla ikatovereita haastavampaa. Naita kesatydpaikkoja
tarjottiin 17 nuorelle, ja kaikki paikat taytettiin hakume-
nettelyn kautta. Kesatyd piti sisallaan erilaisia kunnos-
tustehtavia ja yleishyodyllisia tehtavia, kuten kaupungin
kesamokkialueiden kunnostusta, Pensselitehtaan maa-
lausta, lumppukeraysta, puistoalueiden kunnossapitoa
ym. Tyota tehtiin yhdessa toisten kesatyénuorten ja nuo-
risotyOntekijéiden kanssa. Tydsuhteen pituus oli 2-4

viikkoa. Uuden toimintamallin kokeilu oli onnistunut ja
opettavainen.

Taideoppilaitos

Porvoon seudun taideoppilaitoksen kevatlukukausi on
sisaltanyt taiteen perusopetuksen lisdksi opiskelua tuke-
vaa muuta toimintaa: musiikkiopiston konsertteja ja ta-
pahtumia on jarjestetty yhteensa 128 kappaletta, joissa
on ollut yhteensd 8041 kuulijaa. Taidekoulu piti minikult-
tis-tydpajoja varhaiskasvatusyksikdille ja kulttispajoja
kouluryhmille. Taidekoulu jarjesti kevatnayttelyn huhti-
kuussa paékirjastolla ja toukokuussa lopputydnayttelyn
ravintola Fabrikenissa. Huhti-toukokuussa jarjestettiin
osallistava yhteistydnayttely Pesula-galleriassa Si-
poossa, jossa taidekoulun oppilaat toteuttivat nayttelyn
yhdessd Mari Paikkarin kanssa. Taideoppilaitoksen
opiskelija osallistui kansainvaliseen sellokilpailuun saa-
vuttaen kolmannen sijan. Kesakuussa toteutettiin kesa-
konstikas leiri ja kesa-kamu kansanmusiikkileiri. Leirei-
hin osallistui yhteensa 75 lasta ja nuorta. Kevaan soitta-
malla sisdan tapahtumien kautta valittiin uusiksi taiteen
perusopetuksen oppilaiksi koko toimialueella 99
lasta/nuorta. Toiminta on toteutettu talousarvion raa-
meissa.

KoMbi

Porvoon kansalaisopisto on ollut alkuvuoden 2025 on
uuden aarella. Lakisaateiset tydvoimapoliittiset kototutu-
miskoulutukset ovat aloittaneet Porvoon kansalaisopis-
ton jarjestamana. Kesakuun loppuun mennessa kahdek-
san ryhmaa on joko aloittanut alusta tai siirtynyt moduuli
Il jalkeen Carerialta KoMbille. Kotoutumiskoulutukset to-
teutetaan POMO-talossa seka Lypassa. KoMbi sai alku-
vuodesta uuden toimipisteen:KoMbi centerin. KoMbi
center sijaitsee Tarmolassa Teollisuustie 4. Opetusryh-
mat aloittivat KoMbi centerissd helmikuun alussa. Tilat
on suunniteltu maalaukselle, keramiikalle, kudonnalle ja
likunnalle. KoMbilla on oma kuntosali seka noin 200 m2
likuntasali. KoMbi center tuli todella tarpeen. Olemme
pystyneet vastaamaan liikkunta-,kuntosali,-ja keramiikka-
kurssien suurelle kysynnalle. Kevatlukukauden ja jatko-
kauden aikana 43 kurssilla opiskeli reilu 913 opiskelijaa.
Avaijaiset pidettiin 28.3.2025. Avajaisissa tiloihin tutustui
noin 150 henkil6a. KoMbin alkuvuoden tavoitteet ovat to-
teutuneet suunnitellusti: uudet tilat saatiin kaytt6on,
opiskelu sielld kayntiin ja kotoutumiskoulutukset ovat
aloittaneet toimintansa POMO-talossa ja Lypassa. Ta-
lous on alkuvuoden osalta odotusten mukainen ja tasa-
painossa.

Elinkeinot, tyollisyys ja kotoutuminen

BusinessPorvoon ja elinkeinopalveluiden osalta on jar-
jestetty toinen BusinessPorvoon monialainen sisarinki,
jossa tarkasteltiin sijoittuvan yrityksen prosessia. Kuu-
kausittaisilla BusinessPorvoo -kahveilla on yhdessa yri-
tysten kanssa kasitelty mm. tydnantajuutta, hankintoja
seka kansainvalistéa kasvua. Kaupungin elinkeinopalve-
luiden ensimmaisen puolivuotisjakson aikana keskei-
sena painopisteena on ollut kaupungin kasvua tukevan
palvelukokonaisuuden kehittdminen, joka tahtaa tyo-
paikkojen ja palveluiden lisdantymiseen yritysten kas-
vun, sijoittumisen ja kansainvalistymisen kautta. Yritys-
ten sijoittumiseen tahtaavia yrityskohtaisia neuvotteluja



kaydaan edelleen yhdessad kaupunkikehityksen toi-
mialan kanssa saanndllisesti, vaikka yritysten sijoittu-
mishalukkuus ei yleisen taloustilanteen vuoksi ole nyt
erityisen suurta. Yritysten sijoittumispaatokset ovatkin
tavallista pidemmassa juoksussa. Yksittaisina toimenpi-
teind on myo6s osallistuttu lukioikdisten tulevaisuuden
elinvoima-ajattelun kartoittamiseen seka toimialat yhdis-
tavan yritys-CRM:n kehittdmiseen. Varojen kaytto on to-
teutunut suunnitellusti.

Vihreén siirtyman rahaston uusittu haku on tuottanut heti
viisi uutta hakemusta, joista kahdelle on myénnetty ra-
hoitus, yhdelle ei ja kahden késittely on kesken. Rahas-
tossa on tdman myo6ta siirrytty kokeilemaan tihedmpaa
kasittelyaikataulua jatkuvan haun mukaisesti. Pilottikier-
rokselta rahoitettu ensimmainen hanke on jo paattynyt ja
loppumaksatus tehty. Rahaston ensimmainen vaikutta-
vuuden arviointi tehddan, kun paattyneitéd hankkeita on
useampi. Hankkeiden toteutumista seurataan vali- ja
loppuraportein seka yhteisin mittarein.

Porvoon kaupungin omat tyéllisyyspalvelut toimivat uu-
dessa toimintaymparistdssa. Uusi toimintaymparistod
kattaa Porvoon Ohjaamon toiminnan seka vastuita kau-
pungin omasta tyéllisyydenhoidosta kuten mm. yhteis-
tydn tiivistymisen hyvinvointialueen, elinkeinopalvelui-
den, lakisdateisten tydvoimapalveluiden sekd paikalli-
sen yrityskentan kanssa.

Talouden seurannassa korostuu ty6ttdmyysetuuden
kuntaosuuden tarkkailu. Ty6ttdémyysetuuden kuntaosuu-
den mahdollinen kasvu tunnistettavissa seuraavan osa-
vuosiraportin yhteydessa. Mahdolliseen kasvuun vaikut-
taa heikentyva tydmarkkinatilanne seka lakisaateisten
tyévoimapalveluiden siirtyminen kuntiin. Porvoon kau-
punki jarjestdmisvastuullisena organisaationa kantaa
tydllisyysalueen suurimman taloudellisen vastuun ty6-
voimapalveluiden jarjestamiseksi. Ohjaamon osalta ta-
lous on tasapainossa.

Toisen vuosineljanneksen aikana kotoutumis-palve-
luissa on edetty suunnitelmien mukaisesti. Tydvoiman
ulkopuolella olevien palvelut on kéynnistetty ja Porvoon
kaupungin veto- ja pitovoiman nykytilan kartoitus on aloi-
tettu. Molempiin projekteihin palkattiin tyontekijat touko-
kuussa, mik& nakyy henkildstdkulujen alhaisena to-
teumana.

Henkildstd- ja muiden toimintakulujen matalaan tasoon
vaikuttaa my6s Uudenmaan ELY-keskuksen alkuvuo-
desta tekema paatods, jonka mukaan Porvoo ei vastaan-
ota kiintidpakolaisia kuluvana vuonna. Taman seurauk-
sena vastaanottoon varattua resurssia ei ole rekrytoitu,
eika vastaanottoon liittyvid muitakaan kuluja aiheudu.
Talouden toteutuma on toimintatuottojen osalta edelleen
suunniteltua korkeampi. Tdma johtuu siita, etta tilapai-
sen suojelun saaneita ukrainalaisia on siirtynyt vastaan-
ottokeskuksesta kuntaan, mika on lisdnnyt laskennallisia
korvauksia.



Sitovat tavoitteet

Mittari: PTS laadittu, kylla / ei
Liikuntapaikkarakentamisen pitkajan-
teinen suunnittelu ja kehittdminen: Liikuntapaikkaselvityksen hyédyn-
laaditaan liikuntapaikkaselvityksen tdminen edellyttaa sitd, etta loppu- + Elinvoima, kaupunkikehitys, kon-
pohjalta liikuntapaikkakehittdmisen tulokset konkretisoituvat pitkajantei- senipalvelut
poikkihallinnollinen pitkan tahtaimen sempaan investointisuunnitteluun
suunnitelma (PTS) ja toimivampaan yhteistyéhon lii-
kuntapaikkarakentamisessa
Siirto on toteutettu ennalta laaditun
siirtosuunnitelman ja talousarvion
mukaisesti, ilman merkittavia poik-
keamia budjetista. Riittdva maara
. . . patevaa hen-kiléstéa on varmis-
Sitovana talousarviotavoitteena on ; N
o ey tettu, ja tydntekijat on perehdytetty
vuodelle 2025 valtiollisten lakis&ateis- ", S-S o
T . ' uusiin tehtaviin ja toimintatapoihin - .
ten ty6- ja elinkeinopalveluiden hallittu | _. o . + [ - | Tyéllisyysalue, Elinvoima
. . siten, etta heilla on tarvittava osaa-
vastaanottaminen Porvoon tydllisyys- : : Imius hoi PR
alueelle minen ja valmius '0|taa F.yonsa te-
) hokkaasti. Palveluiden siirto on
suoritettu siten, etta asiakkaiden
saamat palvelut jatkuvat lainmukai-
sesti.
Toteutunut: kylla / ei

Porvoon ty6ttdmyysaste alenee nyky- | Alle edellisvuoden saman ajankoh- .
Elinvoima
tasosta dan arvon

Vihreén siirtyman rahastolla rahoi-
tettujen ensimmaisten hankkeiden |+ /
vaikuttavuus arvioitu

Vihrea siirtyma ja alueen ensimmaiset

L L Elinvoima
vihreat investoinnit

Talousarvion toteutuminen

. Todennakiisesti pysytin talousarviossa. 4  Keskisuuri ylityspaine / Toteumaprosentit selvasti normaalia korke-

Lieva ylityspaine / Toteumaprosentti korkea tavanomaiseen ver- Talousarviomadrdrahat ylittyvdt todenndkoisesti / Talousarviomuu-
rattuna / Tiedossa on muutoksia, jotka heikentdvit tilannetta. tosta valmistellaan.



TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

Palvelualue

ELINVOIMA

Elinvoiman toimialan johto

Visit Porvoo ja markkinointi

Vapaa-aikapalvelujen hal-

Vapaa-aikapalvelut linto

Kirjastopalvelut
Kulttuuripalvelut
Liikuntapalvelut
Nuorisopalvelut
Jatkuvan oppimisen palvelut

Taiteen perusopetus

Kansalaisopisto

Elinkeinot, tyollisyys ja kotoutumi-
nen

Elinkeinot

Tyollisyys

Kotoutuminen

Vastuuhenkilo

Sabrina Broberg

Sari Myllynen

Minna Séreld

Malin Hollmén

Susann Hartman

Marjo Rantala

Nina Jorkama

Emmi-Liina Vakkuri-Jo-
hansson

Annelie Akerman-Anttila

Elina Duréault

Elina Duréault

Jenny Broberg

2025

Tamm

Helm | Maa- | Huht
i lis i

Touk

Kesa

Talouden tuottavuus- ja tasapaino-ohjelma

Elinvoiman toimialan johto

- Seuranta

enemman Teamsilla.

Sopeuttaminen. Vahennetaan palveluiden ostoja. Toteutetaan kokoukset

kaytto.

Sopeuttaminen, esim. lisenssien lapikaynti ja ohjelmien tehokkaampi

Matkailu ja tapahtumat

Messut vahennetaan ja matkanjarjestajien tutustumismatka ei tehda
25t€, uudenvuodenjuhla ei jarjesteta 20t€, lisensseja ei uusita 5t€

Vapaa-aikapalvelut

Energian talteenotto

Avustukset

ylld mainitussa tapahtumissa joka toinen vuosi

Kaupunkitapahtumat: Yhteistyéproduktioita vahennetaan (Porvoon Valot,
Jokikarnevaali) ja tuotetaan jatkossa joka toinen vuosi. Kulttuurin osuus

Kirjaston, kalustemaararahat karsitaan

Kulttuurin virtuaalinen museo, ei tuoteta uusia nayttelyitd vuonna 2025




Vapaa-aika, palkkakulut. Ei jata pelivaraa esim. palkata vapan kehitta-

miskokonaisuuksia varten maaraaikaisia tai allokoida vapan hallinnon 50 000
tyo6ta, jota tehdaan esim. kirjastopalveluissa

Luovutaan liikuntapaikanhoitajien loma-ajan lomittajasta 2 500
Karsitaan nuorisopalveluiden erilaisista palveluiden ostoista 3 000
Karsitaan nuorisopalveluiden tuntipalkkaisten ja maaraaikaisten palkka- 3000
rahoista

Nuoriso, Zentran investointivuokra maksettu, joten vuokrakulut pienene- -
vat

Liikuntapalvelut luopunut ulkopuoliselta taholta vuokratusta varastosta

Hattulassa, ja siirtynyt k&yttdmaan kaupungin omistamaa varastotilaa 12 000
Olstensissa.

Toimitilojen tehokkaampi kayttd, Uudet teknologiaratkaisut, kuten Timmi

varausjarjestelma, voivat parantaa tilojen kayttdastetta ja valttaa tilojen

alikayttoa.

Uutena toimialana kdymme edelleen lapi toimintojamme ja palveluverk-

koamme, tarkoituksena l6ytaa lisdd mahdollisuuksia sopeutua. Tassa 150 000
esitetdan laaja-alainen, kohdistamaton sopeuttamistavoite vuosille 2025-

2027.

Jatkuvan oppimisen palvelut

Kombi, Omenamaéen allas luovutetaan, uudelleenorganisointi 10 000
Sopeuttaminen. Musiikkiopisto vahentaa antamaansa ryhmaopetusta

50.000 eurolla vuonna 2025, joka vaikuttaa harrastaustoimintaan ja ope- 50 000
tukseen, kohderyhmiin lapset, nuoret ja aikuiset. Vaikutus opetussuunni-

telmien toteutumiseen ja orkestereiden toimintaan.

Uutena toimialana kdymme edelleen lapi toimintojamme ja palveluverk-

koamme, tarkoituksena I6ytaa lisad mahdollisuuksia sopeutua. Tassa 100 000
esitetdan laaja-alainen, kohdistamaton sopeuttamistavoite vuosille 2025-

2027.

Elinkeinot, tyodllisyys ja kotoutuminen

Sopeuttaminen. Elinkeinorahat kdydaan lapi. 30 000
Hankintojen tehokkaampi suunnittelu, mukaan lukien TE2025 suunnit-

telu.

TOIMINTATUOTOT (sopeuttamistavoite koko kaupungin tasolla 500 000 € / vuosi)

Palvelualue 2024 2025
Jatkuva oppiminen, Kombi 10 000
Matkailu ja tapahtumat 10 000
Jatkuva oppiminen 10 000
Jatkuva oppiminen, Kombi 20 000




