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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 19.05.2025

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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2

Poytakirjantarkastajat

Kaupunginhallitus 19.05.2025

Kaupunginhallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi
Vilhelmiina Eskolan ja Johnny Holmstromin.
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Kaupunginhallitus

3
Vaalilautakunta kaupunginvaltuuston suhteellisia vaaleja varten

Kaupunginhallitus 19.05.2025
1287/00.00.01.00/2025
Valmistelu ja lisatiedot
hallintojohtaja Roope Lenkkeri, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Kaupunginvaltuuston tulee hallintosaannon 24 §:n nojalla valita
toimikaudekseen vaalilautakunta suhteellisia vaaleja varten.
Vaalilautakuntaan tulee valita viisi jasenta ja heidan henkilokohtaiset
varajasenensa.

Yksi jasenista valitaan puheenjohtajaksi ja yksi
varapuheenjohtajaksi.

Luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, joka on suostunut
ottamaan toimen vastaan.

Vaalissa ehdokkaana oleva henkilo ei voi osallistua vaalilautakunnan
tyoskentelyyn.

Tasa-arvolain vaatimukset on otettava huomioon toimielinta
valittaessa. Toimielimessa tulee olla seka naisia etta miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia ja varajasenia.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus Iahettaa asian kaupunginvaltuustolle
paatettavaksi.

Paatos tarkastetaan heti.
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Kaupunginhallitus

4
Kaupunginvaltuuston varapuheenjohtajien maara

Kaupunginhallitus 19.05.2025
1288/00.00.01.00/2025
Valmistelu ja lisatiedot
hallintojohtaja Roope Lenkkeri, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia
toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta
toimikaudesta.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
kaksi varapuheenjohtajaa.

Paatos tarkastetaan heti.
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Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta

Kaupunginhallitus 19.05.2025
1289/00.00.01.00/2025
Valmistelu ja lisatiedot
hallintojohtaja Roope Lenkkeri, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Kuntalain 18 §:n nojalla valtuusto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia
toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta
toimikaudesta.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus Iahettda asian kaupunginvaltuustolle
paatettavaksi.

Paatos tarkastetaan heti.
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Kaupunginhallituksen jasenten valinta

Kaupunginhallitus 19.05.2025

1290/00.00.01.00/2025

Valmistelu ja lisatiedot
hallintojohtaja Roope Lenkkeri, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Kuntalain 32 §:n ja hallintosaannon 33 §:n mukaan
kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallitukseen 13 jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet.

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen jasenten
keskuudesta kaupunginhallituksen puheenjohtajan seka
ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan.

Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilo, joka on suostunut
ottamaan toimen vastaan.

Kuntalaki 73 §:

"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilo, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdémasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan,
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa,;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi
tulevien asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan
tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.
Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkilo, joka yhteison neuvottelijana
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenistd on oltava muita kuin
kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa olevia henkildita.
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Edella 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa
olevan yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jaseneen."

Tasa-arvolain vaatimukset on otettava huomioon toimielinta
valittaessa. Toimielimessa tulee olla seka naisia etta miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia ja varajasenia.

Kaupunginhallituksen toimikausi on valtuuston toimikausi, jollei
valtuusto toisin paata.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus Iahettaa asian kaupunginvaltuustolle
paatettavaksi.

Paatos tarkastetaan heti.
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Tarkastuslautakunnan jasenten valinta

Kaupunginhallitus 19.05.2025

1291/00.00.01.00/2025

Valmistelu ja lisatiedot
hallintojohtaja Roope Lenkkeri, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan
hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista
varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee
olla valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnassa on 9 jasenta ja kullakin henkilékohtainen
varajasen. Jasenten keskuudesta valtuusto valitsee puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan.

Luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, joka on suostunut
ottamaan toimen vastaan.

Vaalikelpoisia tarkastuslautakuntaan eivat kuntalain 75 §:n mukaan
ole:
- kaupunginhallituksen jasen
- kaupunginhallituksen jasenen tai kaupunginjohtajan
hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu laheinen
- kaupungin tai kaupungin maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa oleva henkilo eika
- henkil, joka ei ole vaalikelpoinen kaupunginhallitukseen.

Tasa-arvolain vaatimukset on otettava huomioon toimielinta
valittaessa. Toimielimessa tulee olla seka naisia ettd miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia ja varajasenia.

Tarkastuslautakunnan toimikausi on valtuuston toimikausi, jollei
valtuusto toisin maara.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus lahettaa asian kaupunginvaltuustolle
paatettavaksi.

Paatos tarkastetaan heti.
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Kaupungin toimielinten jasenten valinta

Kaupunginhallitus 19.05.2025

1292/00.00.01.00/2025

Valmistelu ja lisatiedot
hallintojohtaja Roope Lenkkeri, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Porvoon kaupungin hallintosdannon 33 §:n mukaan
kaupunginvaltuusto valitsee jasenet keskusvaalilautakuntaan,
kasvun ja oppimisen lautakuntaan, suomenkieliseen ja
ruotsinkieliseen koulutusjaostoon, kaupunkikehityslautakuntaan,
lupa- ja valvontalautakuntaan, elinvoimalautakuntaan,
tyollisyysalueen lautakuntaan ja kaupunginhallituksen
konsernijaostoon.

Toimielinten jasenten lukumaara ilmenee keskusvaalilautakunnan
osalta vaalilaista ja muiden toimielinten osalta hallintosaannon 32
§:sta.

Vaalilain mukaan keskusvaalilautakunnan varajasenet on asetettava
siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Seka jasenten
etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa
edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita aanestajaryhmia.

Luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, joka on suostunut
ottamaan toimen vastaan.

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa;

3) henkil, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan
tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain vaatimukset on otettava huomioon toimielinta
valittaessa. Toimielimissa tulee olla seka naisia etta miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia ja varajasenia.
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Koulutusjaostojen jaseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi,
voidaan valita muitakin kuin sivistyslautakunnan jasenia ja
varajasenia.

Koulutusjaostojen jasenet on valittava asianomaiseen kieliryhmaan
kuuluvista henkildista.

Toimielinten toimikausi on valtuuston toimikausi, jollei valtuusto
toisin paata. Keskusvaalilautakunnan toimikausi on aina
valtuustokausi.

Tyollisyysalueen lautakunnan valinnasta tehdaan esitys valtuustolle,
kun alueen kuntien valtuustot ovat tehneet esitykensa valittavista
henkildista.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittdad kaupunginvaltuustolle jasenten ja
varajasenten/henkil6kohtaisten varajasenten valitsemista seuraaviin
toimielimiin:

- keskusvaalilautakunta (5)

- kaupunkikehityslautakunta (11)

- lupa- ja valvontalautakunta (11)

- kasvun ja oppimisen lautakunta (11)

- suomenkielinen koulutusjaosto (7)

- ruotsinkielinen koulutusjaosto (7)

- elinvoimalautakunta (11)

- kaupunginhallituksen konsernijaosto (5)

Samalla kaupunginvaltuuston tulee nimeta toimielimelle jasenten
keskuudesta puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.

Paatos tarkastetaan heti.
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Kaupunginhallitus

9
Kuntavaalien tuloksen vahvistaminen

Kaupunginhallitus 19.05.2025
1293/00.00.00.00/2025
Valmistelu ja lisatiedot
hallintojohtaja Roope Lenkkeri, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Vaalilain 95 §:n mukaan keskusvaalilautakunnan on viivytyksetta
annettava kuntavaalien tulos tiedoksi valtuustolle.

Kaupunginjohtaja
Kuntavaalien tulos lahetetaan tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Paatos tarkastetaan heti.

Liitteet
1 Kuntavaalit, vaalitulos 2025
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Talouden ja toiminnan seurantaraportti 1/2025

Kaupunginhallitus 19.05.2025

1329/02.02.02/2025

Valmistelu ja lisatiedot
rahoitusjohtaja Henrik Rainio, controller Elina Hakkinen,
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Talouden ja toiminnan seurantaraportti antaa kaupunginvaltuustolle
ja muille paattajille tietoa asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta,
maararahojen riittavyydesta ja tulojen toteutumisesta, seka vuoden
lopun ennusteesta.

Talouden ja toiminnan seurantaraportti 1/2025 laaditaan ajalta
1.1.2025 - 31.3.2025. Seurantaraportti sisaltda kaupungin
kayttotalouden toiminnan ja talouden seurannan palvelualueittain,
investointien toteuman, olennaisten riskien ja epavarmuustekijoiden
arvioinnin, seka tavoite- ja maararahaennusteet.

Seurantaraportti sisaltda myods katsauksen liikelaitosten ja
konserniyhtididen toiminnasta. Kaupungin tilikauden aikaiset
katsaukset laaditaan yleisia tilinpaatosperiaatteita noudattaen.

Kaupungin strategiasta johdetut talousarvion sitovat tavoitteet
nayttavat suurimmalta osin toteutuvan.

Kokonaisuudessaan kaupungin talous on toteutunut tilikauden
ensimmaisen kolmen kuukauden aikana paaosin talousarvion
mukaisesti. Kaupungin toimintakulut tammi-maaliskuulta olivat
yhteensa noin 57,4 miljoonaa euroa, mika vastaa noin 21,6
prosenttia koko vuoden talousarviomenoista. Kaupungin vuosikate
tammi-maaliskuun jalkeen oli noin 16,7 miljoonaa euroa ja tilikauden
tulos noin 12 miljoonaa euroa.

Talouden tuottavuus ja tasapaino-ohjelma hyvaksyttiin toukokuussa
kaupunginvaltuustossa. Ohjelma sisaltaa toimenpiteita, joilla taloutta
tasapainotetaan vuosina 2024-2027. Toimenpiteiden ja niiden
taloudellisen vaikutuksen toteutumista seurataan osavuosi-
raportoinnissa. Ohjelman toteuttaminen on alkanut vuonna 2024 ja
toimia on toteutettu kaikilla toimialoilla.

Rahoitusyksikkd ennustaa, etta koko vuoden tulos tulee olemaan
talousarviota parempi, yhteensa noin 10 miljoonaa euroa. Ennuste
perustuu edellisten vuosien tulo- ja menoerien kayttaytymiseen
verrattuna talousarvioon.
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Kaupungin talouden odotetaan kuitenkin heikkenevan lahivuosina
huomattavasti enemman kuin vuoden 2025 talousarviovalmistelussa
alun perin ennakoitiin. Kaupungin yhteiséveron tuoton odotetaan
laskevan merkittavasti erityisesti vuosina 2027 ja 2028 ja kaupungin
talous on tuoreen laskelman mukaan painumassa naina vuosina
jopa yli 30 miljoonaa euroa alijadmaiseksi.

Tyollisyysalue aloitti toimintansa

Vuoden 2025 alusta voimaan tulleen TE-uudistuksen my6ta julkisten
tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuu siirtyi valtiolta kunnille.
Porvoon tydllisyysalueeseen kuuluvat Porvoon liséksi Askola,
Lapinjarvi, Loviisa, Myrskyla ja Pukkila. Tehtavien siirto on sujunut
paaosin hyvin ja tyollisyysalueen tarjoamat palvelut ovat
toiminnassa. Heikentynyt tyollisyystilanne asettaa haasteita uusille
tyollisyysaluille.

Toimintamenot

Toimintamenoista suurimmat menoerat muodostuvat
henkilostdkuluista ja palvelujen ostoista. Henkildstokulut olivat
yhteensa noin 25,9 miljoonaa euroa ja palvelujen ostot noin 14,1
miljoonaa euroa.

Kasvun ja oppimisen toimintakulut yhteensa tammi-maaliskuulta
olivat noin 29,8 miljoonaa euroa, mika vastaa noin 22,9 prosenttia
koko vuoden talousarviosta.

Elinvoiman toimialan toimintakulut (ilman vihrean siirtyman rahastoa)
vastaavasti olivat noin 9,6 miljoonaa euroa ja toteuma 20,8
prosenttia. Tydllisyysalueen toimintakulut olivat noin 1,6 miljoonaa
euroa ja toteuma 22,6 prosenttia.

Kaupunkikehityksen toimintakulut puolestaan olivat noin 6,7
miljoonaa euroa ja toteuma 21 prosenttia. Konsernipalveluiden kulut
olivat noin 9,6 miljoonaa euroa ja toteuma noin 19,5 prosenttia.

Toimintatuotot

Konsernipalvelujen toimintatuotot ovat noin 10,8 miljoonaa euroa,
joka on 24,9 prosenttia talousarviossa arvioidusta vuoden
kokonaiskertymasta.

Kaupunkikehityksen toimialalla toimintatuottoja on kertynyt yhteensa
2,2 miljoonaa euroa, eli noin 12,1 prosenttia.

Kasvun ja oppimisen toimialan toimintatuotot ovat yhteensa noin 1,5
miljoonaa euroa, mika vastaa noin 30,5 prosentin toteumaa.
Elinvoiman toimialan vastaavat luvut (ilman vihrean siirtyman
rahastoa) ovat 2,5 miljoonaa euroa ja 33,2 prosenttia.
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Tyollisyysalueen toimintatuotot ovat noin 1,8 miljoonaa euroa, eli
noin 23,1 prosenttia.

Verotulot ja valtionosuudet

Kaupunki on maaliskuun loppuun mennessa saanut verotuloja
yhteensa noin 41,7 miljoonaa euroa. Tasta kunnallisveron osuus on
noin 27,1 miljoonaa euroa, yhteiséveron 13,5 miljoonaa euroa ja
kiinteistoveron osuus noin 1,2 miljoonaa euroa.

Verotulot ovat toteutumassa kokonaisuutena, kuten talousarviossa
on ennakoitu. Taman hetken veroennusteen mukaan kaupunki saisi
kunnallisverotuottoa noin 2 miljoonaa euroa enemman ja
yhteiséverotuottoa noin 2 miljoonaa vahemman talousarvioon
verrattuna. Kiinteistoverotuoton arvioidaan toteutuvat arvioin
mukaisesti.

Kaupunki on saanut tammi-maaliskuulta valtionosuuksia yhteensa
12,9 miljoonaa euroa, joten toteuma on yhteensa 25 prosenttia.
Talousarviossa valtionosuustuloiksi on arvioitu yhteensa 51,7
miljoonaa euroa.

Kilpilahden yritysklusterin heikompi tulos ja maksetun yhteisdveron
aleneminen vuonna 2024 tarkoittaa, etta kaupungin saama
yhteisdvero tulee heikkenemaan huomattavasti vuodesta 2026
alkaen. Hallituksen kevaan kehysriihessa on myds paatetty tyon
verotuksen ja yhteisdveron kevennyksista seka kuntien
valtionosuuksien leikkauksista. Veronkevennysten vaikutuksista
kuntiin ja valtionosuusleikkauksen jakautumisesta ei viela ole
tarkempaa arviota.

Investoinnit

Investointimenot olivat vuoden alkupuoliskon aikana noin 4,9
miljoonaa euroa, kun koko vuoden talousarvion investointimenot
ovat noin 40,4 miljoonaa euroa. Investointien toteuma on siten noin
12,1 prosenttia.

Kaupunki-infran investointimenot ovat maaliskuun loppuun
mennessa 2,2 miljoonaa euroa, eli toteuma on 12,7 prosenttia.
Kuluvan vuoden ty6ta suunnitellaan ja kaynnistelldaan alkuvuodesta
ja toteuma painottuu enemman vuoden toiselle ja kolmannelle
neljannekselle.

Talonrakennuksen investointimenojen toteuma on maaliskuun
loppuun mennessa 1,7 miljoonaa euroa, mika vastaa 9,7 prosentin
toteumaa. Suurten investointien viivastyminen nakyy edelleen
vuoden ensimmaisella neljanneksella.

Liikelaitokset ja konserniyhtiot
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Kaupungin liikelaitosten toiminta on toteutunut vuoden
alkupuoliskolla paaosin suunnitellun mukaisesti.

Konserniyhtididen toiminnassa ja taloudessa on vuoden 2025 osalta
muutoksia. Porvoon Energia-konsernin vuosituloksen arvioidaan
alentuvan vuoden takaisesta noin 9,9 miljoonasta eurosta noin 1,8
miljoonaan euroon.

Careeria-konsernin muutosneuvottelut on alkuvuodesta saatu
paatokseen ja neuvottelujen tavoitteena olleet vahennykset tulevat
asteittain voimaan. Samassa yhteydessa toteutettu organisaatio-
uudistus tulee voimaan toukokuusta alkaen. Yhtid ennustaa, etta
koko vuoden konsernin tulos tulee olemaan noin 0,7 miljoonaa euroa
alijgamainen.

Porvoon A-asunnot Oy:n ja Porvoon Vuokra-asunnot Oy:n toiminnan
ja talouden ennustetaan jatkuvan vakaana. Yleinen heikko
taloustilanne ja tukien leikkaukset nakyvat siten, etta asukkaiden
vuokranmaksuvaikeuden ovat kasvussa.

Porvoo Event Factory Oy:ssa on kevaan aikana valmistunut
useampi Taidetehtaan hallintomallia koskeva selvitys. Selvitysten
tuloksia ja jatkotoimia kasitellaan elinvoimalautakunnassa
toukokuussa. Lautakunnan paatos ohjaa edelleen toiminnan
kirkastamista ja tehtavien jakoa.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedoksi talouden ja toiminnan
seurantaraportin 1/2025 ja paattaa lahettaa sen edelleen
kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Liitteet
2 Talouden ja toiminnan seurantaraportti 1-3 2025
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Lausunto Porvoo — Askola 110 kV voimasiirtojohdon osan Kaupunginhaka — Askola
lunastuslupahakemuksesta

Kaupunginhallitus 19.05.2025

2951/14.04.02/2022

Valmistelu ja lisatiedot
yleiskaavapaallikkd Maija-Riitta Kontio, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Kymenlaakson Sahkoverkko Oy on hakenut valtioneuvostolta
lunastuslupaa Porvoo — Askola 110 kV voimasiirtojohdon osaa
Kaupunginhaka — Askola varten tarvittaviin maa-alueisiin pysyvin
kayttdoikeuksin.

Porvoon kaupunki on lausunut aiemmin kaksi kertaa
voimajohtohankkeesta (kh 25.11.2019 §354 ja kaupunginhallitus
9.1.2023 §21). Valtion viranomainen on katsonut, ettd kaupungin
antamat lausunnot riittavat eika kaupungilta enaa tassa vaiheessa
tarvitse pyytaa uutta lausuntoa. Porvoon kaupunki voi kuitenkin
antaa halutessaan uuden lausunnon ja tiukkaa maaraaikaa
lausunnon antamiselle ei ole, koska valtion viranomainen ei ehtine
tehda paatdsta taman vuoden puolella.

Lunastuslupahakemuksen mukaan voimajohto on suunniteltu
toteutettavan maakaapelina Porvoon sahkdasemalta Kerkkoontielle
saakka. Noin 4,6 kilometrin matkalla maakaapeli on tarkoitus
sijoittaa Porvoon kaupungin suunnitteleman kavelypolun alle.
Kerkkoon ja Askolan valille on voimajohto suunniteltu toteutettavan
ilmajohtona Nietoonmetsan halki. Lunastuslupahakemuksen
mukainen linjaus on esilla olleista iimajohtovaihtoehdoista se (VE1),
jota Porvoon kaupunki piti ehdottomasti huonoimpana.

Kymenlaakson Sahkéverkko Oy valitsi jo kevaalla 2023
toteutettavaksi ilmajohtovaihtoehdon (VE1), joka siis oli Porvoon
kaupungin lausunnon mukaan vaihtoehdoista huonoin ja joka
kaupungin lausunnon mukaan tulisi ehdottomasti hylata. Syksylla
2023 Porvoon kaupungin toimesta kutsuttiin viela
voimajohtoahanketta koskeva keskustelu koolle, koska esille oli tullut
uutta tietoa arvokkaista luontokohteista ja koska ELY-keskus oli
paattanyt uudesta luonnonsuojelualueesta, jonka lapi Kymenlaakson
Sahkdéverkko Oy:n suunnittelema ilmajohtolinjaus kulkisi.

Uudenmaan ELY-keskus paatti 14.9. 2023 uudesta
luonnonsuojelualueesta (alue tayttdéa METSO-kriteerit) ja suunniteltu
ilmajohtolinjaus kulkee alueen lapi. Kymenlaakson Sahkoverkko Oy
valitti ELY-keskuksen paatoksesta, ja hallinto-oikeus kumosi ELY -
keskuksen paatoksen, ja palautti asian uudelleen kasiteltavaksi.
Palautuksen perusteena oli, etta ELY-keskuksen olisi tullut kuulla
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Kymenlaakson Sahkoverkko Oy:ta ennen paatoksentekoa seka
paatoksen perustelut olivat puutteelliset. Luonnonsuojelualueen
perustaminen on edelleen vireillda ELU-keskuksessa, mutta ELY-
keskuksessa on jaaty odottamaan johtohankkeen linjauksen
tarkentumista ja lopullista paatosta. ELY-keskuksen
luonnonsuojeluyksikon mukaan (sahkoposti 24.2.2025)
suojelualueen perustamiselle ei ehka ole luontoarvojen
nakokulmasta enaa edellytyksia, jos merkittava osa suojeltavasta
alueesta jaisi johtohankkeen alle.

Maanomistajat olivat tilanneet vuonna 2023 VE1 osalta uudet
luontoinventoinnit, ja voimalinjan osuudelta oli I6ytynyt useita
kohteita, jota todennakoisesti tayttavat METSO-kriteerit. Lisaksi
lajiston osalta oli 16ytynyt luontoarvolajeja ja vanhan metsan
indikaattorilajeja. Johtopaatds selvitysten pohjalta on, etta
Kymenlaakson Sahkoverkko Oy:n teettamat selvitykset
luontoarvoista ovat puutteellisia metsaalueen osalta. Lisaksi
vaihtoehdon VE1 osalta luontoselvitykset on tehty syyskuussa 2019,
ja syksylla tehty kasvillisuusselvitys on epaluotettava.

Alueen asukkaat ja maanomistajat luovuttivat 27.11.2023 adressin
Porvoon kaupungille, jossa vaadittiin muutosta
voimalinjahankkeeseen. Porvoon ja Askolan alueille sijoittuva 1500
ha kokoinen Nietoon metsaalue on pidettava yhtenaisena luonto- ja
virkistysalueena. Lisaksi adressissa tuotiin esille tehtyjen
luontoselvitysten puutteellisuus VE1 osalta.

Lunastuslupahakemuksesta on laadittu lausunto, jossa edella
mainittuja seikkoja tuodaan esille seka toistetaan Porvoon aiemmin
esittdama kanta voimajohtohankkeeseen.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta Porvoon kaupunki antaa
Kymenlaakson Sahkoverkko Oy:n lunastuslupahakemuksesta
litteen mukaisen lausunnon.

Liitteet
3 Lausunto Porvoo - Askola 110 KV voimajohdon
lunastuslupahakemuksesta
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12
Borga Gymnasiumin liikuntarakennuksen hankesuunnitelma

Kasvun ja oppimisen lautakunta 24.04.2025 § 27

Valmistelu ja lisatiedot
kaupunginarkkitehti Markku Partanen, perusopetus- ja
lukiokoulutusjohtaja Rikard Lindstrém, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Borga gymnasiumin liikuntarakennuksen hankesuunnitelmassa
esitetaan, ettd nykyinen, vuonna 1952 valmistunut erillinen
likuntarakennus korvataan uudisrakennuksella.

Nykyisen liikuntarakennuksen peruskorjausta ei pideta jarkevana,
silla sen kunto ja kaytettavyys taman paivan pedagogisten
tavoitteiden nakokulmasta ovat heikot. Tunnistettuja heikkouksia
ovat muun muassa:
- liikuntasalin seka tuki- ja varastotilojen mitoitus on riittamaton
- suuren osan rakennuksen tiloista muodostavat
kellarikerroksessa sijaitsevat varastotilat, joille ei nahda
jarkevaa tarvetta
- tilat sijaitsevat eri tasoissa; rakennus ei ole esteeton vaikeasti
sellaiseksi saatavissa
- kellarikerroksessa oleviin mataliin varastotiloihin nousee
kosteutta ja aika-ajoin vetta
- rakennus on kunnoltaan heikko
- rakennuksen ilmanvaihtoratkaisu (vain koneellinen poisto) ei
ole nykyisten standardien mukainen

Borga gymnasiumissa on noin 300 oppilasta. Ylioppilaskirjoituksiin
osallistuu, arvosanojen uusijat mukaan lukien, n. 150 kokelasta
syksyisin ja kevaisin. Liikuntarakennus palvelee yhtena
ylioppilaskirjoitusten pitopaikkana, mika tulee ottaa huomioon
suunnittelussa. Huomioitava on myads kirjoitusten tarvitsemien
kalusteiden varastointi ja kirjoitusten vaatimat tekniset jarjestelmat.
Talla hetkella kirjoitusten tarvitsemaa kalustoa varastoidaan
likuntarakennuksen kellaritiloissa ja nk. entisessa vahtimestarin
asunnossa, erillisessa rakennuksessa tontin luoteisosassa.
Ratkaisua ei voi pitaa tilankaytollisesti perusteltuna.

Nykyisessa rakennuksessa on tilaa seuraavasti:
Liikuntasali: 190 m2

Oppilaiden puku- ja pesuhuoneet: 51 m2
Henkildkunnan tyo-, puku- ja pesutilat: 13,5 m2
Varastotilat (kellarikerros mukaan lukien): 217 m2
Wec-tilat (opettajille ja oppilaille yhteiset): 6 m2
Hydtyala yhteensa 539 m2
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Kokonaisala 681 brm2

Nykyisen rakennuksen korvaavan uudisrakennuksen suunnittelussa
on lahdetty seuraavista toiminnallisista Iahtokohdista:

- Liikuntasalin koko on riittava ajanmukaisen
likunnanopetuksen tarpeisiin huomioiden tontilla
kaytettavissa oleva tila.

- Rakennuksen ilmanvaihto ja muut tekniset jarjestelmat
saatetaan nykyvaatimuksien mukaiselle tasolle

- Rakennus on tiloiltaan esteetdn ja siina on asianmukaiset
tuki- ja huoltotilat

- Ylioppilaskirjoitusten tarvitsemien kalusteiden varastointi
jarjestetaan uudella tavalla ja vapautetaan tilaresursseja
ydintoimintaa paremmin palvelevaan kayttoon

Rakennuksen paamassa on kaksikerroksinen. Liikuntasali on korkea
tila ja paaosa tukitiloista sijaitsee yhtena ryhmana paamassan etelan
puoleisessa paassa. Varastointi- ja tekniset tilat sijoittuvat
paamassan pitkalle sivulle, pihan puolelle yksikerroksisena.
Paamassassa olevien tukitilojen ylapuolella sijaitsee
ilmanvaihtokonehuone, jonka viereen esitetaan toteutettavaksi pieni
monenlaiseen erilliskayttoon soveltuva tila. Sinne johtava porras
varustetaan kaidehissilla.

Liikuntasaliin koko on toiminnallisesti riittava ja monipuolisesti
kaytettavissa, huomioiden kuitenkin, etta kaikkien lajien, esimerkiksi
koripallon, kenttia ei voida toteuttaa virallisten mittojen mukaisena.

Ylioppilaskirjoituksissa tarvittavat kalusteet uusitaan tyypiltaan
sellaisiksi, ettd ne ovat kokoontaitettavia ja helposti pakattavia
siirtamista ja varastointia varten. Varasto niille osoitetaan muualta,
tamanhetkisen suunnitelman mukaan Vellamon-talolle
rakennettavasta vaestonsuojarakennuksesta Kevatkummusta.

Suunnitellun uudisrakennuksen tilat:

Liikuntasali: 344,5 m2

Monikayttotila, mukaan lukien LiVa Wc ja varasto: 61 m2
Oppilaiden puku- ja pesuhuoneet seka wc:t: 63,5 m2
Henkilokunnan tyo-, puku- ja pesutilat seka wc:t: 20 m2
Varastotilat: 39,5 m2

Tekniset tilat: 83 m2

Hydtyala yhteensa: 611,5 m2

Kokonaisala: 684 brm2

Uudisrakennuksen toteutuskustannusten hinta-arvio on 3 140 300
€.

Ensikertaisen kalustuksen ja varustuksen kustannuspuite on 45 000
€.
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Toteutusaikataulutavoite: nykyisen liikuntarakennuksen purku
kesalla alkaen 6/2025, uudisrakennuksen kayttdonotto 3/2027.

Hinta-arvioihin sisaltyy yleisesta taloudellisesta tilanteesta johtuen
tavanomaista suurempi epavarmuus. Tarkemmat hinnat saadaan,
kun toteutustarjoukset on saatu.

Hallintopaallikkd, kasvun ja oppimisen toimiala

Lautakunta hyvaksyy osaltaan Borga Gymnasiumin uuden
likuntarakennuksen hankesuunnitelman toiminnallisen osan ja
toteaa sen olevan tarpeisiin nahden soveltuva. Varsinainen
hankesuunnitelman kokonaisuus hyvaksytaan
kaupunginhallituksessa.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi osaltaan Borga Gymnasiumin uuden
likuntarakennuksen hankesuunnitelman toiminnallisen osan ja
toteaa sen olevan tarpeisiin nahden soveltuva. Varsinainen
hankesuunnitelman kokonaisuus hyvaksytaan
kaupunginhallituksessa.

Kaupunginhallitus 19.05.2025

1050/02.08.00/2025

Valmistelu ja lisatiedot
kaupunginarkkitehti Markku Partanen ja
toimitilajohtaja Mikko Silvast,
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Hankesuunnitelman toiminnallinen osa on taydennetty kokonaiseksi
hankesuunnitelmaksi, jota esitetaan kaupunginhallituksen
hyvaksyttavaksi.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan Borga
Gymnasiumin liikkuntarakennuksen hankesuunnitelman.

Liitteet
4 Borga Gymnasium liikuntarakennus hankesuunnitelma
15.4.2025 liitteineen



Porvoon kaupunki

Kaupunginhallitus

13

Esityslista 12/2025 23

HPK Palvelut Oy:n palvelusopimuksen uusiminen

Kaupunginhallitus 19.05.2025

1324/00.01.00.03/2025

Valmistelu ja lisatiedot
rahoitusjohtaja Henrik Rainio, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Kaupunginvaltuusto paatti vuoden 2022 tammikuussa HPK Palvelut
Oy -nimisen yhtion, jonka toimialana on talous- ja
henkilostohallinnon palveluiden, ICT-, kdannds- ja muiden
tukipalveluiden tuottaminen. Yhtio toimii julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista annetun lain (29.12.2016/1397)
tarkoittamassa mielessa omistajiensa sidosyksikkona.

Porvoon kaupunki luovutti yhtidlle liikketoimintasiirtona 1.10.2022
nykyisen henkiloston, sopimukset seka toiminnan tarvitseman
kayttdomaisuuden. Kaupunginhallitus hyvaksyi loppuvuodesta 2022
kaupungin ja HPK-palvelut Oy valisen palvelusopimuksen vuodesta
2023 alkaen.

Kaupunki ostaa talla hetkella HPK Palvelut Oy:n palveluja noin 5,6
miljoonalla eurolla vuosittain (ilman lapilaskutuseria). Talous- ja
henkilostdopalvelut muodostavat kukin tasta noin miljoona euroa,
kaanndspalveluiden osuus on noin 0,4 milj. € ja ICT-palveluiden noin
3,2 milj. €.

Kun yhtié on toiminut nyt muutaman vuoden ja toiminta on
vakiintunut, on yhtion ja asiakkaiden valisia palvelusopimuksia
tarkoituksenmukaista paivittaa. Yhtion on syksysta 2024 alkaen
neuvotellut asiakkaiden kanssa tiiviisti uudesta
sopimuskokonaisuudesta, jossa on nykyista tarkemmin kuvattu
yhtion tuottamat palvelut, vastuut ja tavoiteltu palvelutaso seka
muutoshallinta. Uusi sopimuskokonaisuus myds mahdollistaa
paremmin uusien asiakasomistajien mukaantulon yhtioon. Uusi
palvelusopimus ei merkittdvasti muuta yhtion nykyista
palveluntuotantoa kaupungille.

Sopimus on toistaiseksi voimassa oleva ja sen irtisanomisaika on 12
kuukautta. Ensimmainen mahdollinen irtisanomisajankohta on
31.12.2026, jolloin sopimus voi irtisanomisen perusteella paattya
aikaisintaan 31.12.2027. Tarkemmasta palveluvolyymista ja
hinnoittelusta sovitaan erikseen vuosittain.

Kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus hyvaksyy kaupungin ja HPK Palvelut Oy:n valisen

uuden palvelusopimuksen. Sopimus tulee voimaan allekirjoittamalla
erilliset sopimusasiakirjat.

Liitteet
5 HPK Palvelut Oy Palvelusopimus
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Sisaisen tarkastuksen ja sisdisen valvonnan toimintasuunnitelma 2025 - 2026

Kaupunginhallitus 19.05.2025

1351/00.03.01/2025

Valmistelu ja lisatiedot
controller Magnus Wikstrém, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Kaupungin ja kaupunkikonsernin johtamista, toiminnan ohjausta
seka palvelujen laadun varmistamista toteutetaan muun muassa
sisaisen valvonnan keinoin. Sisainen valvonta ja riskienhallinta
kuuluvat operatiivisena toimintona kaupunginhallituksen,
kaupunginjohtajan sek& muun johtotason vastuulle. Sisaisen
valvonnan avulla johto ja esihenkil6t varmistavat vastuullaan olevan
toiminnan laadun ja asetettujen tavoitteiden toteutumisen
hyodyntden muun muassa sisaista viestintaa, perehdyttamista,
tyoohjeita, hyvaksymisvaltuuksia, erilaisia kontrollimekanismeja,
seurantaraportointia seka tarkastuksia ja arviointeja.

Sisainen valvonta ei ole erillinen toiminto muusta toiminnasta, toisin
kuin sisainen tarkastus, joka on itsenainen arviointi- ja
varmistustoiminto. Sisaista tarkastusta toteutetaan tarkastus-,
arviointi- ja neuvontatehtavina. Tarkastustoiminta voi sisaltaa
riskiperusteisesti valittujen tydprosessien arviointia tai
riskienhallinnan kaytantojen kehittamista yhteistydssa yksikoiden
kanssa, edistden nain kaupungin johtamis- ja hallintoprosessien
tehokkuutta.

Sisaisen valvonnan ja sisaisen tarkastuksen vastuut ja
toimivaltuudet on méaaritelty Porvoon kaupungin hallintosdannossa,
sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteissa seka
konserniohjeessa. Sisaisen tarkastuksen toiminta perustuu
kaksivuotiseen toimintasuunnitelmaan, joka sisaltaa seka
tarkastustehtavia ettd neuvontatehtavia, jotka kohdistuvat sisaisen
valvonnan osa-alueisiin. Tarkastukset toteutetaan joko
ostopalveluina tai kaupungin sisaisen tarkastuksen toimesta.

Sisaisen valvonnan kehittdminen on keskeinen osa sisaisen
tarkastuksen ja sisaisen valvonnan tulevien vuosien
toimintasuunnitelmaa. Kevaan 2025 aikana on jo jarjestetty
talousjarjestelmiin liittyvia koulutuksia. Lisaksi tullaan laatimaan
selkeammat ohjeistukset pienhankintojen toteuttamiseen ja
paivittamaan ohjeistuksia toimialoilla. Myos matkustamiseen liittyvien
ohjeiden ajantasaisuutta kartoitetaan.

Porvoon tydllisyysalueen toiminta kaynnistyi vuoden 2025 alussa
pitkan valmistelun jalkeen. Toimintaa tullaan tarkastelemaan
erityisesti rahavirtojen osalta loppuvuonna 2025 seka vuoden 2026
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aikana. Myds vuonna 2024 perustetun vihrean siirtyman rahaston
prosessit ja rahavirrat sisaltyvat toimintasuunnitelman
tarkastuskohteisiin vuodelle 2026.

Liitteena oleva sisaisen tarkastuksen ja sisaisen valvonnan
toimintasuunnitelma vuosille 2025-2026 paivitetaan tarvittaessa ja
tarkastuskohteet voivat vaihtua olosuhteiden muuttuessa. Kunkin
tarkastuksen tai muun tehtavan rajaukset, paakysymykset ja sisaltd
maaritellaan erikseen toimeksiannon suunnitteluvaiheessa.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus merkitsee sisaisen valvonnan ja sisaisen
tarkastuksen toimintasuunnitelman tiedoksi.

Liitteet
6 Sisainen tarkastus



Porvoon kaupunki

Kaupunginhallitus

15

Esityslista 12/2025 27

Vastaus valtuustoaloitteeseen, Kaupungin julkiset asiakirjat kaikkien ulottuville

Kaupunginhallitus 19.05.2025

2803/00.00.02.01/2024

Valmistelu ja lisatiedot
asiakirjahallintopaallikké Katariina Vuorela,
kaupunginlakimies Johanna Paivarinta,
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Valtuutettu Mika Varpio on tehnyt aloitteen, jossa esitetaan, etta
kaupunki ottaisi kayttdon helppokayttdisen verkkopalvelun, josta
kaupungin kaikki julkiset asiakirjat olisivat suoraan saatavilla ilman
erillisen tietopyynnon tekemista.

Asiakirjojen julkaisun nykytilanne Porvoossa

Talla hetkella toimielinten esityslistat ja poytakirjat seka
viranhaltijapaatokset liitteineen julkaistaan Porvoon kaupungin
verkkosivuilta I0ytyvassa Dynasty-julkaisupalvelussa silta osin, kun
ne ovat julkisia. Poytakirjat 16ytyvat julkaisupalvelusta yhden vuoden
ja viranhaltijapaatokset 22 paivan ajalta. Taman jalkeen tiedot
poistuvat. Kaupunki toimii verkkotiedottamisen osalta Kuntaliiton
ohjeen mukaisesti (Yleiskirje 15/2017 kohta 1.2)

Teknisesti paatostietojen julkaisuaikaa on mahdollista pidentaa,
mutta siihen liittyy tietosuoja- ja tietoturvariskeja. Paatokset ja niiden
liitteet sisaltavat yksityishenkildiden henkilotietoja, ja vaikka
henkilotiedot merkitaan ja taman jalkeen peitetdan paatostekstista
tietyn ajan kuluttua, henkilGtietojen merkitseminen on mahdollista
vain paatosteksteissa, ei paatosten liitteissa. Paatoksen valmistelija
tekee henkilotietojen merkitsemisen manuaalisesti, joten inhimillisen
virheen mahdollisuutta ei voida taysin sulkea pois, jolloin on
mahdollista, etta jokin henkilotieto jaa epahuomiossa merkitsematta.
Tasta syysta julkaisuaikaa ei haluta pidentaa suositellusta.

Toive kaikkien julkisten asiakirjojen julkaisusta

Julkisuuslain mukaisia viranomaisen asiakirjoja syntyy useissa eri
kaupungin tehtavissa, ja niita laaditaan ja kasitelldadn kymmenissa
kaupungin tietojarjestelmissa (esimerkiksi sahkoisissa tyotiloissa,
verkkolevyilla, sahkopostijarjestelmassa ja useissa palveluiden
tuottamiseen kaytettavissa tietojarjestelmissa) . Talla hetkella
asiakirjoja julkaistaan vain Porvoon kaupungin
asianhallintajarjestelmasta, johon rekisterdidaan kaupungin
kasittelemia asioita ja niihin liittyvia asiakirjoja tiedonhallintalain
(906/2019) 25 §:n mukaisesti. Asianhallintajarjestelmassa laaditaan
toimielinten esityslistat, poytakirjat ja viranhaltijapaatokset seka naita
valmistelevia asiakirjoja.


https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2017/kunnan-verkkotiedottaminen-seka-henkilotietojen-kasittely-ja-julkisuus-kuntalain#tietojen-saatavuus-yleisessa-tietoverkossa
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Kaikkien julkisten viranomaisten asiakirjojen julkaisu yhdessa
verkkopalvelussa olisi teknisesti haastava ja kallis toteuttaa. Taman
lisaksi olisi maariteltava tarkasti minka tyyppiset asiakirjat voidaan
julkaista verkkosivuilla, jotta varmistetaan tietosuojan ja tietoturvan
toteutuminen. Julkistakaan asiakirjaa ei voida aina julkaista
verkossa.

Nykyisen julkaisupalvelun hakutoiminnot

Nykyisessa julkaisupalvelussa paatoksia voi etsia vapaalla
hakusanalla, ja haun voi kohdistaa joko paatoksen otsikkoon tai
koko paatdstekstiin. Hakuja voi rajata toimielimen perusteella seka
kokouspaivan perusteella. Hakutoimintojen puutteeksi havaittiin, etta
kokouspaivalle ei voi asettaa kahta paivamaararajausta, mika
helpottaisi hakutulosten rajaamista. Lahetamme tasta kehitystoiveen
julkaisupalvelun toimittajalle.

Tietopyyntdjen toimittamisen prosessi ja ePorvoo

Tietopyyntojen toimittamisesta on ohjeistettu Porvoon kaupungin
verkkosivuilla. Tietopyynnon voi toimittaa kaupungin sahkoisen
verkkoasiointipalvelun, eli ePorvoon kautta, sahkopostitse
kirjaamoon tai toimittamalla tietopyyntd kirjallisesti tai suullisesti
kaupungin palvelupisteeseen Porvoo-infoon. Sahkdinen
verkkoasiointipalvelu ei siis ole ainoa tapa toimittaa kaupungille
tietopyyntdja. Jos tietopyyntd koskee henkilbtietoja (esimerkiksi
itsedan koskevat tiedot), pitda kaupungin varmistua siita, etta
tietojen pyytajalla on oikeus pyytamiinsa tietoihin. Sahkdiseen
asiointipalveluun kirjaudutaan vahvasti tunnistautumalla, jolloin
tietopyynnon esittajan henkilollisyys ja oikeus pyytamiinsa tietoihin
voidaan varmistaa.

Aloitteen perustella tunnistetut kehittamiskohteet

Julkaisupalvelun parantaminen

Selvitdmme mahdollisuutta parantaa nykyisen paatdsten
julkaisupalvelun hakuehtoja niin, etta kokouspaivalle voitaisiin
asettaa kaksi rajauspaivamaaraa nykyisen yhden sijasta. Tama
helpottaisi paatosten etsimista julkaisupalvelusta.

Péaétésten otsikkotietojen julkaisuajan pidentdminen

Selvitamme mahdollisuutta kehittda paatdsten julkaisupalvelua niin,
etta paatodsten otsikkotiedot voitaisiin jattaa julkaisupalveluun
nakyville, vaikka paatostekstit ja paatosten liitteet poistetaan.
Otsikkotietojen sailyminen julkaisupalvelussa helpottaisi paatoksiin
liittyvien tietopyyntdjen yksildimista, vaikka itse paatosteksti ei enaa
nakyisikaan verkossa.

Asioiden otsikkotietojen julkaisu
Selvitamme mahdollisuutta julkaista asiarekisterista asian
otsikkotietoja kaupungin verkkosivuilla. Asian otsikkotietojen


https://www.porvoo.fi/asiointi-ja-paatoksenteko/neuvonta-ja-asiointi/tietosuoja/tietopyynnot/
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julkaiseminen helpottaisi tietopyyntdjen yksildimista, vaikka asiaan
liittyvien asiakirjojen sisaltoa ei julkaistaisikaan verkossa.
Tamantyyppinen asian otsikkotietojen julkaisu on kaytdssa
esimerkiksi Suomen pankilla.

Tietopyyntdprosessin kehittdminen

Asiakirjahallinnon lahivuosien kehittdmiskohteeksi on tunnistettu
muun muassa tietopyyntoprosessin kehittaminen. Kdymme lapi
erilaisten tietopyyntdprosessien vaiheet, ja pyrimme kehittdmaan
prosesseja niin, etta ne palvelisivat mahdollisimman laadukkaasti
kuntalaisia. Prosessien tarkastelussa otetaan huomioon
tietopyyntdjen toimittamiskanavat, pyyntojen tekemisen helppous,
pyyntdjen kasittely kaupunkiorganisaation sisalla, kasittelyajat seka
tietopyyntaihin liittyvien vastausten toimittaminen asiakkaalle.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa antaa ylla olevan esityksen
vastauksenaan valtuutetun valtuustoaloitteeseen ja lahettaa
vastauksen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Liitteet
7 Valtuustoaloite, Kaupungin julkiset asiakirjat kaikkien ulottuville,
Mika Varpio


https://www.suomenpankki.fi/fi/suomen-pankki/yhteystiedot/vireilla-olevat-asiat/
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16
Vastaus valtuustoaloitteeseen, Eettisen ilmoituskanavan kayttéonotosta

Kaupunginhallitus 24.06.2024 § 197

Valmistelu ja lisatiedot
Kaupunginlakimies Johanna Paivarinta ja hallintojohtaja Roope
Lenkkeri etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Valtuutettu Anette Karlsson on tehnyt aloitteen, jossa esitetadan
Whistleblower-direktiivin voimaantuloon liittyen, ettda Porvoon
kaupungille laaditaan eettiset periaatteet tai ne vahintaankin
paivitetaan. Lisaksi aloitteessa esitetaan, etta kaupungille luodaan
eettinen ilmoituskanava.

Euroopan unionin lainsadadannon rikkomisesta ilmoittavien
henkildiden suojelusta annetun direktiivin (EU) 2019/1937 ,eli niin
kutsutun Whistleblower-direktiivin kansallinen taytantéénpano on
valmisteltu yhteistydssa oikeusministerion ja tyo- ja
elinkeinoministerion kesken. Taman valmistelutydon pohjalta on
saadetty kansallinen laki Euroopan unionin ja kansallisen oikeuden
rikkomisesta ilmoittavien henkildiden suojelusta, joka on astunut
voimaan 1.1.2023.

Lainsaadannon tarkoituksena on varmistaa, etta henkild, joka tyonsa
yhteydessa havaitsee tai epailee yleisen edun vastaista toimintaa
erikseen maaritellyilla EU:n tai kansallisen oikeuden aloilla, voi
ilmoittaa asiasta turvallisesti. Direktiivi edellyttaa, etta ilmoitus
vaarinkaytoksesta tulee voida tehda turvallisesti ja siten, etta
ilmoittajan henkildllisyys on suojattu. Lisaksi vastatoimet ilmoittajaa
kohtaan ilmoituksen tekemisen johdosta kielletaan.

Yli 50 tyontekijaa tyollistaville yksityisen ja julkisen sektorin
organisaatioille seka valtion virastoille on asetettu velvollisuus
perustaa sisainen, luottamuksellinen ilmoituskanava. Lisaksi
perustetaan keskitetty ulkoinen, valtioneuvoston oikeuskanslerin
yllapitama ilmoituskanava, johon ilmoituksen voi tietyissa tilanteissa
tehda. Tasta kanavasta ilmoitukset siirretaan ulkoisina
ilmoituskanavina toimivien valvontaviranomaisten kasiteltaviksi.
Nain ollen myds Porvoon kaupunki on ollut velvollinen perustamaan
sisaisen ilmoituskanavan rikkomista koskevan tiedon ilmoittamista ja
sen perusteella toteutettavia jatkotoimia varten. Toukokuuhun 2024
mennessa kanavaan ei ole tullut lainkaan ilmoituksia.

lImoittamisen sisaisen ilmoituskanavan kautta on oltava
luottamuksellista. Tieto ilmoittajan ja ilmoituksen kohteena muiden
ilmoituksessa mainittujen henkildiden henkildllisyydesta seka muut
henkilotiedot on salattava. Muiden kuin valtuutettujen henkildiden
paasy ilmoituskanavaan on estettava. limoituskanavassa on


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2019.305.01.0017.01.FIN
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mahdollistettava ilmoittaminen suullisesti tai kirjallisesti taikka
molemmin tavoin. Suullinen ilmoitus voidaan tehda puhelimitse tai
muun aaniviestijarjestelman kautta ja ilmoittajan pyynndsta
kohtuullisen ajan kuluessa jarjestettavassa henkilokohtaisessa
tapaamisessa.

Porvoon kaupungissa ilmoituskanavan tekninen toteutus ratkaistiiin
ottamalla sahkoiseen asiakkuuksienhallintajarjestelmaan (CRM)
kayttoon toiminto, jolla ilmoituksen voi tehda. limoituksen tekemista
varten laaditut ohjeet 16ytyvat kaupungin verkkosivuilta. Sivuille on
liitetty linkki, jonka kautta ilmoituksen paasee tekemaan. Kanavan
kayttddonotosta on tiedotettu tyontekijoita, luottamushenkiléita ja
sopimuskumppaneita, jotka ovat oikeutettuja tekemaan ilmoituksia.
Kanava on tarkoitettu ainoastaan lainsaadannon edellyttamiin
ilmoituksiin. Muulle palautteelle on jo kaytossa omat palautekanavat.

Porvoon kaupungilla ei talla hetkella ole erillisia eettisia ohjeita.
Useassa kaupungissa tallaisia ohjeita on laadittu ja julkaistu.
Kaupunkien julkaisemissa eettisissa ohjeissa maaritellyt tavoitteet
muistuttavat hyvin usein kaupunkistrategioissa maariteltyja arvoja.
Porvoon strategian mukaiset arvot ovat yhdessa, toisiamme
arvostaen, vastuullisesti ja rohkeasti. Nama arvot ovat omiaan
toimimaan my0s eettisena ohjeistuksena. Tarvetta erillisen eettisen
ohjeistuksen laatimiseen ei ainakaan talla hetkella ole havaittavissa.
Erityisesti hallintotoiminnassa kaupungin viranomaisten toimintaa
ohjaavat hallintolain 2 lukuun kirjatut hyvan hallinnon perusteet, jotka
ohjaavat hallintotoimintaa seka eettisesti etta myos laadullisesti.

Kun otetaan huomioon eettisten ohjeiden luonne yleisesti ja
erityisesti edella perusteltu kanta, ettéd Porvoossa ei ole havaittavissa
tarvetta erillisten eettisten ohjeiden laatimiseen, ei mydskaan niiden
rikkomisesta ole tarpeen ottaa kayttoon erillista ilmoituskanavaa.
Toiminnan eettisyyteen liittyvat ongelmat ovat sen laatuisia, etta
niista on perusteltua keskustella esihenkildon kanssa. Lisaksi on
mahdollista kayttaa ilmoituskanavaa, jos on aihetta epailla
toimintaan liittyvan epaeettisyyden ohella myos lainvastaisia
elementteja. Esihenkild yhteistyossa tarpeellisiksi katsomiensa
tahojen kanssa selvittaa asian ja ryhtyy tarvittaviin toimenpiteisiin.
Esimerkkeina mahdollisista toimenpiteista tulevat kysymykseen
tydnjohdolliset seuraamukset tai tutkintapyynto poliisille, riippuen
rikkomuksen vakavuudesta ja laadusta.

Liite
valtuustoaloite 13.6.2022

vt. Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa antaa ylla olevan esityksen
vastauksenaan Anette Karlssonin valtuustoaloitteeseen ja lahettaa
vastauksen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.
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Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 19.05.2025
1506/07.02.01/2022

Valmistelu ja lisatiedot

Kaupunginlakimies Johanna Paivarinta, kehityspaallikkd Anne-Maria
Paavola, konsernijuristi Tiina Fiskaali ja hallintojohtaja Roope
Lenkkeri, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Kaupunginhallitus evasti palautuspaatoksen yhteydessa valmistelua
laatimaan eettiset ohjeet seka ottamaan kayttoon aloitteessa
tarkoitetun ilmoituskanavan.

Liitteena olevat eettiset ohjeet on laadittu tarkastelemalla muiden
kaupunkien vastaavia ohjeita. Ohjeet on pyritty laatimaan
mahdollisimman tehokkaasti toimintaa ohjaaviksi. Tasta syysta ne
on pidetty hyvin tiiviina, mutta kuitenkin kattavasti toimintaa
ohjaavina. Ohjeet ovat nimensa mukaisesti toiminnan eettisyyteen
tarttuvia toiminnallisia ohjeita. Toiminnan lainmukaisuus maaraytyy
suoraan lain perusteella.

Aloitteessa on eettisen ilmoituskanavan osalta viitattu Imatran
kaupungissa kaytossa olevaan jarjestelmaan, jossa kaupungin tai
kaupunkikonsernin tyontekija voi tehda ilmoituksen epaeettisena
pitamastaan toiminnasta. Porvoon kaupungille rakennettu
ilmoitusjarjestelma on taman mallin mukaan tarkoitettu kaupungin
omien tyontekijoiden kaytettavaksi. Kaupungin omat tyontekijat ovat
asemassa, jossa toiminnan eettisyytta on tehokkainta havainnoida.
Eettiseen ilmoituskanavaan ilmoituksia voidaan siis jattaa paitsi
luottamuksellisesti niin myds anonyymisti. Talta osin se poikkeaa
edella kuvatusta Whistleblower-kanavasta. Eettiseen
ilmoituskanavaan jatettavat ilmoitukset eivat myoskaan rajoitu
maarattyihin EU-oikeuteen kytkeytyvien saanndsten rikkomiseen,
joten sen kayttdala on laajempi kuin Whistleblower-kanavan.

Porvoolaiset seka muut kaupungin palveluita kayttavat voivat jo nyt
antaa palautetta asiakkuudenhallintajarjestelman kautta, jossa
palautetta voi antaa my6s anonyymisti. Taman kanavan kautta
palautetta voidaan antaa myds julkaistavien eettisten ohjeiden
rikkomisesta, jos palautteen antaja katsoo sen tarpeelliseksi.
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Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa antaa ylla olevan esityksen
vastauksenaan Anette Karlssonin valtuustoaloitteeseen ja lahettaa

vastauksen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Liitteet
8 Valtuustoaloite, Eettisen ilmoituskanavan kayttéonotosta,

Anette Karlsson
9 Porvoon eettiset ohjeet



Porvoon kaupunki

Kaupunginhallitus

17

Esityslista 12/2025 34

Valtuustoaloite, Kokonniemen Liikuntakeskus Oy selvittamaan liikuntatilojen ja
vaestosuojan yhdistelmaa

Kaupunginhallitus 19.05.2025

2795/00.01.03.00/2023

Valmistelu ja lisatiedot
Valmius- ja riskienhallintapaallikkd Minna Ruolanto ja hallintojohtaja
Roope Lenkkeri, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Valtuutettu Jussi Impio on tehnyt 23.11.2023 aloitteen, jossa han
esittda Kokonniemen Liikuntakeskus Oy:n velvoittamista
selvittamaan osana liikuntakeskuksen suunnittelua vaestonsuojan ja
likuntatilojen yhdistelman rakentamista Kokonniemen vaaran sisalle
louhittavana ratkaisuna. Impio perustelee aloitettaan viittaamalla
yleisten vaestonsuojatilojen puutteella Porvoossa. Impi6 toteaa, etta
vaestonsuojien tarve on kasvanut geopoliittisen tilanteen kiristyttya
seka Porvoota paikallisesti uhkaavien riskitekijoiden, oljynjalostamon
ja ydinvoimalan muodostaman jatkuvan riskin perusteella. Impi6
toteaa edelleen, ettd Kokonniemen vaara sijaitsee suunnitellun
likuntakeskuksen valittomassa laheisyydessa ja etta vastaavia
likuntatilojen ja vaestdonsuojien yhdistelmia on rakennettu Suomessa
kymmenia.

Aloitteessa esitetyn mukaisesti Kokonniemen liikuntakeskus Oy:Ita
on pyydetty selvitys liikuntakeskuksen toteuttamisesta Kokonniemen
kallioon louhittavana ratkaisuna. Selvityksen on antanut
toimitusjohtaja Jarkko Vainionpaa. Selvityksessa on esitetty
seuraavat nakokohdat.

Kokonniemen liikuntakeskuksen hankesuunnitelman
mukaisen laajuuden toteuttamiselle kalliosuojaan tulee
reunaehtoja laista ja asetuksista. Kalliosuojan maksimikoko
on 4500 m2 ja nain ollen suunniteltu kokonaisuus tulisi jakaa
useampaan kalliosuojaan, joilla tulee olla riittavat etaisyydet
toisiinsa nahden suojauksen osalta. Lisaksi tama vaatisi
useamman kulkureitin kokonaisuudelle. Referenssikohteiden
toteutuneet kustannukset ovat olleet noin 10 000-12 000
€/m2 valilla. Kalliosuojaan rakennettaessa ns. kayttéalan
suhde rakennettavaan bruttoalaan kasvaa merkittavasti (noin
60-80 %) maan paalle rakennettaviin ratkaisuihin nahden ja
rakennuskustannukset ovat noin 4-5 kertaiset.
Ymparistovaikutukset kasvavat erityisesti rakennusvaiheen
paastojen osalta, kun rakennettava ala kasvaa merkittavasti.
Kalliosuoja voi saastaa mm. lammityskuluissa suhteessa
maan paalle toteuttavaan ratkaisuun, mutta kalliosuoja vaatii
enemman muuta talotekniikkaa, joten hyddyn arvioidaan
olevan marginaalinen.
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Selvityksen perusteella voidaan todeta kallion sisaan toteutettavan,
vaestonsuojana toimivan liikuntakeskuksen olevan kustannuksiltaan
mahdoton toteuttaa, vaikka hankkeen toteuttamiseksi oletettaisiin
saatavan taysimaarainen valtionosuus ja mahdollista EU-tasoista
tukea. Valtuuston paatokseen perustuvan kaupunginhallituksen
hyvaksyman hankesuunnitelman mukainen liikuntakeskuksen
bruttoala on 21 500 m2. Vastaavan tilan louhiminen kallioon
edellyttaa liikkenndinti-, kuilu- ja tekniikkarakenteiden louhimista,
jolloin kallion siséan louhittavan tilan kokonaisala nousee noin

30 000 m2:iin Vainionpaalta saadun selvityksen mukaan.
Kaytannossa tama tarkoittaa, ettd mahdollisen valtionosuuden
saamisen jalkeenkin paatettyjen liikuntatilojen
rakentamiskustannukset olisivat varovaisestikin arvioiden noin
kolminkertaiset hankesuunnitelman mukaisiin 53,5 miljoonan euron
kustannuksiin nahden.

Aloitteessa on otettu esille ajankohtainen kysymys
vaestonsuojatilojen rakentamisen tarpeesta yleisesti. Kaupungin
omistamien tilojen vaestonsuojien kayttdonottosuunnitelmien
paivitysta tehdaan parhaillaan. Paivityksen tuloksena saadaan
tarkentunut kuva kaupungin omistamien kiinteistojen vaestonsuojien
kaytettavyydesta.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa antaa edella olevan vastauksenaan
valtuutettu Impion aloitteeseen ja antaa sen tiedoksi
kaupunginvaltuustolle.antaa vastaus tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Liitteet
10 Valtuustoaloite, Kokonniemen Liikuntakeskus Oy selvittdmaan
likuntatilojen ja vaestosuojan yhdistelmaa
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Kasvun ja oppimisen lautakunta § 35
Kaupunginhallitus

18
Vastaus valtuustoaloitteeseen Porvoon torjuttava maksuttoman toisen asteen
koulutuksen romuttaminen

Kasvun ja oppimisen lautakunta 24.04.2025 § 35

Valmistelu ja lisatiedot
sivistysjohtaja Sari Gustafsson, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Suomen hallitus perui aloitteessa olevan suunnitelman, leikkauksen
ja lainsdadannon valmistelun, joten asia ei ole enaa ajankohtainen.

Hallintopaallikkd, kasvun ja oppimisen toimiala

Kasvun ja oppimisen lautakunta paattaa esittaa
kaupunginhallitukselle, ettd edellda mainittu annetaan vastauksena
Mikko Valtosen valtuustoaloitteeseen 20.4.2024.

Paatos

Kasvun ja oppimisen lautakunta paatti esittaa kaupunginhallitukselle,
etta edella mainittu annetaan vastauksena Mikko Valtosen
valtuustoaloitteeseen 20.4.2024.

Kaupunginhallitus 19.05.2025
1050/12.00.01/2024

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa antaa ylla olevan vastauksenaan Mikko
Valtosen valtuustoaloitteeseen 20.4.2024 ja lahettaa sen edelleen
tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Liitteet
11 Mikko Valtosen valtuustoaloite 20.4.2024
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19
Toimielinten tekemien paatosten seuraaminen

Kaupunginhallitus 19.05.2025
Seuraavat toimielimet ovat lahettaneet paatdksensa:
elinvoimalautakunta 22.4.2025 § 28
Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja ilmoittaa

toimielimille, ettéd kaupunginhallitus ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeuttaan.

37
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20
Viranhaltijoiden tekemien paatdosten seuraaminen

Kaupunginhallitus 19.05.2025
Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatdksensa:

rahoitusjohtaja 30.4.2025 § 12, 5.5.2025 § 10, 9.5.2025 § 13
toimitilajohtaja 5.5.2025 § 23, 9.5.2025 § 24, 12.5.2025 § 26
kaupunginlakimies 8.5.2025 § 1

Puheenjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja ilmoittaa
viranhaltijoille, etta lautakunta ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeuttaan.

Liitteet

12 Tulkkauspalvelujen hankinta 2023—-2025 (2027) —
optiokauden kayttdonotto

13 Vaihtomatto-, kasipyyhe- ja hygieniapalvelut 2025 —
Numera Palvelut Oy (Sarastia)

14 Porvoon Energia Oy:n varsinainen yhtiokokous
20.5.2025

15 Kiinteistohoitajien siirto ryhmaan IV

16 Maara-, kustannus-, elinkaari- ja TATE-laskenta —
puitesopimus — optiokauden kayttddnotto

17 Vahingonkorvaushakemus ajoneuvon vahingosta

18 Kokonniemen liikuntakeskushankkeen paa- ja
arkkitehtisuunnittelun hankinta /

osallistumishakemusvaiheen valintapaatos
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Ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 19.05.2025

Kaupunginhallituksen jasenia informoidaan ajankohtaisista
asioista.

Kaupunginjohtaja
Merkitaan tiedoksi.
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Palkkioiden tarkistaminen

Kaupunginhallitus 19.05.2025

1364/01.02.00.00/2025

Valmistelu ja lisatiedot
hallintojohtaja Roope Lenkkeri, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Luottamushenkildlle maksetaan kuntalain mukaan kokouspalkkiota,
korvausta ansionmenetyksesta ja kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta,
lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, seka
matkakustannusten korvausta ja paivarahaa. Luottamushenkilolle
voidaan myds maksaa palkkiota maaraajalta (vuosipalkkio) seka
muita erillispalkkioita.

Valtuuston tulee kuntalain 14 §:n mukaan paattaa
luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista.
Porvoossa luottamushenkildiden palkkiota koskevat maaraykset on
useimpien muiden kuntien tavoin sisallytetty hallintosaantoon.

Luottamushenkildiden palkkioita on korotettu viimeksi 1.8.2021
alkaen. Yleinen hinta- ja kustannustaso on kuitenkin noussut selvasti
kuluneen vaalikauden aikana. Kuluttajahintaindeksi nousi 12/2020-
12/2024 valilld noin 18 prosenttia. Vastaavasti paikallishallinnon
ansiokehitysta mittaava ansiotasoindeksi on noussut samalla
aikavalilla aikana noin 16 prosenttia.

Porvoon kaupungin luottamushenkil6ille maksamien
kokouspalkkioiden tasoa on vertailtu muihin kaupunkeihin. Vertailu
on taman paatoksen liitteena. Porvoon tamanhetkiset kokouspalkkiot
ovat kutakuinkin samaa tasoa Rovaniemen, Mikkelin, Porin,
Kouvolan. Kotkan ja Salon kanssa. Toisaalta esimerkiksi
Kokkolassa, Seinajoella, Hdmeenlinnassa, Vaasassa, Joensuussa ja
osin myds Lohjalla taso on Porvoota korkeampi. On myds
huomioitava, ettd monet kunnat tarkistavat luottamushenkildiden
palkkioita valtuustokauden vaihtuessa, joten vertailukuntien
palkkiotasoihin todennakoisesti on tulossa korotuksia. Kun lisaksi
otetaan huomioon kunta-alan viimeisimmissa sopimusneuvotteluissa
tuleville vuosille sovittu ansiokehitys, on paikallishallinnon ansiotaso
nousemassa selvasti myos alkavan valtuustokauden aikana.

Edella esitettyyn viitaten on perusteltua, etta kokouspalkkioihin
tehdaan maltillisia, paaosin toteutuneeseen hinta- ja
kustannuskehitykseen pohjautuvia tarkistuksia. Vuosipalkkiohin
ehdotetaan hieman pienempia, noin 10 prosentin korotuksia. Nailta
osin ehdotetaan, etta liitteena olevaa Porvoon kaupungin
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hallintosdannon lukua XIV ’luottamushenkildiden taloudellisten
etujen perusteet’ muutetaan esitettyjen korotusten mukaisesti.

Korotusesityksista on neuvoteltu poliittisten ryhmien kesken.
Esitettyja korotuksia voidaan pitaa kohtuullisina ja ne olisivat
edelleen linjassa verrokkikaupunkeihin nahden.

Esitettyjen korotusten vuosittainen kustannusvaikutus olisi karkeasti
arvioiden noin 50 000 euroa olettaen, etta toimielimet kokoontuisivat
kuluneen valtuustokauden aikana sovelletuilla kokouskaytannailla.
Kustannuksiin voidaan vaikuttaa toimielinten paatoksilla kokousten
maarasta.

Kun palkkiotasoa on kaytannossa perusteltua tarkastella neljan
vuoden valein valtuustokauden vaihtuessa, ehdotetaan tasta
otettavaksi selkeyden vuoksi erillinen maarays hallintosaantoon.

Liitteet

Esitetyt muutokset hallintosaantéon

Selvitys Suomen suurimpien kaupunkien maksamista
kokouspalkkioista

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta
Porvoon kaupungin hallintosaannon lukua XIV luottamushenkildiden
taloudellisten etujen perusteet muutetaan liitteena olevan esityksen
mukaisesti.

Paatos tarkistetaan heti.

Liitteet
1 Kokouspalkkiot kunnissa vertailutaulukko
2 Palkkiot, muutos hallintosaantéon, KH 19.5.2025
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto on lahettanyt seuraavat
paatdksensa:

15.5.2025 §35 ja §36

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee paatoset tiedoksi ja ilmoittaa
konsernijaostolle, ettd kaupunginhallitus ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeuttaan.

Liitteet
3 Konsernijaosto §35 15.5.2025
4 Konsernijaosto §36 15.5.2025



