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Nämnden för sysselsättningsområdet 
 
Tid 18.06.2025 kl 17:00 - 18:23 
 
Plats Teams 
 
Närvarande 
 
 Namn Uppgift Tilläggsuppgifter 
På plats Mattsson Hilding ordförande  
 Duréault Elina  föredragande  
 Sjöström Bettina  sekreterare  
 Nieminen Elmeri medlem  
 Levälampi Kaisa medlem  
 Alatalo Minna medlem  
 Forsberg Ari medlem  
 Lohenoja Pertti medlem  
 Perokorpi Jenna medlem  
 Ilkka Jari medlem  
 Haverinen Katri  ersättare anslöt sig till mötet kl 

17:12 
 Tåg Niclas  sakkunnig  
 Puonti Lassi sakkunnig  
 
 
 
Underteckningar 
 Protokollet är elektroniskt undertecknat 
 
 Hilding Mattsson Bettina Sjöström 
 ordförande protokollförare 
 
Behandlade ärenden 
 

§ 32 - 38 
 
Protokoll justering  
 
 
 Kaisa Levälampi Jari Ilkka 
   
 
 

På Borgå stads websidor     
 
 



 
Borgå stad Protokoll 7/2025  3 
 
Nämnden för 
sysselsättningsområdet 

§ 32 18.06.2025 

 

 

Mötets laglighet och beslutförhet 
  
Nämnden för sysselsättningsområdet 18.06.2025 § 32        

 
   
Mötet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfört. 
 
 
Beslut 
 
Mötet konstaterades lagenligt sammankallat och 
beslutfört.
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Nämnden för 
sysselsättningsområdet 

§ 33 18.06.2025 

 

 

Protokolljusterare 
  
Nämnden för sysselsättningsområdet 18.06.2025 § 33    
      

   
Nämnden för sysselsättningsområdet väljer Pamela Stenberg och 
Jari Ilkka till protokolljusterare. 
 
 

 Beslut 
 
Nämnden för sysselsättningsområdet valde Kaisa Levälampi och 
Jari Ilkka till protokolljusterare. 
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Nämnden för 
sysselsättningsområdet 

§ 34 18.06.2025 

 

 

Aktuella ärenden 
  
Nämnden för sysselsättningsområdet 18.06.2025 § 34    
      

1. Sysselsättningsöversikt  
2. Dagens nyheter 

 
Näringsdirektören  
 
Antecknas för kännedom. 
 
 
Beslut 

 
Antecknades för kännedom. 

 
 
Liitteet 

1 Työllisyyskatsaus 180625 
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Nämnden för 
sysselsättningsområdet 

§ 35 18.06.2025 

 

 

 
Beredning av budgeten 2026 för sysselsättningsområdet 
  
Nämnden för sysselsättningsområdet 18.06.2025 § 35    
1617/02.02.00/2025    

Beredning och tilläggsuppgifter: 
Elina Duréault Suomalainen, näringsdirektör 
Niclas Tåg, sysselsättningschef 
Bettina Sjöström, förvaltningschef 
förnamn.efternamn@borga.fi 

 
Uppgifter som sköts i samarbete och dessa uppgifters finansiering 
följer budgeten. Balansenhetens budget upprättas under året som 
föregår budgetåret i enlighet med den ansvariga kommunens 
årsklocka och principer för budgeten. Den tekniska tidtabellsramen 
för Borgå stads budget 2026 baserar sig på tidtabellerna för 
ekonomisk planering och uppföljning för år 2025, och planeringen 
har framskridit enligt årskalendern för 2025. Borgå stadsstyrelse ger 
i sitt junimöte anvisningar för uppgörandet av budget- och 
ekonomiplaneförslaget för åren 2026–2028 samt budgetramen för år 
2026. Budgetförslaget utarbetas så att inkomsterna och utgifterna i 
driftsekonomin anpassas till den nivå som anges i stadens 
budgetram. 
 
Förslaget till budget för sysselsättningsområdet behandlas i 
nämnden för sysselsättningsområdet senast den 30.9.2025. Under 
oktober–november lämnar Borgå stadsdirektör sitt eget förslag till 
stadsstyrelsen, som i sin tur lägger fram det slutliga budgetförslaget 
för 2026 till fullmäktige för beslut. Den slutliga budgeten för 2026 
godkänns senast i november–december av Borgå stadsfullmäktige. I 
budgetberedningen utnyttjas innevarande års budget samt 
tillhörande delårsrapporter. 
 
I samarbetsavtalet har det skrivits in att avtalskommunerna ska ges 
möjlighet att framföra förslag om samarbetsmålen och fördelningen 
av finansieringen i budgetberedningen. Alla avtalskommuner har 
möjlighet att lämna utlåtande om budgeten innan nämnden för 
sysselsättningsområdet lämnar sitt förslag till Borgå stadsstyrelse. 
Budgetförslaget förs till nämnden för sysselsättningsområdets  
augustimöte, varefter det skickas till alla kommuner för utlåtanden 
innan budgeten godkänns i nämndens septembermöte. 
 
Principen för upprättande av budget är områdets sysselsättnings-
läge, uppskattat servicebehov och statsandelar. Strävan är att 
tjänsterna produceras så kostnadseffektivt som möjligt och på ett 
sätt som totalekonomiskt är ändamålsenligt för kommunerna när 
man utöver produktionskostnaderna beaktar finansieringsansvaret 
för utkomstskydd, statsandelarna, skatteinkomsterna och andra 

mailto:f%C3%B6rnamn.efternamn@borga.fi
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Nämnden för 
sysselsättningsområdet 

§ 35 18.06.2025 

 

 

penningströmmar som kommunerna får. 
 
Under 2025 har antalet arbetssökande ökat till följd av den allmänna 
arbetsmarknadssituationen, vilket i sin tur kommer att påverka den 
totala kostnaden för de lagstadgade tjänsterna. 
 
Näringsdirektören   
 
Nämnden för sysselsättningsområdet antecknar för kännedom 
lägesrapporten om beredningen av budgeten för 2026. 
 
Beslut 
 
Nämnden för sysselsättningsområdet antecknade för kännedom 
lägesrapporten om beredningen av budgeten för 2026. 
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Nämnden för 
sysselsättningsområdet 

§ 36 18.06.2025 

 

 

 
Utlåtande om utkast till regeringens proposition med förslag till lagstiftning om 
allmänt stöd 
  
Nämnden för sysselsättningsområdet 18.06.2025 § 36    
1542/03.00/2025    

Beredning och tilläggsuppgifter: 
Niclas Tåg, sysselsättningschef 
Elina Duréault Suomalainen, näringsdirektör 
Bettina Sjöström, förvaltningschef 
förnamn.efternamn@borga.fi 
 
Social- och hälsovårdsministeriet begär utlåtande om utkastet till 
regeringens proposition till riksdagen med förslag till lagstiftning om 
allmänt stöd. 
 
I propositionen föreslås det att det stiftas en ny lag om allmänt stöd. 
Det allmänna stödet skulle bli en ny förmån som tryggar 
arbetssökandes grundläggande försörjning. Det allmänna stödet ska 
vara en behovsbaserad förmån. 
 
Det föreslås att bestämmelserna om grunddagpenning och 
arbetsmarknadsstöd i lagen om utkomstskydd för arbetslösa ska 
upphävas. Lagen om finansiering av arbetslöshetsförmåner ska 
ändras enligt ändringarna i fråga om lagen om allmänt stöd och 
grunddagpenningen. 
 
Lagen om ordnande av arbetskraftsservice föreslås bli ändrad när 
det gäller innehållet och förfarandet för de jobbsökningssamtal som 
ska ordnas av arbetskraftsmyndigheten om arbetslösheten blir 
långvarig. Dessutom föreslås i lagen om ordnande av 
arbetskraftsservice ändringar till följd av stiftandet av lagen om 
allmänt stöd och av ändringen av lagen om utkomstskydd för 
arbetslösa. 
 
I propositionen föreslås att Folkpensionsanstalten ska ansvara för 
verkställandet av det allmänna stödet. Det allmänna stödet ska 
beviljas och betalas ut av Folkpensionsanstalten.  
Arbetskraftsmyndigheten eller utvecklings- och förvaltningscentret 
ska ge Folkpensionsanstalten arbetskraftspolitiska utlåtanden om de 
arbetskraftspolitiska förutsättningarna för utbetalningen av allmänt 
stöd. 
 
Det föreslås ändringar också i vissa andra lagar på grund av 
ändringen av lagen om utkomstskydd för arbetslösa och ändringarna 
i fråga om den föreslagna lagen om allmänt stöd. Dessa ändringar är 
i huvudsak tekniska. 
 

mailto:f%C3%B6rnamn.efternamn@borga.fi
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Nämnden för 
sysselsättningsområdet 

§ 36 18.06.2025 

 

 

Regeringens proposition ska lämnas till riksdagen hösten 2025. Det 
föreslås att ändringarna ska träda i kraft den 1 februari 2026. 
 
Näringsdirektören   
 
Nämnden för sysselsättningsområdet beslutar lämna utlåtandet 
enligt bilagan och bemyndigar sysselsättningschefen att vid behov 
komplettera utlåtandet samt göra mindre ändringar i det vid behov. 
 
 
Beslut 
 
Nämnden för sysselsättningsområdet beslutade enhälligt lämna 
utlåtandet enligt bilagan och bemyndigar sysselsättningschefen 
att vid behov komplettera utlåtandet samt göra mindre ändringar i 
det vid behov. Paragrafen justerades genast. 
 
 
Liitteet 
2 Lausuntoluonnos yleistuki 
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Nämnden för 
sysselsättningsområdet 

§ 37 18.06.2025 

 

 

 
Utlåtande om regeringens proposition till riksdagen med förslag till lag om ändring av 
2 a kap. 9 och 10 § i lagen om utkomstskydd för arbetslösa 
  
Nämnden för sysselsättningsområdet 18.06.2025 § 37    
1585/03.00/2025    

Beredning och tilläggsuppgifter: 
Niclas Tåg, sysselsättningschef 
Elina Duréault Suomalainen, näringsdirektör 
Bettina Sjöström, förvaltningschef 
förnamn.efternamn@borga.fi 
 
 
För närvarande föreläggs för förfarande i anslutning till jobbsökning 
och arbetskraftstjänster som kan anses klandervärt enligt en 
arbetskraftspolitisk bedömning tider utan ersättning och skyldighet 
att vara i arbete gradvis. Det första klandervärda förfarandet under 
en granskningsperiod om ett år medför ingen påföljd. Om det 
förekommer två klandervärda förfaranden, förlorar arbetssökanden 
sin rätt till arbetslöshetsförmåner under sju kalenderdagar. För det 
tredje klandervärda förfarandet förloras arbetslöshetsförmånen 
under 14 kalenderdagar. Om arbetssökanden en fjärde gång förfar 
klandervärt, åläggs han eller hon skyldighet att vara i arbete i 12 
kalenderveckor. 
 
Det föreslås att den graderade påföljdshelheten ändras så att den 
arbetssökande förlorar sin rätt till arbetslöshetsförmåner redan vid 
den första försummelsen i anslutning till jobbsökning och 
arbetskraftsservice. Enligt förslaget är tiden utan ersättning i dessa 
fall sju kalenderdagar. Ändringen betonar arbetssökandens eget 
ansvar för att aktivt söka arbete och delta i den serviceprocess och 
de tjänster som erbjuds honom eller henne. 
 
Enligt förslaget ska påföljdshelheten bestå av två steg i stället för 
fyra. Om arbetssökanden fortsätter sitt förfarande, leder den andra 
försummelsen i anslutning till jobbsökning och arbetskraftsservice till 
en skyldighet att vara i arbete i sex kalenderveckor. I praktiken 
innebär detta att den arbetssökande förlorar sin rätt till 
arbetslöshetsförmåner snabbare än för närvarande om han eller hon 
fortsätter med sitt arbetskraftspolitiskt klandervärda förfarande. 
Samtidigt har en arbetssökande som förlorat sin rätt till förmåner 
dock möjlighet att återställa rätten lättare än för närvarande, 
eftersom tiden för skyldigheten att vara i arbete förkortas till hälften 
jämfört med nuläget. 
 
Syftet med ändringarna är att förtydliga och förenkla påföljderna 
inom utkomstskyddet för arbetslösa och att genom den styrande 
effekten effektivisera arbetssökandenas jobbsökning, deltagande i 

mailto:f%C3%B6rnamn.efternamn@borga.fi
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Nämnden för 
sysselsättningsområdet 

§ 37 18.06.2025 

 

 

den serviceprocess som ordnas för dem samt deltagande i annan 
service som stöder jobbsökningen och främjandet av 
sysselsättningen.  
 

 Ändringarna avses träda i kraft den 1 januari 2026. 
 

   
Näringsdirektören 
 
Nämnden för sysselsättningsområdet beslutar lämna utlåtandet 
enligt bilagan och bemyndigar sysselsättningschefen att vid behov 
komplettera utlåtandet samt göra mindre ändringar i det vid behov. 
 
 
Beslut 
 
Nämnden för sysselsättningsområdet beslutade enhälligt lämna 
utlåtandet enligt bilagan och bemyndigar sysselsättningschefen 
att vid behov komplettera utlåtandet samt göra mindre ändringar i 
det vid behov. Paragrafen justerades genast. 
 
 
Liitteet 
3 Lausuntoluonnos Työttömyysturvalain 2 a luvun 9 ja 10 

pykälien muuttaminen 
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Nämnden för 
sysselsättningsområdet 

§ 38 18.06.2025 

 

 

 
Nämnden för sysselsättningsområdets möte i augusti 2025 
  
Nämnden för sysselsättningsområdet 18.06.2025 § 38    
1616/14.07.00/2025    

Beredning och tilläggsuppgifter: 
Elina Duréault Suomalainen, näringsdirektör 
Bettina Sjöström, förvaltningschef 
förnamn.efternamn@borga.fi 
 
Nämnden för sysselsättningsområdet antecknade till kännedom vid 
sitt sammanträde 24.4.2025 att sammanträdet i augusti hålls 
28.8.2025. På grund av Borgå stadsfullmäktiges sammanträdesplan 
måste nämnden för sysselsättningsområdets sammanträde dock 
tidigareläggas till 14.8.2025. 
 
I detta fall kommer nämnden fortfarande att sammanträda med den 
gamla sammansättningen innan den nya sammansättningen träder i 
kraft. 
 
Näringsdirektören   
 
Nämnden för sysselsättningsområdet beslutar att sammanträdet i 
augusti ska hållas den 14 augusti 2025. 
 
Beslut 
 
Nämnden för sysselsättningsområdet beslutade enhälligt att 
sammanträdet i augusti ska hållas den 14 augusti 2025. 
 

mailto:f%C3%B6rnamn.efternamn@borga.fi
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 32, § 33, § 34, § 35, § 36, § 
37, § 38 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 

Omprövning får inte begäras eller kommunalbesvär anföras i 
fråga om beslut som endast gäller beredning eller 
verkställighet. 

 
  Lagrum: 136 § i kommunallagen. 


