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Työllisyysalueen lautakunta 
 
Aika 18.06.2025 klo 17:00 -  
 
Paikka Teams 
 
Käsiteltävät asiat 
 
Asia Otsikko Sivu 
1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
2 Pöytäkirjantarkastajat 4 
3 Ajankohtaiset asiat 5 
4 Työllisyysalueen talousarvion 2026 valmistelu 6 
5 Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi yleistukea 

koskevaksi lainsäädännöksi 
8 

6 Lausunto koskien hallituksen esitystä eduskunnalle 
työttömyysturvalain 2 a luvun 9 ja 10 §:n muuttamisesta 

10 

7 Työllisyysalueen lautakunnan kokousaikataulu elokuussa 
2025 

12 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Mattsson Hilding puheenjohtaja  
 Duréault Elina  esittelijä  
 Sjöström Bettina  sihteeri  
 Nieminen Elmeri jäsen  
 Levälampi Kaisa jäsen  
 Alatalo Minna jäsen  
 Forsberg Ari jäsen  
 Stenberg Pamela jäsen  
 Lohenoja Pertti jäsen  
 Perokorpi Jenna jäsen  
 Ilkka Jari jäsen  
 Tåg Niclas  asiantuntija  
 Puonti Lassi  asiantuntija  
 von Schoultz Fredrick asiantuntija  
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

 
1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Työllisyysalueen lautakunta 18.06.2025           

 
   
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

 
2 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Työllisyysalueen lautakunta 18.06.2025            

   
Työllisyysalueen lautakunta valitsee Pamela Stenbergin ja 
Jari Ilkan pöytäkirjantarkastajiksi. 
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

  
3 
Ajankohtaiset asiat 
  
Työllisyysalueen lautakunta 18.06.2025       
      

1. Työllisyyskatsaus 
2. Päivän kuulumiset 

 
   
Elinkeinojohtaja 
 
Merkitään tiedoksi. 
 
 
   
Liitteet 
1 Työllisyyskatsaus 180625 
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

 
4 
Työllisyysalueen talousarvion 2026 valmistelu 
  
Työllisyysalueen lautakunta 18.06.2025       
1617/02.02.00/2025    

Valmistelu ja lisätiedot 
Elina Duréault Suomalainen, elinkeinojohtaja 
Niclas Tåg, työllisyyspäällikkö 
Bettina Sjöström, hallintopäällikkö 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi 

 
Yhteistoiminnan tehtävissä ja niiden rahoituksessa noudatetaan 
talousarviota. Laskennallisen taseyksikön talousarvio laaditaan 
talousarviovuotta edeltävänä vuotena vastuukunnan talousarvion 
vuosikellon ja periaatteiden mukaisesti. Porvoon kaupungin 
talousarvion 2026 teknisen aikataulun raami pohjautuu vuoden 2025 
talouden suunnittelun ja seurannan aikatauluihin ja suunnittelu on 
edennyt vuoden 2025 vuosikellon pohjalta. Porvoon 
kaupunginhallitus antaa kesäkuun kokouksessa talousarvio- ja 
taloussuunnitelmaehdotuksen laatimisohjeen 2026 - 2028 ja 
talousarviokehyksen vuodeksi 2026. Talousarvioehdotus laaditaan 
niin, että käyttötalouden tulot ja menot sopeutetaan kaupungin 
talousarviokehyksen mukaiselle tasolle.   
 
Työllisyysalueen talousarvioesitys käsitellään työllisyysalueen 
lautakunnassa 30.9.2025 mennessä. Loka-marraskuussa Porvoon 
kaupunginjohtaja tekee oman esityksensä kaupunginhallitukselle, 
joka puolestaan esittää valtuuston päätettäväksi lopullisesti vuoden 
2026 talousarvion. Vuoden 2026 lopullinen talousarvio hyväksytään 
viimeistään marras-joulukuun Porvoon kaupunginvaltuustossa. 
Talousarvion valmisteluprosessissa hyödynnetään kuluvan vuoden 
talousarviota sekä siihen liittyviä osavuosikatsauksia.   
 
Yhteistoimintasopimukseen on kirjattu, että talousarvion 
valmistelussa sopijakunnille tulee varata tilaisuus ehdotusten 
tekemiseen yhteistoiminnan tavoitteista ja rahoituksen 
kohdentamisesta. Kaikilla sopijakunnilla onkin mahdollisuus lausua 
talousarviosta ennen Työllisyysalueen lautakunnan esitystä Porvoon 
kaupunginhallitukselle. Talousarvioluonnos tuodaan työllisyysalueen 
lautakunnan elokuun kokoukseen ja tämän jälkeen talousarvio 
lähetetään kaikille kunnille lausunnoille ennen talousarvion 
hyväksymistä syyskuun kokouksessa.   
 
Talousarvion laatimisen periaatteina toimivat alueen 
työllisyystilanne, arvioitu palvelutarve ja valtionosuudet. Palvelut 
pyritään tuottamaan mahdollisimman kustannustehokkaasti ja 
kunnille kokonaistaloudellisesti tarkoituksenmukaisella tavalla, kun 
huomioidaan tuottamiskustannusten lisäksi kuntien saamat 

mailto:etunimi.sukunimi@porvoo.fi
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

työttömyysturvan rahoitusvastuu, valtionosuudet, verotulot ja muut 
rahavirrat.   
 
Vuoden 2025 aikana ovat työnhakija-asiakkaiden määrät kasvaneet 
yleisestä työmarkkinatilanteesta johtuen, mikä tulee osaltaan 
vaikuttamaan lakisääteisten palveluiden kokonaiskustannukseen. 
 
Elinkeinojohtaja   
 
Työllisyysalueen lautakunta merkitsee tiedoksi tilannekatsauksen 
talousarvion 2026 valmistelutilanteesta 
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

 
5 
Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi yleistukea koskevaksi lainsäädännöksi 
  
Työllisyysalueen lautakunta 18.06.2025       
1542/03.00/2025    

Valmistelu ja lisätiedot 
Niclas Tåg, työllisyyspäällikkö 
Elina Duréault Suomalainen, elinkeinojohtaja 
Bettina Sjöström, hallintopäällikkö 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
 
Sosiaali- ja terveysministeriö pyytää lausuntoa (VN/10556/2024) 
luonnoksesta hallituksen esitykseksi yleistukea koskevaksi 
lainsäädännöksi. 
 
Esityksessä ehdotetaan säädettäväksi uusi yleistukilaki. Yleistuki 
olisi uusi työttömän työnhakijan perustoimeentuloa turvaava etuus. 
Yleistuki olisi tarveharkintainen. 
 
Peruspäivärahaa ja työmarkkinatukea koskeva sääntely 
työttömyysturvalaissa ehdotetaan kumottavaksi. Työttömyys-
etuuksien rahoituksesta annettua lakia ehdotetaan muutettavaksi 
yleistukilaista ja peruspäivärahaa koskevista muutoksista johtuen. 
 
Työvoimapalveluiden järjestämisestä annettua lakia ehdotetaan 
muutettavaksi siten, että työvoimaviranomaisen järjestämien 
työnhakukeskustelujen sisältöä ja järjestämistapaa muutettaisiin 
työttömyyden pitkittyessä. Lisäksi työvoimapalveluiden 
järjestämisestä annettuun lakiin tehtäisiin yleistukilain säätämisestä 
ja työttömyysturvalain muuttamisesta johtuvat muutokset. 
 
Esityksessä ehdotetaan, että yleistuen toimeenpanosta vastaisi 
Kansaneläkelaitos. Yleistuen myöntäisi ja maksaisi Kansaneläke-
laitos. Työvoimaviranomainen tai KEHA-keskus antaisi Kansan-
eläkelaitokselle työvoimapoliittisen lausunnon yleistuen maksamisen 
työvoimapoliittisista edellytyksistä. 
 
Lisäksi esityksessä ehdotetaan muutettavaksi eräitä muita lakeja 
työttömyysturvalain muuttamisesta ja ehdotetusta yleistukilaista 
johtuvien muutosten vuoksi. Nämä muutokset olisivat pääosin 
teknisiä. 
 
Hallituksen esitys on tarkoitus antaa eduskunnalle syksyllä 2025. 
Muutosten ehdotetaan tulevan voimaan 1.2.2026. 
 
Elinkeinojohtaja   
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

 
Työllisyysalueen lautakunta antaa liitteen mukaisen lausunnon ja 
valtuuttaa työllisyyspäällikön tarvittaessa täydentämään lausuntoa 
sekä tekemään siihen tarvittaessa pieniä muokkauksia. 
 
 
   
 
 
Liitteet 
2 Lausuntoluonnos yleistuki 
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

 
6 
Lausunto koskien hallituksen esitystä eduskunnalle työttömyysturvalain 2 a luvun 9 ja 
10 §:n muuttamisesta 
  
Työllisyysalueen lautakunta 18.06.2025       
1585/03.00/2025    

Valmistelu ja lisätiedot 
Niclas Tåg, työllisyyspäällikkö 
Elina Duréault Suomalainen, elinkeinojohtaja 
Bettina Sjöström, hallintopäällikkö 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
 
 
Nykyisin työnhakuun ja työvoimapalveluihin liittyvästä 
työvoimapoliittisesti arvioituna moitittavana pidettävästä 
menettelystä asetetaan korvauksettomia määräaikoja ja 
työssäolovelvoite porrastettuna. Ensimmäinen moitittava menettely 
vuoden tarkastelujakson kuluessa ei aiheuta seuraamusta. Jos 
moitittavia menettelyjä on kaksi, työnhakija menettää oikeutensa 
työttömyysetuuteen seitsemältä kalenteripäivältä. Kolmannesta 
moitittavasta menettelystä työttömyysetuuden menettää 14 
kalenteripäivältä. Jos työnhakija menettelee vielä neljännen kerran 
moitittavasti, hänelle asetetaan 12 kalenteriviikon työssäolovelvoite.  
 
Porrastettua seuraamuskokonaisuutta muutettaisiin siten, että 
työnhakija menettäisi oikeutensa työttömyysetuuteen jo 
ensimmäisestä työnhakuun ja työvoimapalveluihin liittyvästä 
laiminlyönnistä. Korvaukseton määräaika olisi näissä tilanteissa 
kestoltaan seitsemän kalenteripäivää. Muutos korostaisi työnhakijan 
omaa vastuuta hakea aktiivisesti työtä ja osallistua hänelle tarjolla 
olevaan palveluprosessiin ja palveluihin.  
 
Seuraamuskokonaisuus olisi neljän sijasta kaksiportainen. Jos 
työnhakija jatkaisi menettelyään, toisesta työnhakuun ja 
työvoimapalveluihin liittyvästä laiminlyönnistä asetettaisiin kuuden 
kalenteriviikon työssäolovelvoite. Käytännössä tämä tarkoittaisi sitä, 
että jatkaessaan työvoimapoliittisesti moitittavaa menettelyään 
työnhakija menettäisi oikeutensa työttömyysetuuteen nykyistä 
nopeammin. Samalla etuusoikeutensa menettäneellä työnhakijalla 
olisi kuitenkin mahdollisuus palauttaa etuusoikeus nykyistä 
helpommin, koska työssäolovelvoitteen kestoa lyhennettäisiin 
puoleen nykyisestä. 
 
Muutosten tavoitteena on selkeyttää ja yksinkertaistaa 
työttömyysturvaseuraamuksia ja tehostaa ohjaavalla vaikutuksella 
työnhakijoiden työnhakua, osallistumista heille järjestettävään 
palveluprosessiin sekä osallistumista työnhakua ja työllistymisen 
edistämistä tukeviin muihin palveluihin.  

mailto:etunimi.sukunimi@porvoo.fi
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

 
Muutosten on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2026. 
 
Elinkeinojohtaja   
 
 
Työllisyysalueen lautakunta antaa liitteen mukaisen lausunnon ja 
valtuuttaa työllisyyspäällikön tarvittaessa täydentämään lausuntoa 
sekä tekemään siihen tarvittaessa pieniä muokkauksia . 
 
 
   
 
 
Liitteet 
3 Lausuntoluonnos Työttömyysturvalain 2 a luvun 9 ja 10 

pykälien muuttaminen 
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

 
7 
Työllisyysalueen lautakunnan kokousaikataulu elokuussa 2025 
  
Työllisyysalueen lautakunta 18.06.2025       
1616/14.07.00/2025    

Valmistelu ja lisätiedot 
Elina Duréault Suomalainen, elinkeinojohtaja 
Bettina Sjöström, hallintopäällikkö 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
 
Työllisyysalueen lautakunta merkitsi 24.4.2025 kokouksen 
yhteydessä tiedoksi, että elokuun kokous järjestetään 28.8.2025. 
Porvoon kaupunginvaltuuston kokousaikatauluista johtuen 
työllisyysalueen lautakunnan kokous on kuitenkin aikaistettava 
pidettäväksi 14.8.2025. 
 
Lautakunta kokoontuu tällöin vielä vanhalla kokoonpanolla ennen 
uuden kokoonpanon voimaantuloa. 
 
Elinkeinojohtaja   
 
Työllisyysalueen lautakunta päättää, että elokuun kokous pidetään 
14.8.2025. 
 
 
   
 
 


