
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Talouden ja toiminnan seurantaraportti 

Työllisyysalueen lautakunta 
24.4.2025 

1-3/2025 



Porvoon työllisyysalue 
 

Työllisyysalue Toteuma 
1-3/2025 

Muutettu 
TA 2025 Toteuma-% Toteuma 

1-3/2024 ENNUSTE 

TOIMINTATUOTOT 1 791 077 7 100 000 25,2 % 0 7 100 000 

TOIMINTAKULUT -1 606 408 -7 100 000 22,6 % 0 -7 100 000 

TOIMINTAKATE 184 669 0  0 0 

Tilanne 17.4.2025  

 
Vuoden 2025 alusta lakisääteiset työvoimapalvelut siirtyivät suunnitellusti kuntien vastuulle, ja Suomessa syntyi 45 työlli- 
syysaluetta. Porvoon työllisyysalueella keskityttiin ensimmäisen vuosineljänneksen aikana palvelujen jatkuvuuden turvaa- 
miseen, uuden organisaation toimintatapojen vakiinnuttamiseen ja yhteistyön rakentamiseen alueellisten toimijoiden 
kanssa. Siirto sujui pääosin hyvin, mutta haasteita ilmeni lainsäädännön tulkinnassa, tietojärjestelmämuutoksissa ja re- 
surssien riittävyydessä. Alkuun on liittynyt taloudellisia haasteita, koska on ollut tarpeen tarkastella resurssien kohdenta- 
mista ja priorisoida palveluita siirtymävaiheen vaikutusten vuoksi. Näiden haasteiden ratkaiseminen vaatii jatkuvaa seu- 
rantaa. Ensimmäisen vuosineljänneksen jälkeen ei ole tunnistettu olennaisia määrärahamuutostarpeita. Mahdolliset mää- 
rärahamuutostarpeet tulevat täsmentymään viimeistään toisen osavuosiraportin kohdalla suhteessa toisaalta palkkoihin, 
toisaalta avustuksiin (erit. Starttiraha) ja toisaalta valtion varmistuviin korvauksiin liittyen. Toimintakate näyttää tässä 
vaiheessa positiiviselta, mutta se johtuu lähinnä siitä, että maaliskuun ostopalveluiden kustannukset toteutuvat vasta 
huhtikuun lopulla. 
 
Merkittävänä haasteena alku- vuodesta on ollut henkilöstön jaksaminen erityisesti yhteistoimintaneuvotteluista johtuvan 
vajaamiehityksen vuoksi. Henkilöstöä on rasittanut myös heikosta työmarkkinatilanteesta johtuvat asiakasmäärät. 
Työmarkkinatilanne on heikentynyt koko maassa viimeisen vuoden aikana. Porvoon työllisyysalueen työttömyysaste oli 
helmikuussa 2024 9,6 % ja helmikuussa 2025 10,6 %.  
 
Vuoden 2025 talousarviotavoitteena oli valtiollisten työ- ja elinkeinopalveluiden sujuva vastaanottaminen Porvoon työlli- 
syysalueelle. Ensimmäinen neljännes kului järjestelmien ja prosessien vakiinnuttamiseen, mutta palvelut olivat asiakkai- 
den saatavilla ilman suuria katkoksia. Jatkuva kehittäminen ja vakiinnuttaminen ovat seuraavat vaiheet. Erityisesti asia- 
kaspalvelun sujuvuuden ja asiakasvirran hallinnan kehittäminen ovat keskeisiä tavoitteita, jotta palvelut saadaan tarjottua 
asiakkaille mahdollisimman tehokkaasti ja asiakaslähtöisesti. Vuoden loppuun mennessä odotetaan palveluiden laajuu- 
den ja saavutettavuuden paranevan, kun palveluverkostot ja sisäiset prosessit kehittyvät edelleen. 

 

Sitovat tavoitteet 
 

 

Talousarvion toteutuminen 

 

 


