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Porvoon kaupungin hallintosdannon 55 § 4 momentin mukaan
asianomainen lautakunta voi paattaa, ettei se kayta otto-oikeuttaan
tietyissa asioissa tai asiaryhmissa.

Osa lautakunnan alaisten viranhaltijoiden henkilostéa koskevista
paatoksista on rutiiniluontoisia, eika niita ole tarkoituksenmukaista
tuoda lautakunnalle otto-oikeuden kayttamista varten. Paatos otto-
oikeuden kayttamatta jattamisesta tarkoittaa, etta paatoksia voidaan
tehda lautakunnan aikataulusta riippumatta ja nain paatdsten
lainvoimaisuuden saaminen nopeutuu.

Apulaiskaupunginjohtaja
Elinvoimalautakunta paattaa, etta se ei kayta otto-oikeuttaan
viranhaltijapaatoksiin, jotka koskevat seuraavia asiaryhmia:

- enintdan vuoden pituiset harkinnanvaraiset virkavapaudet,

- maaraaikaiset tyo- tai virkasuhteet

- toimialan sisaiset henkildstdsiirrot
-virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen

- virkojen muutokset toimiksi

- palkkahinnoittelukohtien, palkkaryhmien tai tilastotunnuksien
muutokset

- nimikemuutokset

- henkilokohtaiset lisat

- tehtavakohtaiset palkantarkistukset

- virat ja tehtavat, jotka sisaltyvat talousarviovuoden hyvaksyttyyn
henkilostosuunnitelmaan

- paatokset laskujen asiatarkastajista ja hyvaksyjista

- alle 30 000 euroa olevat talousarvion mukaiset hankinnat

- paatokset, joihin ei ole muutoksenhakuoikeutta

Tama paatos korvaa edellisen 14.2.2023 § 6 tehdyn paatoksen.

Paatos:

Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti, etta se ei kayta otto-
oikeuttaan viranhaltijapaatoksiin, jotka koskevat seuraavia
asiaryhmia:

- enintdan vuoden pituiset harkinnanvaraiset virkavapaudet,

- maaraaikaiset tyo- tai virkasuhteet

- toimialan sisaiset henkildstosiirrot
-virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen

- virkojen muutokset toimiksi

- palkkahinnoittelukohtien, palkkaryhmien tai tilastotunnuksien



muutokset

- nimikemuutokset

- henkilokohtaiset lisat

- tehtavakohtaiset palkantarkistukset

- virat ja tehtavat, jotka sisaltyvat talousarviovuoden hyvaksyttyyn
henkilostosuunnitelmaan

- paatokset laskujen asiatarkastajista ja hyvaksyjista

- alle 30 000 euroa olevat talousarvion mukaiset hankinnat

- paatokset, joihin ei ole muutoksenhakuoikeutta

Tama paatos korvaa edellisen 14.2.2023 § 6 tehdyn paatoksen.



