
 
Begäran om omprövning av tjänsteinnehavarbeslut  om val till klasslärartjänst 
29.4.2024 § 24 
 
Nämnden för växande och lärande 13.06.2024 § 129    
677/01.01.01.00/2024    

Beredning och tilläggsuppgifter: 
direktör för grundläggande och gymnasieutbildning Rikard Lindström 
och personaldirektör Anu Kalliosaari; fornamn.efternamn@porvoo.fi 
 
En klasslärartjänst med första placering i Kvarnbackens skola har 
varit lediganslagen. Ansökningstiden tog slut 8 april. Tjänsten söktes 
av totalt tio personer. Alla fyra behöriga kallades till intervju. 
Intervjuerna hölls av skolans vikarierande rektor Lena Törnqvist och 
områdesrektor Carola Wiksten. Beslutet togs av direktören för 
grundläggande utbildning och gymnasieutbildning, Rikard Lindström, 
i enlighet med stadens förvaltningsstadga och bildningsdirektörens 
delegeringsbeslut. Direktören för grundläggande utbildning och 
gymnasieutbildning har bekantat sig med ansökningshandlingarna 
för de fyra behöriga personerna. Beslutet har delgetts alla sökanden 
samt nämnden för växande och lärande. 
 
En begäran om omprövning av beslutet har inlämnats inom utsatt 
tid. Begäran om omprövning behandlas i nämnden för växande och 
lärande. I begäran om omprövning framförs två saker som nämnden 
behöver ta ställning till. För det första hänvisas till annonsen där 
tjänsten lediganslagits och för det andra upplevs att beslutet inte har 
gått rätt till. 
 
I begäran om omprövning hänvisas till annonsen. I annonsen står 
det att staden ”söker en person som har en god samarbetsförmåga 
och som gärna är med och utvecklar samarbetet kring elever och 
undervisning inom skolan. Arbetsgivaren ser gärna att den valda har 
ett intresse för nybörjarundervisning”. 

 
Den begärande konstaterar att hen uppfyller kraven och har arbetat 
som obehörig lärare i den skola där den lediganslagna tjänsten är 
placerad i första hand.  
 
Den till tjänsten valda personen har en lång erfarenhet av 
nybörjarundervisning och uppfyller de krav och förväntningar som 
anges i annonsen. Valet grundar sig på den valda personens långa 
lärarerfarenhet, erfarenhet av samundervisning, 
nybörjarundervisning samt utveckling. Den valda uppfyller mycket 
väl de kriterier som nämns i annonsen och har därmed ansetts vara 
mest meriterad av sökandena.  
 
Jäv eller partiskhet har inte konstaterats i rekryteringsprocessen eller 
beslutsfattandet. 
 
Bilagor 
omprövning 14.5.2024 
direktör för grundläggande och gymnasieutbildnings 
tjänsteinnehavarbeslut 29.4.2024 § 24 



 
Bildningsdirektör 
Nämnden för växande och lärande beslutar att begäran om 
omprövning av beslut om val till klasslärartjänst förkastas. 
 
Beslut 
Nämnden för växande och lärande beslutade att begäran om 
omprövning av beslut om val till klasslärartjänst förkastas. 
 
Rektor Carola Wiksten deltog inte behandlingen av ärendet.


