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1. Grunderna for planen for
smabarnspedagogik och de lokala
planerna for smabarnspedagogik

Grunderna fér planen fér smabarnspedagogik &r en nationell féreskrift som utfédrdats

av Utbildningsstyrelsen enligt lagen om smébarnspedagogikl. De lokala planerna fér
smabarnspedagogik och barnens planer foér smabarnspedagogik ska utarbetas och
smabarnspedagogiken ska genomforas i enlighet med denna féreskrift. Beredningen av
grunderna for planen for smabarnspedagogik styrs framfér allt av lagen om smabarnspedagogik,
som foreskriver om barnets rétt till smabarnspedagogik och om mélen fér smabarnspedagogiken.

Férskoleundervisningen, som regleras av lagen om grundldggande utbildningz, ar en del
av smdabarnspedagogiken . Férskoleundervisningen styrs av féreskriften om grunderna for
férskoleundervisningens Idroplan som Utbildningsstyrelsen har utférdat.

Smabarnspedagogiken &r en del av det finldndska utbildningssystemet och en viktig del av
barnets uppvéxt och larstig. Syftet med smabarnspedagogiken &r att stédja barnets forutséattningar
for larande och framja livslangt larande och uppfyllandet avhwutbildningsmdssig jamlikhet i

enlighet med inkluderande principer3. Till dessa principer hér alla barns lika réttigheter, jamlikhet,
likabehandling, icke-diskriminering, vérdeséattning av mangfald samt,social delaktighet och

gemenskap®. Inkludering &r ett omfattande begrepp och géller alla barn. Inkludering ska ses som
en princip, en vérdering och ett sétt att tinka som ber6r anordnandet av smabarnspedagogiken
som helhet. Dessa grunder har utarbetats i enlighet med.principerna om inkludering, som sérskilt
behandlas i samband med vérdegrunden i kapitel 2, ur verksamhetskulturens synvinkel i kapitel 3
och med beaktande av stédet for barnet i kapitel 5. Vardnadshavarna bér det priméra ansvaret for
sina barns fostran. Smabarnspedagogiken stéder och kompletterar hemmens fostrande uppdrag
och bidrar till barnens vélbefinnande.

Avsikten med den nationella styrningensav-smabarnspedagogiken &ar att skapa likvérdiga
foérutséttningar for en helhetsmdssig uppvaxt, utveckling och ldrande foér de barn som deltar i
smabarnspedagogiken.

Utgangspunkten for grunderna for planen fér smabarnspedagogik har varit férdndringar i barnens
uppvéaxtmilié och i verksamhetsmilién inom smabarnspedagogiken. Dessutom har férandringar
i lagstiftningen beaktats.»Grunderna har beretts i samarbete med olika intressentgrupper och
utgdende fran de senaste resultaten av forskning och utvecklingsarbete.

Planen fér smabarnspedagogik &r en helhet som omfattar tre nivaer. Den bestar av de nationella
grunderna fér planen fér smabarnspedagogik, de lokala planerna fér smabarnspedagogik och
barnens planer fér smabarnspedagogik.

1.1. Grunderna for planen for smabarnspedagogik
och deras bindande verkan

Grunderna fér planen fér smabarnspedagogik har som uppdrag att stédja och styra
hur smabarnspedagogiken ordnas, genomférs och utvecklas. Grunderna fér planen for
smabarnspedagogik ska bidra till att verksamheten héller h6g kvalitet och genomférs pa lika
grunder i hela landet. Med smabarnspedagogik avses en systematisk och malinriktad helhet som

bestar av fostran, undervisning och vérd och i vilken i synnerhet pedagogiken betonas®.

Lag om smdbarnspedagogik (540/2018)

Lag om grundlaggande utbildning (628/1998) och férordning om grundldggande utbildning (852/1998)
Lag om sméabarnspedagogik 3 §

RP 148/2021 rd: Regeringens proposition till riksdagen med férslag till lag om &ndring av lagen om
smabarnspedagogik, s. 32

Lag om sméabarnspedagogik 2 §
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Grunderna for planen for smabarnspedagogik och de lokala planerna fér smabarnspedagogik

| grunderna for planen fér smdbarnspedagogik definieras smabarnspedagogikens centrala
mal och innehall, samarbetet mellan anordnaren av smdbarnspedagogik och barnens
vardnadshavare, det sektorsévergripande samarbetet samt innehdllet i barnets plan for

sméabarnspedagogik®.

Grunderna fér planen for smabarnspedagogik ar en féreskrift som &r juridiskt bindande fér
anordnarna av smabarnspedagogik. Grunderna for planen for smabarnspedagogik innehéller
férutom foreskrifter &ven text som belyser grunderna. | slutet av varje kapitel finns en férteckning
over sadant som avgors pa lokal niva och som styr hur den lokala planen fér smabarnspedagogik
utarbetas och hur den sméabarnspedagogiska verksamheten genomférs. | grunderna for planen
for smabarnspedagogik finns ocksa hanvisningar till lagstiftningen. Avsikten med hénvisningarna
ar att fortydliga sambandet mellan grunderna och lagstiftningen.

| detta styrdokument anvénds begreppet anordnare av smdabarnspedagogik’ i betydelsen
kommun, samkommun eller privat serviceproducent . Vardnadshavare anvéands i betydelsen
barnets férélder eller annan vardnadshavare. | det svensksprakiga styrdokumentet anvands
begreppen smabarnspedagogik och smabarnspedagogisk verksamhet synonymt och begreppet
sektorsovergripande samarbete anvénds for att fortydliga uppgifter som forutsétter samarbete
Over sektorsgrénserna.

1.2. Den lokala planen for smabarnspedagogik

Anordnarna av smabarnspedagogik ska utarbeta ach godkdnna' lokala planer for
smabarnspedagogik utgdende fran de nationella grunderna férplanen fér smabarnspedagogik.
Skyldigheten att utarbeta en plan fér smdabarnspedagogik géller ocksa dppen
smabarnspedagogisk verksamhet som kommunen kopemoch rivat daghemsverksamhet eller
privat familjedagvard som Gvervakas av kommunen. De' Jokala planerna fér smabarnspedagogik
ar bindande och de ska utvdrderas och utvecklas. Pen lokala planen for smabarnspedagogik
kan utarbetas sd att den géller alla vérksamhetsformer (daghemsverksamhet, familjedagvard och
Oppen smabarnspedagogisk verksamhet). eller.skilt for varje verksamhetsform. Flera anordnare
av smabarnspedagogik kan ocksa komma éverens om att utarbeta, utvérdera och utveckla planen

for smabarnspedagogik gemensamtg.

Planen fér smabarnspedagogik ska utarbetas’sa att den preciserar, styr och stéder anordnandet
av smébarnspedagogiken péd lokal niva. Da planen for smébarnspedagogik gérs upp ska man
beakta lokala séardrag, eventuella pedagogiska prioriteringar, barnens behov samt resultat av
utvédrderingar och utvecklingsarbete som géller smabarnspedagogiken. De lokala planerna kan
precisera de nationella grunderna, men de kan inte utesluta mal eller innehdll som férutsétts i
lagen, férordningen eller i grunderna fér planen fér smabarnspedagogik.

Planen fér smabarnspedagogik ska utarbetas med hansyn till 6vriga planer som utarbetas pé lokal
niva, bland annat:

e planer och beslut som géller smabarnspedagogik, barn och familjer

e forskoleundervisningens l&droplan

e laroplanen fér den grundldaggande utbildningen

e eventuell laroplan fér den undervisning som férbereder fér den grundldggande utbildningen

* vélfardsplan fér barn och unga enligt barnskyddslagen9
integrationsplanlo
* plan for likabehandling och jamstalldhet™.

Lag om smabarnspedagogik 21 §

Lag om smébarnspedagogik 1 §

Lag om smabarnspedagogik 22 §

Barnskyddslag (417/2007) 12 § (1292/2013)

Lag om frdmjande av integration 15 § (1386/2010)

Lag om jdmstélldhet mellan kvinnor och mén (609/1986) 5 b § och diskrimineringslag (1325/2014) 6 a §
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Anordnaren av smabarnspedagogik ska se till att personalen inom sméabarnspedagogiken,
vardnadshavarna och barnen ges mdjlighet att vara med och utarbeta och utveckla den lokala

planen fér smébarnspedagogiklz.

Fér att trygga barnets uppvéxt och en kontinuerlig och enhetlig larstig deltar representanter for
férskoleundervisningen och den grundldggande utbildningen i att utarbeta och utveckla planen foér
smabarnspedagogik. D& den lokala planen fér smabarnspedagogik utarbetas ska man samarbeta
med kommunens olika férvaltningsomraden och med myndigheterna som skéter uppgifter inom
social- och hélsovarden (kapitel 3.3).

Anordnaren av smabarnspedagogik ska godkdnna planen fér smabarnspedagogik separat for
smabarnspedagogik pa svenska, finska, samiska och vid behov fér smabarnspedagogik pa nagot

annat sprak®3.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska utvardera den smabarnspedagogiska verksamheten och

delta i utomstdende utvérdering av verksamheten®®. D& man utvéarderar smabarnspedagogiken
pa lokal niva kan man anvénda sig av utvarderingsdata som producerats med hjalp av den

nationella informationsresursen inom smabarnspedagogiken Vardal® samt utvérderingsverktyg

som tagits fram av Nationella centret for utbildningsutvérderingl6. Utvérderingen behandlas
nérmare i kapitel 7.

PORVOO ';rBIZ_}Rﬂ A

Borga stads plan for smabarnspedagogik galler samtliga kommunala och privata daghem,
privat och kommunal familjedagvard samt. den oppna kommunala smabarnspedagogiken.
Samarbetsstrukturerna och praxisen for den lokala planen for smabarnspedagogik har utarbetats
i samarbete med olika aktoérer inom staden och med andra samarbetspartner.

Planen har utarbetats pa bade finska och svenska samt godkants i Namnden for vaxande och
larande. Den lokala planen har publicerats i eGrunderna. Grundtexten i sin helhet ingar i den
lokala planen.

Borgd stads planer, verksamhetsmodeller och anvisningar som har beaktat i eller som
kompletterar planen for smabarnspedagogik:

« Enhetens jamstalldhetsplan och plan for likabehandling (ingér i enhetens arsplan)

« Léaroplan for forskoleundervisningen

« Léaroplan fér den grundldggande undervisningen

« Laroplan for forberedande undervisning infér den grundlaggande utbildningen for de 6-ariga

» Borga Digistigen

» Kulturstigen -kulturlaroplan

e Beredskapsplan i sektorn for vaxande och larande, sékerhet- och krisplaner i
serviceomraden och enheternas raddningsplaner

« Valfardsplan fér barn och unga

« Plan for sprakbad

12 Lag om smébarnspedagogik 20 §

13 Lag om smabarnspedagogik 8 §

14 Lag om smabarnspedagogik 24 §

15 Lag om smédbarnspedagogik 65-73 §

16 Lag om Nationella centret for utbildningsutvérdering (1295/2013)

Grunderna for planen for smabarnspedagogik och de lokala planerna for smabarnspedagogik



Grunderna for planen for smabarnspedagogik och de lokala planerna fér smabarnspedagogik

» Stadsstrategi

+ Borga stads klimat- och miljéprogram

» Program for att frdmja integrationen av invandrare
» Borga stads digiprogrammet

» Regelboken for servicesedlar inom daghemsvard
« Tillsynsplanen for privat smabarnspedagogik

1.3. Barnets plan for smabarnspedagogik

Ett barn som deltar i smabarnspedagogisk verksamhet har enligt lagen om smabarnspedagogik
rétt till systematisk och malinriktad fostran, undervisning och vard. For att uppfylla detta ska en

plan fér smabarnspedagogik utarbetas for varje barn pa ett daghem eller i familjedagvérd”.

Barnets plan for smdbarnspedagogik ska utgd fran barnets behov och barnets basta®. Aven
barnets asikt och 6nskemal ska klarldggas och beaktas i processen med barnets plan for

smébamspedagogiklg. Personalen har ansvar for att hitta l&mpliga sétt att klarldgga barnets
perspektiv. Det &r viktigt att vardnadshavarens och personalens iakttagelser och uppfattningar om
barnets utveckling och larande samt férmaga att fungera i grupp beaktas.

Da barnets plan fér smabarnspedagogik utarbetas &r det viktigt att kdnna till barnets kunnande,
styrkor, intresseomrdden och individuella behov. Planen ska ocksd beaktaybarnets sprakliga,
kulturella och dskddningsméssiga bakgrund. D& planen [utarbetas eller uppdateras ska man
anvanda sig av barnets eventuella tidigare plan fér smabarnspedagogik och av pedagogisk
dokumentation (kapitel 4.2). De mal som anges i barnets plan fér.smabarnspedagogik ska stéllas
upp fér personalens pedagogiska verksamhet. Dé ska beskriva hur man med den pedagogiska
verksamheten och ldarmiljéerna stéder barnets utveckling, larande och vélbefinnande. D& malen

stélls upp ska man ockséa beakta vardnadshavarens och eventuella andra sakkunnigas syn pa

barnets valbefinnande, utveckling ochldrande, och pa stédbehoven®°.

Barnets plan for smabarnspedagogik ar ett verktyg for att planera och utvérdera verksamheten.
Malen som beskrivs i barnens planer.ska beaktas da verksamheten i barngruppen planeras
och genomférs samt da larmiljéerna oeh «werksamhetskulturen utvecklas. Barnets plan for
smabarnspedagogik.ska utarbetas dé barnet bérjar pa daghem eller i familjedagvérd. Planen ska

preciseras i enlighet med barnets behov, minst en gang per &r.

Processen med barnets plan fér smabarnspedagogik omfattar olika skeden. | processen
deltar de personer som ansvarar fér barnets undervisning, fostran och vard, tillsammans med
vardnadshavaren och barnet. Vid daghemmen ansvarar en person som har behérighet som larare
inom smébarnspedagogik for att barnets plan fér smabarnspedagogik utarbetas och utvérderas.
Kompetensen hos en socionom inom smabarnspedagogik kan anvéandas i synnerhet nar det géller
barnens och familjernas kunskaper om servicesystemet. Specialldrare inom smabarnspedagogik
deltar efter behov i bedémningen av barnets behov av stéd, stédatgédrder eller genomférandet
av dem. En larare inom smabarnspedagogik eller en speciallarare inom smabarnspedagogik
kan delta i processen kring barnets plan for smabarnspedagogik for ett barn i familjedagvard.

Sakkunniga och andra parter som stéder barnets utveckling och ldrande deltar vid behov i
22

utarbetandet och utvérderingen av planen<<.

| barnets plan fér smabarnspedagogik ska man ange barnets eventuella stéd for utveckling,
ldrande och vélbefinnande, hur stédet ska genomféras samt hur stédets effekt och genomférandet
av stodatgarderna ska utvdrderas. Om barnet har en ldngvarig sjukdom som kréver

17 Lag om smébarnspedagogik 23 §

18 Lag om smébarnspedagogik 4 § och RP 148/2021 rd, s. 36

19 Lag om smdbarnspedagogik 23 §

20 RP 148/2021rd, s. 36

21 Lag om sméabarnspedagogik 23 §

22 Lag om smabarnspedagogik 23 § och RP 148/2021 rd, s. 36-37



lakemedelsbehandling ska en plan for ldkemedelsbehandling géras upp inom hélso- och
sjukvérden23. | den man uppgifterna i planen for ladkemedelsbehandling &r nédvéndiga for

att ordna smabarnspedagogik ska de antecknas i barnets plan fér smabarnspedagogik®?.
Pa lokal nivd kommer man O6verens om hur ldkemedelsbehandlingen genomférs inom
smabarnspedagogiken. Stédet som ges inom smabarnspedagogiken behandlas ndrmare i kapitel
5.

Genomférandet av barnets plan fér smabarnspedagogik samt den pedagogiska verksamhetens
inverkan pa barnets utveckling och larande ska féljas upp regelbundet. Planen ska dock granskas

alltid d& barnets behov kréver det?®. Barnets behov av stéd samt hur vél det récker till, hur
dndamalsenligt det &r och vilka effekter stodet har ska bedémas och planen ska uppdateras alltid
dé det sker &ndringar i behovet av stéd. Om ett barn far intensifierat eller sérskilt stod ska barnets

plan for smabarnspedagogik uppdateras i enlighet med innehéllet i ett férvaltningsbesiut?®.
Initiativet till att granska planen kan komma fran personer som | sitt arbete kommer i kontakt med
barnet eller frdn barnets vardnadshavare. D& barnets plan fér smabarnspedagogik utvarderas
ska fokus sérskilt Iaggas pa hur verksamheten organiserats, hur pedagogiken genomférts och pa
effekterna av stédatgérderna.

I barnets plan fér smabarnspedagogik ska féljande anges:

e barnets styrkor nér det géller utveckling och ldrande samt barnets intressen
» mdl som stéder barnets utveckling, ldrande och vélbefinnande, de atgarder som behévs for
att uppna malen och en utvérdering av hur malen uppnatts

e barnets eventuella behov av stéd (kapitel 5)

e en eventuell plan for hur ldkemedelsbehandlingen genomfors

« barnets, personalens och vardnadshavarens gemensamma 6verenskommelser

e andra eventuella sakkunniga som varit medch utarbetat planen

» nar planen har utarbetats, granskats och nar den‘granskas nésta gang.
Barnets plan fér smabarnspedagogik &r. sekretessbelagd2 L Enligt lagen om smébarnspedagogik
har de personer som ansvarar for. barnets. smabarnspedagogik och de personer som
deltar i bedémningen av stodbehovet, stodatgarderna eller deras genomférande trots
sekretessbestdmmelserna étt att’avivarandra.fa och att till varandra och till dem som ordnar
eller tillhandahéller smabarnspédagogikidmna sadana uppgifter om barnet som &r nédvéndiga
for att anordna och tillhandahallayxsmabarnspedagogik och for att bedéma stodet. Syftet med
informationséverféringen &r att trygga att smabarnspedagogiken genomférs utgdende fran
barnets bésta. Bestammelserna om att fa och ldmna ut uppgifter géller ocksa situationer nar
barnet 6vergar frdn smabarnspedagogik som ordnas av en kommun eller privat serviceproducent
till smabarnspedagogik som-erdnas av en annan kommun eller privat serviceproducent eller da
barnet évergér fran smabarnspedagogiken till férskoleundervisningen eller den grundldggande
utbildningen. Det att ett barn deltar i smabarnspedagogisk verksamhet ar offentlig information.
Det kan dnda finnas uppgifter som berér barnets deltagande i smabarnspedagogisk verksamhet

som dr sekretessbelagda®®.

23 Hélso- och sjukvérdslag 8 § (1326/2010)

24 Lag om smabarnspedagogik 41 §

25 Lag om sméabarnspedagogik 23 §

26 Lag om smabarnspedagogik 15 e §

27 Lag om smdabarnspedagogik 40 §

28 Lag om smabarnspedagogik 41 § och till exempel lag om offentlighet i myndigheternas verksamhet 24 §
(621/1999)
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Grunderna for planen for smabarnspedagogik och de lokala planerna fér smabarnspedagogik

1.3.1. Barnet bérjar inom smabarnspedagogiken

——
.
e

Koordinatorn for smabarnspedagogiken planerar i samarbete med daghemsforestandaren
anordnandet av smabarnspedagogikens platser. Servicekoordinatorn tar beslut om att bevilja
plats i smabarnspedagogiken i verksamhetsstyrningsprogrammet. Integrationstjanster och
de smabarnspedagogiska tjansterna har en gemensam verksamhetsmodell for att inleda
smabarnspedagogiken med familjer som har flyktingbakgrund. Narmare beskrivning finns i kapitlet
Samarbete med olika aktoérer. De privata producenternas forfarande géllande barnets start och
bekantning i smabarnspedagogiken kan avvika fran de kommunala.

Daghemmet kontaktar familjen for att avtala om ett inledande samtal och ett besok pa daghemmet.
Om det galler en familjedagvardare tar familjen sjalv kontakt.

Daghemsforestandaren ger vardnadshavarna "Valkommen _till smabarnspedagogiken’-
broschyren antingen i pappersformat eller elektrisk. Personalen i barngruppen kommer
Overens om vem som ansvarar for barnets ochfamiliens bekantning. Samma person
ansvarar ocksa for inledningsdiskussionen. Inledningsdiskussionen ordnas alltid nar ett barn
borjar i smabarnspedagogik, antingen fore bekantningen bérjar eller under bekantningstiden.
| det inledande samtalet anvands den forsta delen av planen for smabarnspedagogik
(forberedande observationer for samtalet om planenfor smabarnspedagogiken). Barnets
plan for smabarnspedagogik framfors for vardnadshavarna och ndédvandiga anteckningar
om barnets grunduppgifter kontrolleras. Personalen guidar vardnadshavarna for att anvanda
verksamhetsstyrningsprogrammet. Det.finns stddmaterial for personalen for startprocessen.

| samtalet med vardnadshavarna presenteras smabarnspedagogikens verksamhet och vardag.
Utrymme ges for ¥ardnadshavarnas frdgor och synpunkter. Man diskuterar frdgor som ror
familiens Overtygelse med vardnadshavarna och relaterade Gverenskommelser, till exempel
om mat, hygien, klader eller askadningsfostran, antecknas i faltet for detta i blanketten
med grundldggande information. Barnet och familjen beméts alltid som individer utan
forutfattade meningar om de véarderingar eller seder de representerar. Nar barnet som paborjar
smabarnspedagogiken ar flersprakigt observeras barnets sprak, anvandningssituationer och
utveckling ocksa i det inledande samtalet med vardnadshavaren. Verktyget SprakPeda tas i bruk
for barn vars hemsprak inte alls innehaller finska eller svenska. Del 2 i SprakPeda, lakttagelser av
den sprakliga varld som ett flersprakigt barn lever i, kan redan fyllas i som en del av det inledande
samtalet

Med vardnadshavare, vars sprak ar nagot annat an svenska och finska, anvands tolk
och bildmaterial anvands. N&armare om anvandning av tolk finns i kapitlet Samarbete
med vardnadshavarna. Bildmaterial kan till exempel anvandas ur boken Bildordbok
om smabarnspedagogiken (Utbildningsstyrelsen 2020). Broschyrerna "Valkommen till
smabarnspedagogiken” finns ocksa pa: engelska, kurdiska (sorani), turkiska, thailandska, ryska,
viethamesiska, arabiska och albanska.

Barnet kan bekanta sig med dagvardsplatsen tva veckor innan sjalva varden borjar. Familien
och personalen kommer i forvag Overens om nar barnet bekantar sig med vardplatsen.
Vardnadshavaren ar med da barnet bekantar sig. Det ar ocksd mdjligt att komma 6verens om
att barnet stannar (1 - 3 ganger, 2h) utan vardnadshavarna. Olycksfallsférsakringen galler for de
tider da barnet bekantar sig med vardplatsen. | skedet nar barnet bekantar sig med de vuxna och



de andra barnen anknyter sig barnet béattre och trygghetskénslan starks, om samma vuxna maoter
barnet och gar bredvid det. S& smaningom lar barnet kanna de andra vuxna och barnen i gruppen.

1.3.2. Utarbetande och utvardering av barnets plan

Barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas med barnets deltagande i smabarnspedagogiken
pa daghem eller i familjedagvard. | klubbverksamheten utarbetas en plan fér barnet nar
stodatgarder &r relaterade till anordnandet och genomforandet av smabarnspedagogiken.

Barnets plan for smabarnspedagogik uppgérs ca. 2 manader efter att barnet borjat i
sméabarnspedagogiken / fore utgdngen av oktober. Fore planen utarbetas far vardnadshavarna
anvisningar om hur de férbereder sig infor samtalet. Vardnadshavarna uppmuntras att anteckna
sina egna observationer av sitt barn i planen for smabarnspedagogik:

Lararen inom smabarnspedagogiken ansvarar for -uppgorandet av barnets plan.
Familiedagvardarna far handledning och stod for uppgérande avbarnens plan av sin narchef och /
eller av en sakkunnig inom smabarnspedagogik.

Personalen i gruppen forbereder sig for uppgérandet av planen genom att ga igenom sina
observationer och dokument samt genom att ta reda pa barnets egna tankar och synpunkter
gallande verksamheten. L@raren' sammanstéller i planen annan nddvandig information av
olika experters eller samarbetspartners utldtanden och anteckningar. Nédvandiga bilagors fors
till barnets uppgifter i verksamhetsstyrningssystemet. Planen for lakemedelsbehandling for
smabarnspedagogiken. bifogas till barnets plan for smabarnspedagogik.

Utifran forberedande observationer, tidigare bedémning i planen fér smabarnspedagogik och
samtalet med vardnadshavarna utarbetas den egentliga planen: malen i den pedagogiska
verksamheten och atgarder for att uppn& malen. | barnets plan fér smabarnspedagogik antecknas
dessutom:

« Enplan for att stodja ett flersprakigt barns svenska eller finska sprak, vilken ocksé utarbetas
med hjalp av informationen om barnets sprakkunskaper som erhallits med hjalp av verktyget
SprakPeda.

« Stodet barnet behdver och dess genomférande. Se kapitlet Stod for barnet. Planen for
stodet ska skrivas inom en manad efter att barnet borjat.

Barnets plan for smabarnspedagogik utvarderas tillsammans med foraldrarna minst en gang per
ar. Vid behov ska planen utvarderas och malsattningarna for verksamheten uppdateras flera
ganger under verksamhetsaret, exempelvis om barnets behov férandras och utgadende fran de
regelbundna enskilda samtal som férts med barnet.

Vardnadshavarna kan, om de sa onskar, fa en utskrift av barnets plan for smabarnspedagogik.
Elektroniska dokument inklusive bilagor sparas i verksamhetsstyrningssystemet.
Stddmaterial:

Utarbetande av barnets plan foér smabarnspedagogik

Grunderna for planen for smabarnspedagogik och de lokala planerna for smabarnspedagogik


https://www.oph.fi/sv/utbildning-och-examina/barnets-plan-smabarnspedagogik-modellblankett-och-anvisningar
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2. Smabarnspedagogikens uppdrag och
allmanna mal

Den smabarnspedagogiska verksamheten &r en samhdllsservice som har manga uppdrag.
Smabarnspedagogikens uppdrag &r att i samarbete med vardnadshavarna framja barnens
helhetsméssiga uppvéxt, utveckling och ldrande. Sméabarnspedagogiken ska framja jamlikhet
och likabehandling mellan barnen och férebygga marginalisering. De kunskaper och férdigheter
som barnen tillagnar sig i den smabarnspedagogiska verksamheten stérker deras delaktighet
och aktiva deltagande i samhéllet. Smabarnspedagogiken stéder ocksa vardnadshavarna i det
fostrande arbetet och méjliggor att de kan delta i arbetslivet eller studier.

2.1. Forpliktelser som styr smabarnspedagogiken

Kommunen &r skyldig att ordna smabarnspedagogik i den omfattning och i sddan form som
behovet i kommunen forutsétter. Man ska stréva efter att ordna smabarnspedagogik nédra dem

som anvéander servicen och sa att Gppettiderna motsvarar det_lokala behovet®®. Enligt lagen
om smabarnspedagogik kan smabarnspedagogisk verksamhet ordnassom daghemsverksamhet,

som familjedagvard eller som Gppen smdbarnspedagogisk Verksamhet®°. Barnets ratt till
smabarnspedagogik géller enligt lagen den verksamhet som gespéa daghem eller i familjedagvard.
Vardnadshavaren beslutar om barnets deltagande i smabarnspedagogiken. Barn som deltar i
forskoleundervisningen ska ha mdéjlighet att delta i smabarnspedagogisk verksamhet pa det sétt

som lagen foreskriver®®.

En kommun eller samkommun kan antingen sjalv anordna smabarnspedagogik eller képa
smabarnspedagogiska tjanster av en offentlig ‘eller privat ‘serviceproducent. Om tjdnsterna
képs av offentliga eller privata sefviceproducenter, \maste kommunen eller samkommunen
forsékra sig om att tjidnsterna uppfyller den kvalitet som forutsétts av motsvarande kommunal
verksamhet. Anordnaren av smabarnspedagogik-ansvarar for att de tjdnster som kops ordnas
enligt de forfattningar somhgéller smabarnspedagogik och enligt grunderna for planen fér

smébarnspedagogik32. Ett kommunalt organ ‘eller en tjdnsteinnehavare som organet utsett,
Regionférvaltningsverket och Tillsténds- ach tillsynsverket for social- och hélsovarden ansvarar

fér handledningen, radgivningen och tillsynen av privata serviceproducenter®®.

Kommunen ska se till att varje barn kan f& smabarnspedagogik pa sitt modersmdl, svenska, finska
eller samiska®*. Om évriga sprék foreskrivs i kapitel 4.6.

Forpliktelserna som styr smabarnspedagogiken bygger pa Finlands grundlag, lagen om

smabarnspedagogik och statsrddets forordning om smabarnspedagogik3® samt p& Grunderna
for planen fér smabarnspedagogik. Den smabarnspedagogiska verksamheten regleras ocksa
av foreskrifter om forvaltningslagen3® och lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet”.
Enligt Finlands grundlag®® far ingen utan godtagbart skél sédrbehandlas p& grund av koén,
alder, ursprung, sprak, religion, Overtygelse, asikt, héalsotillstdnd, handikapp eller av nagon
annan orsak som géller hans eller hennes person. Ocksa férpliktelser som grundar sig pa
annan lagstiftning eller internationella avtal som Finland férbundit sig att félja ska beaktas

29 Lag om smabarnspedagogik 5 § 4 mom.

30 Lag om smabarnspedagogik 1 §

31 Lag om smédbarnspedagogik 1 och 12 §

32 Lag om smabarnspedagogik 5 § 2 mom.

33 Lag om smabarnspedagogik 52 &

34 Lag om smébarnspedagogik 8 § och RP 40/2018 rd, s. 88-89
35 Statsradets foérordning om smabarnspedagogik (753/2018)
36 Forvaltningslag (434/2003)

37 Lag om offentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999)
38 Finlands grundlag 6 § (731/1999)



d& smdbarnspedagogiken ordnas. Sddana &r bland annat diskrimineringslagen®®, lagen

om jamstalldhet*, Europakonventionen*!, FN:s konvention om barnets réttigheter*?, FN:s
konvention om handikappades réittigheter4 3. FN:s deklaration om urfolkens réttigheter"" och FN:s
globala mél for hallbar utveckling®®.

Ett barn som deltar i smabarnspedagogik har rétt att fa stod*®, oberoende av anordnare av

smébarnspedagogik?’. Smébarnspedagogiken ska ordnas och utvecklas enligt principen om
inkludering och dé& har alla barn, oberoende av till exempel behov av stéd, funktionsnedséttning
eller kulturell bakgrund, rétt att delta i den gemensamma sméabarnspedagogiska verksamheten.

Da barnet behéver stéd for sin utveckling, sitt Iarande och sitt vélbefinnande (i dessa grunder
anvéands i fortséttningen begreppet stéd for barnet) och far stéd och service inom social- och

hélsovérden tillimpas lagen om smabarnspedagogik*®, socialvardslagen®, lagen om service och
stéd pa grund av handikapp50, lagen angdende specialomsorger om utvecklingsstérda® och

hélso- och sjukvérdslagen52 samt vad som annat féreskrivs om social- och hélsovardstjanster i
lagstiftningen.

De nationella mélen for smabarnspedagogiken faststélls i lagen om smabarnspedagogik. Mélen
styr hur grunderna fér planen fér smabarnspedagogik, den lokala planen fér smabarnspedagogik
och barnets plan fér smabarnspedagogik utarbetas, genomférs ochdtvérderas.

Enligt lagen om smébarnspedagogik®? ar syftet med smabarnspedagogiken att

1. hos varje barn frdmja en helhetsméssig (uppvéxtyautveckling, hélsa och ett
helhetsméssigt vélbefinnande i enlighet med barnets alder och utveckling,

2. stédja barnets férutséttningar for larande och, framja livslangt ldrande och
uppfyllandet av utbildningsméssig jamlikhet'i enlighet med inkluderande principer

3. ordna mangsidig pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i barns lek, rérelse,
konst och kulturtradition samtfge barnet mdjligheter till positiva upplevelser av
ldrande,

4, sdkerstélla en smabarnspedagogisk-miljc. som &r utvecklande, framjar ldrande och

ar hdlsosam och trygg,

5. trygga ett verksamhetssétt som respekterar barnet och sa bestaende
forhédllanden som  mdjligt fér_véxelverkan mellan barnet och personalen inom
smabarnspedagogiken,

6. erbjuda alla barn ‘likvardiga mdjligheter till smabarnspedagogik, framja
likabehandling och jamstélldhet samt ge fardigheter att forsta och respektera den
allmanna kulturtraditionen samt vars och ens sprakliga, kulturella, religisa och
livsaskadningsmassiga bakgrund,

7. identifiera barnets individuella behov av stéd och, nér det uppkommit behov av
stéd, ordna ett &ndamdlsenligt stéd inom smabarnspedagogiken, vid behov i form av
sektorsévergripande samarbete,

8. utveckla barnets férmdaga till samverkan och véxelverkan, framja barnets formaga
att delta i kamratgruppen samt végleda barnet mot ett etiskt ansvarstagande och
hallbart handlingssétt, respekt for andra méanniskor och samhéllsmedlemskap,

39 Diskrimineringslag (1325/2014)

40 Lag om jamstélldhet mellan kvinnor och mén (609/1986)

41 Europeiska konventionen om skydd fér de ménskliga réttigheterna och grundldggande friheterna 1990
42 FN:s konvention om barnets réttigheter 1989 (59/1991)

43  FN:s konvention om handikappades réttigheter 2007 (27/2016)

44  FN:s deklaration om urfolkens réttigheter 2007

45 Globala mél fér hallbar utveckling — Agenda 2030. FN:s toppméte 2015
46 Lag om smdabarnspedagogik 15 a §

47  Kommun, samkommun eller privat serviceproducent, se kapitel 1.1

48 Lag om smdabarnspedagogik 15 a §

49 Socialvérdslag (1301/2014)

50 Lag om service och stod pa grund av handikapp (380/1987)

51 Lag angdende specialomsorger om utvecklingsstérda (519/1977)

52  Hélso- och sjukvérdslag (1326/2010)

53 Lag om smdbarnspedagogik 3 §

Smabarnspedagogikens uppdrag och allménna mal
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9. sékerstélla barnets mdéjligheter att fa delta i och pdverka sadana angeldgenheter som
berér barnet sjéivt,

10. i samverkan med barnet och dess foréldrar eller andra vardnadshavare framja en
harmonisk utveckling hos barnet och dess holistiska vélbefinnande samt stddja
barnets foréldrar eller andra vardnadshavare i fostringsarbetet.

Anordnaren av smabarnspedagogik &ar skyldig att informera vardnadshavarna om malen och
verksamheten inom de olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik. Vardnadshavaren
ska ges mdjlighet att delta i och paverka planeringen, genomférandet och utvérderingen av
den smdabarnspedagogiska verksamheten som barnet deltar i. Vardnadshavarna ska ockséa
regelbundet ges méjlighet att delta i planeringen och utvéarderingen av smabarnspedagogiken pa
lokal niva och vid enheten i fraga. Vardnadshavarens deltagande i planeringen och utvéarderingen
av det stéd som barnet eventuellt ges beskrivs ndrmare i kapitel 5.

Barnens deltagande i smabarnspedagogiken varierar beroende pa familjernas val, barnens

lagstadgade rétt till smabarnspedagogik och enligt anordnarens beslut>®. Detta ska beaktas d&
de lokala planerna gors upp.

Larmilion inom smabarnspedagogiken ska vara utvecklande och frdmja ldrandet samt
vara hélsosam och trygg med héansyn till barnets alder och utveckling. Lokalerna

och redskapen ska vara &ndamalsenliga och tillgéingliga55. Barn pa daghem och i
familjedagvard ska serveras fullvardiga maltider. Méltiderna ska:vara dndamalsenligt ordnade

och handledda®®. Smabarnspedagogiken ska vara religiostaskonfessionellt och partipolitiskt
obunden. Smdabarnspedagogiken far inte anvdndas som kanal fér ‘kommersiell paverkan.
Smaébarnspedagogik som baserar sig pa alternativ pedagogik eller en'sérskild dskadning beskrivs
nédrmare i kapitel 6.

Inom smabarnspedagogiken ska bestdmmelserna om personalens behdérighetsvillkor och
dimensionering iakttas®’. Kommunen ska isden utstrdckning som motsvarar behovet inom
smabarnspedagogiken ha tillgang till tjianster av en specialldrare inom smabarnspedagogik®®.
Om oOvergangsbestidmmelser som géller personalens behdérighet féreskrivs i lagen om
smabarnspedagogik®®.

Vid anordnandet av smabarnspedagogik.ska man beakta bestammelserna om arbetarskydd och
sdkerhet samt om behandling ‘av, personuppgifter och dataskydd och lagar om utredning av
brottslig bakgrund hos personer somarbetar med barn. Barnen ska skyddas fran vald, mobbning
och andra trakasserier,med hjélp) av systematiskt forebyggande atgérder och omedelbart

ingripande® (kapitel 3.1). Sékerheten ska systematiskt forbéttras och regelbundet utvérderas.

Kommunen ska vid anordnandet av smabarnspedagogik samarbeta med de instanser som

ansvarar for undervisning, idrott och kultur, socialvard, barnskydd, barnradgivningsverksamhet

och ovrig halsovdrd samt med andra nédvéndiga aktérer®.  Personalen inom

smabarnspedagogiken omfattas ocksd av bestdmmelserna om att styra personer till att s6ka
socialservice och att géra en barnskyddsanmalan®?.

54 Lag om smdbarnspedagogik 12 och 19 §
55 Lag om sméabarnspedagogik 10 §
56 Lag om smdabarnspedagogik 11 §
57 Lag om smdbarnspedagogik 25-33 § och 75 § samt statsradets férordning om smabarnspedagogik (753/2018)
58 Lag om smébarnspedagogik 25 §
59 Lag om smdbarnspedagogik 75 §
60 Lag om smdbarnspedagogik 10 §
61 Lag om smabarnspedagogik 7 §
62 Socialvardslag 35 § (1301/2014) och barnskyddslag (471/2007) 25 § (88/2010) och 25 a § (1302/2014)
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2.2. Verksamhetsformer inom
smabarnspedagogiken

Verksamhetsformerna inom smdébarnspedagogiken &r daghemsverksamhet, familjedagvard

och Oppen smabarnspedagogisk verksamhet®3. Mdlen i lagen om smabarnspedagogik
och i grunderna for planen for smabarnspedagogik styr alla verksamhetsformer av

smabarnspedagogik. | lagen om smébarnspedagogik64 faststélls till vilka delar lagen géller 6ppen
smabarnspedagogisk verksamhet. De olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik skiljer
sig fran varandra i frdga om larmiljéer, resurser, personalens utbildning och behdérighetsvillkor,
personalstruktur, barngruppens storlek och relationstalet mellan barn och personal. Aven
mojligheterna att ge stéd varierar. D& man utarbetar den lokala planen for smabarnspedagogik
ska man beakta de olika verksamhetsformernas sérdrag och malen ska preciseras enligt
verksamhetsform.

Det a&r viktigt att vardnadshavarna far tillrdcklig information om alla verksamhetsformer
med avseende pd deras innehdll och sardrag. Kommunen ska ordna radgivning och
handledning fér vardnadshavarna angaende de sméabarnspedagogiska tjiansterna. Tillsammans
med véardnadshavaren ska man vid behov diskutera vilken verksamhetsform och vilken omfattning

som gynnar barnet och svarar mot barnets behov. Radgivning ochthandledning ska ges da familjen
65

soker sig till de smabarnspedagogiska tidnsterna samt ndr barnet redan omfattas av tjansterna®>.
Smabarnspedagogik som ges pd daghem &r den vanligastetformen av smabarnspedagogik.
P& daghemmen sker verksamheten i grupper. Barngrupperna_kan bildas pa olika sétt, till
exempel utgdende fran barnens &lder, syskonrelationer.eller behov av stéd. Grupperna
ska vara pedagogiskt d&ndamalsenliga och bestdammelserna om péersonaldimensionering och

gruppernas maximala storlek samt stédet ska jakttas; d&, grupperna bildas®®. Daghemmens
mangprofessionella personal &r en resurs for 'en hogklassig smdabarnspedagogik nér allas
utbildning och kompetens, ansvarsomraden, uppgifter och yrkesroller tas till vara pa ett

dndamadlsenligt sétt. Ett daghem ska haen forestandare som ansvarar for verksamheten®’.

Lagen om smébarnspedagogik68 betonar vikten av pedagogik och ldrarnas och speciallérarnas
pedagogiska ansvar. Lararnasinom ‘smabarnspedagogik har det évergripande ansvaret for att
planera verksamheten i barngrupperna, fér att genomféra verksamheten planenligt sé att malen
uppnds samt for att utvérdera och utveckla verksamheten. Lararna, specialldrarna, socionomerna,
barnskétarna och den évriga personalen inom smabarnspedagogiken ska planera och genomféra
verksamheten tillsammans.

Familjedagvard &r smabarnspedagogisk verksamhet som genomférs i en liten grupp.
Familjedagvarden ordnas i ett familedaghem som kan vara ett privat hem eller nagot

annat vardstalle med hemliknande férhdllanden®. Familiedagvard kan ordnas av en eller tvd
familjedagvérdare eller i sérskilda fall av tre familjedagvéirdarem. D& man beslutar om antalet
anstéllda och om barngruppens storlek ska man beakta barn med funktionsnedséttning eller
barn som | ovrigt behéver stod”L, Familjedagvardaren ansvarar foér verksamheten i sin grupp.

Det pedagogiska ledarskapet och styrningen av verksamheten stoder familjedagvardarna nér det
géller att planera och genomféra en malinriktad verksamhet.

Genomférandet av och tyngdpunkterna for éppen smabarnspedagogisk verksamhet varierar
beroende p& anordnarens beslut. Oppen smabarnspedagogisk verksamhet kan ordnas
till exempel som lekparks- eller klubbverksamhet. Verksamheten ska vara handledd och

63 Lag om smdbarnspedagogik 1 §
64 Lag om smabarnspedagogik 1 §
65 Lag om smdbarnspedagogik 4 och 16 §
66 Lag om smabarnspedagogik 34-38 §
67 Lag om smabarnspedagogik 25 §
68 Lag om smdbarnspedagogik 2, 25 och 35 §
69 Lag om smabarnspedagogik 1 och 38 §
70 Statsradets férordning om smébarnspedagogik 2 § (753/2018)
71 Lag om smabarnspedagogik 38 §
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malinriktad. Oppen smébarnspedagogisk verksamhet kan erbjuda till exempel utomhusvistelse,
lek, konstfostran och fostran till fysisk aktivitet. Ddrtill kan Gppen smabarnspedagogisk
verksamhet erbjuda vardnadshavarna ledd samvaro tillsammans med barnen samt andra sociala
kontakter. Oppen smdébarnspedagogisk verksamhet ska planeras sa att mdlen i lagen om
smabarnspedagogik kan beaktas. Méalen ska beaktas i en stérre utstrackning ju mer regelbundet
och oftare barnen deltar i verksamheten. | enlighet med verksamhetens karaktér kan vissa mal

betonas mer &n andra’?.

Skiftomsorg ska i behévlig utstrdckning ordnas for barn som behéver detta pa grund av
vardnadshavarens arbete eller studier. Skiftomsorg kan ordnas pa kvallstid, veckoslut och nattetid
i form av daghemsverksamhet eller familjedagvard. Barns deltagande i smabarnspedagogik i form
av skiftomsorg ér ofta oregelbundet. Det hér ska beaktas i planeringen och genomférandet av den

pedagogiska verksamheten och stédet som ges till barnet”3,

»e
PORVOO - BORGA

Smabarnspedagogiken i Borgé ordnas pa finska och'svenska i kommunala och privata daghem,
och i kommunal och privat familjedagvard samt' som .6ppen smabarnspedagogik. Daghems-
och familjedagvardsgrupperna har antingen finska eller svenska som verksamhetssprak. Oppen
smabarnspedagogik kan vara tvasprakig. Stdd for barnets utveckling och larande ordnas i barnets

egen grupp.

Tjanster inom smabarnspedagogiken>ordnar forskeleundervisning, och forskolegrupperna kan
placeras antingen i daghem eller4 anslutning till skolor. Smabarnspedagogik som kompletterar
forskoleundervisningen ordnas.i barnets forskolegrupp, s& att barnet far vara i samma
milio och med samma grupp och personalen hela dagen. P& enheten for skiftesvard
ordnas ingen forskoleundervisning. | ordnandet av smdabarnspedagogik som kompletterar
forskoleundervisningen for barn som behover skiftesvard eller vardas i familjedagvard kan det
forekomma avvikelser.

Till de lokala sardragen i Borgd hor bland annat tvasprakigheten, mangformigheten och
heterogeniteten av stadens olika delar samt de olika utgangspunkterna som galler for olika barn
och olika familjer. Enligt stadsstrategin ska man stréva efter att forebygga diskriminering och
ojamlikhet bland annat genom att utveckla de omraden dar det forekommer mycket arbetsloshet
eller/och dar manga av invanarna har invandrarbakgrund. Dessa regionala skillnader och
behov beaktas i planeringen och genomférandet av smabarnspedagogiken sa att barnet far en
sammanhangande smabarnspedagogik av hog kvalitet oberoende av var den ordnas.

Daghem

Ett kommunalt daghem erbjuder skiftesvard, det vill saga smabarnspedagogik pa kvallar och
veckoslut samt dygnet runt. Sprédkbad anordnas pa svenska i ett daghem. Verksamheten i daghem
sker i grupper som bildas antingen utgdende fran barnens alder eller syskonrelationer.

Gruppstorleken eller antalet personalen kan paverkas av om det finns barn med behov av
intensifierat eller speciellt stod. Daghemmens forestandare ansvarar for en storre enhet eller

72 Lag om smabarnspedagogik 3 § 2. mom. och RP 40/2018 rd, s. 85
73 Lag om smabarnspedagogik 13 §
12



ett par mindre daghem. Dessutom hor olika grupper till vissa forestdndares ansvar, sdsom
forskolegrupper i samband med skolor.

Familjedagvard

I en familjedagvardsgrupp far som mest inga 4 barn under forskoledldern och 1 barn i forskole
eller skolaldern som vardas pa deltid. Verksamheten i familjedagvarden sker huvudsakligen i
vardarens hem. Borga forutsatter att de familjedagvardarna har yrkesexamen for familjedagvard.
Familjedagvardarna far stod for den pedagogiska verksamheten av sin narchef och varandra samt
smabarnspedagogikens speciallarare eller sakkunnig och nardaghemmet.

Oppen smébarnspedagogisk verksamhet

Verksamhetsformer for Oppen smabarnspedagogik ar t.ex. klubbar, familjekaféer och
familjeparkverksamhet. Oppen smébarnspedagogik ordnas huvudsakligen p& daghem och i andra
daghemsliknande lokaler. Oppna tjanster inom sméabarnspedagogik har sin egen narchef.

Klubbverksamhet

Klubbverksamheten ordnas for 2 - 5 aringar, som inte deltar i smabarnspedagogiken i
daghem eller familjedagvard. Verksamheten ordnas som bade inom= och/eller utomhusklubbar.
Klubbarnas verksamhetstid &r 2 - 3 h, tva ganger i veckan, antingen pa for- eller eftermiddagen.
Inom verksamheten foljer man skolornas lasar och lov, dock sa att klubbar slutar senast 31
maj. Klubbarna leds av larare inom smabarnspedagogiken och barnskoétare. Vid bildande av
klubbarnas grupper, foljs samma relationstal mellan barn och personal som pa daghem.

Familjekaféer och -parker

Verksamheten erbjuder barnfamiljer motesplatser och gemensamma aktiviteter inomhus
och utomhus. Fordldrarna far mojlighet att traffa andra familjer och barnen att skapa
vanskapsrelationer och 6va pa sociala fardigheter tillsammans med andra barn och vuxna. Dartill
har foraldrarna majlighet att fa stod i fragor som ror uppfostran och barns utveckling. Férutom
fri samvaro och lek ordnas ocksa ledda aktiviteter. De anstallda ar yrkespersoner som uppfyller
behdrighetskraven for personal inam smabarnspedagogik. Familjekafé- och parkverksamhet kan
ordnas &aven under skolloven som sa kallad sommarverksamhet i juni och augusti.

Samabete mellan olika verksamhetsformer

Familiedagvardarna deltar.i dagvardens verksamhet och tillstallningar da det ar majligt. For
barn i kommunal familjedagvéard ordnas reservvard pa daghem, och varje barn har en utsedd
reservvardplats.

Klubbar som verkar i daghemmens lokaler samarbetar vid behov med daghemsgrupperna och
deltar i verksamheten. Aven anvandningen av lokalerna planeras tillsammans.

Under semestertider centraliseras daghemmens verksamhet omradesvis till nagra enheter.
Daghemsforestandarna planerar forflyttningen av barn och personalen till ett 6ppet daghem i
forvag. Familjerna och de anstallda far méjlighet att bekanta sig med huset innan verksamheten
inleds. Personalen samarbetar i planeringen och genomférandet av verksamheten. P& de enheter
som ar 6ppna under semestertider finns en daghemsforestandare pa plats, omradets forestandare
turas om.

Stédmaterial:
Skiftomsorg

Perhepaivahoito
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2.3. Smabarnspedagogiken som en del av barnets
uppvaxt och larstig

Smabarnspedagogiken ar en viktig del av barnets uppvéxt och larstig. Smabarnspedagogiken
lagger grunden for ett livslangt larande. Barnet har med sig sina tidigare erfarenheter, déar
kommunikationen och den emotionella anknytningen mellan barnet och vardnadshavaren ar av
central betydelse. Personalens uppgift ar att skapa en fértroendefull relation till barnet. Samarbetet
mellan personalen och véardnadshavarna skapar kontinuitet och trygghet i barnets liv. Ett
omsesidigt, éppet och respektfullt bemotande &r viktigt dd malen fér den sméabarnspedagogiska
verksamheten gors upp utgdende fran det enskilda barnet. For att familjernas och personalens
fostrande arbete ska bilda en meningsfull helhet for barnet ar det viktigt med ett regelbundet
samarbete.

Utgangspunkten for en pedagogisk verksamhet &r att personalen inser vilken betydelse
barndomen har och att personalen har insikt i barns védxande, utveckling och ldrande. Lika viktigt
ar det att personalen kdnner varje enskilt barn och beaktar barnets individuella utveckling. En
forutséttning for att kdnna varje barn d&r att relationerna mellan barnen och personalen &r sé

varaktiga som méjligt’.

Smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen, som &r en 'del sav smabarnspedagogiken,
och den grundldggande utbildningen ska med tanke pd barnets utveckling och ldrande
bilda en konsekvent och kontinuerlig helhet som ldgger grunden fér ett livslangt larande.
Att personalen inom smabarnspedagogiken, férskoleundefvisningen ochfden grundldggande
utbildningen ké&nner till utbildningssystemet och de centrala malf'sardrag och tillvdgagdngssétt
som kénnetecknar de olika stadierna inom systemet ar utgangspunkten for en kvalitativ helhet.
For att barnens vélbefinnande, utveckling och larande ska ske/smidigt, ska &ven évergangarna
planeras och utvérderas.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska (skapa [sadana samarbetsstrukturer och rutiner
for informationséverforing att Gvergdngarna fran hemmet till smabarnspedagogiken, inom
smabarnspedagogiken, fran smabarnspedagogiken. till forskoleundervisningen och vidare till
den grundldggande utbildningen  sker sa_smidigt som mdjligt. Vid évergangsskedena ska
man samarbeta med vardnadshavaren_och tayhinsyn till barnets béasta. Vid 6verféringen av
information kan man anvénda barnets plan £6r smabarnspedagogik och andra dokument som
beskriver barnets utveckling och l&rande“och som har samlats in under den tid barnet har
deltagit i den smabarnspedagogiska verksamheten. Vid éverféringen av information ska géllande

bestammelser féljas’®.

PORVOO _,;': BORGA

Overgangarna inom smabarnspedagogiken:

» barnet borjar i smabarnspedagogik, forfaringssattet ar beskrivet i kapitelet om barnets plan
for smabarnspedagogik

« barnet byter grupp inom daghemmet

» barnet byter enhet inom smabarnspedagogiken (familjedagvard-daghem, daghem-
daghem)

74 Lag om smabarnspedagogik 3 § 1 mom. 5 punkten
75  Till exempel lag om sméabarnspedagogik 4042 §
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» barnet dvergar till forskoleundervisningen
« barnet Overgar till skolan, forfaringssattet finns beskrivet i laroplanen for
forskoleundervisning.

Vid 6vergangarna ar det viktigt att uppgifter som berdr ordnandet av smabarnspedagogik
eller forskoleundervisning for barnet, foljer med barnet till den nya platsen. Personalen
fran den enhet dar barnet har varit kommer Gverens med den nya enheten om en
diskussionstid. Vardnadshavarna inbjuds att delta i diskussionen. Vid behov kan &ven
speciallararen inom smabarnspedagogiken, annan sakkunnig eller samarbetspartner medverka
i overforingsdiskussionen. For datadverforingen anvands barnets plan for smabarnspedagogik.
For barn som inte har svenska eller finska som hemsprék, overférs dven som bilaga till
datadverforingsblanketten SprédkPedas del 2 (lakttagelser av den sprakliga varld som ett
flersprakigt barn lever i) och 3 (Uppféljning av ett flersprékigt barns kunskaper i svenska).

Inom Borga, inkl. privata daghem, 6verfors barnets plan for smabarnspedagogik och dess bilagor
till barnets nya plan for smabarnspedagogik i verksamhetsstyrningssystemet.

D& barnet flyttar till annan kommun, vardnadshavarna ges en kopia av barnets plan.

Den nya enheten ordnar mdéjlighet till bekantning for barnet och/familjen. Da barnet byter grupp
inom enheten ordnar personalen mgjlighet for barnet att under dagens lopp bekanta och vanja sig
med den nya gruppen. Familjerna bor informeras om férandringar i gruppsammansattningarna.

Stédmaterial:

Sekretess och dataskydd inom smabarnspedagogiken

2.4. Vardegrunden

Vérdegrunden i grunderna for planen for smabarnspedagogik baserar sig pd de allmédnna
principerna i FN:s konvention om barnets réittigheter76, lagen om smébarnspedagogik77 och FN:s

konvention om réttigheter for personer medfunktionsnedséttning 78, Principerna omfattar inklusion
och att barnets bastakommer i forstashand, att barnet har rétt att ma bra, f& omvardnad och skydd,
att barnets asikter ska beaktas samt att barnet ska behandlas jamlikt och likvérdigt och att barnet
inte far diskrimineras.

Barndomens egenvérde

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att skydda och framja barnens rétt till en god och trygg
barndom. Smabarnspedagogiken bygger pa uppfattningen om barndomens egenvérde. Varje
barn &r unikt och vérdefullt precis sd som det &r. Alla barn har rétt att bli hérda, sedda, tagna i
beaktande och forstadda som individer och som medlemmar i sin grupp.

Att vdxa som méanniska

Smabarnspedagogiken bygger pa respekt for livet, de manskliga rattigheterna samt
ménniskolivets okrankbarhet och en hdllbar livsstil. Personalen ska stédja barnens utveckling
till humana ménniskor som strévar efter sanning, godhet och skénhet samt réttvisa och fred.
Smabarnspedagogiken véardesétter bildning. Det synliggérs i det sétt pa vilket var och en ser pa
sig sjélv, pa andra ménniskor, pa sin omgivning och pa kunskap samt i séttet och viljan att géra
rétt. Personalen ska védgleda barnen att handla i enlighet med vérdegrunden och att diskutera
vérderingar och ideal. Ingen form av mobbning, rasism eller vald ska accepteras.

Barnets réttigheter

76 FN:s konvention om barnets réttigheter 1989 (59/1991)
77 Lag om smabarnspedagogik 20 §
78 FN:s konvention om réttigheter fér personer med funktionsnedsattning 2007 (27/2016)
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Barnen har rétt att uttrycka sig, sina tankar och asikter samt bli férstddda utgaende fran sina
egna forutséttningar att kommunicera och uttrycka sig. Varje barn har rétt till god undervisning,
omsorg och uppmuntrande respons. Barnen har rétt att leka, ldra sig genom lek, gléddjas éver
sitt ldrande och bilda sig en uppfattning om sig sjélva, sina identiteter och vérlden utifrdn sina
egna perspektiv. Barnen har rétt till social gemenskap och att vara en del av en grupp. Barnet har

rétt att i smabarnspedagogiken fa tillrackligt stod och i rétt tid”®. Barnet har rétt att f& mangsidig
information, hantera kénslor och konflikter samt préva pé och léra sig nya saker®°.

Likabehandling, jamlikhet och mangfald

Smabarnspedagogiken framjar det finldndska samhéllets demokratiska véarderingar sasom
likvardighet, jamlikhet och mangfald. Barnen ska ges mdjligheter att utveckla sina fardigheter
och gobra sina val oberoende av férvéntningar baserade till exempel pa kén, ursprung, kulturell
bakgrund eller andra orsaker som géller barnet som person. Personalen ska skapa en atmosféar
som respekterar mangfald. Smabarnspedagogiken bygger pa ett mangskiftande kulturarv som
fortsétter att formas genom samverkan mellan barnen, deras vardnadshavare och personalen.

Mangfald av familjer

En professionell, éppen och respektfull instéllining till méngfalden av familjer och familjers olika
sprék, kulturer, askadningar och religioner, traditioner samt syn pa fostran skapar forutséttningar

for ett bra fostringssamarbete®?. Barnens familjeidentitet och familjerelationer stods sa att varje
barn far kdnna att den egna familjen &r vardefull.

Hélsosam och héllbar livsstil

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att vdgleda barnen att tilligna sig hélsosamma
levnadsvanor. Barnen ska ges mdjligheter att utvéckla,sina emationella férdigheter och sitt
estetiska tédnkande. | smabarnspedagogiken ska man /félja. principerna om héllbar livsstil och
beakta dess olika dimensioner: den sociala, den kulturella, den-ekonomiska och den ekologiska
dimensionen. Smabarnspedagogikemska lagga grunden fér ekosocial bildning, sa att manniskan
forstar att den ekologiska hdllbarhetemyar en forutsattning for social hallbarhet och ménskliga
réttigheter.

2.5. Synen pa larande

Grunderna fér planenxfor smabarnspedagogik bygger pa en syn pa ldrande, enligt vilken
barnen véxer, utvecklas och lar sig genom att kommunicera med andra méanniskor och den
narmaste omgivningen. Synen.péalarande utgar frdn uppfattningen om barnet som en aktiv aktor.
Barn ar nyfikna till sin natur och de vill ldra sig nytt, repetera och upprepa. Larande &r en
helhetsbetonad process och sker éverallt. Larande inbegriper kunskaper, fardigheter, handlingar,
kénslor, sinnesférnimmelser, fysiska upplevelser, sprak och tankar. Barnen lar sig bland annat
genom att iaktta och observera sin omgivning och genom att ta efter andras beteende. Barnen lar
sig ocksé genom att leka, réra pa sig, utforska, utféra sma uppgifter, uttrycka sig sjalv och genom
skapande verksamhet.

Utgangspunkten for larandet i smabarnspedagogiken ar barnets tidigare erfarenheter, intressen
och kunskaper. Det &r viktigt att det som barnen ska léra sig har anknytning till barnens véxande
fardigheter, erfarenhetsvérld och kulturella bakgrund. Barn lar sig bast da de mar bra och
kdnner sig trygga. Positiva kdnsloupplevelser och kommunikation med andra frdmjar ldrandet.
Barngruppen och kénslan av att ingd i en gemenskap &r av central betydelse for barnets
ldrande och delaktighet. Barnen ska fa handledning och stéd i sitt ldrande. En malinriktad, lagom
utmanande verksamhet som intresserar barnen inspirerar dem att ldra sig mer. Varje barn ska fa
uppleva och kdnna gladje éver att lyckas och léra sig och 6ver sig sjélv som en larande individ.

79 Lag om smabarnspedagogik 15 a §
80 FN:s konvention om barnets réttigheter 1989 (59/1991)
81 Lag om smabarnspedagogik 3 § 1 mom. 6 punkten
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Leken &r betydelsefull for larandet hos barn i smabarnsaldern. Leken motiverar och ger barnet
gladje samtidigt som den bidrar till att barnet lar sig mdnga nya fardigheter och tillagnar sig
kunskap. | smabarnspedagogiken ska lekens egenvérde for barnet och lekens pedagogiska
betydelse for barnets larande samt for barnets helhetsméssiga utveckling och vélbefinnande
uppméarksammas.

2.6. Pedagogiskt inriktad helhet for fostran,
undervisning och vard

I grunderna for planen fér smabarnspedagogik bygger pedagogiken pa en bestamd vérdegrund,
syn pa barnet, barndomen och ldrande. Med pedagogik avses en planerad och malinriktad,
professionellt ledd verksamhet, som grundar sig pd tvarvetenskaplig kunskap, framfor allt
pedagogisk och smabarnspedagogisk kunskap, som genomférs av yrkesutbildad personal i syfte
att sékerstélla att barnen mar bra och lar sig. Pedagogiken synliggérs i verksamhetskulturen
och larmiliéerna samt i den helhet som bestar av fostran, undervisning och vérd. Betoningen
pd pedagogik inom hela den sméabarnspedagogiska verksamheten forutsétter pedagogisk
sakkunskap och att personalen har en gemensam syn pa hur barns ldrande och vélbefinnande

kan frémjas p& bésta satt®?.

Smabarnspedagogiken genomférs i samspel mellan personalen,barnen och omgivningen, dér
fostran, undervisning och vard bildar en enhetlig helhet. Dessa tre dimensioner kan granskas som
separata begrepp men i den praktiska verksamheten hdnger de ihop. Detta gér det mgjligt att
utga fran ett helhetsperspektiv for att framja barnets véxande, utveckiing och ldrande. Fostran,
undervisning och vard betonas pa olika sétt i verksamheten for barn/i olika aldrar och i de olika
verksamhetsformerna av smabarnspedagogik.

Fostran &r verksamhet genom vilken kulturella varderingar, seder och normer férmedlas, formas
och férnyas. Malet med fostran &r att féra kulturarvet, viktiga varderingar och traditioner vidare
till nésta generation. Barnen ska handledas att forma sina egna asikter och férhélla sig kritiskt
till rddande tanke- och handlingsménster samtattshandla etiskt hallbart. Fostransuppdraget &r att
medvetet handleda barnen att forma sina individuella identiteter sa att de lar sig forsta hur deras
handlingar paverkar andra ménniskor ech sin.omgivning. Barnens utveckling ska stédjas sé att
de lar sig agera och anvénda sina kunskaperéaven till forman for andra.

Undervisningen grundar sig pa synen pa larande som har definierats i grunderna for planen for
smabarnspedagogik. Undervisningen ska framja barnens ldrande och hjélpa dem att bilda sig en
uppfattning om sig sjélva, andra manniskor och den omgivande vérlden. | smabarnspedagogiken
ska barnen inspireras och maotiveras att lara sig nytt samt handledas att anvénda olika sétt att ldra
sig. Undervisningen ska stodja och utnyttjia barnens naturliga nyfikenhet och lust att upptécka.
Barnens Okande kunskaper, intressen, styrkor och individuella behov av stod ska beaktas i
undervisningen. Darutéver utgar undervisningen fran malen fér larmiljéer (kapitel 3.2), mangsidig
kompetens (kapitel 2.7), pedagogisk verksamhet (kapitel 4) och stod for barnet (kapitel 5).

Vard innebér att tillgodose fysiska grundbehov och emotionell omsorg om barnet. Malet &r
att barnet far kdnna sig uppskattat, forstatt och far kdnna gemenskap med andra ménniskor.
Omsesidiga och respektfulla relationer och positiv beréring och nérhet utgér grunden fér god
vard och omsorg. Dagligen aterkommande situationer, till exempel maltider, att kld pa och av sig,
vila och att skéta sin hygien, utgér en viktig del av barnets dag och en del av den pedagogiska
verksamheten. Vardsituationer inom smabarnspedagogiken &r alltid samtidigt ocksé fostran och
undervisning, dér barnen till exempel lar sig att kommunicera med andra, ta hand om sig sjélva,
gestalta tid och tillagna sig goda vanor.

82 Lag om smabarnspedagogik 2 och 23 §
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Smabarnspedagogikens uppdrag och allméanna mal

2.7. Mangsidig kompetens

Inom smabarnspedagogiken skapas en grund for barnens mangsidiga kompetens. Med
maéngsidig kompetens avses en helhet som bestar av kunskaper och férdigheter, véarderingar,
attityder och vilja. Kompetens innebéar ocksa férmdga att anvénda sina kunskaper och fardigheter
och att agera pa det séatt som situationen krdver. Barnens Vérderingar, attityder och vilja
att agera paverkar barnens sétt att tillimpa sina kunskaper och fardigheter. Behovet av
mangsidig kompetens uppstar ur de fordandringar som sker i den omgivande vérlden. Att véxa
som ménniska, att studera och arbeta samt att fungera som samhéllsmedborgare forutsétter
bade nu och i framtiden kompetenser som 6verskrider och férenar olika kunskaps- och
fardighetsomrdden. Utvecklingen av maéngsidig kompetens bidrar till att barnen véxer som
individer och som medlemmar i sin grupp. Utvecklingen av mangsidig kompetens bérjar i
den tidiga barndomen och fortgar hela livet. Mélen fér mangsidig kompetens Iéper som
en réd trad genom grunderna fér planen for smabarnspedagogik till ldroplansgrunderna for
férskoleundervisningen och den grundlédggande utbildningen. Méalen for mangsidig kompetens
har varit en utgangspunkt for beredningen av detta styrdokument och de ska beaktas i de lokala
planerna fér smabarnspedagogik.

En kvalitativ pedagogisk verksamhet stdrker barnens méangsidiga kompetens. Utvecklingen av
mangsidig kompetens pdverkas av verksamhetskulturen, hurblarmiliberna anvénds och hur
barnens vélbefinnande och ldrande stods. Mélen fér mangsidig kompetens ska beaktas vid
utvecklandet av verksamhetskulturen och ldarmiliéerna samt inom fostran, undervisning och vard.
Laromradena som beskrivs i kapitel 4.5 ska framja barnens mangsidiga kempetens.

I grunderna fér planen fér smabarnspedagogik beskrivs. sex delomrdaden inom mangsidig
kompetens som 6verlappar varandra:

« férmdga att tdnka och lara sig

e kulturell och kommunikativ kompetens
e vardagskompetens

e multilitteracitet

e digital kompetens

» férmdaga att delta ochpaverka.

Nedan ges en beskrivning av'vad de olika delomradena inom méngsidig kompetens innebar.
Dérutéver definieras,smabarnspedagogikens uppdrag foér varje enskilt delomrade.

2.7.1. Formagaatt tinka och lara sig

Férmagan att tdnka och lara sig utvecklas i kommunikation med andra ménniskor och
omgivningen och skapar forutséttningar for utvecklingen av andra kompetenser och livslangt
larande. Den smabarnspedagogiska verksamheten ska lagga grunden for ett kreativt och kritiskt
tdnkande som &r en forutséttning for att séka och strukturera information och skapa ny kunskap.
Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stédja barnens formaga att tdnka och lara sig.

Barnens férmdga att tdnka och lara sig utvecklas med hjélp av mangsidiga och meningsfulla
upplevelser. Det ska finnas utrymme fér att férundras och géra upptédckter samt kédnna glédje
i larandet. I leken har barnen mdjlighet att anvénda sin fantasi och sin kreativitet, tillsammans
préva sina idéer och utforska vérlden. Barnens férmdga att strukturera, bendmna och beskriva
omgivningen och dess fenomen ska stédjas enligt deras alder och utveckling. Barnen ska
uppmuntras att stélla frdgor och ifrdgasétta. Barnen och de vuxna gldder sig 6ver framgangar
tilsammans och barnen lar sig att uppmuntra varandra. Barnen uppmuntras att vara ih&rdiga
och att inte lata sig nedslds av misslyckanden och att hitta I6sningar i olika situationer. Barnen
ska handledas att vara uppmédrksamma ocksa under langre tider. En tillracklig fysisk aktivitet
dagligen stoéder barnens férmaga att tédnka och lara sig. Den pedagogiska dokumentationen av
verksamheten (kapitel 4.2) och gemensamma reflektioner hjélper barnen att iaktta sitt ldrande och
kénna igen sina styrkor. Pa sa sétt starks barnens tilltro till sina egna férmagor.
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2.7.2. Kulturell och kommunikativ kompetens

Barnen véxer i en vérld som kdnnetecknas av kulturell, spréklig och dskddningsmassig mangfald,
vilket ger de sociala fardigheterna, kommunikationsfardigheterna och den kulturella kompetensen
Okad betydelse. Kulturell och kommunikativ kompetens kdnnetecknas av férmdga att lyssna,
identifiera och forstd olika synsétt samt formaga att reflektera Gver sina egna vérderingar
och attityder. Att kunna kommunicera, uttrycka sig och forstd andra har stor betydelse for
ménniskans identitet, funktionsférmaga och vélbefinnande. En fungerande kommunikation med
ménniskor som har en annan kulturell och askadningsméssig bakgrund forutsétter att man
forstar och uppskattar sin egen och andras kulturella och askddningsméssiga bakgrund.
Smabarnspedagogiken har som uppdrag att frdmja barnens kulturella och kommunikativa
kompetens.

Barnen ska uppmuntras att bekanta sig med andra ménniskor, spréak och kulturer. Personalens
sétt att beméta andra manniskor pa ett positivt sétt och deras positiva installning till en mangfald
av sprak, kulturer och dskadningar fungerar som modell fér barnen. Personalen ska handleda
barnen att vara vénliga och att uppféra sig vél mot andra. En verksamhet som baserar sig pa
samarbete skapar mdjligheter att 6va sig i att kommunicera och uttrycka sig i olika situationer
och med olika ménniskor. Personalen ska tillsammans med barnen 6va att sétta sig in i andras
situationer, ldra sig att granska foreteelser ur olika perspektiv samt att I6sa konfliktsituationer
pa ett konstruktivt sétt. P4 sa sétt starks barnens sociala fardigheter. Barnen ska fa stod i att
forma sina kulturella identiteter. De upplevelser av och kunskaper‘om kulturarvet som barnet far i
smabarnspedagogiken starker barnets formaga att tillagna sigzanvanda och férandra kulturen. Till
exempel lekar, maltider och fester ger goda méjligheter att/dela erfarenheter om olika traditioner
och vanor. Barnen ska stodjas i att utveckla en positiv instéllning till mangfald.

2.7.3. Vardagskompetens

Alla beh6ver kunna ta hand om sig sjélva, varna om sin hélsa och trygghet. Smabarnspedagogiken
har som uppdrag att stérka fardigheter som'hér. samman med barnens vélbefinnande, sékerhet
och trygghet samt att handleda ‘dembatt géra val'som Gverensstammer med en hallbar livsstil.
Smaébarnspedagogiken skafocksaistodja barnen att forhalla sig positivt till framtiden.

Barnen ska stédjas att gradvis bli mera sjélvstéandiga. Barnen ska fa hjélp och de ska uppmuntras
att be om hjalp videhov. Barnen ska fa trana olika fardigheter, till exempel att kld pa sig, édta
och skéta sin personliga. hygien och'ta hand om sina egna saker. Barnen ska végledas att handla
ansvarsfullt och tryggt ilarmilierna’'sasom i naturen och i trafiken. Personalen ska tillsammans
med barnen diskutera fragorsom framjar deras vélbefinnande, till exempel betydelsen av vila,
kost, fysisk aktivitet och psykisk hélsa. Barnen ska fa hjélp i att uttrycka och reglera sina kanslor.
Barnens emotionella fardigheter stérks nér barnen far ldra sig att upptécka, férsta och sétta ord
pa kénslor. Barnen ska ocksa fa handledning i att respektera sin egen och andras kroppsliga
integritet.

2.7.4. Multilitteracitet

Muiltilitteracitet behévs i barnens och familjernas vardag, fér samverkan och for delaktighet i
samhéllet. Multilitteracitet framjar en jamlik fostran och utbildning. Smébarnspedagogiken har som
uppdrag att stodja dessa férdigheter.

Multilitteracitet &r en central grundldggande fardighet som behévs for att forstd mangfalden av
kulturella meddelanden och den omgivande vérlden samt for kommunikation. Med multilitteracitet
avses férmaga att tolka och producera olika slag av meddelanden. Multilitteracitet bygger
pd det vidgade textbegreppet, enligt vilket texter kan vara bland annat skriftliga, verbala,
audiovisuella eller digitala. Multilitteracitet omfattar olika fardigheter, till exempel bildkunskap,
numerisk laskunnighet, mediekunskap och grundldggande l&asférdighet. Multilitteracitet &r néra
kopplat till formdgan att tdnka och lara sig. Personalen ska tillsammans med barnen namnge
olika foreteelser och féremal och ldra sig olika begrepp. Barnen ska uppmuntras att underséka,
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Smabarnspedagogikens uppdrag och allméanna mal

anvénda och producera meddelanden i olika miljéer, &ven digitala. For att utveckla multiliiteracitet
behover barnen en vuxen férebild, en rik textmiljé, kultur producerad av barn och kulturella tjgnster
avsedda for barn.

2.7.5. Digital kompetens

Digitalisering &r en del av samhéllet som barnet véxer upp i. Digital kompetens behévs for
kommunikationen mellan ménniskor, for delaktigheten i samhéllet och for ldrandet. Att stérka den
digitala kompetensen framjar en jamlik utbildning for barnen. Smabarnspedagogiken har som
uppdrag att i samarbete med hemmen stédja barnens forstaelse for digitalisering.

Personalen ska tillsammans med barnen utforska och observera digitaliseringens roll i
vardagslivet. Digitala verktyg, applikationer och miljéer ska anvéndas fér dokumentation och i
samband med att barnen leker, samverkar, spelar, underséker, rér pd sig samt upplever och
producerar konst. Da barnen ges mdjligheter att sjélvstandigt och tillsammans med andra barn
Ova och préva pa samt producera innehall med hjélp av digitala verktyg framjas deras kreativa
tdnkande, samarbetsférmdga och multilitteracitet. Personalen ska handleda barnen i att fungera
i digitala milier pa ett mangsidigt, ansvarsfullt och tryggt sétt.

2.7.6. Formaga att delta och paverka

Forméga att delta och paverka pa ett aktivt och ansvarsfullt séttlagger grundenfor en demokratisk
och hallbar framtid. Det forutsétter att individen har férmaga och vilja'att delta i den gemensamma
verksamheten och litar pa sina méjligheter att paverka. Till barnens réttigheter hor att bli hérda
och att vara delaktiga i frdgor som paverkar derasdiv. Inem sméabarnspedagogiken respekterar
man dessa centrala demokratiska principer. Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stédja
barnens véxande férmaga att delta och pdverka samtatt uppmuntra barnen att ta egna initiativ.

Att bemdta barnen med respekt, ta, hansyn till 'deras tankar och bemdta deras initiativ
stérker barnens férmdga att delta och péverka=.Barnen ska planera, genomféra och utvérdera
verksamheten tillsammans med personalen. Barnenlar sig da samtidigt att kommunicera och att
forsta betydelsen av gemensamma regler, 6verenskommelser och tillit. Personalen ska se till att
varje barn har méjlighet att delta.och paverka. Genom att delta och pdverka utvecklas barnens
uppfattning om sig sjélva, deras sjélvfortroende 6kar och deras sociala férdigheter utvecklas.
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3. Verksamhetskulturen inom
smabarnspedagogiken

En verksamhetskultur &r ett historiskt och kulturellt format handlingsménster som
utvecklas genom socialt samspel. Anordnaren av smabarnspedagogik och de personer
som leder smabarnspedagogiken ska skapa férutséttningar for att utveckla och
utvdrdera verksamhetskulturen inom de olika verksamhetsformerna och enheterna inom
smabarnspedagogiken. Utgangspunkten fér utvecklingen av verksamhetskulturen &r en
inkluderande smabarnspedagogik déar varje barn kan agera, utvecklas och ldra sig som en unik
individ och som medlem i gemenskapen.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken ar en helhet som omfattar bland annat:

e vdrderingar och principer

 tolkning av de normer och mal som styr arbetet

e larmiljéer och arbetssétt

e olika former av samarbete

e kommunikationen och atmosféren

e personalens kompetens, professionalism och utvecklingsinriktat arbetssétt
e ledningsstrukturer och -praxis

* organisering, planering, genomférande och utvérdering av.verksamheten.

Verksamhetskulturen formas av medvetna och omedvetna, och_ibland\dven oavsiktliga, faktorer.
Alla medlemmar i en gemenskap pdverkar verksamhetskulturen och verksamhetskulturen
paverkar i sin tur alla medlemmar, oberoende av om' de &r.medvetna om det eller inte.

Inom sméabarnspedagogiken ska alla arbetssétt stédja barnets,utveckling och ldrande och kunna
motiveras pedagogiskt. Det &r viktigt att personalen ar medveten om att deras sétt att agera och
kommunicera éverférs som en modell till barnen. Pa'sésétt tillagnar sig barnen gemenskapens
vérderingar, attityder och vanor.

Verksamhetskulturen inom¢smabarnspedagagiken ska utvecklas enligt inkluderande principer,
och inklusionen anknyter pa ett évergripande” sétt till genomférandet av den pedagogiska

verksamheten®. En inkluderandeierksamhetskultur frdmjar barnens delaktighet och ldrandet
och tillgodoser de olika behoven has\varje barn. Varje barn har rétt att vara en del av gruppen,
delta i den gemensamma.verksamheten och na sin fulla potential med hjélp av sina egna styrkor
och positiva larupplevelseritillsammans med de évriga barnen i gruppen. Barnen ska erbjudas
lampliga utmaningar for ldrandet, och de ska fa det stod de behéver (kapitel 5). Larmiliéerna ska
utvérderas och utvecklas tillsammans med barnen sé att de lampar sig for dem.

En férutséttning for att genomféra inkluderande smabarnspedagogik ar hégklassig pedagogisk
och specialpedagogisk kompetens och verksamhet, omsorg for barnens vélbefinnande och att
personalen férbinder sig till de inkluderande principerna. For att genomféra en inkluderande
verksamhetskultur krdvs ocksa ledning och utveckling av inkluderingen och utvérdering av hur
inkluderingen genomférs.

Verksamhetskulturen paverkar kvaliteten i den smabarnspedagogiska verksamheten. Den har
stor betydelse fér hur smdabarnspedagogiken genomférs och fér hur mélen uppnds. En
verksamhetskultur som stéder malen fér det smabarnspedagogiska arbetet skapar gynnsamma
forhéllanden for barnens utveckling, ldrande, delaktighet, trygghet, vélbefinnande och en hallbar
livsstil.

Ledarskapet pdverkar i hég grad verksamhetskulturen och dess utveckling och kvalitet.
Utgangspunkten fér ledarskapet inom smabarnspedagogiken é&r att framja varje barns
vélbefinnande och ldrande. Pedagogiskt ledarskap é&r en férutséttning fér att utveckla
verksamhetskulturen och principerna fér inkludering. Det pedagogiska ledarskapet innebér att

83 RP 148/2021rd, s. 32
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Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken

leda, utvérdera och utveckla smabarnspedagogiken pé ett malinriktat och systematiskt sétt. Det
omfattar alla sddana atgérder som ger personalen férutséttningar for goda arbetsférhallanden,
férutséattningar att utveckla och utnyttja sin yrkeskompetens och sin utbildning och att genomféra
pedagogisk verksamhet (kapitel 4.1).

3.1. Riktlinjer for att utveckla verksamhetskulturen

Verksamhetskulturen féréandras standigt och den ska utvédrderas och utvecklas sa att den stéder
forverkligandet av mélen fér smabarnspedagogiken. En forutséattning for att vardegrunden och
synen pa ldrande ska férverkligas &r att alla férbinder sig till gemensamma mal. Fér att utveckla
verksamhetskulturen &r det viktigt att fundera 6ver verksamhetskulturens inverkan samt identifiera
icke-6nskvérda drag och korrigera dem. En grundldggande forutséttning for kontinuerlig utveckling
av verksamhetskulturen é&r att personalen forstér vilka vérderingar, kunskaper och férestallningar
som paverkar deras arbete och kan analysera dem. En fértroendeskapande dialog som préglas
av delaktighet och respekt for varandra ar viktig i utvecklingsarbetet. Da man planerar, anordnar
och utvecklar smabarnspedagogik ska man i forsta hand se till barnets bésta. | frdga om ett
enskilt barn, en barngrupp och barn i allménhet ska barnets bésta beaktas separat i varje fall och

situation®?.

Genom att skapa strukturer for professionella diskussioner frdmjar ledaren en verksamhetskultur
som ké&nnetecknas av delaktighet. Ledaren ska ocksd engagera arbetsgemenskapen i att
regelbundet utveckla och férnya den gemensamma verksamhetskulturen. Ledaren ska stédja
gemenskapen sd, att den utvecklas till en ldarande gemehskap dér. var-ech en utvecklar och
delar med sig av sin kompetens. Malet ar att den gemensamma verksamhetsidén och malen
fér verksamheten syns i det praktiska arbetet. Ledaren. ska ansvara for att de gemensamma
arbetssétten synliggérs och for att de regelbundet observeras och utvérderas. Barnen och
vardnadshavarna ska vara med och utveckla och utvérdera verksamhetskulturen.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagagiken ska utvecklas enligt féljande riktlinjer:

3.1.1. En larande gemenskap ar karnan i
verksamhetskulturen

Smabarnspedagogiken bildar en gemenskap, dér barnen och personalen ldr sig med och av
varandra. | en ldrande gemenskap finns det rum for olika asikter och kénslor. Barnen och
personalen ska uppmuntras._att éppet dela sina tankar och att préva nya tillvdgagangssétt. En
gemenskap som kontinuerligt utvérderar och utvecklar sin verksamhet utmanar sig sjélv och &ar
medveten om och utnyttjar sina styrkor. | en ldrande gemenskap uppskattas respektfullt och
hénsynsfullt beteende. Inom gemenskapen ska man uppmuntras till att experimentera, férséka
och anstrénga sig men det ska dven vara tillatet att géra misstag. Att géra tillsammans och uppleva
delaktighet stdrker gemenskapen.

Personalen ska uppmuntras till sjélvvérdering och till att dela kunskap och kompetens och
samtidigt utvecklas professionellt. Reflektion 6ver gemensamt 6verenskomna mal och uppgifter,
regelbunden utvédrdering av det egna arbetet samt respons av vardnadshavarna och andra
samarbetspartner framjar larandet i gemenskapen. Resultat fran utvecklingsarbete, utvarderingar
och forskning bidrar till att framja ldrande.

84 Lag om smabarnspedagogik 4 § och RP 40/2018 rd, s. 85
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Verksamhetskulturen och kvaliteten utvecklas och starks genom enheternas egna och
organisationens gemensamma utvecklingsmal. Utvecklingspunkterna identifieras och valjs pa
basis av utvarderingsuppgifter som producerats pa olika satt. Som stod for personalen arbetar
sakkunniga som styr utvecklingen av verksamhetskulturen och genomférandet av verksamheten
pa verksamhetsstallen inom smabarnspedagogiken. Enhetens forestandare, speciallararen och
en sakkunnig inom smabarnspedagogiken planerar tillsammans hur och med vilka frdgor man
arbetar i barngrupperna under verksamhetsaret.

De privata serviceproducenterna bor utveckla sin verksamhet i enlighet med grunderna fér planen
for smabarnspedagogik och eventuella egna tyngdpunkter. De privata serviceproducenterna har
sin egen kontakt- eller ansvarsperson i olika utvecklingsarbetsgrupper.

Lokala strukturer och praxis fér ledande, utvecklande och utvardering

Anordnare av smabarnspedagogiken

ledningsgruppen for de smabarnspedagogiskatjansterna

moéten och utvecklingsdagar for smabarnspedagogikens ‘chefer, bl.a. strategin, ekonomin,

gemensam utveckling och ledning inom tjansteomradet

moten for resultatenheternas chefer och servicekoordinatorer
de smabarnspedagogiska tjansternas arbetsgrupp-for utbildning
arbetsgrupper

Enheter/Daghemsforestandare

daghemsférestandarnas méten vid behov

daghemsforestandarnas utvecklingsdagar, arbetsplatsmoten

utvecklingssamtal varje ‘@, utvardering av hur kravande arbetet
kompetenskartlaggningar, uppgiftsbeskrivning

arbetsgrupper

fortbildning

Enheter/Personal

teammoten

teamansvariga

pedateam etc.

PUU-tiden for larare inom smabarnspedagogik

nodvéndiga moten, forberednings- och planeringstid for andra anstéllda
arbetsplatsmoten

enhetens utvecklingsdagar och andra gemensamma moten

enhetens kontakt- och ansvarspersoner for olika innehall
utvecklingssamtal varje  &r, utvardering av  hur kravande arbetet
kompetenskartlaggningar, uppgiftsbeskrivning

fortbildning

arbetsgrupper

ar,

ar,

Narchefen ansvarar tillsammans med viceférestdndaren, enhetens pedagogiska team och
teamansvariga for en kontinuerlig utvardering och utveckling av den pedagogiska verksamheten.
Dessutom har enheterna ansvars-/kontaktpersoner och arbetsgruppsrepresentanter for olika
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Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken

innehdllsomraden, som ansvarar fér behandlingen och uppratthdllandet av sakinnehallet pa
verksamhetsstallet i samarbete med narchefen. De olika ansvarspersonerna ska ges tid att skota
sina uppgifter och mdjlighet att delta i méten.

Vardnadshavare och barn

enhetsspecifika verksamhetssatt och praxis for inkludering
utarbetande- och utvarderingsprocess av barnets plan for smabarnspedagogik
enkater for vardnadshavare

Ovriga gemensamma strukturer:

Digitalt kunnande och medielaskunnighet

Strukturer for att utveckla verksamhet och personalens arbete:

Digistigen i Borgd (smabarnspedagogik — forskoleundervisning — grundlaggande
undervisning)

Smabarnspedagogikens Digi-arbetsgrupp: kontrollerar och styr utveckling av pedagogiken
enligt Digistigen. Gruppen rekommenderar och godkdnner ocksd de pedagogiska
applikationer som anvands.

Enheternas Digi-ansvariga. Uppgiften for informations- och kommunikationsteknikens
ansvariga ar sékerstéllandet av att verksamheten i enheterna genomférs och utvecklas i
enlighet med digistigen.

Smabarnspedagogikens verksamhetskultur f6r motion

Strukturer for att utveckla verksamhet och personalens arbete:

Overenskomna verksamhetssatt och verktygen: Preciseras i avsnittet Jag vaxer, rér pa mig
och utvecklas

Enheternas motionsansvariga Lillit, for vilka ordnas traffar, handledning och inskolning.
De motionsansvariga har hand om genomforandet och utvecklingen av motion inom sina
enheten tillsammansdmed narchefen och.enhetens motionsarbetsgrupp.

Smabarnspedagogik som ar sprak-, kultur- och askadningsmedveten

Strukturer for att utveckla verksamhet och personalens arbete:

Verktyget SprédkPedas del 1 Utvardering av en sprakmedveten larmiljo anvands i alla
barngrupper, del 2 och 3 anvands for barn vars hemsprak inte ar svenska eller finska.
Enheternas ansvariga for kulturell mangfald, for vilka ordnas traffar, handledning och
inskolning. De ansvarigas roll och uppgift ar att starka kAnnedomen och kunnandet i sin
egen enhet.

Sakkunnig inom smabarnspedagogiken som ansvarar for utvecklandet av sprak-, kultur-,
och askadningsmedvetenhet inom smabarnspedagogiken.

Kumo-arbetsgrupp: utveckling av sprak-, kultur- och dskadningsmedveten pedagogik och
samarbetspraxis m.m.

Gemensamt tema for lasaret

Smabarnspedagogiken, forskole- och grundlaggande undervisningen kommer Gverens om ett
gemensamt tema eller tyngdpunktsomraden for lasaret. Enheterna planerar hur temat ska
behandlas under aret och hur det eventuellt kan forverkligas i samarbete med forskolan och
grundskolan. For temat kan ocksd forberedas ndgot gemensamma stddmaterial (t.ex. olika
arbetsgrupper, sakkunniga). Forverkligandet av temat preciseras i gruppens pedagogiska plan
och enhetens arsplan.
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3.1.2. En gemenskap som uppmuntrar till lek och
kommunikation

En verksamhetskultur som uppmuntrar till lek bekréftar lekens betydelse fér barnets vélbefinnande
och ldrande. Personalen ska ldagga mérke till faktorer som begrédnsar leken och utveckla
arbetssaétt och larmiljéer som fr@mjar lek. Barnen och personalen ska ha mdojlighet att uppleva
gladjen i att géra och leka tillsammans. Alla i gemenskapen ska uppmuntras att anvédnda sin
uppfinningsrikedom, uttrycksférmaga, fantasi och kreativitet. Leken ska fa synas och hobras.
Barnen ska ges tid, rum och ro att hitta pa lekar, experimentera och uppleva. Lekande barn och
vuxna ska ges lekro.

Till verksamhetskulturen inom sméabarnspedagogiken hér personalens interna samarbete och
kommunikationen med véardnadshavarna och narmilion. Medlemmarna i gemenskapen ska
respektera varandra och uppskatta samarbete. Genom samarbete i gruppen ska man uppmuntra
barnen till uppbyggande kommunikation och till att fungera som medlemmar i gruppen. Personalen
ska stédja barnen att utveckla kamratrelationer och varna om vénskap. | en trygg gemenskap tar
man itu med konflikter och man Iar sig att I6sa dem konstruktivt.

- 3
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Utvecklande av lek bade inomhus och utomhus forutsatter verksamhet av vuxna

 inriktad verksamhet med barnen

* medvetenhet om den.egna rollen som vuxen i lekar (stddja, beskriva, visa leken etc)

» fordjupning i leken, handledning av barnens verksamhet och lek

* handledning av barnen for en meningsfull verksamhet

« utveckling avdekmiljoerna tillsammans med barnen

« tillampning av rolispel, lekar med foremal och fysiska lekar aven i handledd verksamhet
« fasta uppmarksamhet pa att berika och férnya leken

« aktiverande av lekar med.regler och vuxnas deltagande i dem

» mojliggdrande och tryggande av tid och lekro

« maojliggdrande av varje barns delaktighet och deltagande i leken.

3.1.3. Delaktighet, likabehandling och jamstalldhet

En inkluderande verksamhetskultur ska frdmja delaktighet, Iikabehandling85 och jdmstélldhet i
all verksamhet. Barnens, personalens och vardnadshavarnas initiativ, asikter och synpunkter
ska vdrdeséttas. Det forutsétter att man medvetet utvecklar arbetssétt och strukturer som
framjar delaktighet. Genom delaktighet utvecklar barnen forstaelse for gemenskapen, réttigheter,
ansvar och konsekvenser av val. Sensitivt bemétande och en kénsla av att bli sedd och hérd
pa ett positivt sétt stdrker barnens delaktighet. Delaktigheten stiarks genom att barnen och
vardnadshavarna deltar i planeringen, genomférandet och utvérderingen av verksamheten. Varje
medlem i personalen &r en viktig del av den fostrande gemenskapen.

85 Lag om smdabarnspedagogik 3 § 1 mom. 6 punkten
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Medlemmarna | gemenskapen ska bemoédtas och behandlas likvérdigt oberoende av

omsténdigheter som géller en enskild person86. Det att alla &r lika vérda betyder inte att alla &r
likadana. For att kunna utveckla verksamhetskulturen &r det viktigt att attityder i anslutning till
likabehandling och jamstélldhet diskuteras i arbetsgemenskapen. Det &r ocksa viktigt att fundera
over hur attityder i anslutning till exempelvis sprék, etnicitet, dskadning, handikapp, kén och dess
mangfald aterspeglas i tal, gester, handlingar och tillvidgagangssétt och att kommunikationssiéitt,
sprakbruk och handlingsménster som utgdr frdn stereotypa antaganden Gverférs till barnen.
Smabarnspedagogiken ska vara genussensitiv. Personalen ska uppmuntra barnen att géra val
oberoende av kbnsbundna eller andra personrelaterade stereotypa rollménster och férvantningar.
Personalen ska ldgga mérke till om det férekommer ojamlikt bemétande bland barnen och
ingripa pd ett finkansligt och konsekvent sétt. Positiv och uppmuntrande kommunikation stéder
utvecklingen av barnets identitet och sjalvkansia.

L]
PORVOO - BORGA

Delaktighet

Ett av de centralaste malen for den inkluderande smabarnspedagogiken ar att varje barn ska
uppleva delaktighet. Barnens delaktighet och dess genomférande grundar sig pa personalens
attityder och uppfattningar om barnet och larandet,/interaktionen och maktrelationen mellan
vuxen och barn, samt inkluderande verksamhetskulturen. Delaktighet bygger inte pa individuella
aktiviteter utan ar ett helhetstéankande och forhallningssatt till allt i gruppens aktiviteter.

Delaktigheten kan betraktas som en'kansloatmosfar som bygger pa kvaliteten av interaktionen.
Det &r centralt att de vuxna Sjalva har férbundit sig och ar anknutna, och aven att engagera barnen
vid vaxelverkan, som bygger pa ett sensitivt. bemotande av barnen och en positiv atmosfar. Ett
sensitivt kanslosprék kan exempelvis vara leenden, godkannande blickar och beréring. Barnens
initiativ besvaras, deras tankar hors och barnen bemoéts personligen under dagen. De vuxna
anpassar sitt eget sétt att interagera enligt vad som passar for barnet och handleder barnets
interaktion pa ett positivt satt. | envarm och trygg atmosfar vagar barnen uttrycka sig, prova pa
och 6va pa nya saker.

Delaktighet ar en kansla av att hoéra till gemenskapen. Personalens uppgift ar att aktivt stédja
barnen for att bli en del av gruppen och kompisforhallanden samt verksamheten. Gemensamma
aktiviteter och att gemensamt fundera pa hur malen uppnas starker kanslan av samhorighet.
Stolthet 6ver gruppens kunnande, gladje och triumf som upplevs tillsammans starker den
upplevelsen av gemenskap. Det &r viktigt att forsta att delaktighet och deltagande inte &r samma
sak. Personalen bor dock vara medveten om att varje barn upplever delaktigheten pa sitt eget satt,
sé barnens personliga upplevelser i situationer kan vara mycket olika. Ett barn vara med utan att
uppleva delaktighet. | verksamheten maste situationer identifieras dar barn lamnas utanfor eller
faktorer som utesluter barn. Barn kan ocksa lamnas utanfér p& grund av en vuxens agerande.
Vuxen ska i sin egen verksamhet iaktta vilka barn som hen faster uppmarksamhet vid och vilka
inte. Samtidigt ska man fasta uppmarksamhet vid hur och till vem den vuxna riktar sina ord. Pratar
hen med alla barn i gruppen under dagen? Hur tar den vuxna h&@nsynen till barnens olika satt att
kommunicera?

Delaktighet ar starkt agentskap. Agentskap forutsatter aktivitet, initiativiérméaga, kunskap, formaga
att uttrycka asikter och skapa nya idéer och tankar, formaga att be om hjalp samt en kansla
av mojligheten att paverka sitt eget larande och larmiljé. Detta ar saker som barnen maste fa

86 Diskrimineringslag 7 och 8 § (1325/2014)
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6va pa tillsammans med andra barn och vuxna. De vuxna ska ta hand om att dela och bryta
ner information sa att det ar majligt for barnet att ta till sig den. Gruppen kan ha 6verenskomna
strukturer och praxis, sdsom moten med barnen eller gemensamma planeringsstunder déar
framférande av asikter och olika fardigheter 6vas tillsammans. Utéver organiserade situationer
starker den dagliga interaktionen och verksamheten barnens mgjlighet att uttrycka sina asikter
och synsétt, paverka beslutsfattande och dstadkomma forandring.

Gruppens personal identifierar och utvarderar strukturer, policyer och praxis i verksamheten som
mojliggor eller begrénsar barnets delaktighet:

 rutiner, dagordning

» regler, normer och praxis
» lokaler, redskap, material
« pedagogiska mal

Att ta hansyn till barnets intressen och initiativ i planeringen av pedagogisk verksamhet forutsatter
att man kanner till och identifierar barnets individuella utgangspunkter och tankande. Personalen
ska ha kompetens och yrkeskunskap att pa olika satt samla in information om barnet, att upptacka
och identifiera saker som ar betydelsefulla fér barnet och att anvanda dessa som en grund for den
gemensamma verksamheten. Interaktionen ska vara observerande och 6msesidig. Personalen
forenar flexibelt de allmanna malen och sina egna planer med barnens initiativ och intressen i
vardagens situationer. Barnets synsatt och asikter samt hens satt att tanka far mening nar de
bildar innehall och former i verksamheten. Nar barnets behov besvaras och hens synsatt bekraftas
i verksamheten, starks viljan och lusten samt fortroendet for.de egna majligheterna till paverkan.
Barnets kénsla av "jag kan” starks och hen ké&nner gladje och stolthet.6ver sitt kunnande.

Personalen maste ha formagan att utveckla praxis.som stoder delaktighet och forbinda sig
till gemensamt éverenskomna arbetsmetoder. Personalens verksamhet, interaktionssituationer
och barnets dag granskas ur ett heldagsperspektiv. Genom. att utveckla heldagspedagogiken
starks ocksa barnets delaktighet. De grundlaggande vardsituationerna, forflyttningarna och
utomhusaktiviteterna som upprepas‘manga ganger under.dagen bor anvandas som pedagogiska
mdjligheter. | dessa situationer engagerarsig vuxen i interaktionen med barnet och aktiverar &ven
barnets inriktning i situationen.

Exempel

« Vid till exempel maltiderna ges barnet majlighet att valja hur mycket mat hen vill ha, vad
hen dricker och.i vilken ordning hen ater maten. Under maltiderna handleder den vuxna
barnen att prata med varandra, att beratta sina asikter och tankar.

» | pakladningssituationen uppmuntrar det vuxna barnet att sjalv (tillsammans med den
vuxna) fundera pa vilka klader hen ska ha pa sig for att vara kladd pa det satt som vadret
kraver. "Det finns vattenpdlar ute — vill du leka vattenlekar? — satter du pa dig gummistovlar
eller gar du runt vattenpélarna?” Barnets egna 6nskemal beaktas alltid nar det ar mojlighet/
i man av mgjlighet (t.ex. satter man handskarna under eller ovanpa armarna). Den vuxna
uppmuntrar barnet att forsoka lyckas sjalv.

« Vid vilostunder far barnet vélja kramdjur och kladsel. Den vuxna fragar barnet om hen far
klappa barnet. Barnet har rétt att vagra. Ar det majligt att man inte behover ligga? Kan man
sitta och bladdra i bécker utan att stéra andra?

Delaktighet genomfors ocksa i enlighet med barnets individuella utgangspunkter. De paverkas
av barnets alder och utvecklingsstadium, kénslighetsperioden, individuella styrkor eller behov av
stdd. Genom att ta hansyn till barnens individualitet och olika takt kan delaktighet genomféras
pa manga satt. Personalens uppgift ar att se till att barnens maojligheter till delaktighet ar jamnt
tillgangliga bland barnen.

Varje barn har ratt att uttrycka sig precis sd som hen ar. Vuxen maste kunna uppmarksamma
barnets sétt att kommunicera och forsta aven ordlos kommunikation. For de riktigt minsta barnen
kan delaktighet i gruppens verksamhet stodjas genom att observera gester, uttryck och karaktar.
Med de &ldre barn kan man dessutom samtala. Pedagogisk dokumentation som arbetssatt starker
synliggorandet av barnen tdnkande och upplevelser.
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Kallor:
Ahonen, L. 2017. Vasun kayttdopas.

Heikka, J., Fonsén, E., Elo, J. & Leinonen, J. (toim.) 2016. Osallisuuden pedagogiikkaa
varhaiskasvatuksessa.

Koivula, M., Siippainen, A. & Eerola-Pennanen, P. 2017. Valloittava varhaiskasvatus. Oppimista,
osallisuutta ja hyvinvointia.

Leinonen, J., Venninen, T. & Ojala, M. 2011. Osallisuuden kulttuurin kehittaminen.
Turja, L. 2012. Lasten osallisuus varhaiskasvatuksessa. Teoksessa Hujala, E. & Turja, L. (toim.)
Varhaiskasvatuksen kasikirja.

Stédmaterial:

Delaktighet

Likabehandling och jamstéalldhet

Man har en skyldighet att framja jamstélldhet och likabehandling.och. férebygga diskriminering i
verksamheten inom smabarnspedagogiken.

Varje verksamhetsstéalle utarbetar i samarbete med personalen-en funktionell jaAmstalldhets- och
likabehandlingsplan, som en del av verksamhetsstallets arsplan. (Lagen om jamstélldhet mellan
kvinnor och man 5 b §, diskrimineringslagen 6 a 8). Familjedagvarden inklusive privata aktorer och
den O6ppna smabarnspedagogiken utarbetar en gemensam plan. Barnen och vardnadshavarna
involveras och hors i planeringsprocessen pacett [ampligt satt.

Den funktionella jamstéalldhets- och likabehandlingsplanen innehaller

1. en utredning om situationen for jamstalldheten och likabehandlingen pa
verksamhetsstallet for smabarnspedagogik,

2. de atgarder, tidtabeller och. ansvar som behovs for att framja jamstalldhet och
likabehandling,

3. en beddémning av genomférandet och resultaten av de atgarder som ingick i den

tidigare planen.

Planen ger personalen vagledning i att granska, utvardera, genomféra och utveckla
verksamhetens larmiljber samt interaktionen med beaktande av jamstélldhets- och
likabehandlingsperspektivet. Genomférandet av de planerade atgarderna foljs upp och
utvarderas arligen och planen utarbetas pa nytt vartannat ar. Sarskild uppmarksamhet ska
agnas at interaktion, handledning, barnens delaktighet, material som anvands och moten
med vardnadshavarna samt férebyggande och avlagsnande av sexuella trakasserier och
kdonsbaserade trakasserier.

En genussensitiv smabarnspedagogik handlar om medvetenhet hos personalen och att barnet
alltid har en unik personlighet oberoende av kon. Det centrala mal ar att de vuxna ska kanna
igen varderingar, antaganden och attityder som anknyter till kbn och som avspeglas i den dagliga
verksamheten och barnens fostran. Dessa syns i all verksamhet, i hur man talar och i hur
man satter ord pa saker, sdsom flickfarger” och "pojkfarger’. Ser man vissa egenskaper som
konsbundna, och begransar eller tillater man nagot utgaende fran kon, "pojkar ar pojkar” eller
“flickor ska inte vara sa dar vilda"?

Genussensitivitet uppmuntrar oss att fundera pa jamlikhet och forverkligande av den pa ett nytt
satt: racker det med att man far lov att valja? Ar vissa lekar konsbestammande i vilket fal barnets
val kan styras av nagon dold faktor, sdsom radsla for att bli mobbad, inte duga och inte fa héra
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till? Hur stddjer man barnets val, och hur begrdnsar man dem utan att mérka det? Personalens
uppgift ar att skaffa fram saklig information om kénens mangfald. Man ska lyssna och vara
uppmarksam pa barnet och barnets initiativ. Man ska vara 6ppen och accepterande gentemot
barnets kdnsuttryck och barnets utvecklingsriktning ska lamnas 6ppen. | olika situationer kan man
fundera pa om det alltid &r nédvandigt att dela in barn i flickor och pojkar, om man ska benamna
ett barn som flicka eller pojke eller om man kan uttrycka sig pa ett annat satt. Genom att identifiera
och vara medveten om de bakomliggande faktorerna som inverkar p& smabarnspedagogiken,
den egna verksamheten och barnens verksamhet, kan de &ndras och utvecklas.

(Kalla: Textsamlingen Tasa-arvoa paivakotiin om genussensitiv smabarnspedagogik.)

Stddmaterial
Planering av jAmstalldhet och likabehandling i verksamheten

3.1.4. Kulturell mangfald och sprakmedvetenhet

Smabarnspedagogiken ar en del av ett kulturellt féranderligt och pluralistiskt samhélle. Kulturell
mangfald ska ses som en resurs. Rétten till det egna spraket, den egna kulturen, religionen och
askadningen éar grundldaggande réttigheter. Det mangskiftande [kulturarvet och nationalspraken
samt den egna gemenskapens och omgivningens kulturella, sprakliga och askadningsméssiga
mangfald ska tas till vara och véardeséattas inom smdabarnspedagagiken. Det forutsétter att
personalen har kunskap om kulturer och dskadningar samt férméga att férsté och se foreteelser
ur olika perspektiv och sétta sig in i andra manniskors situation.-.Mamska diskutera olika tanke-
och handlingsmoénster pa ett konstruktivt sétt och aven tillsammans skapa nya tillvdgagangssaéitt.
Samtidigt framjas en kulturellt hallbar utveckling.

I en sprdkmedveten smabarnspedagogik & man medvetemom att spraken &r narvarande —
hela tiden och oOverallt. Personalen forstar sprakets/ centrala betydelse fér barnens utveckling
och ldrande, for kommunikation och_samarbete sambt\for identitetsskapande och delaktighet i
samhaéllet. Att synliggora flersprékigheten'stéder-barnens utveckling i en kulturellt mangskiftande
varld. Alla i personalen ska vara medvetna om att de &r sprakliga modeller fér barnen och de
ska fasta uppmdrksamhet vid'sitt éget sprakbruk. Personalen ska uppmuntra barnen att anvanda
sprak pa ett mangsidigt sétt. Barnens sprakliga fardigheter ska beaktas och de ska ges tid och
modjligheter att uttrycka sig i sprakligt varierande situationer.

"9 e
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Det unika hos varje barn, familj och personalrepresentant ar en resurs. Sprak-, kultur-, och
askadandemedvetenhet finns i allas verksamhet i alla vardagens situationer. En kultur som ar
medveten om méangfald stoder uppbyggnaden av varje barns identitet och delaktighet. Att utveckla
en verksamhetskultur som vardesatter mangfald forutsatter sjalvutvardering och mojligheter
till gemensamma samtal av personalen. Personalens sprak-, kultur- och askadningsmedvetna
kompetens och verksamhet starks pa varje enhet.

Barnens kulturella kunnande, satten att vaxelverka och uttrycka sig utvecklas i en
smabarnspedagogik som ar sprak-, kultur- och dskadningsmedveten. Varje barn far bli godkant
som hen ar och uppleva sin egen hemkultur och sitt sprdk som vardefullt. Samtidigt ar man
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medveten om att alla situationer ar larandesituationer for barnet aven vad galler det nya spraket
och kulturen.

Den finska och finlandssvenska kulturen och spraken ar en naturlig del av Borga, vilket ger
méjlighet att bekanta sig med de bada spraken och kulturerna samt deras traditioner. Barnens och
miljons olika sprak, kulturer, religioner, askadning samt traditioner beaktas och anammas som
en naturlig del av vardagen inom smabarnspedagogiken. Mangfald synliggors i relation till den
ovriga verksamheten och barnens funderingar, inte bara i samband med temadagar. Varje barns
delaktighet tillses exempelvis genom att markera viktiga platser pa kartan eller genom att fundera
vad som éts till frukost i deras familjer.

Stddmaterial:
Sprakens rika varld
Ask&dningsfostran i smabarnspedagogiken och férskoleundervisningen

Planering av jAmstalldhet och likabehandling i verksamheten

3.1.5. Vailbefinnande, trygghet och en halibar livsstil

En halsosam, trygg och fysiskt aktiv livsstil vardesétts inom/smabarnspedagogiken. Man ska réra
pé sig bade inomhus och utomhus pd méanga olika séatt samtundvika langvarigt stillasittande.
Barnens vaélbefinnande frdmjas genom att de undersdagen ges mdjlighet att vila och ta det
lugnt samt genom att de erbjuds en mangsidig, halsosam ochtillréicklig kost. D& man utvecklar
verksamhetskulturen &r det viktigt att se till att barnen‘och personalen har méjlighet att arbeta
i en stressfri miljié6 som frdmjar koncentration:. En tydlig och planerad, men flexibel dagsstruktur
frdmjar vélbefinnandet.

Inom smabarnspedagogiken ska'manwvéarnaom hela gemenskapens fysiska, psykiska och sociala

trygghet. Barnet ska skyddas\franald, mobbning och andra former av trakasserier’”. Barnet har
rétt att fa trést da barnet behéver.det. Mobbning, vald eller trakasserier tillats inte. Personalen ska
kdnna igen mobbning, ingripa vid. mobbning och férebygga mobbning medvetet och systematiskt
som en del av utvecklingen av verksamhetskulturen. Avgérande for att férebygga mobbning
ar att stédja barnens kamratrelationer och hela gemenskapens vélbefinnande. Personalen har
en central roll nér det géller att stédja barnen i att tréna och utveckla sociala och emotionella
fardigheter. Personalen ska tillsammans med barnen ldra sig att upptdcka och lésa konflikter
pa ett konstruktivt sétt. | fall av trakasserier, mobbning eller vald diskuterar personalen med
barnens vardnadshavare och séker I6sningar tillsammans. Till framjandet av sakerhet hér ocksa
sékerhetsfostran samt att systematiskt férebygga och félja upp olyckor och ta hand om lokaler
och redskap. For att frdmja sékerheten inom smabarnspedagogiken forutsétts ett fungerande och
ansvarsfullt ledarskap samt att personalen behérskar sékerhetsaspekterna.

Vikten av en ekologiskt, socialt, kulturellt och ekonomiskt héllbar livsstil ska beaktas i all
verksamhet. Vardagliga val och aktiviteter ska avspegla ett ansvarsfullt forhallningssiéitt till naturen
och omgivningen. Gemensam anvéndning av redskap och lokaler, mattlighet, sparsamhet samt
att reparera och atervinna saker ska framjas inom smabarnspedagogiken.

87 Lag om smdbarnspedagogik 10 §
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Daghemmets grupp for védlbefinnande

Varje kommunala daghem har en egen grupp for valbefinnande. Férskolegrupper i anslutet till
skolor ar ocksé en del av skolans gemenskapliga elevvardsgrupp.

Mal och uppgift

e att utvardera och utveckla larmiljéer och en verksamhetskultur som framjar valbefinnandet
inom smabarnspedagogiken och forskoleundervisningen

 att genomféra gemensam elevvard inom forskoleundervisningen

* multiprofessionellt samarbete mellan flera aktorer

En viktig uppgift for enhetens grupp for valbefinnande ar att utvardera fragor och praxis som
galler valbefinnandet i enheten och att identifiera sddant som borde férbattras. Dessa fragor ar till
exempel halsosamhet, trygghet och tillganglighet. En trygg larmiljo omfattar bade fysisk, psykisk
och social trygghet. Den gemensamma gruppen framjar en likvardig och jamlik verksamhetskultur
som stdder vélbefinnandet, t.ex. genom att 6ka barnens delaktighet och utveckla atmosfaren for
vaxelverkan och fostran. Forfaringssatt som okar delaktigheten hjalper ocksa till att forebygga
och upptacka problem i ett tidigt skede och ordna/det stdd som behévs. Det gemensamma
valfardsarbetet skapar férutsattningar fér samhdorighet, omsorg och éppen kommunikation.

Enhetens grupp for valbefinnande behandlar endast fragor som berdr hela enheten. Fragor som
galler enskilda barn eller familjer diskuteras inte i den har gruppen. Daghemsférestandaren ar
ansvarsperson och den som sammankallar gruppen. Métestiderna bestams i god tid genast
i borjan av verksamhetsperioden. Medlemmar i gruppen: 1 representant/grupp, enhetens
ansvariga halsovardare, 1 - 2 vardnadshavare, enhetens speciallarare, i forskole enheter
forskoleundervisningens kurator/psykolog. Vid behov kan andra sakkunniga eller aktdrer kallas till
gruppen. Barnens delaktighetuppfylls genom att man hor barnens tankar och asikter och berattar
om dem i gruppen. Moéten ordnas minst tva ganger i verksamhetsar. Tvasprakiga forskole enheter
kan ha en gemensam grupp, kuratorn och psykologen for bada sprékgrupperna kallas till métet.

Anteckningar over de fragor som behandlades pa motet delas ut till vardnadshavarna i
verksamhetsstyrningssystemet, till exempel pa anslagstavlan.

Exempel for roller av olika aktorer:

Barnen: Hur upplever barnen praxis och véaxelverkan inom smabarnspedagogiken, delaktigheten
och mojligheten att paverka fragor som berér dem sjalva. Har alla kompisar och kan alla delta
i leken. Hur upplever barnen att jAmstélldhet och likabehandling uppfylls i olika situationer,
férekommer mobbning, kdnner barnen sig trygga.

Speciallarare inom smabarnspedagogik: Att stodja barnets och familjens valbefinnande och
deltagande i smabarnspedagogiken, hurdana satt och metoder att stodja barnen, ingripa vid
utmaningar, mobbning osv.

Halsovardaren: Tar upp observationer som gjorts om familjens/barnets situation vid familjens
besok i radgivningen, t.ex. gallande matvanor och néring, dygnsrytm, hygien eller andra fragor
som vacker oro. Har foraldrarna tagit upp nagot som géller smabarnspedagogiken? Man kan
planera och komma éverens med hélsovardaren om hur hon eller han kan komma och prata med
barnen eller foraldrarna om fragor som géller halsofostran.
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Kuratorn, psykologen: Att stddja barnets och familjens valbefinnande och deltagande i
forskoleundervisningen, hurdana sétt och metoder att stddja barnen, ingripa vid utmaningar,
mobbning osv. Lankning till skolstarten, vad kan man gora i férskoleundervisningen. Framjande
av enhetliga praxis och férfaringssatt.

Vardnadshavarna: Vardnadshavarnas syn pa och erfarenheter av hur barnens véalbefinnande
stéds inom sméabarnspedagogiken. Vad funderar vardnadshavarna pé, vad vill man utveckla? Ar
daghemmets praxis och forfaringssatt tydliga, vet foraldrarna varfor man gor pa ett visst satt?
Vad kan man gora tillsammans for att framja nagot arende. Vardnadshavarnas mojligheter for
natverkande.

Stiarkande av sociala fardigheter och interaktion, skydd mot mobbning
och ingripande i mobbning

._
o
=
-
-
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Starkande av sociala fardigheter och interaktion

Ett av malen for smabarnspedagogiken ar att framja barnens valmaende som helhet. Malet
ar att stoda barnens sjalvkansla sd att den okar och utvecklas och att lara barnen sociala
fardigheter samt kénslo- och trygghetsfardigheter, Med /kanslofardigheter avses att kunna
identifiera sina kanslor, satta ord pa dem, reglera och beakta dem i vardagen. Med kénslo- och
trygghetsfardigheter kan man 6ka barnets formaga. att ta hand om sig sjalv och erbjuda metoder
for att forsta sitt eget varde och sina egna granser. Bra sociala formagor och kanslofardigheter
samt empatin férebyggs mobbning och trakasserier. Om trygghetsfardigheter och kroppsfostran
i kapitel Jag vaxer, ror pa mig och utvecklas.

Verksamhetssatt i barngruppen:

« Personalen stodjer varje barns gruppmedlemskap och delaktighet.

« Man skapar en positiv. stamning dar bade barn och vuxna trivs med varandra och tar
hand om varandra genom gemensamma lekar och aktiviteter (trygghet, stressfrihet, skratt,
gladje, personalens relationer, varme, uppmuntran och stéd, hjalpsamhet och empati,
jamlikt bemdétande, respekt for andra).

« Barnen far lara sig sociala regler som man kommit 6verens om. De vuxna fungerar som
modeller och forebilder. (Att saga hej, hej d&, tack och forlat, vanta pa sin tur, hjalpa andra,
ta hand om varandra, tala med andra pa ett artigt satt)

* Vuxna gor tilsammans med barnen upp gemensamma trivselregler.

» Barn far tydligt veta vilken typ av aktivitet och beteende som férvantas. Man gor inte upp
listor med forbud utan i stallet beskrivningar hur vi agerar och uppfor oss i var grupp. Man
uppmuntrar exempelvis barnen att ta hand om och hjalp varandra i stéllet for att férbjuda
dem att slass och retas. Kompisférmagor.

« Man kommer Gverens om hur barnen vill fira sina fodelsedagar pa daghemmet, att till
exempel valja en kompis till bordet pa fodelsedagen kan vara svart till ndgon.

« Barnen far vagledning for att lara sig forsta varfor vissa satt att agera ar lampliga och andra
inte. Barnet lar sig och forstar moraliska fragor redan mycket tidigt, och darfér borjar man
behandla dessa fragor redan med 1-3-aringar. Malet &r att starka barns formaga till empati.

« Personalen stddjer utvecklingen av barnens kanslomassiga fardigheter. Man berattar for
barnet om kanslor, varfor man far dem och hur de kanns. Kanslor ar inte farliga utan gar
dver av sig sjéalva. Kanslor kan ocksa styras och man lar sig att hantera dem da man lar
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sig att kanna igen och marka dem. Man kan éva pa kanslofardigheter: man kan lara sig
fardigheter som hjalper en att komma 6ver aven svara kanslor. Man kan lara sig att forandra
sitt eget kanslotillstand och kansloklimat mot det battre. Oberoende av vad kanslan séger,
maste manniskan kunna handla ratt. (Kalla: Kampman & Tukiainen 2020)

« Juyngre barnet ar, desto mer stdd fran utomstaende, det vill saga vuxna, behover det for att
reglera sina aggressioner och kansloreaktioner (sdsom ilska, frustration, angest, besvikelse
eller sorg).

< Barnet ska inte lAmnas ensamt med sina negativa kanslor eller for att lugna sig, utan vuxen
stédjer barnet och hjalper det att reglera sina kénslor. Vuxen ska trésta barnet och ta barnet
i famnen.

« Ett barn ska inte tas bort frn en situation eller aktivitet som straff, utan en vuxen ska hjalpa
barnet att ta kontroll 6ver situationen s& att aktiviteten kan fortsatta.

« FOr att stédja utvecklingen av barnens sociala och kdnslomassiga fardigheter tar man hjalp
av olika material och program i verksamheten. (Exempel: Barnets sinne, Stegvis, Pienin
askelin, Start, Molli, Piki, TunneMuksu, Mututoukka, Kaverikerho, Vuorovaikutusleikki, Se
det goda! Kompisvaskan). Verksamhetsmodellerna och de material som anvands skrivs in
i den pedagogiska planen for gruppen.

« De vuxna har en skyldighet att vara med i verksamheten och vagleda samt félja och
observera barnens lek och vaxelverkan. Barnen behdver de vuxnas stéd och handledning
i sin interaktion.

Aktiv styrning, t.ex. véljer barnen sjélva sina platser vid matbordet eller vid samlingen
eller har de utsedda platser? Man planerar sittplatserna sa att utgangspunkten ar att stédja
vanskapsband.

Fri form observation, t.ex. Uppfor sig alla lekande grupper. val eller forekommer det
osakligt uppforande eller mobbning i gruppen? P& avstand kan leken verka lugn och "bra”,
men det kan anda forekomma verbal eller psykisk mobbning. Styrning, t.ex. Den basta
I6sningen &r inte alltid att upplésa grupper som inte fungerar sa bra, ta bort barn ur gruppen
eller avbryta leken, utan ibland ar det battre att ga in och,styra situationen.

Planerad observation och dokumentering, en-mot-en diskussion med barn, intervjuer,
sociogram, observation av en viss situation.

Hur man kanner igen mobbning

Mobbning ar upprepade och medvetna negativa handlingar som riktar sig mot nagon
annan. Nar sma barn mobbar varandra ar det fraga om ett inlart felaktigt beteende eller outvecklad
interaktions- och sjalvregleringsformaga. Nar ett barn &nnu inte pa ett tillrackligt satt kan uttrycka
sig och reda ut saker och/eller sjélvregleringen &r outvecklad, kan frustration ta sig uttryck genom
fysiska handlingar mot andra. Konflikter &r inte mobbning. Konflikter uppstar da tva ungefar lika
starka personers mal strider mot varandra. Konflikter ar vanliga och behévs for att utveckla sociala
fardigheter.

Mobbning ar ett socialt fenomen som anknyter till anvandning av makt. Mobbaren upplevs som
stérre och starkare och offret hamnar i underlage. Mobbning behdver inte vara dramatisk, men
man kan se vissa typer av beteende i den. Mobbning kan vara fysisk (sparkar, slag, nyp, stérande
av lekar och séndrande av saker, ggmmande av saker), verbal (att retas, tala illa om ndgon annan
eller inte svara pa tilltal), psykisk (hot, manipulation, att andra pa regler i lekar, patryckningar eller
att gora miner, sucka, kasta talande blickar eller lamna négon utanfér). Mobbning kan ocksa delas
in i direkt mobbning, dar mobbaren kan identifieras och mobbningen riktar sig direkt mot offret
fysiskt eller verbalt, och indirekt mobbning, dar mobbaren &r svar att identifiera och mobbningen
sker pa olika satt.

Mobbning &r ofta forknippad med olika roller, som personalen maste vara medvetna om for att
kunna paverka alla aspekter av situationen.

« offer

* mobbare

* medhjalpare som deltar aktivt

« forstarkare, som till exempel skrattar
e tysta godkannare
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« fOrsvarare

Ett mobbat barns beteende kan férandras. Barnet &r ofta ensamt och pratar inte om kompisar.
Saker kan forsvinna om barnet forséker "képa” vanner. Barnet kan dra sig undan och vara tyst och
ledset. Hemma kan man notera sémnproblem. Barnet signalerar pa olika satt att det inte langre
vill ga till daghemmet. Det barn som utsatts for mobbning kan ocksd gang pa gang soka sig till
interaktion och lek med sina mobbare och se dem som sina vanner. Barnet agerar da i en viss
roll och godkanner osakligt bemotande for att fa vara med och vara en del av gruppen.

Foérebygga mobbning

Mobbning férebyggs genom att stérka personalens medvetenhet. Det forebyggande arbete kraver
vuxens engagemang for barngruppen och verksamheten. | verksamheten stodjas utvecklingen
av barnens sociala formagor och empatiférmagor samt genom att hjalpa barnen att kontrollera
aggressioner. Vuxna starker barnens kamratrelationer och barnens delaktighet.

Vuxna ska diskutera konflikter och gral med barnen. Barnen lar sig forsta att det i dessa situationer
inte ar fraga om mobbning utan konflikter. Konflikter ska tas pa allvar och vuxna ska stddja barnen
i att Idsa sina konflikter. Konflikter &r alltid mycket kansloladdade, men man kan lara parterna i
konflikten att man kan se saker ur olika perspektiv och gora eftergifter. Barnen ska inte lamnas
ensamma med sina konflikter. Man kan ocksa anvanda andra barn som en resurs i ldsningen
av konflikter. Den vuxna ska inte forsoka hitta sanningen utan lata de berérda beréatta sina egna
versioner. Barnen far stdd i att hitta losningar och fora arendetframat.

Vuxen ska prata med barnen om mobbning sa att barnen blir'medvetna om mobbning som
fenomen och de roller som férekommer i samband med mobbning, samt vad man kan géra om
man upptécker eller misstéanker mobbning. Att berétta om och diskutera konfliktsituationer &r INTE
att skvallra. Som utgangspunkt for diskussioner om mobbning och rollerna i mobbning kan man
exempelvis anvanda bockerna om Pelle Svanslgs.

Personalen beréattar for vardnadshavarna att barnet &@r en del av en kamratgrupp och om
barngruppens malsattningar och.verksamhet géallande stodjande av sociala fardigheter. Man
diskuterar med vardnadshayarna och skapar samforstand om praxisen. Med vardnadshavarna
kan man komma 6verens om exempelvis praxis fér utdelning av inbjudningar till fodelsedagskalas.
Man diskuterar med barnen om. det ar godtagbart att anvanda fodelsedagsinbjudningar for
utpressning eller hot.och om man far géra sa. Hur kanns det att bli lamnad utanfor?

Hantera en mobbningssituation

Mobbning, vald eller krankande beteende godtas inte i ndgon form. Principen &ar att
mobbningssituationer ska lésas i den miljo dar mobbningen sker. Vardnadshavarna kan inte
paverka det som sker under dagen i smabarnspedagogiken. Om personalen upptacker mobbning
eller ett barn eller en vardnadshavare for fram en misstanke om mobbning, ska man alltid
ta situationen pa allvar och det kommer att losas. Personalen ansvarar alltid for att hantera
arendet. Vardnadshavarna for de barn som &ar inblandade i mobbningen informeras omedelbart
om situationen. Personalen i gruppen reder ut frdigan genom att observera situationer och hora
alla parter, sa att alla far saga sin asikt. Observationer och alla inblandades &sikter skrivs ner utan
varderingar. (blankett PM om mobbningssituation)

Efter att personalen har hort alla inblandade kommer man éverens om hur man ska ga vidare.
Vuxna funderar pd losningar ocksé tillsammans med barnen. Overenskomma &tgarder skrivs
ner och genomférandet av atgarderna sakerstalls. Situationen foljs upp minst med tva veckors
mellanrum, uppféljningen ska dokumenteras. Vid behov forsatter eller omdirigeras atgarderna tills
mobbningen har upphort. Nar mobbningen har upphort laggs blanketten till uppgifterna fran alla
parter som ar inblandade i mobbningen i verkssamhetsstyrningsprogrammet.

(Kalla: Mobbar dven sma barn? Repo, L. & Stoor-Grenner, M.)

Stddmaterial:
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Sosioemotionaalisten taitojen tukeminen

Antimobbning i daghem och skolor

3.2. Larmiljoer inom smabarnspedagogiken

Inom smabarnspedagogiken &r syftet att sékerstélla en Iarmiljé som &r utvecklande, inkluderande,

som frdmjar ldrande och som &r hédlsosam och trygg samt tillgéinglig&g. Med larmiljer
avses lokaler, platser, gemenskaper, metoder, redskap och tillbeh6ér som stéder barnens
utveckling, larande och kommunikation. Begreppet larmilj6 omfattar bland annat den fysiska,
psykiska och sociala dimensionen. Larmiljéerna ska utvecklas sa att de mal som faststélls
for smabarnspedagogiken kan uppnas och sa att de stéder barnens sunda sjélvkédnsla och
utvecklingen av sociala fardigheter och férmagan att lara sig. Larmiljerna ska utformas och
utvecklas sa att de d&r ergonomiska, ekologiska, trivsamma och tillgangliga. Belysningen,
akustiken och inomhusluftens kvalitet ska ocksé beaktas och utrymmena ska vara prydliga och
rena.

Larmiljéerna ska planeras och utformas tillsammans med barnen, De ska stodja barnens naturliga
nyfikenhet och vilja att ldra sig. De ska locka barnen till fysisk aktivitet, till att leka, underséka
samt uppleva och uttrycka konst. Barnen ska ha mdjlighet att atforska vérlden med alla sina
sinnen och med hela kroppen. Larmiljéerna ska erbjuda barnensolika méjligheter till meningsfull
sysselséttning, mangsidiga och fartfyllda fysiska aktiviteter, lekar och spel'men ocksa till vila samt
lugn och ro. Barnens idéer, lekar samt deras alster och verk ska'synas\i larmiljéerna.

| larmiliéerna kan man genomféra pedagogisk verksamhet av_maénga slag och ldrmilijéerna
ska formas enligt behov. Personalen ska beakta barnens. intressen, individuella férdigheter
och behov samt riktlinjerna for smabarnspedagogiskdverksamhet (kapitel 4). | larmiliderna ska
man arbeta flexibelt i grupper av olika storlek, sa att allashar méjlighet att delta i aktiviteterna
och kommunikationen. Arbete i pedagogiskt dndamalsenliga grupper framjar barnens och
personalens koncentration och enbarncentrerad verksamhet.

Gemensamt 6verenskomna regler.ochitillvagagangssétt bidrar till att skapa en trygg larmiljé som
préglas av inbérdes respekt och.gemensamt ansvar. | en trygg miljé &r det tillatet att visa olika
kanslor och personalen hjélper barnen att uttrycka sina kénslor och att reglera dem. Barnen ska
uppmuntras att stalla frdgor och de'ska fa sina frdgor besvarade.

Larmiliéerna ska planeras och utvecklas sa att de framjar likabehandling och jamstalldhet mellan
kdnen. Detta mojliggor att manskan bryta traditionella kbnsstereotypa ménster. Larmiljéerna ska
frdmja barnens sprékliga utveckling och sprakmedvetenhet samt synliggéra kulturell mangfald.

Aven naturen, gérden, lekparker och den &évriga byggda milién utgér ldrmiliéer fér den
smabarnspedagogiska verksamheten. Dessa miljber erbjuder upplevelser, material och
mangsidiga méjligheter att leka och underséka. De ska utnyttjas som platser fér fysisk aktivitet,
naturupplevelser och ldrande.

Barnen ska i tillrdcklig omfattning ha tillgang till och fa anvdnda méangsidiga, pedagogiska och
sdkra lek- och aktivitetsredskap som &r lampliga for deras dlder. Redskapen ska anpassas till
barnens individuella behov av stod och intresseomraden. Teknologin &r en del av en mangsidig
och inkluderande larmiljé fér barnet. Digitala verktyg, applikationer och miljéer ska anvandas péa
ett andamalsenligt sétt inom smabarnspedagogiken. Barnens egna digitala verktyg, leksaker och
andra redskap kan anvéndas i enlighet med anordnarens beslut. Personalen ska komma 6verens
med véardnadshavarna om anvéndningen av barnens egna apparater, leksaker och redskap.

Samarbete med andra aktérer samt fysiska och virtuella bes6k pa exempelvis bibliotek,
museer, kulturarvsplatser, konserter, teatrar och vardnadshavarnas arbetsplatser berikar barnens
larmilier. Planeringen av larmiljéer erbjuder ocksa en naturlig méjlighet till samarbete mellan
personalen och vardnadshavarna.

88 Lag om smabarnspedagogik 3 § 1 mom. 2 punkten och 10 §
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Den gruppens pedagogiska planen anvands for planering och utvardering av den pedagogiska
miljon. Planeringen och utvarderingen gors ocksa i samarbete med barnen och foraldrarna.

En god social och psykiska milj6 férutsatter en aktiv och sensitiv nérvaro av personalen. De vuxna
ansvarar for den sociala och psykiska tryggheten i barngrupp. Det &r viktigt att hantera samspelet
och dynamiken hos barngruppen och barnen och att stédja barnens vanskap.

Flexibla utrymmen som lampar sig for lek och verksamhet bildas av olika slags arbetsstationer
och mébelkombinationer som gor det mojligt att arbeta ensam, i par och i grupper. Verksamheten,
utrymmena och redskapen bor planeras sa att barnet inte behover sitta stilla l&nga stunder
utan barnet stimuleras till egen aktivitet och till att réra pa sig. Forflyttningssituationer sprids ut
i smagrupper for att minska vantetiden och tiden man &r stilla. Situationerna kan ocksa goéras
aktiva. | valet av mobler ska man beakta ergonomin for bade barn och vuxna.

Anvandningen av lokalerna inomhus och utomhus effektiviseras och gors mangsidigare genom
att dela upp verksamheten i olika utrymmen och genom att fungera i smagrupper. Utrymmena ska
planeras och modifieras tillsammans med barnen. Material och redskap valjs och skaffas sa att
de stoder genomférandet av den pedagogiska verksamheten och'éppnar upp fér nya larstigar for
barnen. I larmiljon beaktas ocksa barnens intressen och man gor det mojligt att anvanda styrkor.
Redskapen och materialen valjs och anskaffas sa att/de stoder den pedagogiska verksamheten.
Foremal och leksaker har egna beskrivna platser som_stoder barnens agentskap och hjalper
till att uppratthalla ordning. Redskap och tillbehor ska vara tillgangliga for barnen. Med lokal-
och tidsarrangemang stods uppbyggande av langvarig lek. Genom att benamning och bildstod i
inlarningsmiljon samt 6vrigtvisuellt material stéder man barns sprakliga utveckling och synliggor
ocksa kulturellt mangfald.

I larmiljon synliggors.spraklig, kulturell och visuell mangfald sa att alla barn i gruppen kan vara
delaktiga och kanna att den egna bakgrunden ar vardefull. Spraken och kulturerna syns bl.a.
i boécker, bilder och lekredskap. Utflykter och virtuella besdk anvands for att géra larmiljderna
mangsidiga. Del 1 i verktyget SprakPeda anvands i varje grupp som ett verktyg for utvardering och
utveckling av en sprékmedveten larmiljé. Mer om sprakmedveten pedagogik i avsnittet Sprakens
rika varld.

Personalen ser till att man anvander mangsidiga larmiljcer i verksamheten. Férutom de egna
lokalerna anvander man sig av de majligheter som narmiljén erbjuder. Nar man aker langre bort
anvander man lokal- eller bestallningstrafik. | Borgdomradet finns stads- och landsbygdsmiljo,
byar, skargard, astrander och hamnar. | Borga ar det aldrig langt till skogar och parker. Andra
verksamhetsmiljder for smabarnspedagogiken &r idrottsplatser och -planer, bibliotek/bokbussar,
museer, simhallen, andra tjanster, industrier och féretag samt digitala och virtuella miljoer.

Digitalitet planeras som en naturlig del av barnens larmiljoer och aktiviteter. Barnen ska fa lara
sig att anvanda olika apparater och verktyg samt medier, som ska vara tillgangliga for barnen.
Digistigen i Borga specificerar lokala laroplaner vad galler digital kompetens, medielasfardighet
och programmeringskompetens. Digistigen for smabarnspedagogik och forskoleundervisning
innehaller mal for personalens kunnande och pedagogiska verksamhet for olika aldersgrupper
samt beskrivning av praktisk verksamhet. Personalen ska anvanda Digistigen for att planera
pedagogisk verksamhet.

Digistigen i Borga -teamet for personalen: digistigen, material, instruktioner, skolningsmaterial,
l&ankar (kod mulu3pk)
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Nationalstadsparken i Borga

« Naturskyddsomraden, naturstigar, fageltorn/utsiktsplatser samt utflyktsomraden i skogen:
t.ex. Stenshdle, Ekudden, Ruskis, Sving, Telegrafberget, Maren och Borgbacken, Nase
sten, Jonasbacken Uddas, Gammelbacka gards parkskog

» Herrgardar och andra byggnader: t.ex. Haiko, Kiala, empirekvarteren, gamla stan, Nase
gard, Nasebackens begravningsplats.

Stddmaterial:

Oppimisymparistd varhaiskasvatuksessa | Opetushallitus (oph.fi)

3.3. Samarbete inom smabarnspedagogiken

Genom samarbete ska man framja malen for den smabarnspedagogiska verksamheten samt en
pedagogisk verksamhet av hég kvalitet. Anordnarna av smabarnspedagogik bar ansvaret for att

samarbetet genomfors och &r systematiskt®.

3.3.1. Samarbete med vardnadshavarna

Samarbetet med vardnadshavarna spelar en viktig roll inom smébarnspedagogikengo. Malet med
samarbetet ar att vardnadshavarna och personalen ska forbinda sig till att tillsammans frémja
att barnen véxer, utvecklas och lar sig pa ett sunt @€h tryggt sétt. Samarbetet nar det géller det
fostrande arbetet ska bygga pa fortroende, jamlikikommunikation och 6msesidig respekt.

Nér det géller det fostrande arbetet ska vdrderingar, mal och ansvar diskuteras sdval inom
personalen som med vardnadshavarnha. Samarbetet ska vara 6msesidigt och av personalen
forutsétts initiativtagande och aktivitet. | samarbetet ska familjernas méngfald, barnens individuella
behov samt frdgor som géller vardnad'och foréldraskap beaktas. Vid behov ska en tolk anvédndas

under diskussionerna for att sékerstélla,att alla parter blir forstadda’l.

Samarbetet kan ha olika syften ochise olikaut under barnets tid inom den smabarnspedagogiska
verksamheten. Det@rwviktigt att personalen och vardnadshavarna utbyter information om barnens
dagliga upplevelser. Detér ocksa viktigt med uppmuntrande meddelanden som beskriver barnets
utveckling och larande i pesitiva ordalag. Vardnadshavarens och personalens iakttagelser av och
diskussioner om barnets dag skapar forutséttningarna for att trygga barnets vélbefinnande som
helhet.

Samarbetet med vardnadshavarna &r séarskilt viktigt vid évergangsskedena, till exempel da barnet
bérjar i smabarnspedagogiken, vid évergangar inom sméabarnspedagogiken, da ett barn byter
daghem eller da barnet bérjar i férskoleundervisningen. Den gemensamma diskussionen &r
sarskilt viktig da barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas (kapitel 1.3) och samarbetet
med véardnadshavaren betonas ocksa déa stédet for barnet planeras och genomférs (kapitel 5).
En fértroendefull atmosfér skapar forutséattningar fér samarbete mellan vardnadshavaren och
personalen ocksa i utmanande situationer, till exempel da det finns anledning till oro om barnets
vélbefinnande.

Barnens vdrdnadshavare ska ges mdjligheter att delta i planeringen och utvecklingen av
malen fér den smabarnspedagogiska verksamheten och det fostrande arbetet tillsammans
med personalen och barnen. Informations- och kommunikationsteknik anvdnds i samarbetet
med vardnadshavarna. Samarbetet kan ocksa framja vardnadshavarnas kontakt sinsemellan.

89 Lag om smabarnspedagogik 7 §
90 Lag om smébarnspedagogik 3 § 1 mom. 10 punkten
91 Spréaklag 18 § (423/2003) och utldnningslag 203 § (301/2014)
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Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken

Véardnadshavarnas nétverkande och gemensamma aktiviteter vid olika evenemang starker
gemenskapen och stéder personalen i deras arbete.
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Forfaringssattet  vid inledningen av fostringssamarbetet och d& barnet borjar i
smabarnspedagogiken beskrivs i kapitlet for barnets plan for smabarnspedagogik. Forfaringsattet
vid barnets Overgdng till en annan grupp eller enhet finns beskrivet i Kkapitlet:
Smabarnspedagogiken som en del av barnets vaxande och larande.

Minst tva ganger i aret ordnas mdojlighet till ett diskussionstillfalle for vardnadshavarna dar man
tillsammans planerar och utvarderar barnets plan fér smabarnspedagogik. Vid behov kallas dven
andra sakkunniga som arbetar med barnets och familjens arenden, att delta i diskussionen.
Den dagliga kontakten med vardnadshavarna ar central. For att informera och beratta om
verksamheten pd daghem anvands elektroniska kanaler. Dessutom kan.man komma Gverens
med vardnadshavarna pa vilket satt man informerar om barnets vardag o.d. Observationen och
den pedagogiska dokumentationen nyttjas for att beratta omrbarnets vardag. Om barngruppens
verksamhet berattas ocksa regelbundet i ett vecko- ellermanadsbrey.

Vid behov anvands tolk i samarbetet med vardnadshavarna. Anvéandningen av tolk
sakerstaller bmsesidig forstdelse. Tolk anvands vid behov till exempel i inledningssamtalet och
samtalet gallande planen for smabarnspedagogiken samt foraldrakvallar. | samarbetet med
vardnadshavarna beaktas dven bada vardnadshavarnas delaktighet i situationer dar endast en
av dem pratar ett frammande sprak.

Nya familjer informeras om praxis och verksamheten inom smabarnspedagogiken. For alla
foréldrar ordnas ett tillfalle att komma och. lyssna och diskutera verksamheten i barngruppen.
Pa foraldramoten kemmer man Gverens med foraldrarna t.ex. om samarbete, olika praxis,
evenemang och fester.

| samarbetet med vardnadshavarna sakerstélls barnets deltagande i smabarnspedagogikens
verksamhet. Om oro uppstar bor personalen diskutera frigan med vardnadshavarna sa tidigt som
méjligt. Till exempel har en verksamhetsmodell utarbetats for oroande franvaro eller for att inleda
ett bredare branschéverskridande samarbete.
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Verksamhetsmodell for oroande franvaro eller att
inleda ett bredare branschoverskridande samarbete

Inom smabarnspedagogiken ordnas olika tillfallen och evenemang ‘dar familierna och
vardnadshavarna har majlighet att traffa varandra. Aven vardnadshavarna kan sjalva ordna
evenemang och verksamhet. | daghem kan det ocksa finnas féraldraféreningar.

Varje daghem har en valmaendegrupp dar aven vardnadshavarna ar representerade.

3.3.2. Samarbete med olika aktorer

Syftet med samarbetet ar att.forsakra.sig om att genomféra och utveckla smabarnspedagogisk

verksamhet av hég kvalitet. Enligt lagen om smébarnspedagogik92 ska kommuner som anordnar
smabarnspedagogik bedriva sektarsévergripande samarbete samt skapa de samarbetsstrukturer
som behdvs. En“privat serviceproducent ska efter behov bedriva sektorsévergripande

samarbete®3.

Med samarbetspartner menas  alla de regionala och lokala aktérer som det &r naturligt
att samarbeta med inom smabarnspedagogiken. Samarbete till exempel med instanser
som ansvarar for 6vrig undervisning, idrott, bibliotek och kultur och med andra aktérer i
narmilién gor larmiliéerna mangsidigare och stéder verksamhetens mal. Andra samarbetspartner
inom smabarnspedagogiken ar till exempel organisationer, livsdskadningssamfund sasom
férsamlingar, polisen samt kost- och stéadservice.

Det &r viktigt att samarbeta och att utveckla samarbetet mellan kommunens
smabarnspedagogiska verksamhet och de privata serviceproducenterna som erbjuder
smabarnspedagogik inom kommunen samt mellan kommunerna. Anordnarna av
smabarnspedagogik kan utveckla sin verksamhet i samarbete med hégskolor, ldroanstalter,
forskningsinstitut och myndigheter.

Inom den sméabarnspedagogiska verksamheten ska man ocksd samarbeta med
barnradgivningspersonalen, barnskyddet samt med andra aktérer inom hélsovarden och
socialvarden. Vikten av samarbetet 6kar om nagon av dessa aktérer kdnner oro fér barnets
utveckling eller vélbefinnande samt nér barnets stoéd planeras och ordnas. | den omfattande
hélsoundersékningen ingar, med vardnadshavarens skriftliga samtycke, personalens bedémning

92 Lag om smébarnspedagogik 7 och 22 §
93 Lag om smdbarnspedagogik 7 §
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av hur ett barn under skolaldern klarar sig i den smabarnspedagogiska verksamheten.
Personalens bedémning &r en viktig del av bedémningen av barnets helhetsméssiga véxande,
utveckling och vélbefinnande och vid tidig identifiering av barnets behov av stdéd i ett

sektorsévergripande samarbete®?,

| Borgd samordnas det mangprofessionella samarbetsnatverket for stodjande av barns och
ungas valmaende av arbetsgruppen for barnens och de ungas valmaende. En representant for
smabarnspedagogik ingar i gruppen.

Smabarnspedagogiken deltar vid behov och om mgjligt' i andra arbetsgrupper och
mangprofessionellt samarbete.

Ostra Nyland vilfardsomrade

Se ocksd en verksamhetsmodell for oroande frdnvaro eller for att inleda ett bredare
branschéverskridande samarbete i kapitel Samarbete med vardnadshavarna.

Barnradgivningen

Personalen inom smabarnspedagogiken gor en’ bedémning av barnets utveckling och
valbefinnande fore de omfattande halsogranskningarna for 4-aringar. For detta andamal anvands
en blankett som undertecknas av. vardnadshavarna-innan den skickas till halsovardaren. Vid
behov gors samarbetet mellan barnréddgivningen och sméabarnspedagogiken dven da det galler
barn i annan alder.

For varje daghem har en ansvarig halsovardare som ar medlem i enhetens valmaendegrupp.
Smabarnspedagogikens och radgivningens samarbetsgrupp utvarderar och utvecklar samarbete.

Smabarnspedagogik som endel av stodtjidanster inom barnskydd

Ansokan gors via e-tjansten for Borga stads smabarnspedagogik. Socialarbetaren kan kontakta
servicesamordnaren, som den skriftiga rekommendationen (blanketten) ocksa ska skickas till.
Om barnet bérjar i smabarnspedagogiken som en del av stodtjanster inom barnskyddet, ordnas ett
mote med familjen och socialarbetaren déar man kommer 6éverens om praxis och samarbetsformer
for barnets smabarnspedagogik.

Kultur- och fritidstjédnsterna

Borga stads kulturlaroplan Kulturstig har utarbetat tillsammans med smabarnspedagogik
och grundlaggande utbildning. Kulturstigen kompletterar skolornas och smabarnspedagogikens
laroplaner. Kulturstigtjanster produceras av kulturtjanster, musikinstitutet, konstskolan, biblioteket
och Borgad museum. Malet med planen for kulturfostran ar att genomfora och framja planerad
kultur-, konst- och kulturarvsutbildning. Verksamheten under smabarnspedagogiksdag ar
avgiftsfritt for familjer.

94  Statsradets férordning om radgivningsverksamhet, skol- och studerandehélsovérd samt férebyggande mun- och
tandvdrd fér barn och unga 7, 9 och 13 § (338/2011) samt lag om smabarnspedagogik 7 §
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Kulturstigen berikar och kompletterar den smabarnspedagogiska verksamheten. Enheterna ska
informeras om utbudet utifran vilket de planerar sin egen verksamhet. Samarbete beskrivs i
enhetens arsplan.

Styrgruppen for Kulturstigen, som bestar av en representant for smabarnspedagogik, 6vervakar
och utvarderar verksamheten.

Idrottstjansterna erbjuder verksamhet som stod fér motionsfostran inom smébarnspedagogiken.
Lokalt samarbetar man &ven med idrotts- och motionsféreningar. Féreningarna ordnar
handledning for barn och/eller personalen i sina egna grenar. Information om dessa ges separat
och smabarnspedagogiken anvander sig av utbudet i enlighet med barngruppens behov.

Foérsamlingar

Borgd domkyrkoférsamling erbjuder verksamhet som stodjer askadningsfostran i
smabarnspedagogiken. Samarbetsutbuden grundar sig pa Uthildningsstyrelsens anvisningar och
Kyrkostyrelsens modell. Innehall i verksamheten utformas ocksd som ett samarbete mellan
smabarnspedagogiken och forsamlingen. Forsamlingen granskar och uppdaterar sitt utbud
arligen och informerar om det till smabarnspedagogiken. Utbudet innehaller allmanbildande
verksamhet som passar alla och inte innehdller utdvande av religion samt verksamhet som
grundar sig pa religionsutdvning. Personalen ansvarar for att ta.reda pé vilken typ av innehall
verksamheten har och pa ett tydligt satt informera vardnadshavarna.

Med andra forsamlingar har inte kommit 6verens om samarbete-i. Borga.

Invandrartjanster

Invandrartjansterna  och de smabarnspedagogiska. tjansterna har en gemensam
verksamhetsmodell for att inleda smabarnspedagogiken med familjer som har flyktingbakgrund.
Nar familjen flyttat till Borgd gor socialhandledaren for /invandrartjansterna och sakkunnig
inom smabarnspedagogiken ett gemensamt hembesok, dar man i enlighet med familjens
behov berattar om olika tjanster, stigen for den finlandska smabarnspedagogiken och skolan,
verksamhetssatten inom smabarnspedagogiken, ochvid behov hjalper man med utarbetandet av
ansokningar eller kommer 6verens om den inledande processen for smabarnspedagogiken och
praxis om forsta besok.

Ovriga aktérer, tredje sektorn

Borga naturskola fungerar som smabarnspedagogikens samarbetspartner vid genomférandet
av naturfostran och verksamhet i naturen. | samarbetet stdds ocksa personalens kunnande.
Personalen kan g med i teamet Naturpedagogik inom smabarnspedagogik dar utdelas material
och tips for verksamhet.

Om annat samarbete med aktorer sdsom MLL och Folkhalsan kan man komma Overens
enhetsspecifikt.

Privata serviceproducenter

Regelbundna moten halls med de privata daghemmen ca fyra ganger per ar och minst ett mote
med vardarna i de privata familjiedaghemmen varje ar. Tjansteinnehavaren som ansvarar for
handledning och tillsyn av privata serviceproducenter fungerar som sammankallare. De viktigaste
innehallen i métena ar fragor som ror verksamhetens kvalitet, sakerhet och pedagogik. Dessutom
ges 6vrig handledning till privata serviceproducenter vid behov.

Personalen erbjuds mdjlighet att delta i fortbildningar och utvecklingstillfallen som stadens
smabarnspedagogik ordnar.

Lokalitetstjanster och kost- och stadtjanster
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Kost- och stadtjanster ansvarar daghemmets mat och stadning. Lokalitetstjnsterna ansvarar for
fastighetsskotseln. Felanmalningar i anknytning till lokaler och gardsomraden eller misstankar om
inomhusmiljon inom smabarnspedagogiken anmals via systemet for felanmalan. Verksamheterna
och tjansterna planeras och utvarderas i samarbete pa bade enhets- och organisationsniva varje
ar.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken
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4. Planering och genomfdrande av den
pedagogiska verksamheten inom
smabarnspedagogiken

4.1. Referensram for den pedagogiska
verksamheten

Den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken ska praglas av ett helhetsskapande
angreppssaétt. Malet &r att framja barnens larande och vélbefinnande samt mangsidiga kompetens
(figur 1). Den pedagogiska verksamheten férverkligas i samverkan mellan barnen och personalen
och i den gemensamma verksamheten. Barnens spontana verksamhet, personalens och barnens
gemensamma idéer till verksamhet och verksamhet som planerats av personalen ska komplettera
varandra. Den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken ska genomsyra den
helhet som bestar av fostran, undervisning och vard.

MANGSIDIG KOMPETENS

Kulturell och Férmaga att delta
kommunikativ Vardags- Multilitteracitet Digital och paverka

kompetens kompetens kompetens

S 2 s

Fostranundeérvisniagg@ch vard Mina

0 manga
Pedagogisk verksamhet uttrycksformer
inom smabarnspedagogiken

Formaga
att tanka och
lara sig

Sprakens
rika varld

Jag och var
gemenskap

Jag lar mig Jag leker

Jagupplever LARAN DE OCH Jag ror pa mig
Jag agerar VALMAENDE BARN Jag upptacker o

Jag deltar Jag uttrycker mig rér pa mig

OCH BEHOV

Jag utforskar
min omgivning

Barnens uppvaxtmiljoer
BARNENS INTRESSEN
NIAYHWOUY1

och utvecklas

Verksamhetskultur Larmiljoer Arbetssatt ~ Samarbete

Pedagogisk dokumentation ~ Utvardering och utveckling  Stod
VARDEGRUND  SYN PA LARANDE

Figur 1. Referensram fér den pedagogiska verksamheten

En madlinriktad och inkluderande verksamhet utgar fran vérdegrunden (kapitel 2.4), synen pa
larande (kapitel 2.5), en verksamhetskultur som stéder vérdegrunden och synen pa larande
(kapitel 3) samt mangsidiga larmiliéer (kapitel 3.2), samarbete (kapitel 3.3), arbetssétt (kapitel
4.3) och stoéd for barnet (kapitel 5). Barnens intressen och behov samt viktiga aspekter som
anknyter till barnens uppvéxtmiljé ska utgéra utgangspunkter for planeringen av verksamheten.
En annan utgangspunkt &r laromrddena som beskrivs i kapitel 4.5. En férutséttning for kvalitativ
pedagogisk verksamhet ar systematisk dokumentation, utvérdering och utveckling (kapitel 4.2 och
7). Planeringen av verksamheten ska dven styras av malen for mangsidig kompetens (kapitel 2.7).
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Planering och genomférande av den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken

Mal och riktlinjer for den pedagogiska verksamheten ska preciseras i de lokala planerna
for smabarnspedagogik. Vid preciseringen av malen ska man ta hénsyn till de olika
verksamhetsformerna inom smdbarnspedagogiken, personalstrukturen och andra sérdrag.
Den lokala planen for smdabarnspedagogik och barnens planer fér sméabarnspedagogik
(kapitel 1.3) ska utgéra utgangspunkter for planeringen av verksamheten i barngruppen. Den
smabarnspedagogiska verksamheten och férskoleundervisningen ska bilda en kontinuerlig helhet
som &ar meningsfull fér barnet och ger barnet méjlighet till framsteg i sitt larande.

—
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Ansvaret for att planeringen och genomfdrandet av den pedagogiska verksamheten motsvarar de
uppsatta malen ligger hos personalen inom smabarnspedagogiken. | verksamheten anvands olika
inlarningsmiljéer och olika yrkesgruppers expertis. Vid organiseringen av verksamheten beaktas
barnens likaberattigade och jamstallda majlighet att delta i en mangsidig.verksamhet.

Det centrala &r att granska barnets dag som en helhet dar vélbefinnande och larande stdds.
Personalen ska sarskilt planera for de situationer som upprepas manga ganger under dagen och
veckan, sasom ankomst och avfard, forflyttningar och situationer i tamburen, maltider, vila och
andra rutiner. Hur kan olika rutiner och verksamhetssatt se ut och kéannas for barnen, vilken typ
av interaktion moter barnen i dem? Hur ordnar vi stodatgarder.av barnet i olika situationer? Hur
barn deltar i gruppen och lek?

Centrala strukturer och verktyg for planering och utvardering av den pedagogiska verksamheten:

1. Barnets plan_for smabarnspedagogik, beskrivs i kapitlet om barnets plan for
smabarnspedagogik
2. Gruppens plan for smabarnspedagogik

Ett verktyg for planering, dokumentation och kontinuerlig utvardering av
pedagogisk verksamhet i barngruppen. Personalen anvander verktyget regelbundet.
Familjedagvardarna och den oppna smabarnspedagogiken anvander planen till
tillampliga delar.

3. Smabarnspedagogikens lirarens pedagogiska ledarskap i gruppen

Larare inom smabarnspedagogiken ansvarar for uppgorandet av barnets plan
for smabarnspedagogik tilsammans med den 6vriga personalen. Lararen samlar
observationerna och erfarenheterna om barnet och gar igenom dem med gruppens
Ovriga personal. Lararen ansvarar for malsattningarna i gruppens pedagogiska
verksamhet och for att de mal och dverenskomna atgarder som barnens behov
forutsatter, forverkligas i gruppens verksamhet. Lararen uppratthaller en pedagogisk
diskussion i teamet och ansvarar for att verksamheten forverkligas utgdende frén
grunderna for planen for smabarnspedagogik och den lokala planen.

4, En teamansvarig utses arligen for varje daghemsgrupp. Den teamansvariga ar en
larare inom smabarnspedagogiken, som

e ansvarar for att gruppens verksamhet O&verensstammer med planen for
smabarnspedagogik

» fungerar som medlem i enhetens pedagogiska team

« ansvarar for att gruppens pedagogiska plan/plan for smabarnspedagogiken anvands
aktivt

« ansvarar fér teamplaneringen och dess tidtabell

« ansvarar for att avtala om teamets ansvarsomraden i det egna teamet
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« sertill att frigor som kraver gemensamt arbete eller som annars ska skétas gar mellan
gruppens och hela daghemmets nivaer och att de saker som avtaltas for teamet skots

» foljer upp fragor som galler teamets verksamhetskultur och arbetshalsa och tar upp
dem pa team- och daghemsniva.

5. Pedagogiska team ansvarar tillsammans med narchefen for att verksamheten
genomfors, utvecklas och utvarderas i enlighet med planen for smabarnspedagogik
i varje grupp.

6. Systematiska samtal med enskilda barn och grupper.

7. Enhetens arsplan fér verksamheten och verksamhetsberittelse. Planen kommer

att publiceras pa enhetens elektronisk anslagstavia.

4.2. Pedagogisk dokumentation

Pedagogisk dokumentation &r en central arbetsmetod for att planera, genomféra, utvérdera
och utveckla den smabarnspedagogiska verksamheten. Det &r en kontinuerlig process dér
observationer, dokument och en gemensam tolkning av dessa skapar forstaelse for den
pedagogiska verksamheten. Den pedagogiska dokumentationen .mdojliggér att barnen och
vardnadshavarna kan delta i utvérderingen, planeringen och utvecklingen av verksamheten.

Den pedagogiska dokumentationen ger information om barnensliv, utveekling, intressen, tankar,
ldrande och behov samt om barngruppens verksamhet, pacett konkret och méangsidigt sétt. Med
hjélp av enskilda dokument, till exempel fotografier, teckningar<eller personalens observationer,
kan man tillsammans med barnen iaktta barnens utveckling och ldrande. Barnens kunskaper och
fardigheter, intressen och behov blir synliga genom den pedageogiska dokumentationen och ska
utgéra grunden for planeringen av verksamheteni

Malet med en systematisk dokumentation &r att [personalen ska ldra kdnna det enskilda
barnet och férstd relationerna barnen, emellan samt'férstd pa vilket sétt personalen och
barnen i gruppen kommunicerar, med varandra:»Syftet med pedagogisk dokumentation &r
att forverkliga smabarnspedagogisk verksamhet utgaende fran barnen. Den information och
forstdelse som dokumentationen bidrar till 'ska anvéndas till exempel for att arbetssétten,
ldarmiliberna, verksamhetens malymetodernayoch innehdllet kontinuerligt ska kunna anpassas
enligt barnens intressen och behov. Barnets plan fér smabarnspedagogik &r en del av den
pedagogiska dokumentationsprocessen (kapitel 1.3). Systematisk dokumentation beh6vs ockséa
da man bedémer barnets behov av stéd (kapitel 5).

Dokumentation som har samlats in under en langre tid ar en viktig del av utvérderingen av
den pedagogiska verksamheten, personalens sjélvvérdering av verksamheten (kapitel 7.1) samt
utvecklingen av verksamhetskulturen.

PORVOO ': BORGA

Personalen observerar och anvander den pedagogiska dokumentationen foér att utveckla
verksamheten, ocksa tillsammans med barn och vardnadshavare. Dokumentationen av
verksamheten blir pedagogisk forst ndr dokumenten, det vill sdga den lagrade informationen,
behandlas och anvands i praktiken for att planera, genomféra, utvardera och utveckla en
malinriktad verksamhet.
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Den pedagogiska dokumentationen planeras i gruppen i férvag, sa att man vet hur, av vem och
med vilka redskap dokumentationen ska ske enligt vad man kommit éverens om pa dags-, vecko-
och manadsniva (t.ex. arsklocka). For projekt och processer kan man planera dokumentationen
i forvag och aven under pagaende aktivitet i enlighet med de idéer och behov som kommer
fram. | verksamheten ansamlas ocksa kontinuerligt olika typer av information och dokument
som produceras av barnen, personalen och vardnadshavarna. Gruppens personal valjer pa
ett systematiskt satt och enligt behov ut de dokument som ska anvandas for utvardering
och utveckling av den pedagogiska verksamheten. | gruppens pedagogiska plan preciseras
metoderna och verktygen fér den pedagogiska dokumentationen.

Varje barngrupp anvander:

» barnets plan for smabarnspedagogik

< barnets digitala tillvaxtmapp

e gruppens digitala plan (ryhméavasu)

» vecko- eller mdnadsbrev om verksamheten for vardnadshavare

Ovriga verktyg och metoder fér dokumentation:

« barnets alster, teckningar, malningar och andra hantverk, kan dven fotograferas

e samtal, intervjuer

« barnets egen dokumentation under arbetet, exempelvis .genom att rita sina tankar,
upplevelser och kanslor i visuell form = "anteckningar”

* barnets egna beréttelser, sagotering, ljudinspelningar

 bilder och videofilmning: man avbildar ocksd barnens alster, lekar etc. genom hela
processen, avbildning och offentliggérande i olika skeden:digitala plattformar sdsom Daisy,
fotoram

» projektvagg: beskrivning av ett projekt pa en‘'vagg med bilder, texter etc.

« hbyggande av ett projekt i ett rum

e animationer, kamerapenna, videopensel

* blogg

 inlarningsberéattelser (learning story)

» sociogram: kartlagga och synliggora relationerna mellan barnen

¢ moten med barnen

« andra avtalade sétt att skriftigen dokumentera personalens observationer

Se ocksa Digistigen'i-Borga.

Stodmaterial:
Pedagogisk dokumentation

Sekretess och dataskydd inom smabarnspedagogiken

4.3. Mangsidiga arbetssatt

Smabarnspedagogikens uppdrag och maél samt barnens alder, behov, férutsattningar och
intressen ska styra valet av arbetssétt. Barn l&r sig naturligt genom aktiverande arbetssétt som
framjar kreativitet och delaktighet. Exempel pa detta &r spontan och ledd lek, utforskande, fysisk
aktivitet och att uppleva och uttrycka konst. Digitala verktyg, applikationer och miljer ska utnyttjas
i verksamheten. Arbetssétten ska vara mangsidiga och de ska vara bade verktyg och féremal
for larandet. Déarfor &r det viktigt att personalen handleder barnen att préva och anvénda olika
arbetssétt bade i mindre och stérre grupper och sjélvstandigt. Barnen ska uppmuntras att fraga
och fundera samt att dra slutsatser och l6sa problem tillsammans.

Personalen forutsétts ha yrkeskompetens och sensitivitet att uppfatta pedagogiska maojligheter
i olika situationer. Det innebér bland annat férmaga att ldgga maérke till barnens initiativ och
kénslotillstdnd samt att fordndra och anpassa sitt agerande enligt det. Barns initiativ kan vara
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kroppsliga och non-verbala, vilket forutsétter sensitiv nérvaro av personalen och en god ké&nnedom
om barnen fér att personalen ska kunna férsta och beméta barnens initiativ.

Barnen ska delta i planeringen och valet av arbetssétt enligt sina forutséttningar. De ska ha
modjlighet att utforska véarlden med alla sina sinnen och hela kroppen och att préva olika arbetsséitt.
En variation av arbetssétt ger barn i olika aldrar och barn som lar sig pa olika satt maéjlighet
att uppleva att de lyckas. Mangsidiga arbetssétt forutsatter mangsidiga ldarmiljéer. Personalens
och barnens kompetens ska tas till vara da man anvénder sig av olika arbetssétt och dd man
tillsammans prévar och utvecklar nya arbetssétt.

\ L ) .
PORVOO - BORGA

Verksamheten i daghemmens barngrupper sker ofta i sma grupper och genom att dela in
aktiviteter och forflyttningar i flera steg. Genom att arbeta i mindre grupper gér man aktiviteten
lugnare och minskar mangden interaktion och belastningen pa saval barn sem vuxna. P& detta
satt kan man aven ordna langvarigare aktiviteter och anvanda lokaler effektivt och mangsidigt.

Principen for arbete i sma grupper &r att barnen och vuxna delas upp pa ett andamalsenligt satt
for att utfora aktiviteter, och anvander larmiljoer och redskap & ett mangsidigt satt. Arbetet i
sma grupper ska vara planerat sa att gruppens sammansattning, vuxna samt verksamhetens
innehall och mal ar pedagogiskt motiverade. Grupper kan bildas enligt verksamheten eller barnens
behov och intressen, enligt alder eller. 6ver gruppgranserna. Sammansattningarna ska variera
beroende pa situation, behov och verksamhet..\Vuxna ska ocksa arbeta i olika smagrupper och
med olika barn. Barnen ska ha mgjlighet att skapa en relation till alla vuxna i grupper och inga i
olika kamratgrupper, och ibland &ven stdrre grupper.

Man kan till exempel &gna sig at ledd verksamhet, lek eller motion, vistas ute eller ata i
sma grupper. Verksamheten i en liten grupp kan ocksa basera sig pa rehabiliteringsbehov
eller tillampning av ett . sarskilt program (t.ex. Kili, Kuttu, Kaveri-kerho, Familjen Kippin, S2-
undervisning).

Undervisnings- och handledningsmetoderna ska variera pa det satt som situationen och innehallet
kraver.

» Arbete i par: Vuxna kan fordelas sa att man turas om att undervisa och stédja barnen. En
person undervisar/ansvarar for undervisningen och en annan observerar, sa att man far
mer detaljerad information som baserar sig pa observation. Man kan ocksa fordela arbetet
sd att en undervisar och en annan assisterar.

« Teamundervisning: Vuxna turas bada flexibelt om att handleda gruppen.
« Parallell/samtidig undervisning: Alla undervisa ut samma sak samtidigt till olika grupper.

» Nd&r man arbetar vid olika stationer lar varje vuxen ut olika innehall, och barnen ror sig fran
station till station.

Mangsidiga arbetssatt och larmiljoer samt pedagogik pa flera nivaer bildar en helhet.
Grundprinciperna i valet av arbetssatt ar aktivitet, kreativitet och delaktighet. Barnen deltar i
planeringen och valet av arbetssétt. | planeringen och genomférandet av gruppens verksamhet
ska personalen dven beakta hur barnens individuella egenskaper och behov, sdsom styrkor och
talanger, temperament och kognitiv stil, kan stédjas.
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For planeringen av arbetssatt anvands ocksa Digistigen, Kulturstigen och utbud av idrottstjanster
och Naturskolan.

En lista 6ver applikationer som anvands inom smabarnspedagogiken finns som bilaga i Digistigen.
Programmen och applikationerna som anvands maste vara granskade och godkanda i enlighet
med stadens process.

4.4, Leken som grund for utveckling, larande och
valbefinnande

Leken &r central inom den smabarnspedagogiska verksamheten. Smabarnspedagogiken har som
uppdrag att erbjuda alla barn méjligheter till olika slags lekar. Leken frdmjar barnets utveckling,
ldrande och vélbefinnande. Aven om barnet sjélvt inte upplever leken som ett verktyg for larande,
utan ett sétt att vara och leva samt gestalta véarlden, sa lar sig barnet genom leken. Upplevelser
som véacker barnens kanslor, nyfikenhet och intresse stimulerar till lek.

For barnet &r det leken i sig som &r viktig. Leken ger barnen glédje ech\vélbehag. | leken &r barnen
aktiva aktorer. De strukturerar och utforskar varlden omkring sig, utvecklar sociala relationer och
skapar mening utifrdn sina erfarenheter. | leken bildar barnen sig en uppfattning om sig sjélva och
andra manniskor. | leken hdrmar barnen, skapar nytt och modifierar vad de ser»Samtidigt gestaltar
och testar de sina drémmar och 6nskningar. Med fantasins hjélp kan barnen préva olika roller och
idéer som annars inte skulle ga att forverkliga. | leken kan barnen bearbeta svara upplevelser och
tryggt prova, férséka och géra misstag.

I leken férenas centrala element som frdmjar ldrandet: entusiasm, att gora tillsammans och att
utmana de egna férdigheterna. Leken utvecklas och tar sig olika former i takt med 6kad erfarenhet
av lek. Kommunikationen mellan personalenioch barnen.samt barnen emellan ldgger grunden f6r
barnens tanke- och sprakutveckling och deras:védxande férmdga att leka. | leken iakttar, prévar
och lar sig barnen gruppens regler. D& barnen lekeri-grupp lar de sig att reglera sina kanslor och
sin vilja samt att ta andra méanniskors perspektiv.i beaktande. Genom leken stérks gemenskapen
och den positiva atmosféren.

Leken é&r ett centralt>arbetssétt inom,smabarnspedagogiken. | den pedagogiska verksamheten
kan man kombinera till exempel drama, improvisation eller sagor for att utveckla lekens gang och
bygga upp lekvérldar. Personalen ska inse vilken betydelse det har fér barnens vélbefinnande
och larande att de far koncentrera sig pa att undersoka, uttrycka sig spontant och kreativt
samt leka fartfyllda och aktiva rérelselekar. Olika situationer kan berikas genom lek. Ramsor,
ordlekar, sanger och lekfull samvaro stérker en positiv atmosfér, vilket stéder barnens ldrande
och vélbefinnande.

Personalen ska utgdende fran inkluderande principer trygga forutséttningarna fér lek, handleda
leken pa ett lampligt séatt och se till att alla barn har méjlighet att delta i gemensamma lekar
utifran sina forutséttningar och sin formaga. Personalen ska systematiskt och malinriktat stédja
barnens lek och handleda den antingen utanfér leken eller genom att sjélv vara med i leken.
Personalens fysiska och psykiska nérvaro stéder kommunikationen mellan barnen och férebygger
konfliktsituationer.

Personalen ska é&ven iaktta och dokumentera barnens lek. Genom att observera leken
far personalen insikt i barnens tdnkande och intressen, deras kéanslor och upplevelser.
Observationerna ska anvéndas for att planera och handleda leken och den évriga verksamheten.
Personalen ska vara lyhérd, ha yrkeskompetens och ett genussensitivt forhallningssétt for att
upptécka barnens initiativ till lek och kunna beméta dem pa ett lampligt sétt.

Léngvarig lek kréver tid, utrymme, lugn och ro samt lampliga lekredskap och material som &r
tillgéngliga for barnen. Larmiljberna ska anpassas efter leken, eftersom leken inte nédvéndigtvis
héller sig inom det anvisade omradet.
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Kannedom om barnkultur och medier riktade till barn hjélper personalen att férsta barnens lekar.
Aven olika spel samt digitala verktyg och applikationer erbjuder ménga slags mdjligheter for
barnens lek. I en larmilié som uppmuntrar till lek lar sig &ven den vuxna. Med vardnadshavarna
ska personalen diskutera lekens betydelse och iakttagelser i anknytning till barnens lekar. P& detta
sétt kan man frémja att leken fortsétter hemma eller i den smabarnspedagogiska verksamheten.

PORVOO ': BORGA

Leken ska forstds som en helhetsmassig aktivitet. Personalen ska sékerstélla att barnens
spontana aktivitet och de ledda aktiviteterna ar i balans. Manga olika laromraden och arbetssatt
kan ingd i leken, s& man behdver inte alltid separat avsatta tid for dessa. De vuxna inriktar och
engagerar sig i lekarna med barnen, sa att lekarna kan férdjupas, berikas och fornyas. Personalen
ska se till att det finns meningsfulla lekar och aktiviteter for alla barn bade inomhus och utomhus.

| barngruppens lokaler kan det finnas fardiga platser och omraden for lek..Dessa ska varieras
och anpassas nér leken utvecklas eller i enlighet med andra behov: For att organisera leken kan
man ta hjalp av tavlor for val av lek och/eller lokal. Vuxna skavara medvetna om och observera
hur dessa rutiner paverkar barnens lek och kamratrelationer, det.vill sdga hur dessa pedagogiska
l6sningar styr interaktionen samt anvandningen av lokaler eller redskap. Ar det alltid bara den
snabbaste och starkaste som far valja sina lekkamrater? Leder.rutinerna eventuellt till att nagon
lamnas utanfor? Till personalens uppgifter hor ocksa att folija med det som &r aktuellt inom media
och barnkultur, exempelvis vilka medier som ar populéra bland barnen och vilka barnprogram eller
vilken musik de foljer. Hur paverkar de barnens lek-och hur blir de en del av gruppens verksamhet?

Vad mojliggor eller begransar.langvarig lek i gruppen?

« tidtabeller och dagordning, t.ex. tider.for utevistelse eller dagens program

« forflyttningar.och aktiviteter, hela gruppen eller stegvis

« aktiviteter i hela gruppen/sma grupper och verksamhetens innehall

« maltider i gruppens lokaler eller i matsalen

« vilka regler har man for.leken, far man exempelvis blanda leksaker eller "lekar” eller flytta
dem till

4.5, Laromraden

Laromradena beskriver den pedagogiska verksamhetens centrala mal och innehall. Ldromradena
styr hur personalen tillsammans med barnen ska planera och genomféra en mangsidig och
helhetsskapande pedagogisk verksamhet. Barnen har rétt att fa mangsidiga upplevelser inom de
olika laromradena. Laromradena ska inte genomforas som separata helheter, utan deras teman
ska kombineras och anpassas utgaende fran barnens intressen och kompetens. Ldromrddena ar

indelade i fem helheter i enlighet med grunderna for férskoleundervisningens Iéiro,olan95 nédmligen :

e Sprakens rika vérld

» Mina manga uttrycksformer
» Jag och var gemenskap

e Jag utforskar min omgivning

95 Grunderna for férskoleundervisningens laroplan 2014
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» Jag véxer, ror pa mig och utvecklas.

En pedagogisk verksamhet som kombinerar och tillampar laromraden gér det méjligt att granska
och underséka olika féreteelser och fenomen i ett brett perspektiv. Den centrala utgangspunkten
for verksamheten ar barnens fragor och intressen. Teman kan till exempel véxa fram i samband
med lekar, sagor, utflykter eller i spontana kommunikationssituationer mellan barnen och
personalen samt i kommunikationen barnen emellan. Det sétt pa vilket malen for laromradena
forverkligas varierar beroende pa temat, situationen och hur barnen lar sig. Personalen ska se till
att den pedagogiska verksamheten framjar utvecklingen och larandet hos barn i olika &ldrar.

4.5.1. Sprakens rika varld

Smaébarnspedagogiken har som uppdrag att stédja utvecklingen av barnens sprakliga
kunskaper och féardigheter samt deras sprakliga identiteter. Barnens intresse och nyfikenhet
for sprak, texter och kulturer ska stérkas. D& man stéder sprakutvecklingen utvecklas dven barnets
multilitteracitet (kapitel 2.7). Sprakutvecklingen har ocksa samband med andra delomraden inom
mangsidig kompetens, bland annat kulturell och kommunikativ kompetens. N&r barnens sprakliga
fardigheter utvecklas ger det barnen nya mdjligheter att paverka, delta och vara aktiva aktérer.

For barnen d&r spréket bade ett foremdl och ett verktyg for larandet. Med hjélp av spréket
kan barnet hantera olika situationer och féreteelser, kommunicera med andra, uttrycka sig och
skaffa information. En méngsidig spréakmiljé och samarbete medwvardnadshavarna stéder barnens
sprékliga utveckling. | den smabarnspedagogiska verksamhetengska barnen regelbundet fa
uppmuntrande respons pa sin férmaga att anvédnda spraket ochipa sin formaga att kommunicera.

| smabarnspedagogiken ska varje barn fa stod  for attwutveckla sina fardigheter i
undervisningsspréket. | fostran och undervisningen ska man ta hansyn till att barnen lever i
olika sprakliga miljéer och att de kan tilligna sig flera olika sprak samtidigt. Sprakbruket och
séttet att kommunicera varierar mellan hemmen och.i vissa hem talas det flera sprak. | den
smabarnspedagogiska verksamheten ska spraklig och kulturell mangfald synliggéras i samarbete
med vardnadshavarna, vilket stoder utvecklingen av'barnens sprakliga identiteter. Preciseringar
géllande sprak och kultur behandlas ikapitel 4.6.

Med tanke pa sprakinléarningen ér det viktigt att vara medveten om att barn i samma alder
kan befinna sig i olika skeden “aw, sprakutvecklingen inom olika delomraden. De spréakliga
identiteterna utvecklas nér barnen far stéd och handledning inom de centrala delomradena fér
sprékliga kunskaper och féardigheter,

Formaga att Formaga att Formaga att Formagaatt  Sprékligt minne Spréklig
kommunicera forsta sprak producera tal anvanda och ordférrad medvetenhet
spraket

UTVECKLING AV SPRAKLIGA IDENTITETER

Figur 2. Sprakutvecklingens centrala delomraden inom smabarnspedagogiken

Med tanke pa utvecklingen av férmagan att kommunicera &r det viktigt att barnen upplever
att de blir hérda och att deras initiativ blir bemétta. Det &r centralt att personalen &r sensitiv fér
och reagerar dven pa barnens non-verbala budskap. Utvecklingen av formagan att kommunicera
stéds genom att barnen uppmuntras att kommunicera med personalen och med varandra.

Genom en mangfald av sprakliga modeller stéder man barnens férmaga att férsta sprak. Genom
att systematiskt verbalisera och diskutera med barnen stods utvecklingen av barnens ordforrad. |
den smabarnspedagogiska verksamheten ska sprakbruket vara beskrivande och exakt. Barnets
féormaga att forsta sprak ska vid behov stédjas med hjélp av bilder, féremal och tecken.
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Utvecklingen av barnens férmdga att producera tal ska foljas upp och handledas. Barnen ska
uppmuntras att tala i olika situationer bade med vuxna och med varandra, vilket framjar formagan
att anvédnda och forsta talat sprak. Tillsammans med barnen ska man ocksa iaktta tonfall och
betoningar.

Férmagan att anvédnda spraket ska stimuleras och barnen och personalen ska tillsammans
fundera éver anvandningen av sprak i olika situationer. Syftet ar att stérka férmagan att anpassa
spraket enligt situationen. Barnen ska fa 6va sig i att berétta, forklara och diskutera. Nér barnen
far leva sig in i olika situationer, anvdnda humor och léra sig goda vanor starks deras férmaga att
anvénda spraket. Genom att barnen bekantar sig med olika typer av texter utvecklas formagan
att anvénda spraket och férmagan att skilja pa talat och skrivet sprak.

Barnens sprékliga uttryck berikas dd deras sprakliga minne och ordférrad utokas. Till
personalens uppgift hor att medvetet stodja denna utveckling. Fér att stbdja utvecklingen av det
sprakliga minnet kan till exempel ramsor och sanglekar anvéndas. Att leka med spraket, bendmna
och att anvédnda beskrivande ord frdmjar utvecklingen av barnens sprakliga minne och ordf6rrad.
En rofylld tid for diskussioner, I&sning och beréttelser ger barnen madjlighet att fundera éver ords
och texters betydelser och att ldra sig nya begrepp i olika kontexter.

Att iaktta olika sprék i ndrmiljén stéder utvecklingen av barnens sprakliga medvetenhet.
Personalen ska véacka och 6ka barnens intresse for talat och skrivet sprak och smaningom ocksa
for att lasa och skriva. Genom att iaktta och underséka sprak styrs barnens uppmérksamhet fran
ordens betydelse till sprakets former och strukturer, bland annat tilfordpstavelser och ljud. Barnen
ska uppmuntras att lekskriva och leklasa.

| smabarnspedagogiken ska rika och varierande texter anvdndas. Personalen ska tillsammans
med barnen bekanta sig med barnlitteratur pa ett mangsidigt sétt. Barnen ska fa hora beréttelser
och de ska uppmuntras att hitta pa egna beréttelser. Barnenstberéttelser, ramsor och verbala
budskap ska dokumenteras. For att stodja multilitteraciteten inom den smabarnspedagogiska
verksamheten ska vid sidan om talat sprak ocksa bland annatvisuella, auditiva och audiovisuella
meddelanden och texter anvéndas.

PORMO DO ': BORGA

Utveckling av interaktionen

Till personalens uppgifter hor att identifiera varje barns personliga satt att interagera, kommunicera
och ta initiativ. Nar man arbetar i sma grupper ska varje barn ges majlighet att delta i samtalet i
sin egen takt. Vuxna leder och deltar i leken. Vuxna utnyttjar aktivt de méjligheter som vardagliga
situationer erbjuder, exempelvis samtal vid matbordet, pakladning och konfliktsituationer, for att
handleda och starka barnens interaktion. De vuxna har en viktig roll nar det galler att beskriva och
satta ord pa situationerna. Barnen ska handledas att prata med varandra, inte via en vuxen, och
tillsammans hitta losningar pa problem.

Férmaga att forsta och producera tal

Man sakerstaller sprakforstaelsen genom att namnge, dela in instruktioner i mindre delar och
forklara nya ords innebdord for barnen. Man strukturerar verksamhetsmiljon med hjalp av enskilda
bilder och bildserier. Sprakforstaelsen stdds pa ménga olika satt, exempelvis genom anvandning
av stodtecken eller konkreta foremal. Olika spel sdsom Alias och digitala sprakspel och -appar
samt Smultronbacken eller familjen Kippin -materialet utokar ordforrddet och starker formagan
att forstd och producera tal. Man Gvar pa att producera ljud och tal bland annat genom mun-/
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tunggymnastik. Nar man studerar kanslor kan man fundera pé olika miner och koppla ihop dem
med tonfall.

Formdga att anvanda sprak

Man ovar dagligen i olika situationer pa gott uppférande och kommunikation, exempelvis genom
ord, med hjalp av drama och genom att visa modell exempelvis nar man halsar och vid maltider.
Vuxna anvander oppna fragor som lockar barnen till dialog i stéllet for ja/nej-fragor. | lek,
exempelvis nar man leker affar, kan man prova pa och 6va pa olika satt att anvénda saval talat och
skrivet sprak, exempelvis nar man skriver inkopslistor. De vuxnas uppgift &r att skapa en positiv
och accepterande stamning samt hitta gladjen i vardagen med hjalp av humor. Man uppratthaller
traditionella uttryck och ordsprak genom att anvanda dem och forklara deras betydelser for barnen.
Forutseende i ord och bilder fortydligar barnets dagsrytm, vilket skapar en kansla av trygghet och
en upplevelse av delaktighet.

Sprakligt minne och ordférrad

Man utvidgar barnens ordférrdd genom rim och ramsor samt genom att tanka ut synonymer.
Sangerna och ramsorna ska vara tillrackligt enkla och de ska upprepas om och om igen. En
grunduppsattning sanger och ramsor som anvands under hela aret sakerstaller att barnen lar sig
dem och kan upprepa dem utan hjalp. Bilder och illustrerade sangtexter stodjer minnet. Man kan
ocksa lasa samma sagor och bocker och stalla frdgor om berattelsen till barnet. Man diskuterar
bilderna, hittar pa synonymer till orden och bekantar sig med nya.teman.

Spréklig medvetenhet

| en sprdkmedveten verksamhet &r alla sprak vardefulla och synliga. Borgas starka tvasprakighet
ger naturliga majligheter till att observera de inhemska.spraken. Aven andra sprdk som anvands
av barn och familjer gérs synliga och hérbara. Spraken som.observeras kan ocksa vara relaterade
till ett kunskapsomrade eller en familiehobby, eller till exempel dialekter.

Sprakmedvetenhet &r narvarande i-<alla vardagens situationer. Barnet stods for att utoka sitt
ordférrédd och uppmuntras att undersoka sprakets strukturer (t.ex. initialljud, ramsor, avstavning)
samt skriftspraket. Skrivandet kan.ocksa ske med lekskrivning eller skrivtecken fran andra sprak
som anvands av barnen. Man bekantar sig med bokstaver och stavelser pa ett funktionellt satt
och de kombineras med motion.inomhus och utomhus.

Sprakmedvetenheten granskas ur.tre olika perspektiv i enlighet med verktyget SprakPeda:
personalens verksamhet, [armiljd ‘och barnens delaktighet. Personalen skapar en interaktiv
atmosfar som uppskattar.barnen, uppmuntrar barnen att anvanda spraken de kan och fungerar
som en spraklig modell som hjalperbarnen att utoka sitt ordférrad. Spraken som barnen anvander
syns i larmiljon. | larmiljoerna tar man ocksa hansyn till barnens intressen och behov ur ett
sprakutvecklingsperspektiv. Barnens delaktighet stods bade pa undervisningsspraket (till exempel
genom bilder och upprepningar) och i samarbete med vardnadshavarna (till exempel genom att
ge en ordlista inklusive bilder p& temat som behandlas med hem).

I larmiljon finns tillgangliga for barnen manga olika slags bocker dar ocksd mangfald syns.
Samarbetet med biblioteket eller biblioteksbilen samt det flersprékiga biblioteket méjliggor ett
mangsidigt urval av bocker som &r intressanta for barn. For barnen laser man bade texter som
de sjalva véljer och de som personalen véljer. Lasstunderna kan livas upp med dramainslag och
dialogisk lasning. Man ska tillsammans med barnen bekanta sig med olika typer av texter, sdsom
dikter, skonlitteratur, faktatexter, tidningstexter och serier. Tillsammans reflekterar man 6ver hur
olika stilar later och kanns. Barnen uppmuntras ocksa att beratta egna historier, till exempel med
en egen saga eller skamt.

Flersprakiga biblioteket

Stodmaterial:
Sprakens rika varld

Lek med spraket

52


https://helmet.finna.fi/OrganisationInfo/Home?_=1713938275417&lng=sv#84923
https://www.oph.fi/sv/utbildning-och-examina/sprakens-rika-varld-material
https://www.folkhalsan.fi/kunskap/daghem-och-skola/sprak/

4.5.2. Mina manga uttrycksformer

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att pd ett malinriktat séatt stodja utvecklingen av barnens
férmdga att uttrycka sig musikaliskt, visuellt, verbalt och kroppsligt samt genom sléjd,
och att lata barnen bekanta sig med kulturarvet och olika konstarter. Barn uttrycker sig ofta
pa ett helhetsbetonat sétt och kombinerar olika uttrycksformer pa ett kreativt sétt. Att uppleva
och uttrycka konst frémjar barnens forutséttningar for ldrande, deras sociala féardigheter, positiva
sjalvbild och férmaga att forstd och strukturera sin omvérld. Férmagan att tinka och lara sig
utvecklas da barnen underséker, tolkar och skapar mening genom att éva att uttrycka sig pa
olika sétt. Formagan att fantisera och forestélla sig olika saker &ar central ocksd da barnets
etiska tdnkande utvecklas. Att bekanta sig med kulturarvet, konst och olika uttrycksformer stérker
barnens méngsidiga kompetenser ocksa ndr det géller delomradena multilitteracitet och férmaga
att delta och paverka (kapitel 2.7).

Kulturen ar en viktig del av barnets identitet. Smabarnspedagogiken ska ge barnen mdéjligheter
att se och uppleva konst och annan kultur pa ett mangsidigt sétt. Upplevelser av konst och kultur
stérker barnens férmaga att ta till sig, ta del av och skapa kultur. Samtidigt lar sig barnen att forsta
konstens och kulturarvets betydelse och vérde.

Genom att uttrycka sig pd olika sétt upplever och gestaltar barnen vérlden pa ett séatt som
tilltalar och inspirerar dem. Konstnérliga uttrycksformer uppmuntrarsbarnen att synliggéra sina
iakttagelser, kédnslor och kreativa tankar. Olika uttrycksformer ska utforskas med hjélp av olika
sinnen, arbetssétt, larmiljiéer och genom att ta vara pa kulturutbudet isnarmilion. Estetiska och
inspirerande larmiljéer, tillgang till mdngsidiga redskap ochdmaterial samt tillréicklig handledning
har stor betydelse da barnen bekantar sig med olika uttrycksformer.

Konstfostran omfattar bade spontan och pa férhand planerad verksamhet. | skapande och ldrande
processer betonas att barnen ska fa mdjligheter att forséka och underséka samt 6va olika
arbetsfaser och dokumentera dem. Varje barns individuella sétt att uttrycka sig ska stédjas och
barnens gemensamma kreativa processer ska ges tillréckligt med tid och utrymme. Att utnyttja
personalens, barnens och samarbetspartnernas specialkompetens berikar konstfostran.

Inom smabarnspedagogiken dr maletatt utveckla barnens formaga att uttrycka sig musikaliskt
genom att ge barnen musikaliska upplevelser och stirka deras intresse och férhallande till
musiken. Barnen ska uppmuntras att lyssna till och uppleva musik och att iaktta ljudmiljon.
Barnens férmaga att uppfatta musik, langa och korta ljud, tonhéjder, dynamik och klangfarger
utvecklas genom lekfull musikalisk verksamhet. Man sjunger och séger ramsor tillsammans,
prévar olika instrument,»lyssnar till musik och rér sig till musik. Barnen ska fa erfarenheter av
musikens puls, ordrytm och._av att‘anvédnda kroppen som instrument. Barnen ska uppmuntras
att anvénda sin fantasi och att uttrycka tankar och kénslor som musiken vécker, till exempel i
bilder eller genom att berétta och dansa. Barnen ska ocksa fa erfarenheter av att skapa musik
tilsammans och éva infér mindre musikframféranden samt uppleva glédjen 6ver att lyckas i ett
framférande.

Né&r det géller den visuella uttrycksférmdgan &r malet att utveckla barnens forhéllande till
bildkonst, annan visuell kultur och kulturarvet. Barnen ska ges mdjligheter att njuta av att skapa
bilder och fa estetiska upplevelser och erfarenheter av konst. Barnen ska trdna sitt visuella
tdnkande och sin férmaga att iaktta och tolka bilder genom att uttrycka sig visuellt pa flera olika sétt.
Formdgan att skapa bilder utvecklas med hjélp av olika sinnen och genom att skapa samband med
andra uttrycksformer. Barnen ska fa préva att skapa bilder pa olika sétt och med olika verktyg och
material, till exempel genom att mala, rita, bygga och skapa mediepresentationer. Tillsammans
med barnen ska man iaktta och analysera bilder, konstverk, medieinnehall och féreméal som
barnen sjélva producerat och olika objekt i naturen och den byggda miljén. Barnen ska handledas
att tolka och beskriva sina tankar om budskapet i bilderna. Bilder ska studeras med avseende
pa till exempel férg, form, material, upphovsman, i vilket sammanhang bilderna visas och vilka
k&nslor de framkallar.

Barnen ska med hjélp av arbetssétten som hor till tekniskt arbete och textilarbete inom sléjd och
som anpassats till barnen fa tréna sin formaga att planera och I6sa problem pa ett kreativt sétt, sina
finmotoriska fardigheter, sin kunskap om konstruktioner, material och tekniker samt formgivning.
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Dessa arbetssétt kan vara till exempel att modellera, klippa, spika, saga och sy. Méalet med att
uttrycka sig genom sléjd é&r att barnen ges mdjligheter att glddjas 6ver att férséka, utforska,
skapa tillsammans, uppleva och upptdcka samt att njuta av att vara kreativa och sétta sin egen
préagel pa arbetet. Barnen ska ges mdjligheter att experimentera med, underséka och kombinera
olika material samt att lara sig de tekniker inom sléjd som behévs i arbetet. Barnen ska fa planera
och skapa olika verk och féremdl. Tillsammans med barnen kan man underséka och ta vara pa
saval hantverkstraditioner som anknyter till barnens bakgrund som lokala hantverkstraditioner.

Barnen ska uppmuntras att uttrycka sig verbalt och kroppsligt till exempel med hjélp av drama,
dans och lek. Malet &r att évningarna och lekarna ska ge barnen méjlighet att uppleva, uttrycka sig
och kommunicera verbalt och kroppsligt pa ett mangsidigt satt. Barnens fantasier, upplevelser och
iakttagelser bearbetas gemensamt. Barnen ska fa erfarenheter bade av att uttrycka sig spontant
och av kreativa processer som planeras, genomférs och utvdrderas gemensamt. | verksamheten
ska man pa ett mangsidigt satt anvanda till exempel barnlitteratur, ordkonst, olika former av teater,
dans och cirkus.

® -*
PORVOO G SBORE A
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Forutom det som barnen sjalva gor ska de arligen ges mojlighet att uppleva konst, kultur,
forestalliningar och konserter som andra skapat. Vid sidan av Kulturstigen finns i Borgd manga
privata proffs inom konst och kultur, sdsom dansskolor /och teatrar, musiker, forfattare och
hantverkare. Man kan berika verksamhet for barngruppen i samarbete med dessa, exempelvis
genom att bjuda in ledare/larare ftill gruppen, ordna-workshopar eller delta i verksamhet i andra
miljéer. Manga aktorer erbjuder ocksa virtuella miljoer och forestallningar.

Museer och sevardheter i Borga

* J. L. Runebergs.hem

+ Galleriet Gamla Kaplansgarden

« Borga konsthall

« Nése Gards galleri

» Albert Edelfelts ateljémuseum

» Borga museum/Holmska garden
» Borga museum/Gamla radhuset
« Borga dock- och leksaksmuseum
e Walter Runebergs skulptursamling
e Yrj6 A. Janttis konstsamling

e Domkyrkan och Lilla kyrkan

¢ Ortodoxa kyrkan

» Postbacken

4.5.3. Jag och var gemenskap

Da barnen bérjar i den smabarnspedagogiska verksamheten blir deras livsmiljé utanfér hemmet
stérre. Ut6ver det egna hemmets traditioner, vanor, vérderingar och askadningar méter barnen
ocksa andra sétt att tdnka och handla. Smabarnspedagogikens uppdrag &r att utveckla barnens
féormaga att forstd mangfalden i ndrmiljén och att 6va sig att fungera i den. Uppdraget betraktas
ur olika perspektiv: etiskt tinkande, d4skadning, ndrmiljéns férflutna, nutid och framtid samt
media. | verksamheten kan man pd ett mangsidigt satt anvénda till exempel sagor, musik,
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bildkonst, lek, drama, olika medieinnehdll samt géster, besék och evenemang i den ndrmaste
omgivningen. Laromradet stéder barnens mangsidiga kompetenser sérskilt inom delomradena
kulturell och kommunikativ kompetens samt formdga att tédnka och lara sig (kapitel 2.7).

Personalen ska stodja barnens férmaga till etiskt tinkande genom att tillsammans med barnen
fundera pa etiska frdgor som férekommer i olika sammanhang eller som barnen funderar éver.
Det kan handla om teman som véanskap, skillnaden mellan réatt och fel eller réttvisa. Det kan ocksa
handla om radsla, sorg och gladje. Etiska fragor ska behandlas sa att barnen kan kédnna sig trygga
och accepterade. Tillsammans med barnen ska man ocksa fundera éver gruppens regler och
varfor de behovs.

Inom &skadningsfostran ska man tillsammans bekanta sig med de religioner och 6vriga
askadningar som finns i barngruppen. Med barnen kan man ocksa ur ett bredare perspektiv
granska religioner och dskddningar. P4 motsvarande sétt ska man granska religionsléshet. Mélet
ar att framja émsesidig respekt och forstaelse gentemot olika dskddningar samt stédja barnens
kulturella och dskadningsrelaterade identiteter. Tillsammans med barnen ska man bekanta sig
med olika &skddningar och traditioner som hénger ihop med dem. Askadningarna kan undersokas
pa ett naturligt satt i samband med till exempel drstidsfester och evenemang samt i olika situationer
ivardagen sasom vid paklédning eller vid maltider. Det ska finnas utrymme for barnen att férundras
och de vuxna ska tillsammans med dem fundera pa fragor om livet.

Nér det géller dskddningsfostran ska personalen samarbeta med vardnadshavarna samt ta
hénsyn till och respektera varje familjs bakgrund, &sk&dningar och Vérderingar. Askddningsfostran
stoder barnens mangsidiga kompetens bland annat inom delomrédena kulturell och kommunikativ
kompetens samt férmédga att tinka och ldra sig (kapitel 2.7).

Genom att fundera 6ver ndrmiljéns férflutna, nutid och framtid riktas barnens intresse mot
historiska fragor och byggandet av en héllbar framtid, Mangfalden i barnens uppvéxtmiliéer
granskas ocksa.

Barnen ska ges mdjligheter att leva sig fin i historiska’ hdndelser och situationer. Viktiga
informationskéllor &r barnen sjélva och, deras personliga historia samt personer, féremal och
platser i den ndrmaste omgivningen. Ocksé vardnadshavarnas sakkunskap om sitt eget kulturarv
kan utnyttjas. Det forflutna kan utforskas till exempel med hjélp av lekar och musik som var aktuella
nér barnens mor- och farforéldrar var barn.

Nutiden iakttas genom att personalen tillsammans med barnen diskuterar aktuella frdgor som
barnen funderar 6ver. eller &r intresserade av. Mangfalden i narmiljon ska undersékas och
respekteras. Personalen,undersoker tillsammans med barnen till exempel ménniskors, kénens
och familjernas mangfald. Malet &ratt barnen ska lara sig forsta att méanniskor &r olika men anda
lika vérda.

Utéver det forflutna och nutiden &r det viktigt att fundera 6ver framtiden och hur vi kan paverka och
bidra till en hallbar framtid. Det kan man goéra till exempel i samband med att man planerar lekar
till den kommande &rstiden eller da man planerar den egna larmiljén. Tillsammans med barnen
kan man till exempel bygga framtida fantasivérldar eller reflektera kring framtiden utgaende fran
yrken som intresserar barnen.

Inom smabarnspedagogiken har mediefostran som uppdrag att stédja barnens forutséattningar
att vara aktiva och uttrycka sig i gruppen. Personalen ska tillsammans med barnen bekanta
sig med olika medier och préva att producera medieinnehdll pa ett lekfullt sétt i trygga miljéer.
Man ska tillsammans fundera 6ver medieinnehall som anknyter till barnens liv och innehallets
sanningsenlighet. Samtidigt utvecklar barnen sina férdigheter i kéll- och mediekritik. Barnen ska
fa handledning i att anvdnda medier pa ett ansvarsfullt séatt med hénsyn till sitt eget och andras
vélbefinnande. Teman som férekommer i medierna kan tas upp till exempel i rérelselekar, genom
att rita eller med hjélp av drama.
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Det nérliggande samhillets férflutna, nutid och framtid

Borga &r en kulturhistoriskt betydelsefull stad vid den gamla Kungsvagen. Den aldsta historien
finns pa det gamla befastningsomradet Borgbacken. Inom staden finns byggnader och arkitektur
fran manga olika tidsperioder. Manga konstnarer och paverkare med nationell betydelse, sasom
Finlands nationalskald Johan Ludvig Runeberg och konstnar Albert Edelfelt, har verkat i Borga.
Runebergsdagen (5.2.) ar en central bemarkelsedag i finlandssvenska kultur och litteratur. |
barngruppen firas Runebergsdagen med studier av Runebergs verk och garningar samt livet
under 1800-talet. Barn kommer att ldra sig vad en dikt och en psalm ar eller berattelser av
Runebergstartan. Med barnen kan man bekanta sig ocksd med livet p& Runebergs tid genom
bestk pd museet i hans hem eller via virtuella besok. Runebergin’koti<Runebergs hem - YouTube

Man kan bekanta sig med Edelfelts konst genom utstallningen pa webben eller genom att besoka
Albert Edelfelts ateliémuseum. Edelfelts konst kan leda fill.reflektion Over-till exempel vad en
konstnar ar eller hur tidens kladsel skiljer sig fran dagens./Kara amnen for Edelfelt ar havet och
skargarden och syns till exempel i verket Lekande pojkar pa& stranden. Nar man betraktar Edelfelts
verk kan man ocksa stota pa askadningspedagogiska@mnen, sdsom'dod och begravningar (bl.a.
Ett barns likfard)

Webutstéllning - Albert Edelfelts ateljé

Ut6ver teman relaterade till lokalhistoria.observeras mangfalden av historia och nutid i barnens
narstaendekrets. Man kan behandla barnens och deras familjers narhistoria och kulturarv med
hjalp av exempelvis leksaker fran foraldrarnas.eller mor- och farféraldrarnas barndom och andra
gamla foremal samt med hjalp. av bilder och berattelser. Mangsidiga exempel stoder barnens
tillvaxt som medlemmar i ett samhalle som, vardesatter mangfald. Samtidigt stods barnens
beredskap och fardigheter att delta.i och tillhéra den finlandska kulturen och det finlandska
samhéllet.

Askadningsfostran

Smabarnspedagogikens askadningspedagogik ar allmanbildande och inkluderar alla barn.
Askadningspedagogiken genomférs fér alla barn i gruppen som en gemensam verksamhet.
Den &r icke-bindande och icke-konfessionell reflektion, utforskande, lek och upplevelserik
verksamhet dar barnet far vidga sina perspektiv i varlden. Askadningspedagogik innehdller inte
religiost utovande. Personalens uppgift ar att genomfora askadningspedagogik som en del av
smabarnspedagogikens verksamhet.

Man bekantar sig med askadningar och religioner samt religionsloshet utgaende fran vilka
askadningar som finns i gruppen och vad barnen &r intresserade av. Personalens uppgift ar att
skapa en grund for medvetenhet om och forstdelse for mangfald. Olika synsatt och uppfattningar
kommer naturligt fram i vardagen och genom barnens funderingar och skapar mojlighet att
undersoka och bekanta sig med likheter och olikheter i barnens och familjernas askadningar.

Man berattar om &skadningspedagogikens karaktar for vardnadshavarna till exempel i
samtalet gallande planen for smabarnspedagogiken eller foraldrakvallar. Man kan beskriva for
vardnadshavarna hur barnens reflektioner ofta uppstar spontant, till exempel vid en dod insekt
som hittats pa garden, och att askadningspedagogik inte alltid handlar om en forplanerad
stund eller ett besék som hemmen informeras om i forvag. Pedagogisk dokumentation kan
ocksa anvandas for att beskriva askadningspedagogisk verksamhet och barnens reflektioner for
vardnadshavarna.
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Om man ordnar verksamhet som innehaller religionsutdvning, sdsom julkyrka, ska man alltid
ordna alternativt program med liknande innehdll som ska vara pedagogiskt motiverad och
forberett. Vardnadshavarna ska i god tid informeras om alternativen, sa att de kan avgora vilken
verksamhet deras barn ska delta i. Inget av aktivitetsalternativen ska framstéllas som battre an
de 6vriga, och personalen ska fasta uppmarksamhet vid hur de pratar om de olika aktiviteterna
och barnens deltagande. Om psalmer eller andra religiésa inslag ingar pa en fest pa daghemmet
ska vardnadshavarna aven informeras om detta i férvag. Vid en fest kan man goéra det mojligt for
alla familjer att delta genom att placera religiost innehall alldeles i borjan eller slutet. Personalen
sakerstaller att det ar mojligt att komma eller g& under festen pa ett diskret satt och utan att vacka
uppmarksamhet.

Barngruppen eller enheten sammanstéller en festkalender/arsklocka for gruppen eller en
mangkulturell festkalender, som foérutom de hdgtider som ingar i det finlandska kalenderaret
innehdller de viktigaste hogtiderna i familjernas religioner, askadningar och kulturer, inklusive
barnens fodelsedagar. Forverkligandet av detta preciseras i gruppens pedagogiska plan.

Stédmaterial:

Askadningsfostran i smabarnspedagogiken och férskoleundervisningen | Utbildningsstyrelsen
(oph.fi)

4.5.4. Jag utforskar min omgivning

Smaébarnspedagogiken har som uppdrag att ge barnen fardigheter att iaktta, strukturera och forsta
sin omgivning. Barnen ska handledas att utforska och réra sig i'naturen och den byggda miljon.
Smabarnspedagogiken ska stodja utvecklingen av barnens matematiska tinkande och stérka
en positiv installning till matematiken. Smabarnspedagogiken ska dven omfatta miljéfostran och
teknologifostran. Egna iakttagelsef,yupplevelser och. erfarenheter i anslutning till larmiljéerna
hjalper barnen att forsta orsakssammanhang och att utvecklas som tdnkande och ldrande
individer. Utveckling av formagan att benamna sakerioch anvénda olika begrepp framjar barnens
multilitteracitet (kapitel 2.7).

Maélet med smdabarnspedagogiken &r-att erbjuda barnen, oberoende av pa vilket stadium
av sitt matematiska tdnkande de befinner sig, gléddje éver insikt och ldrande. Barnen ska
stifta bekantskap med. matematiken \och dess delomrdden pd ett askadligt och lekfullt sétt.
Barnen ska handledas att upptédcka former, antal och férédndringar i vardagliga situationer och
i ndromgivningen. Barnen_ska uppmuntras att fundera 6ver och beskriva sina matematiska
iakttagelser genom att presentera och utforska dem till exempel med kroppen eller med hjélp av
olika redskap och bilder. Barnen ska ges mdjligheter att klassificera, jamféra och rangordna saker
och ting och att hitta och skapa lagbundenheter och férdndringar. Barnen ska ocksa uppmuntras
att hitta problem som anknyter till I&rmiljén, fundera éver dem, dra slutsatser och s6ka I6sningar
pa dem.

Utvecklingen av barnens taluppfattning ska stodjas mangsidigt i interaktiva situationer, till exempel
genom lek och med hjélp av material som intresserar barnen. Barnen ska uppmuntras att iaktta
antal i miljén och, i takt med att férdigheterna 6kar, att kombinera dem med motsvarande rékneord
och siffersymboler. Férmagan att se och rédkna upp talféljder kan utvecklas till exempel med
hjélp av rim och ramsor. Tillsammans med barnen prévar man att méta och évar plats- och
jamforelsebegrepp till exempel i rorelselekar, genom att rita eller med hjélp av olika redskap.

Barnens férmdga att uppfatta rum och plan ska stédjas genom olika évningar. Barnen ska
uppmuntras att underséka kroppar och former och att leka med dem. Foér att stdrka barnens
geometriska tdnkande ska barnen ges mdjligheter att bygga, pyssla och modellera. Tidsbegreppet
utforskas till exempel genom att iaktta arstiderna och dygnets olika tider.

Syftet med miljéfostran &ar att stiarka barnens forhallande till naturen, ldra dem att bete sig
ansvarsfullt i milion och handleda dem att stegvis tilligna sig en hallbar livsstil. Miljéfostran
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omfattar tre dimensioner: att lara sig i milioén, att lara sig om miljén och att agera till forman fér
miljén. Den narbeldgna naturen och den byggda milién &r bade féremal for Iarande och larmiljéer.

Att gbra utflykter i naturen och i den byggda miljén samt att underséka omgivningen &r en
viktig del av den smabarnspedagogiska verksamheten. Genom positiva upplevelser lar sig barnet
att njuta av naturen och narmiljén och det stérker barnets forhéllande till sin omgivning. Olika
naturfenomen iakttas med flera sinnen och under olika arstider och man diskuterar och underséker
dem. Samtidigt lar sig barnen att anvédnda begrepp som hor ihop med omgivningen. Genom att
ova sig att kdnna igen olika véxt- och djurarter starks kunskapen om naturen. Tillsammans med
barnen évar man att s6ka information om fragor som intresserar dem. Naturen kan ocksa vara en
plats for estetiska upplevelser och avkoppling.

Barnen ska handledas att vdrna om naturen och dess véxter och djur. Tanken med miljéfostran
ar att barnen ska tillagna sig en hallbar livsstil och éva fardigheter som den férutsétter. Sddana
fardigheter ar bland annat att inte skrapa ned i samband med utflykter, att ldra sig mattlighet och
sparsamhet, att férhélla sig ansvarsfullt i samband med mailtider, att spara energi och att minska
avfallet genom till exempel atervinning, reparation av foremal och ateranvéandning. Samtidigt ska
barnen handledas att fasta uppmérksamhet vid konsekvenserna av olika handlingar. Det &r viktigt
att se till att barnen upplever att de genom sina egna handlingar kan paverka en héllbar livsstil
utan att de som barn behéver ta ett for stort ansvar for att upprétthalla en héllbar livsstil.

Syftet med teknologifostran &r att uppmuntra barnen att bekanta‘sig med undersékande och
experimenterande arbetssétt. Barnen ska handledas att upptédcka teknik i omgivningen och att
hitta pa egna kreativa I6sningar. Barnen ska dven uppmuntrasratt stalla.fragor, att gemensamt
s6ka svar pd dem och att dra slutsatser.

Personalen ska tillsammans med barnen iaktta tekniska l6sningar i vardagen och bekanta sig med
digitala verktyg och applikationer och hur de fungerar. Sérskild uppmérksamhet ska féstas vid en
trygg anvédndning av maskiner och apparater. Barnen ska gesimdojligheter att forverkliga sina egna
idéer till exempel genom att bygga med olika.material‘och testa hur olika apparater fungerar. De
ska ockséa uppmuntras att beskriva sina I6sningar. Tillsammans ska man I6sa problem och gléddjas
over att lyckas. Malet &r att barnen genom egna erfarenheter ska komma till insikt om att tekniken
ar ett resultat av ménsklig aktivitet. hverksamheten kan man anvénda tekniska I6sningar som
finns i ndrmiljén, till exempehi leksaker och andra tekniska I6sningar i vardagen, och understka
hur de fungerar.

» -*
PORVOOCSBORGA

v

Personalen drar nytta av de stunder och situationer som den dagliga verksamheten erbjuder for
att stddja matematiskt tankande. Den vuxna anvander medvetet olika begrepp och handleder
barnen att tala om matematiska begrepp sdsom tid, barnets alder, arstider, former, stycken,
placeringar och relationer. | en situation dar barnen vantar pa nagot kan man rakna hur manga
barn som star i ko, hur manga som &r pa plats den dagen, hur manga som &r borta, vem som &r
forst och sist. Leksaker och material kan sorteras, klassificeras, jamféras och ordnas. | lekar och
rorelselekar kan man 6va pa positionsbegrepp, sdsom under, ovanpd, bredvid, framfér, bakom.
Matematik ingar i manga olika situationer. Under en utflykt i skogen kan man exempelvis jamfora
saker, nar man handarbetar mater och bedomer man och i sang- och ramslekar raknar man antal
och lar sig talféljder.

I larmiljon ska barnen ha tillgang till redskap och material som stodjer det matematiska tankandet,
sdsom kort med antal, siffra och rakneord (1-5 och 1-9), parlor, knappar, stenar, pinnar, former,
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stycken, olika byggmaterial och klossar samt spel. Med hjalp av spel lar man sig exempelvis
forhallandet ett-till-ett. For att mata anvander man forutom fardiga matt &ven den egna kroppen.
Man kan leta efter saker i miljon som ar lika langa som ens eget finger eller mata hur manga
fingerlangder langt ndgonting ar. Barnen ska erbjudas méjlighet till matematisk problemlésning.
Genom att bygga med exempelvis lego eller geomags kan man 6va pa den rumsliga gestaltningen.
Man Ovar ocksa pa gestaltningen av utrymmen och riktningar genom att rora sig i lokalerna och
miljén.

Utvecklingen av programmerings-tankande stdds i en mangd olika problemlésningssituationer,
sdsom genom att planera och genomfora verksamhetens regler och ordning samt av stegvisa
processer. Som enklast 6vas verksamhetens regler och ordning i vardagens verksamheter vid
pakladning och i regler med lekar. Se Digistigen i Borga.

Fragor som géller miljéfostran, klimatférandringen och hallbar utveckling behandlas inom
smabarnspedagogiken genom barnens erfarenhetsomrade och livsmiljo samt genom narmiljon.
Man kan ocksa samarbeta med lokala féretag. Inom smabarnspedagogiken har en hallbar livsstil
sociala, kulturella och ekonomiska dimensioner. Malet ar att starka barnens sociala och kulturella
kunskaper och fardigheter sa att de stddjer formagan att agera i den situation de befinner sigi men
aven i framtiden tillsammans med olika typer av manniskor i olika gemenskaper och i féranderliga
sammanhang.

Borga erbjuder goda mdjligheter att starka barnens relation till' naturen. Daghemmen har
egna gardar och natur finns i narheten. | verksamheten ska man undersoka och observera
naturfenomen och lara sig om vaxter, trad, faglar, insekter ochrandra djur i omgivningen. Med
barn kan odla vaxter och studera villkoren och tillvaxtprocessen.

Det ekonomiska perspektivet forverkligas inom smabarnspedagogiken bland annat genom
l&ngsiktiga och hallbara anskaffningar. Man funderar pa inkdpsbehov och alternativa losningar
tillsammans med barnen. Vuxna och barnen tar hand om féremal, redskap och miljon sa att de
halls i gott skick langre. Man diskuterar och 6var korrekt och sparsamt bruk av energi och material
tillsammans med barnen samt minskning av mangden avfalliman av majlighet. Man kan fokusera
pa anvandning av vatten, pappershanddukar, el, pysselmaterial etc.

Med barnen funderar vi pa vilket material som kan ateranvandas, till exempel som limburkar eller
pysselmaterial. Forskningsamnet kan ockséa vara.vilket material som formultnar och vilket som inte
gor det. Inom smabarnspedagogiken sorterar.man sadant avfall som samlas in separat i enlighet
med de insamlingskéarl som finns'i fastigheten eller i narheten: papper, kartong, bio, glas, metall,
plast och batterier.

| Borga har man som mal att minska matsvinnet. Daghemsgruppen bestéller mat endast i enlighet
med antalet bokade vardtider. Vardnadshavarna deltar i férverkligandet av detta genom att i god
tid meddela om franvaro som de kanner till i forvag. De vuxna handleder barnen i att bedéma hur
mycket mat de vill &ta och ta en lamplig portion, samt uppmuntrar barnen att ata upp den mat de
har tagit pa tallriken. Man kan borja med att ta en liten portion, och sedan hamta mer. Om man inte
tycker s& mycket om en ratt tar man bara lite pa tallriken. | maltidssituationer fokuserar vuxna pa
att ata i lugn och ro tillsammans med barnen. Man observerar barnens agerande och sékerstaller
att det inte blir en vana att slanga bort mat exempelvis p& grund av bradska eller for att barnet vill
nagon annanstans. Nar man &ter utan bradska blir det ocksé lattare for barnen att lara sig kanna
igen kénslan av méattnad. Barnen uppmuntras att prova nya ratter ratter.

Allt runt omkring oss ar teknologi, sdsom klader, redskap, leksaker, mobler. Barnens férundringar
och fragor kan undersokas till exempel genom glas som material och dess tillverkning. Den egna
fastigheten erbjuder mojligheter att bekanta sig med olika typer av teknik. Man kan tillsammans
med barnen bekanta sig med husets varme- och energiproduktion, ventilation och andra tekniska
utrustning.

Stédmaterial:
Varhaiskasvatuksen ilmasto-opas

Gron Flagg
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Ruokatutka - sagor och uppgifter for hallbar utveckling

4.5.5. Jag vaxer, ror pa mig och utvecklas

Detta ldaromrdde omfattar mal som anknyter till fysisk aktivitet, matfostran, hédlsa, trygghet
och sékerhet. Ett uppdrag inom smabarnspedagogiken &r att tillsammans med vardnadshavarna
ldgga grunden foér en livsstii som védrnar om hélsa och vélbefinnande och som framjar
fysisk aktivitet. Ldaromrddet stoder barnens méangsidiga kompetenser sérskilt inom delomradet
vardagskompetens (kapitel 2.7).

Syftet med smabarnspedagogiken &r att inspirera barnen att réra pa sig pa manga olika séatt
och kdnna gladje 6ver att réra pa sig. Barnen ska uppmuntras att vara ute, leka och réra
pd sig under alla arstider. Utéver handledd fysisk aktivitet ska barnen ocksa varje dag ges
tillréckliga mojligheter att fritt réra pa sig bade inomhus och utomhus. Den fysiska fostran
ska vara regelbunden, barncentrerad, mangsidig och malinriktad. Tillracklig fysisk aktivitet ar
viktig fér barnets sunda uppvéxt, utveckling, ldrande och vélbefinnande. Fysisk aktivitet innebar
olika typer av rorelseaktiviteter och olika anstrdngande sétt att réra pa sig, till exempel att
leka inomhus och utomhus, samt att géra utflykter och delta i handledd fysisk aktivitet. Att
réra pa sig tillsammans utvecklar barnens sociala fardigheter, sésom kommunikationsfardigheter
och sjalvregleringsférmaga. Den fysiska aktiviteten ska vara emwmaturlig del av barnets dag. |
samarbete med vardnadshavarna ska barnen uppmuntras till fysiskaktivitet ocksa pa fritiden i
olika utrymmen och i olika terrédnger och férhallanden utomhus,

Smabarnspedagogiken har dven som uppdrag att utveckla barmens kroppskdnnedom och -
kontroll samt grundldggande motoriska fardigheter, till exempel balans- och rérelseférmaga och
férmdga att hantera redskap. Man ska anvénda sig'awolika sinnen och anvénda redskap av
olika material som inspirerar barnen att réra pa sig. Den fysiska aktiviteten ska varieras pa ett
naturligt sétt med avseende pa langd, intensitet och tempo. Barnen ska fa erfarenheter av att réra
pa sig individuellt, parvis och i grupp.. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska barnen fa
erfarenheter av olika rérelselekar, till exempel traditionellagardsiekar, sago- eller musikgymnastik.
Man ska utnyttja de olika arstiderna sa att barnémhar.mojligheter att ldra sig for arstiderna typiska
sétt att réra pa sig utomhus.

Regelbunden och ledd fysisk aktivitet'spelar en stor roll for barnens helhetsméssiga utveckling
och motoriska ldarande. Déarfor ar det viktigt att systematiskt observera hur barnens motoriska
fardigheter utvecklas. Personalen skaplanera dagsstrukturen, inomhus- och utomhusmiljén samt
verksamhetens innehall sa att barnen kan njuta av att réra pa sig i olika sammanhang pa flera olika
sétt. Redskapen ska vara tillgéangliga fér barnen sa att de kan anvanda dem ocksa for spontana
aktiviteter och lekar. Inom smabarnspedagogiken &r det viktigt att se till att redskapen &r trygga.

Syftet med matfostran dr att framja ett positivt forhallningsséitt till mat och &tande samt stédja
mangsidiga och hdlsosamma matvanor. Barnen ska handledas att dta sjélvstandigt, mangsidigt
och tillrackligt. De dagliga maltiderna ska avnjutas i en lugn atmosfér och barnen ska fa lara sig
gott bordsskick, att ge matro och att ata tillsammans. Med hjélp av olika sinnen och genom att
noga studera maten bekantar man sig med matrétter, deras ursprung, utseende, sammanséttning
och smak. Samtal, sagor och sanger om mat utvecklar barnens ordférrad angaende mat.

| smabarnspedagogiken ska man tillsammans med barnen fundera Over faktorer som &r
forknippade med hélsa, trygghet och sékerhet. Barnens férmaga att skéta sin hélsa och
personliga hygien ska stédjas. Tillsammans med barnen ska man diskutera betydelsen av att réra
pa sig, vila och ha goda ménskliga relationer for véalbefinnandet och hélsan. Barnen ska fa lara
sig om sékerhet i dagliga situationer. Det kan till exempel vara pakladnings-, méltids-, lek- eller
utomhussituationer. Barnens nyfikenhet gentemot sexualitet och kroppen ska handledas pa ett
respektfullt och for barnets alder lampligt sétt. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska
barnen bekanta sig med regler fér hur man rér sig tryggt och de ska dva sig att réra sig tryggt i
trafiken. Malet &r att stédja barnens kénsla av trygghet och sakerhet, lara dem att be om och séka
hjélp och att handla tryggt i olika situationer och miljéer.
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Fysisk aktivitet i verksamheten

Daghemmen, familjedagvarden och klubbverksamheten har utsedda motionsansvariga som
traffar varandra.

Planering och utvardering av enhetens och barngruppens verksamhet:

arsklockan for motion

bedomning av det nuvarande tillstandet, arligen

observation av fardigheter i grundlaggande motorik, Skidi- ja Skillireilit
mappen for handledaren i idrottslekskolan (Liikkari-mapp)

Motionspedagogiken ska vara en évergripande verksamhet for smabarnspedagogikens personal,
som ar narvarande vid varje dgonblick under smébarnspedagogikens dag."Med en positiv attityd
och entusiasm skapar smabarnspedagogikens personal en tryggoch uppmuntrande atmosfar for
smabarnspedagogikens dag. | en trygg atmosfar uppmuntras barnen till att forsoka och prova pa
olika saker, och pa sa satt skapas majligheter till upplevelser av-framgang. For barn ar rorelse
en fysisk aktiv lek som kénnetecknas av oférutsagbarhet, improduktivitet, normalitet och fantasi.
Leken spelar en viktig roll i barnets évergripande utveckling och det &r darfor just lek och lekfullhet
ar hornstenarna i motionspedagogiken. Vuxens egen entusiasm och deltagande i fysiska och
lekfulla aktiviteter ar ett mycket betydelsefullt satt att forbattra barns anstrangande fysiska aktivitet.

Man okar barnens fysiska aktivitet genom att

observera barnens fardigheter i grundlaggande motorik och ordna barnen méjligheter for
att ova

undvika onddigt och langvarigt sittande: personalen observerar och utvarderar dagens och
veckans struktur och aktiviteter samt hur mycket barnen sitter, praxisen andras enligt behov
ordna forflyttningssituationer sa att de sker gradvis och minska vantandet

ordna sd att alla barn inte ar ute vid samma tidpunkt, sa att det finns mer utrymme pa garden
och inomhus

ordna rorelse och aktivitet i eventuella situationer dar man vantar, t.ex. rora sig till musik
medan man vantar p4 maten

utvardera och andra regler: begransar eller mojliggor de fysisk aktivitet, t.ex. sma barn tillats
Ova pa att klattra upp pa stolar och ner darifran

bygga olika arbetspunkter

anvanda mangsidiga och aktiva arbetssatt

tillata fysisk aktivitet inomhus aven i andra lokaler an gymnastiksalen:

« moblerna placeras s att barnen kan klattra, krypa, gora kullerbyttor, rora sig pa bankar

« markeringar p& golvet och banor langs rutter dar man ror sig

« man kan skaffa olika typer av motionsredskap till gruppens lokaler, sdsom magbrador,
gymnastikklossar, bollar och madrasser

Ledd motion

Utomhus kan personalen ordna olika spel och lekar dar man rér pa sig, sdsom tafatt,
bollspel, brannboll, spegel, farg, olika banor. God praxis: "motionsansvarig” etc. For varje
vecka utser man en motionsansvarig for utevistelsen, som ansvarar for att planera och
ordna motion fér de barn som vistas utomhus.
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« Gymnastiksalen anvands kontinuerligt, gruppspecifika anvandningstider eller 6ppna tider
fordelas 6ver hela dagen.

» Barnen far vara med i planeringen av innehall, motionsstunder och aventyrsbanor.

» Vintermotion: Varje barn far prova pa att dka skidor och skridskor, pa sin aldersniva far
barnen lara sig grunderna i skid- och skridskodkning. Daghemmet ska ha utrustning att lana
ut. Man besoéker pulkabacken.

Inom familjedagvarden anvander man den befintliga larmiljon — spel och rorelselekar kan
ofta ocksd ordnas inomhus. Grupperna inom familjedagvarden &ar ute i skogen, besoker
idrottstjansternas idrottsvarldar, promenerar till parker och forflyttar sig genom att ga. Enligt
overenskommelse kan familjedagvardarna anvanda nardaghemmets jumpasal eller andra rum.

| Klubbar rér barnen pé sig bade inomhus och utomhus. I nagra klubbplats finns det ocksd mojlighet
att anvanda jumpasalen.

Familjer uppmuntras ocksa att motionera tillsammans. Daghemmen anordnar ett arligt
motionsevenemang for familjer. Passet for en aktivare livsstil for olika aldersgrupper ges till
vardnadshavarna under samtalet for barnets plan. | familjekafé och parkverksamhet organiserar
man traningsbanor och rorelselekar.

Stédmaterial:

Rekommendationerna for fysisk aktivitet under de forsta aren

Maltider och matfostran

Barn i klubbverksamheten har egen picknickmat med sig. Personalen styr fordldrar att vélja
naringsfullt och halsosamt mat.

Borga kost- och stadtjanster ansvarar om tillredning mat for daghem och skolor. Planeringen
av matsedeln baserar sig pa Statens naringsdelegations rekommendationer for naringsamnen
och mat for hela befolkningen och olika aldersgrupper. Narings- och matrekommendationer |
planeringen beaktas bade kundresponsen och mattraditionerna under hogtiderna.

Maten i Borga stads skolor och daghem &r laktos- och glutenfri (utom pastaratter). Darfor passar
maten for storsta delen av elever och daghemsbarn. Information angdende specialkost i Borga
stad

Malet ar att framja en positiv instéllning till mat och atande och att stoda mangsidiga och
halsosamma matvanor. Bespisningen ar en del av barnets smabarnspedagogik och den ska
vara andamalsenligt ordnad och handledd. Personalen som 6vervakar bespisningen har ansvaret
for att handleda den. Malet for maltiden ar att kvaliteten pd maten uppfyller de allmanna
halsokraven och naringskraven, och att man serverar tillrdckligt med mat och tillrackligt ofta,
beroende pa varddagens langd. For ett barn i heldagsvard motsvarar maltiderna i daghemmet tva
tredjedelar av det dagliga energibehovet, for ett barn i deltidsvard en tredjedel. Barnets lunch foljer
tallriksmodellen: hélften av tallriken gronsaker, en fjarde del potatis, pasta eller ris och en fjarde
del kott, fisk eller baljvaxter. Brod ar en del av maltiden. P& brodet breds vegetabiliskt margarin
och som matdryck serveras fettfri mjolk, surmjolk eller vatten.
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Barn ar individer och utvecklas i egen takt. Barnet ar av naturen misstanksam mot saddant som &ar
nytt och frammande. Det &r typiskt att barn forhaller sig reserverat till ny mat. Man ska smaka pa
ny mat till och med 10-15 ganger innan man vanjer sig. Du kan lara k&nna mat och ingredienser
genom att studera smaker, strukturer, dofter och aven ljud. Vid maltiden &r det den vuxna som
bestdmmer vad som serveras, men barnet bestimmer hur mycket det ater eller om det ater alls.
Man ska inte ge upp aven om barnet inte vill 4ta den forsta gdngen. Barnet uppmuntras dta men
man trugar inte mat pa barnet eller tvingar det att ata eftersom detta kan leda till att maten blir
annu mer motbjudande for barnet. Man far tack for att smaka. Ocksé bel6ningssystem dar nagot
positivt foljer av att man ater ska undvikas. Brod och mjélk ar en del av maltiden och anvands inte
som beldning for att &ta maten som finns pa tallriken.

Det ar de vuxnas uppgift att félja barnets utveckling sa att barnet har goda forutsattningar att lara
sig nytt och att 6va upp fardigheter. Personalen ansvarar for uppratthallande av samarbetet med
hemmet. Man diskuterar med vardnadshavarna och kommer 6verens om gemensamma satt med
vilka man stoder barnets matvanor. Personalen samarbetar med vardnadshavarna och vid behov
med halsotjanster inom valfardsomrade for att I6sa eventuella problem som barnet har da det
gdaller atande eller néring.

Vid matbordet far barnen inte bara naring utan dar formedlas ocksa kunskaper, fardigheter och
attityder. Vid maltiden fungerar de vuxna som modeller for barnet. De vuxna har ansvar for
hurdana attityder, vanor och samtalsamnen de 6verfor till barnet. Maltiderna ar trevliga stunder
av samvaro. Via ord och handling stravar de vuxna efter att paverka barnets uppfattning om
maten positivt. Vid matbordet pratar man om trevliga saker och maltiderna bor vara behagliga och
positiva stunder. Vid matbordsdiskussioner &ar det bra att pd ett vanligt och’uppmuntrande satt
styra barnens matvanor och att tillsammans med barnen fundera‘bl.a. pa matkultur, naring och
matens ursprung. Utdver den finlandska matkulturen och de finlandska sederna, bekantar man
sig aven senast i forskolan med nagon annan matkultur genom att utnyttia hemmens sakkunskap.

| den pedagogiska verksamheten ingdr att baka och tillreda-mat i liten skala. Man forbereder
tillsammans med barnen festdagar som hor till den finlandska kulturtraditionen eller andra fester
och evenemang och sadant som serveras vid dessa. Man bakar till exempel brod, pepparkakor
och Runebergstartor med barnen. Det ar bra om:barnet redan fran liten far delta i tillredning av mat
och andra uppgifter i anslutning tillmaltiderna. Barnet far anvanda sina hander, samla erfarenheter
som vidgar sinnena, uppleva gladje och kanslor av att lyckas, och far dessutom kanna sig nyttig
da det hjalper till med gemensamma géromal.

Extra lackerheter (fodelsedagsgodis, godis fran resor osv.) ska inte hamtas till dagvarden.
Barnens fodelsedagar firas pa det satt som man kommit 6verens med barn och vardnadshavarna.
Efter varje maltid far barnen en xylitolpastill (morgonmal, lunch och mellanmal).

Personalen informerar vardnadshavarna om mattider.

Stddmaterial:
RuokaTutka laromedel fér undervisning
Ruokakasvatus - Neuvokas perhe -ammattilaiset

Kokonaisvaltaista ruokakasvatusta varhaiskasvatukseen ja perusopetukseen (uef.fi)
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Kropps- och kénslofostran

—

L]
"ORVOO - BORGA

Kropps- och kanslofostran ar trygghets- och sexualfostran som ges pa ett sadant satt som tar
hansyn till barnets alder och utvecklingsniva. Det betyder att barnet évar pa hur man ska uppfora
sig, lar sig sina rattigheter och regler for vad som ar lampligt, och lar sig om sjalvbestammanderatt.
Barnet far information om sin egen kropp och hur barnet ska ta hand om den. Vuxen namnger
kroppens olika delar genom att anvanda de réatta orden for dem. Barnen dvar att skta sin egen
hygien och halsa i enlighet med sin alder.

| sexualfostran for barn ingar olika delomraden, sa som fardigheter att skydda och respektera sin
egen integritet och andras kroppar. Barnets frdgor om sexualitet besvaras sakligt enligt barnets
alder och pa ett sddant satt att inte barnet kanner skam. Personalen skapar en trygg atmosfar sa
att barnet vagar vanda sig till en vuxen med sina fragor och problem.

Med trygghetsfardigheter avses bl.a. stod for barnets valmaende och utveckling och viktiga
fardigheter for interaktion med vilka barnets sjalvkannedom, ssjalvkansla och sjalvfértroende
utvecklas. Barnet far lara sig satt att skydda sin integritet. Det ar latt att lara granserna for vilka
kroppsdelar som ar privata med baddréaktsregeln. De delar av kroppen som técks av baddrékten
ar allas privata omrade. Barnen lar sig vad som ar lamplig beroring:

» lamplig berdring ar frivillig,

e den kénns bra,

« den kanns inte obehaglig efterat,

« man far inte krama eller pussa nagon mot deras vilja, och inte reta eller skada ndgon med
avsikt,

 ber6ring ar aldrig nagot hemligt, &ven om nagon sager sa,

« man kan éva med barnet, hur barnet kan agera i en situation som kanns obehaglig. Barnet
lar sig att saga "nej” med eftertryck, ga bort fran situationen och beréatta om den for en
palitlig vuxen.

(Kalla: Kampman & Tukiainen 2020)

Stédmaterial:

Kehotunnekasvatuksen ja turvataitojen opettaminen varhaiskasvatuksessa. Materiaalipaketti
kaytannon tyon tueksi. 2020. A. Kampman ja A. Tukiainen.

Véestoliitto Kropps- och kanslofostran

Barn och sexualitet

4.6. Preciseringar gallande sprak och kultur

Utgangspunkten i grunderna fér planen fér smabarnspedagogik &r att de sprakliga och kulturella
aspekterna ska beaktas for varje barn som deltar i den smabarnspedagogiska verksamheten. |
smabarnspedagogiken ska barnens varierande sprékliga och kulturella bakgrund ses som nagot
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positivt som berikar gruppen. En sprék- och kulturmedveten smabarnspedagogik innebér att olika
sprak, kulturer och dskadningar knyts samman till en del av den smabarnspedagogiska helheten.

Enligt lagen om smabarnspedagogik ska kommunen se till att varje barn kan fa
smabarnspedagogik pa sitt modersmal, svenska, finska eller samiska. Fér ett barn som anvander
teckenspréak kan smabarnspedagogik ges péa teckensprak. Smabarnspedagogik kan ocksa ges

pa& romani®®. Aven andra sprk kan anvandas i smabarnspedagogiken ifall det inte dventyrar
forverkligandet av mélen i grunderna for planen for smabarnspedagogik. Om andra sprak anvénds
ska barnet ocksa fa stéd for sin modersmalsutveckling i svenska eller finska. Ett samarbete mellan
personal, vardnadshavare och olika kultursamfund framjar kontinuiteten i barnens och familjernas
kulturarv och stéder barnens mdéjligheter att ge uttryck for sin egen kulturella bakgrund. I tva- och
flersprakiga miljéer ska barnen uppmuntras att kommunicera med varandra.

Det finns barn i den smabarnspedagogiska verksamheten som pratar bade svenska och finska
som modersmal. Det &r av stor betydelse for dessa tvasprakiga barns sprakliga utveckling och
identitetsutveckling att bada spraken far stéd och att barnen uppmuntras att anvdnda dem.

Smabarnspedagogisk verksamhet fér samiska barn har som sérskilt mal att starka barnens
samiska identitet och kunskap om sin kultur och ge barnen mdjlighet att tilldgna sig samiska

traditioner och fardigheter. Samerna &r ett urfolk som i enlighet med grundlagen®’ har rétt till
sitt eget sprdk och sin egen kultur. Ndrmiljén och samarbetet med.vardnadshavarna och den
samiska gemenskapen ska tas till vara i verksamheten. Nar smabarnspedagogisk verksamhet
ordnas p& ndgot av de tre samiska spraken, ar verksamhetens sarskilda mal att starka barnens
sprékutveckling och férmdga att forstd och anvédnda spraket.-Malet ‘@ratt forbéttra barnens
férmaga att komma till rétta i samisk miljo, att ldra sig samiskaf@ch att lara sig pa samiska.
Personalen ska i samarbete med vardnadshavarna frémja bevarandet av det samiska sprak- och
kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet for romska barn har som_sérskilt mdl att starka barnens
positiva identitetsutveckling och k&dnnedom om sin historia och kultur samt 6ka barnens delaktighet
i samhéllet. Utéver det ska barnensisprakliga utveckling stodjas i samarbete med barnens
vardnadshavare och den romskajgemenskapenslman av mojlighet ska man ge barnen mdéjlighet
att anvénda och tillagna sig romanidPersonalen ska'i samarbete med vardnadshavarna frdmja
bevarandet av det romska Sprék- och kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet. fér teckensprakiga barn kan genomféras antingen i en
separat grupp fordeckensprakiga eller i en blandad grupp, som bestdr av teckensprékiga
barn och barn som anvénder talat sprak. Teckenspraket kan vara barnets modersmal, forsta
sprék eller andra sprak."Barnen som anvénder teckensprak kan vara déva, hérselskadade eller
hérande. Malet for smabarnspedagogiken for teckensprakiga barn &r att stédja och stdrka barnens
sprakliga och kulturella identiteter genom att ge dem méjlighet att anvénda och tillagna sig det
finlandssvenska eller finska teckenspréket i samarbete med vardnadshavarna. Malet &r ocksa att
forbéttra barnens formaga att komma till rétta i olika sprakmiljéer samt stérka teckenférradet och
kunskaperna i det finlandssvenska eller finska teckenspraket.

| den smabarnspedagogiska verksamheten ska barn med ett frimmande sprdk som
modersmal och flersprakiga barn & stod for att utveckla sina sprékkunskaper, sina sprékliga
och kulturella identiteter och sin sjélvkénsla. Utvecklingen av barnens kunskaper i svenska
eller finska ska framjas madlinriktat och pedagogiskt och utgdende fran barnens behov och
forutséttningar pa alla omraden som barnets sprékliga kunskaper och fardigheter omfattar.
Med hjélp av méangsidiga kommunikationssituationer och larmiljéer ska barnen ges mdjlighet
att anvdnda och tilligna sig svenska eller finska som andrasprak i olika fostrings- och
undervisningssituationer. Ett konkret sprak och ett uttrycksférrad som anvénds i vardagen ska
vara utgdngspunkten for att tillagna sig svenska eller finska. Férmagan att forstd och férmagan
att producera sprak ska knytas samman. Pa detta sétt lar sig barnet att géra iakttagelser och
uttrycka sina tankar, kdnslor och dsikter pa ett eget och for situationen lampligt séatt. En del av
barnen blir bekanta med den finldndska kulturen och det svenska eller finska spréket forst da

96 Lag om sméabarnspedagogik 8 § och RP 40/2018 rd, s. 88-89 samt teckensprékslag (359/2015)
97 Finlands grundlag 17 § 3 mom. (731/1999)
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barnet bérjar i smabarnspedagogiken. Att ett barn bekantar sig med och férsoker ldra sig det
svenska eller finska spraket ska inte jamstéllas med stédet som ges i smabarnspedagogiken
(kapitel 5). Vardnadshavarna ska fa héra om den finldéndska smabarnspedagogikens mal, innehall
och metoder. Personalen ska diskutera familjens sprakmiljé, sprakval, flersprakiga och kulturella
identiteter samt utvecklingen och betydelsen av barnets modersmal — ett eller flera — med
vardnadshavarna. Smabarnspedagogiken stéder barnets integrering i det finlandska samhéllet.

I man av mdjlighet skapas &aven tillfallen déar barnen kan anvénda och léra sig sitt eget eller sina
egna modersmadl. Det egna modersmadlet och att lara sig svenska eller finska som andrasprak
ligger till grund for barnets funktionella tva- och flersprakighet. Ansvaret fér att upprétthélla och
utveckla barnets modersmal — ett eller flera — och kultur ligger i férsta hand hos barnets familj. Vid
behov anvénds tolk i diskussion med vardnadshavare for att garantera 6msesidig forstaelse.

4.6.1. Smabarnspedagogik pa tva sprak

Smabarnspedagogik pa tva sprék ska baseras pa ett beslut fattat av kommunen eller en privat
aktor. Syftet med smabarnspedagogisk verksamhet pa tva sprak &r att ta till vara barnens sensitiva
period for tidig sprakinlarning genom att erbjuda barnen en mangsidigare sprakpedagogik &n i
vanliga fall. Barnen ska erbjudas tillféllen att tilldgna sig spraken och anvdnda dem pa ett aktivt
och lekfullt satt. Samtidigt laggs grunden for livslangt sprakldarandesMalet &r att verksamheten
i en flersprakig miljé ska vacka barnens sprékliga nyfikenhet och lust att experimentera. Olika
kulturer mots ocksa pa ett naturligt sétt i den smabarnspedagogiska verksamheten som ordnas
pd detta sétt.

Smaébarnspedagogik pa tva sprdk indelas i omfattande ochsmindre, omfattande. | omfattande
smabarnspedagogik pa tva sprak ar stravan att ge barnen. fardigheter att komma till rétta i en tva-
eller flersprakig miljé. | mindre omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak dr malet att vicka
barnens intresse och skapa en positiv attityd till spraken.

Omfattande smabarnspedagogik patva sprak
Tidigt fullstandigt sprakbad i de inhemska sprakenissméabarnspedagogiken

Spréakbad pa finska kan ordnas inom den svensksprakiga smabarnspedagogiken och sprakbad
pa svenska kan ordnas inom den.finskspréakiga smabarnspedagogiken. Utéver det kan sprakbad
pd samiska ordnas inom savéal den svensk-som den finsksprakiga smabarnspedagogiken. Tidigt
fullstandigt sprakbad ide inhemska spraken &r ett program som bérjar i smabarnspedagogiken
och fortsétter genom ‘hela den grundldggande utbildningen. Spraket i smdbarnspedagogiken,
undervisningsspraket i forskolan ch skolan och det andra inhemska spréket eller samiska
ska bilda en helhet. Smabarnspedagogiken ska huvudsakligen ske pd sprdkbadsspraket.
Utvecklingen av barnens modersmdl — ett eller flera — ska stédjas i samarbete med hemmen och
vardnadshavarna. Malet for verksamheten &r att var och en i personalen konsekvent anvénder
endast ett sprak: antingen sprakbadsspréket eller det sprdk som smabarnspedagogiken ordnas
pd. Barnen ska uppmuntras att anvdnda sprakbadsspraket, men de ska ha mdjlighet att bli
forstadda ocksa pa sitt modersmal. Malet &r att barnen kan éverga till férskoleundervisning och
vidare till grundlaggande utbildning i form av sprakbad.

Annan omfattande sméabarnspedagogik pa tva sprak

| annan omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak genomfors en del (minst 25 %) av
verksamheten pa ndgot annat sprak &n de sprak som faststélls i lagen om smabarnspedagogik.
Spraket i fraga kan vara modersmal fér en del av barnen. Verksamheten ska planeras sa att
de olika sprékgrupperna far tillrdckligt stéd for sin sprakutveckling. Det kan ocksa finnas barn
i gruppen, vars modersmal ar ndgot annat dn de sprdk som anvénds i smabarnspedagogiken.
Anordnaren av smabarnspedagogik ska fran fall till fall i samrad med vardnadshavarna évervédga
nér ett sddant arrangemang stoéder barnets utveckling.

| smabarnspedagogik pa tva sprak ska verksamheten planeras sa att smabarnspedagogiken
bildar en helhet, dédr bdgge spraken &r nérvarande och utvecklas gradvis som en foljd av
personalens sprakbruk och barnens aktiviteter. | man av mdéjlighet ska var och en i personalen
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anvénda endast ett av spraken aktivt. Barnen ska ha mdjlighet att bli forstadda &ven pa sitt
modersmal, da det ar svenska eller finska. Barnen ska uppmuntras att anvédnda de tva spraken
inom verksamheten. Malet &r att barnen kan 6verga till forskoleundervisning och grundldggande
utbildning antingen pa tva sprék eller pa svenska eller finska.

Mindre omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak
Sprakberikad smabarnspedagogik

Med sprakberikad smabarnspedagogik avses hédr sddan smabarnspedagogik, ddr mindre &n
25 % av verksamheten regelbundet och systematiskt ordnas pd ett annat sprak dn de sprak
som faststélls i lagen om smabarnspedagogik. Mélet &r att stodja sprakutvecklingen, motivera
barnen och méjliggora ett mangsidigare sprakval. Malet kan ocksa vara att 6verga till sprakberikad
undervisning eller annan férskoleundervisning eller grundlaggande utbildning pa tva sprék eller
till pa annat sétt tidigarelagd sprakundervisning.

Sprakboverksamhet

Med sprékboverksamhet avses inom smdbarnspedagogiken sddan verksamhet som stérker
barnens kunskap om deras egen kultur och erbjuder dem mdjlighet att ldra sig ett
utrotningshotat minoritetssprék eller urfolkssprak som talas i familjen eller slakten. Principerna i
sprakboverksamheten kan pdminna om sprakbadsprinciperna.

Sprakbad i Borga

B -
PORVOO 3 R G A

Sprakbadsundervisning ordnas for finsksprékiga barn pa svenska. Malet med det svensksprakiga
sprakbadet i Borga ar att barnen uppnar en funktionell och muntlig sprakfardighet i
sprékbadsspréket, samtidigt som deras forstasprak utvecklas. For barn, som enligt diagnos
gjord av en sakkunnig har.en sprakstorning eller en uppmarksamhetsstorning, rekommenderas
sprakbad inte.

For barn med finska som modersmal borjar sprakbadsstigen i femarsaldern inom
smabarnspedagogiken, med andra ord ett &r fore forskoleundervisningen. Efter
forskoleundervisningen fortsatter sprakbadsundervisningen i skolan. | sprékbadet foljs
planen for smabarnspedagogik och forskoleundervisningens laroplan med beaktande av
sprékbadsundervisningens sardrag. Borga stads plan for sprakbadsverksamheten.

| Borgad ges tidig fullstandig sprakbadsundervisning. Sprakbadpersonalen anvander endast
svenska i verksamheten. Sprakbadsspraket ar inte bara ett mal utan ett verktyg for inlarningen.
Darfor ar det viktigt att spraket lars ut samtidigt som man studerar innehallen i nagot annat
kunskaps- eller vetenskapsomrade. Barn uppmuntras att anvanda sprakbadsspraket fran borjan
och de férvantas anvanda det i kommunikationen med sprékbadspersonalen.

| sprakbadsundervisningen anvénds varierande barnorienterade metoder och arbetssatt som
ger barnet mdjlighet att hora och sjalv producera sprakbadsspraket aktivt, naturligt och
mangsidigt. Undervisningen ska vara sa éverskadlig som majligt. Personalen anvander mycket
askadliggérande material. Ord ar val synliggjorda i larmiljoerna. Personalen anvander ocksa tid
pa att forklara innebdrden av nya ord och begrepp. Arbetet med barnen ar diskuterande och
fragebetonat. Verksamhetens larmiljder ska vara mangsidiga och varierande. | sprakbadet ar
bekantskap med och upplevelser av den finlandssvenska kulturen en del av undervisningen,
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vilket gors till exempel med hjalp av bestk och kulturevenemang. Femaringarnas grupp gor tatt
samarbete med forskolegruppen.

Samarbetet mellan hemmet och smabarnspedagogiken framhéavs i sprakbadsundervisningen,
eftersom undervisningen ges pa nagot annat sprak an forstaspraket. | sprakbadsverksamheten
har foraldrarnas engagemang en stor betydelse. Vardnadshavarna ska se till att deras barn
deltar regelbundet i forskoleundervisningen. Vardnadshavarna har aven i uppgift att stéda
barnets larande av modersmalet och barnets inlarning och framsteg féljs upp bade hemma
och i forskoleundervisningen. Framstegen i barnets muntliga kunskaper i sprakbadsspraket
observeras regelbundet. Utvarderingsblanketten Sprakets hus fér muntliga sprakfardigheter, som
sammanstallts som ett samarbete mellan smabarnspedagogiken och grundskolan, fylls i for forsta
gangen under forskolearet. Blanketten féljer med fran forskolan till grundskolan.

Personalen ska regelbundet och systematiskt informera om sprakbadsverksamheten il
vardnadshavarna.

Sprakbadsverksamheten har en egen foraldraforening, vars mal ar att framja, utveckla och stoda
sprakbadsverksamheten inom smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen och i skolan.

4.6.2. Stodjande av flersprakiga barn och barn med
frammande sprak i Borga

Inom smabarnspedagogiken stdds. sprakkunskaperna for flersprakiga barn och barn med ett
frammande sprak som modersmal samt den sprakliga och kulturella identiteten och sjalvkanslan
hos dessa barn. Inom smabarnspedagogiken synliggors flersprakigheten i en sprakmedveten
larmiljo dar spraken standigt ar narvarande Gverallt.

Utvecklingen av kunskaperna i svenska/finska framjas malinriktat och ar pedagogiskt planerade
tillsammans med barnen och de vuxna. Malet &r att stodja barnets sprakutveckling i svenska/
finska och en funktionell flersprakighet, dar barnet har lart sig vardagens grundlaggande ordforrad
och anvander det pa ett naturligt satt i olika situationer. Det centrala i undervisningen i svenska/
finska som andrasprak ar att barnet utokar sitt ordférrad, dvar begrepp och forstar instruktioner.

Undervisningen och handledningen i svenska/finska sker planmassigt och regelbundet bade i
vardagliga situationer och i undervisningstillfallen. | planeringen av verksamheten beaktas det att
alla situationer ar larsituationer och att hela personalen har pedagogiskt ansvar. Nar man arbetar
med barnen anvander man ett bra vardagssprak, exakta uttryck samt beskriver och forklarar ord
och begrepp for barnet. Talet konkretiseras med gester, ansiktsuttryck och genom att dskadliggora
med konkreta foremal och saker. Snabba teckningar och anvandning av bilder i larmiljon och
dagligen i olika situationer hjalper smidigheten i vardagen och att forsta och lara sig svenska/
finska.

Vid planeringen av verksamheten beaktas barnets styrkor, kompetensomraden, intressen och
barnets specifika satt att lara sig. Undervisningen ska vara funktionell, mangkanalig, lekfull
och stodja barnets delaktighet. For att starka sprakinlarningen och kanslan av att hora till
gemenskapen ar det andamalsenligt att ha en stressfri och accepterande vaxelverkansatmosfar
samt att anvanda bilder och konkreta foremal som stod for att forstd och uttrycka sig.

68



Verksamheten ska ha en tydlig struktur och innehéalla manga upprepningar och rutiner. Barnet
forses med modeller for rikt sprakbruk till exempel genom ordlistor och barnlitteratur relaterade
till olika situationer eller &mnesomraden.

Personalen samlar in information om barnets sprakkunskaper genom observationer och genom
att dokumentera barnets tal och sprakbruk. Framfor allt agnar man uppmarksamhet &t hur barnet
kan spréket och inte pa vad det &nnu inte kan. Som stod fér observationerna och dokumentationen
anvands verktyget SprakPeda, som personalen anvander for att 1) bedéma och utveckla
larmiljoerna inom smabarnspedagogiken ur sprakmedvetenhetsperspektiv, 2) i samarbete med
vardnadshavarna granska sprakvarlden for barn med ett frammande sprak som modersmal och
3) folja upp hur kunskaperna i svenska/finska utvecklas for barn med ett frammande sprak som
modersmal. Regelbunden dvervakning av fardigheterna fungerar som en grund for planeringen
av rattidig sprakmedveten undervisning. Planen for att stodja barnets sprakkunskaper i svenska/
finska antecknas i barnets plan fér smabarnspedagogik.

Processen att stodja kunskaperna i svenskal/finska for flersprakiga barn och barn med ett
frammande sprdk som modersmal beskrivs i arsklocka for att stodja svenska/finska som
andrasprak. Arsklocka har utarbetats i samarbete med talterapeuter.

2. sToo rhnl..bnlm AVSVENSEAY porgs smabarnspedagogik och

forskoleundervisning:
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Utvecklingen av kunskaper i svenska/finska for flersprakiga och barn med ett frammande sprak
som modersmal kartlaggs och féljs upp i olika skeden med olika metoder:

« Del 2 och 3 i verktyget SpradkPeda vagleder iakttagelsen av barnets sprakkunskaper
och behov av larande inom de mest centrala delomradena for sprakutvecklingen:
interaktionsfardigheter, fardigheter i sprakforstdelse, fardigheter i att producera tal,
fardigheter i att anvanda spraket, sprakligt minne och vokabular samt sprakmedvetenhet.
Man borjar fylla i SprdkPeda genast nar barnet borjar smabarnspedagogiken/
forskoleundervisningen och verktyget anvands under hela smabarnspedagogiken/
forskoleundervisningen.

» Baika ar en kartlaggningsmetod for fyradriga barns kunskaper i svenska/finska.

» Kartldggningen "Repun takanassa” gors tillsammans med femariga barn i samband
med sprakkonsultationsprocessen. Syftet med sprakkonsultationen ar att kartlagga vilka
barn med ett frammande sprdk som modersmal som behoéver stéd av en talterapeut.
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Sprakkonsultationen gors i samarbete med speciallararen inom smabarnspedagogiken och
talterapeuten.

» KITA-bedémningen gors i ©vergangsskedet mellan forskoleundervisningen och den
inledande undervisningen, innan man 6verfor information till skolan.

Stod i det egna modersmalet

Starka kunskaper i det egna modersmalet stéder inlarningen av ett nytt sprak, uppbyggnaden av
barnets sprakliga identitet och skapar en grund for att lara sig nya kunskaper och fardigheter.
Sprakvarlden for ett flersprakigt barn granskas i samarbete med vardnadshavarna genom att
anvanda del 2 i verktyget SprékPeda som grund for samtalet.

Inom smabarnspedagogiken synliggors de sprdk som barnet anvander och barnet uppmuntras
att anvanda alla sprék som det kan i olika situationer.

Ansvaret for att stodja det egna modersmaélet ligger hos vardnadshavarna. Personalen
och vardnadshavarna kan fundera tillsammans over tillvagagangssatten for att stodja
barnets modersmal. | samarbetet kan man till exempel komma 6éverens om att bekanta
sig med vokabularen for ett tema som behandlas inom sméabarnspedagogiken i hemmet
pa barnets modersmél. Overenskomna verksamhetssatt kan“antecknas i barnets plan for
smabarnspedagogik.

Inom smabarnspedagogiken kan man for barn med frammande-sprak ordna undervisning i deras
eget modersmal (1 lektion per vecka) om det finns fyra eller fler barn pa enheten som representerar
samma sprakgrupp. Forestandaren informerar sakkunnig inom smabarnspedagogiken om
undervisningen i det egna modersmalet, och den.sakkunniga koordinerar anordnandet av
undervisningen och konsulterar vid behov lararen i.det egna spraket vid planeringen av innehallet
i undervisningen. Vid behov hjalper den sakkunniga/forestandaren med att rekrytera larare
i olika sprak. Daghemsforestandaren ansvarar for/att rekrytera lararen och fradgor som ror
anstallningsforhallandet. Daghemsfarestandarna registrerar lektionerna som barnen haft i det
egna modersmalet. Gruppens larare antecknar.undervisningen i det egna modersmalet i barnets
plan for smabarnspedagogiken.
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5. Stod for barnet

Ett barn som deltar i smabarnspedagogisk verksamhet har rétt att fa allméant, intensifierat eller

sarskilt stod i enlighet med lagen om sméabarnspedagogik®®. Genom att stodet ges i rétt tid,
individuellt och i enlighet med barnets behov frdmjar man barnets utveckling, ldrande och
vélbefinnande. Samtidigt férebygger man att problemen véxer och blir allt mer komplexa samt
motarbetar risken for marginalisering.

Stédet ska ordnas utgaende fran barnets styrkor samt behov som anknyter till barnets ldrande,
utveckling och vélbefinnande. Barnet ska héras med beaktande av hens &lder och utveckling. |
smabarnspedagogiken omfattar stédet savél I6sningar som méter barnets individuella behov som
I6sningar som berér hela gruppen och larmiliéerna. | den smabarnspedagogiska verksamheten
ska personalen se till att alla barn kédnner sig accepterade som individer och som medlemmar i
gruppen. Genom att uppmuntra barnet och ge barnet maojligheter att lyckas stéds utvecklingen av
barnets positiva sjélvbild. Barnets behov av stéd och stédatgéarderna ska antecknas i barnets plan
fér smabarnspedagogik i daghemmet eller familjedagvérden.

5.1. Principer och ansvar for att ordna stod

Anordnaren av smé’tbarnspedagogikg9 har skyldighet att ge_barnet det stod hen behover i
daghemmet eller familjedagvarden. Behovet av stod for barnet ska bedémas och stodet ska
ordnas utan dréjsmal. Stodet i smabarnspedagogiken skalerdnas'som allméant, intensifierat och
séarskilt stod i enlighet med inkluderande principer. Utgangspunkten ar att varje barn har rétt att
fa stéd i den egna barngruppen med hjélp av olikadflexibla arrangemang. Om barnets behov av
stod forutsétter det har barnet rétt att delta i smabarnspedagogisk verksamhet i en mindre grupp
eller i en specialgrupp.

Foér barnet é&r det viktigt att stodet ges kontinuerligt och konsekvent under tiden
i smabarnspedagogiken och [forskoleundervisningen samt nédr barnet Gvergdr till den
grundldggande utbildningen.

Ansvar fér att ordna och genomféra stddet

Anordnaren av smdabarnspedagogik ska besluta om rutinerna, genomférandet och
verksamhetssétten fon att ordna stodet och om utvérderingen av stédet i daghemmet och
familjedagvéarden. Anordnaren av smabarnspedagogik ska félja upp och utvérdera hur stodet som
ges récker till och vilken effekt.det har.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska besluta om samarbetsstrukturerna, ansvarsférdelningen
och verksamhetssétten for samarbetet med vardnadshavarna samt for det sektorsévergripande
samarbetet. Anordnaren av smabarnspedagogik ska ocksa besluta om arbetsférdelningen med
olika aktoérer nér det géller att ordna stédet i sektorsévergripande samarbete. Sakkunniga
inom social- och hélsovarden ska pa begédran av anordnaren av smabarnspedagogiken delta i

bedémningen, om bedémningen av stédbehovet krédver det190.

Anordnaren av smabarnspedagogik ansvarar foér att barnets rétt till tignster av en specialldrare
inom smabarnspedagogik samt till sddana tolknings- och assistenttjanster och hjédlpmedel som

behovs for att delta i smabarnspedagogiken férverkligast®L.

Beslutet om intensifierat och sérskilt stéd samt stédtjdnster ska fattas av kommunen som har
ansvar for anordnandet av smabarnspedagogik’®?. Om det ar frdgan om smabarnspedagogik

98 Lag om sméabarnspedagogik 15 a §
99 En kommun, samkommun eller privat serviceproducent, se kapitel 1.1
100 Lag om smabarnspedagogik 15 d §
101 Lag om smabarnspedagogik 15 ¢ §
102 Lag om smabarnspedagogik 15 e §
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som ordnas av en privat serviceproducent ska beslutet pa forslag av serviceproducenten fattas
av kommunen dér verksamhetsstéllet inom smabarnspedagogik finns.

Om ett barn som behéver stéd deltar i smabarnspedagogisk verksamhet som ordnas av flera

&an en anordnare av smébarnspedagogik103 ska stodet planeras, genomféras och utvérderas i

samarbete%4,

Hela personalen ska i enlighet med sin utbildning, sin arbetsbeskrivning och sitt ansvarsomrade
delta i bedémningen av behovet av stbéd och ge det stéd som behbvs samt utveckla
verksamhetskulturen och verksamhetssétten.

Forestandaren for verksamhetsstéllet ansvarar for att stédet som ges inom sméabarnspedagogiken
héller hég kvalitet, fér genomférandet av stédet och fér att personalen har uppdaterad kompetens

som motsvarar barnens stédbehov!%. Forestandaren ska se till att personalen som en del
av barnets plan for smabarnspedagogik planerar stodet for barnet. Det planerade stodet ska
utvédrderas utgaende fran barnets behov, minst en gang per &r.

Barnet har rétt att fa tjdgnster och undervisning av en specialldrare inom smabarnspedagogik
om hens behov av stod forutsétter det. En specialldrare ska vid behov delta i bedémningen
av barnets behov av stéd och stédatgéarder samt i planeringen och utvédrderingen av hur de
genomférs. Stodet som ges av en specialldrare kan vara individuellt stéd fér barnet och/eller

undervisning som genomfors i grupp™®®. Stédet kan vara regelbundet, pa deltid eller heltid. Det
kan genomféras som samordnad undervisning eller kompanjonundervisning tillsammans med
lararen for gruppen. Sakkunskapen hos specialldrare anvénds &ven for att konsultera personalen

och vérdnadshavarnal®’. En person som &r behérig som larare och/eller speciallarare inom
smabarnspedagogik har ansvar for att planera stodet som ska antecknas i barnets plan for
smabarnspedagogik och for att utvérdera hur stédet har. genomfoits.

Familjedagvardaren ansvarar for att genomfora 'stodet for barnen i gruppen. Planeringen och
utvérderingen av stddet kan gdéras.i samarbete med en' ldrare och/eller specialldrare inom

smébarnspedagogiklog. Om barnets bésta  forutsétter det &r det mdjligt att i samarbete med
vardnadshavaren fora diskussioner om att:barnet'far.en plats vid ett daghem for att fa det stod
hen behéver.

Inom smabarnspedagogik kan detfinnas assistenter som &r specifika for en grupp eller ett barnt%9

och som har i uppgift.att stédja barnet eller barnen i gruppen och géra det mdjligt fér dem att delta
i verksamheten. Det hér kan aven till exempel innebéra att assistenten hjélper de évriga barnen
i situationer da ldrareninem smabarnspedagogik kommunicerar med barnet som behéver stéd
och bidrar med pedagogiskainnehall som anknyter till barnets individuella mal.

5.1.1. Ordnande och genomférande av stéd i Borga

2

PORVOO 4,8 BORGA

103 Kommun, samkommun eller privat serviceproducent, se kapitel 1.1
104 Lag om smabarnspedagogik 15 b §
105 Lag om smabarnspedagogik 31 §
106 Lag om smdbarnspedagogik 15 ¢ §
107 Lag om smébarnspedagogik 15 d §
108 Lag om smabarnspedagogik 15 ¢ §
109 Lag om smdbarnspedagogik 35 § och 38 §
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Resultatenheten inom stod for barnet, som bestar av speciallarare inom smabarnspedagogiken
och barnskotare inom stodet for barn, ansvarar for koordineringen och ordnandet av stodet for
barn inom smabarnspedagogiken i Borga stad. Servicechefen inom stod for barnet verkar som
chef for resultatenheten.

Inom smabarnspedagogiken i Borga finns det en arbetsgrupp inom stod for barnet, som omfattar
forestandaren inom smabarnspedagogikens, servicechefen inom smabarnspedagogiken,
servicechefen inom stod for barnet, tvd daghemsforestandare samt speciallarare inom
smabarnspedagogiken. Arbetsgruppen sammantrader regelbundet, cirka sex ganger, under
verksamhetsperioden. Arbetsgruppen utvarderar och utvecklar smabarnspedagogiken med tanke
pa barnets stdd och bedémer hur barnets stod forverkligas pa ett jamlikt satt. Arbetsgruppen
inom stod for barnet behandlar ocksa forslag till behov av strukturellt stod och ger utifran
en helhetsgranskning en rekommendation om den strukturella stédformen som grund for
forvaltningsbeslutet. Servicechefen inom stéd for barnet fattar ett forvaltningsbeslut om den
strukturella stédformen.

Det dagliga ansvaret for vard, fostran och undervisning av barn som behover stod ligger hos
personalen inom smabarnspedagogiken. Smabarnspedagogikens verksamhetsstélle ansvarar
for att genomfora stodet for smabarnspedagogiken pa sitt verksamhetsstille. Speciallararna
inom smabarnspedagogiken fungerar samordnat som stod for smabarnspedagogikens
verksamhetsstélle som experter inom specialpedagogik/barns . utveckling och larande.
Barnskotare som uppfyller behorighetsvillkoren for barnskotare inom smabarnspedagogiken
arbetar ocksd inom smabarnspedagogiken i Borgd. Som stod. for pedagogiken pa
smabarnspedagogikens verksamhetsstélle finns ocksa experter inom sméabarnspedagogiken,
vars arbete har en starkare betoning pa& hogklassig smabarnspedagogik och allmant stod.

Chefen for smabarnspedagogikens verksamhetsstélle, servicechefen inom stod for barnet,
en expert och en speciallarare inom smabarnspedagogiken utarbetar en gemensam plan for
verksamhetsaret som utvarderas regelbundet under verksamhetsperioden.

5.2. Samarbete i samband med stod

Smabarnspedagogiken ska ordnas.i samarbete med barnet och vardnadshavaren sa att varje
barn, enligt sin utvéckling och sina behov, far ta del av fostran, undervisning och vard samt det

stod som barnet behovertC. Stédet for barnet forutsétter fungerande samarbetsstrukturer pa lokal
niva och att man utvecklar gemenskapsframjande verksamhetssiitt.

5.2.1. Samarbete med barnet och vardnadshavaren

En utgangspunkt for att kunna ge tidigt och tillréckligt stéd é&r att vardnadshavaren och personalen
inom smabarnspedagogik har delad information om barnet och barnets behov. Barnets rétt att fa
stéd och de centrala principerna for att ordna stédet samt stodet och stédformerna som ges till
barnet ska diskuteras med vardnadshavaren. Barnet ska delta i samarbetet pa det satt som ar

dndamalsenligt och lampligt for hens alder och utvecklingsniva. Barnet ska héras och hens asikter
ska tas i beaktande™?.

Vardnadshavaren ska kontaktas genast om det framgadr att ett barn har utmaningar i anslutning
till sin utveckling eller sitt I&rande eller om personalen kdnner oro for barnets vélbefinnande.
Vardnadshavaren ska ges information om hur barnets drenden behandlas, hur uppgifter fas och

l&mnas ut samt om sekretessrelaterade fréigorllz. Om det behévs ska man anvénda tolk vid
diskussionerna. Méalen med att genomféra stédet nds bést nér alla parter deltar i samarbetet.

110 Lag om sméabarnspedagogik 15 a §
111 Lag om smdbarnspedagogik 15 d §, 4. mom.
112 Lag om smdbarnspedagogik 40-41 §
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Ett barn kan &ven fa stéd genom andra tjiénster for barn och familjer. Det é&r viktigt att de lokala

tiansterna for barn och familjer utgér en &ndamalsenlig helhet d& stodet for barnet ordnast3,

5.2.2. Sektorsdvergripande samarbete

Det sektorsovergripande samarbetet ska utga fran barnets bédsta. Med barnradgivningen,
barnskyddet, radgivning i uppfostrings- och familjefrdgor och annan socialservice ska man komma
Overens om samarbetsrutinerna och principerna nér ett barns drende behandlas eller i situationer
som kréver myndigheters ingripande. Sektorsovergripande samarbete ska i férsta hand ordnas
med véardnadshavarens samtycke. Bestdmmelserna om sekretess och utbyte av uppgifter ska

foljas i samarbetet?,

Smabarnspedagogisk verksamhet ordnas ocksa inom den specialiserade sjukvarden. Genom
samarbete mellan smabarnspedagogiska tjdnster och sjukhuset eller instansen i friga ska
kontinuiteten i smabarnspedagogiken sékerstéllas med hénsyn till barnets hélsa och ork. Det &r
sarskilt viktigt att barnet kan bibehalla trygga ménskliga relationer.

Ett barn kan p& grund av en svér funktionsnedséttning eller sjukdom behéva férlangd laroplikt'®>,
Beslut om férldngd laroplikt fattas i allménhet innan ldroplikten bérjar. Barnets vardnadshavare
ska i god tid fa information om hur den férldngda laroplikten ordnas’i praktiken. | grunderna for

férskoleundervisningens Iéiroplanll6 féreskrivs om beslut i anknytning. till forldngd laroplikt och
olika alternativ att ordna forldngd l&roplikt.

5.2.3. Samarbete under stodtiden.i.Borga

| 2] >
PO R D‘UIE-H(_} RGA

Personalen och speciallararna inom'sméabarnspedagogiken har ett nara och sektorsovergripande
samarbete med vardnadshavarna och de experter som deltar i barnets fragor. Samarbetsparter ar
bland annat social- och halsovardstjansterna inom Ostra Nylands valfardsomrade (rddgivningen,
socialarbetet, specialtjansterna, fostrans- och familjeradgivningen och tjanster for personer med
funktionsvariation) samt de olika delomradena inom den specialiserade sjukvarden. Nar man
funderar pa genomférandet av barnets forlangda laroplikt deltar den grundlaggande utbildningens
omradesrektor for sarskilt stod i samarbetet. Speciallararen inom smabarnspedagogik ansvarar
for det sektorsovergripande samarbetet tillsammans med lararen inom smabarnspedagogik.

En central samarbetsform ar det barnspecifika sektorsdvergripande samarbetsmoétet dar man
diskuterar och avtalar om detaljerna i det stéd barnet behéver. Det sektorstvergripande
samarbetsmotet sammankallas i god tid och kallelsen till vardnadshavarna skickas skriftligt.
| det sektorsdvergripande samarbetsmotet deltar alltid barnets vardnadshavare samt med
vardnadshavarens tillstdnd andra aktérer som deltar i barnets fragor. Vid samarbetsmétet hor man
vardnadshavarna samt kommer Gverens om de praktiska arrangemangen for barnets stod och
praxis for uppfoljning och utvardering av hur stédet forverkligas. Dessutom kommer man 6verens
om varje aktérs ansvarsomraden. Lararen och speciallararen inom smabarnspedagogiken som

113 Lag om smabarnspedagogik 7 § och RP 40/2018 rd, s. 87-88

114 Lag om smdabarnspedagogik 40-42 §

115 Léropliktslag 2 § 3 mom. (1214/2020)

116 Grunderna for férskoleundervisningens ldroplan 2014, kapitel 5.5 Sérskilt stéd
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deltar i samarbetet antecknar de frdgor som &r centrala for smabarnspedagogiken som en del av
barnets plan for smabarnspedagogik eller forskoleundervisning.

5.3. Genomforandet av stodet i
smabarnspedagogiken

Deltagandet i den smabarnspedagogiska verksamheten lagger en god grund fér barnets
utveckling, larande och vélbefinnande. Svarigheter ska férebyggas genom olika pedagogiska
arrangemang och arbetssétt. Sadana &r till exempel systematisk differentiering av verksamheten,
flexibel gruppindelning och anpassning av larmiljéerna. En tydlig dagordning och rytm i de dagliga

aktiviteterna stéder alla barn. Den lampligaste nivan av stod™’ for barnet och stédformerna’®® ska
faststéllas i enlighet med principerna for stéd, om en hégklassig pedagogik inte svarar mot barnets
individuella behov. Stédformerna inom smabarnspedagogiken innebdr sadana pedagogiska,
strukturella och vardinriktade stédatgérder som barnet behéver. Initiativet till att stédrka stédet for
barnet kan komma fran personalen i gruppen, frdn vardnadshavaren eller frén andra sakkunniga.

Barnet har rétt att fa stod pa en lamplig niva genast da behovet av stéd har upptéckts. Barnets
mdjligheter att fa stod forutséatter ingen medicinsk diagnos eller andra utlatanden av sakkunniga
inom hélsovarden eller socialvarden. Barnet har ocksa rétt till stéatfdnster och hjalpmedel enligt

sitt behov av stéd™®. Anordnaren av smabarnspedagogik .ansvarar for de stodatgarder och
hjdlpmedel som barnet behéver for att delta i smabarnspedagogikens Sadana ar till exempel

e arrangemang som héanfor sig till rérlighet _och “andra fysiska funktioner, sdsom
rullstolsramper och récken eller

e hjédlomedel som tillgodoser behov i anknytning till barnets kommunikation, syn, hérsel
eller rorlighet, eller nagot annat fysiskt behov hos /barnet, sdsom leksaker som stéder
kommunikation och interaktion, digitala applikationer, spel eller ljudbbcker.

Nivaerna av stéd som anvénds 'sméabarnspedagogiken &ar allmént stéd, intensifierat stéd och
sérskilt stod. Overgangen fran,en stédniva till en annan ska genomféras flexibelt och nivdn av
stéd ska alltid bedémas fran fall till fall."Fér att fa intensifierat eller sarskilt stod forutsétts inte att
barnet forst har fatt stéd pd ndgon annan stédniva. Ett barn som far intensifierat eller séarskilt stéd

ska beaktas i dimensioneringen av daghemmets eller familjedagvardens personall20.

- 3
PORVOOGSBORGA

v

Barnet far stod i alla verksamhetsformer inom sméabarnspedagogiken bade inom den kommunala
och den privata smabarnspedagogiken, och vid bedémningen av stédbehovet och i praxis for
forverkligandet av stddet iakttas samma principer.

Utgangspunkten for ordnandet av stod ar barnets behov av stéd i smabarnspedagogikmiljon
och hur detta behov kan tillgodoses med den smabarnspedagogiska verksamheten. Det stod

117 Lag om smabarnspedagogik 15 a §
118 Lag om sméabarnspedagogik 15 b §
119 Lag om smabarnspedagogik 15 c §
120 Lag om smabarnspedagogik 35 § och 38 §
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som barnet far inom smabarnspedagogiken baserar sig pa noggrann observation av barnet i
olika dagliga situationer samt pa bedémningen och planeringen av larmiljoer. Verksamheten
och atgarderna for att stodja barnet samt bedémningen av dem antecknas i barnets plan
for smabarnspedagogik. Barnets plan for smabarnspedagogik anvands nar stodformerna och
stodnivan faststalls.

Ansvaret for vard, fostran och undervisning av barnet som behover stod ligger hos
personalen inom smabarnspedagogiken. Hela gemenskapen inom smabarnspedagogiken deltar
i forverkligandet av stodet. Chefen for smabarnspedagogikens verksamhetsstélle sakerstaller att
barnet far det stod det behdver och att stodet riktas ratt.

Speciallararen inom smabarnspedagogik deltar vid behov i bedémningen av stddbehovet,
planeringen av stddet och beddmningen av hur stodet forverkligas som expert inom
specialpedagogik i alla verksamhetsformer inom den kommunala smabarnspedagogiken.
Speciallararen inom smabarnspedagogik vid Borgd stad erbjuder konsultation tva ganger
under en verksamhetsperiod till verksamhetsstallena inom den privata smabarnspedagogiken.
De privata verksamhetsstallena for smabarnspedagogik tar sjilva hand om det Gvriga
specialpedagogiska behovet inom sméabarnspedagogiken. Narmare detalier om samarbetet
mellan staden och de privata serviceproducenterna finns i regelboken for servicesedlar inom
smabarnspedagogiken.

Speciallararens roll inom smabarnspedagogiken okar i synnerhet i‘de situationer dar det kravs
flera och regelbundna former av stod pa heltid for att tillgodose: barnets behov av stod.
Servicechefen inom stod for barnet och speciallararen inom smébarnspedagogiken ansvarar for
bedomningen av behovet av stod i de situationer d& barnet ska inleda.smabarnspedagogiken och
det av anstkan om smabarnspedagogik har framgatt att barnet behover regelbundet stod eller
stod pa heltid.

Stod for barnet i dvergangsskedet och 6verforing av information

Nivaerna och formerna inom stod for barnet anvands i alla &ldersskeden, och stodet
utgor ett kontinuum frdn smabarnspedagogiken " till~ forskoleundervisningen. Chefen for
det verksamhetsstalle inom smabarnspedagogiken. som barnet Overfors fran, ansvarar for
overforingen av information till det mottagande verksamhetsstéllet inom smabarnspedagogiken,
forskoleundervisningen eller den grundidggande utbildningen fér barn som behdver intensifierat/
sarskilt stod. Praxis for dverforing.av information beskrivs narmare i avsnitt 2.3.

Nar verksamhetsstéllet for smabarnspedagogik @ndras inom kommunen, ska man se till att ett
nytt forvaltningsbeslut fattas. Chefen for smabarnspedagogikens verksamhetsstalle informerar
speciallararen inom smabarnspedagogik och servicechefen inom stod for barnet om andringen.
Servicechefen inom stdd for barnet fattar ett nytt férvaltningsbeslut.

Forlangd laroplikt

Ett barn har ratt till forlangd laroplikt om det inte har majlighet att uppna de mal som faststéllts
for den grundlaggande utbildningen inom nio ar pa grund av gravt handikapp eller sjukdom. Inom
den forlangda laroplikten betonas betydelsen av ett starkt samarbete med den grundlaggande
utbildningen. Vardnadshavarna informeras om de olika alternativen for att ordna forlangd laroplikt:

« Barnet borjar i forskoleundervisningen fore laroplikten det &r d& det fyller fem &r, och
fortsatter det andra aret i den forskoleundervisning som hor till laroplikten och inleder
darefter den grundlaggande utbildningen. Férskoleundervisning som inleds som femaring
fore den forlangda laroplikten ordnas i allménhet i daghemmet.

» Barnet inleder forskoleundervisningen som hor till den forlangda laroplikten det ar barnet
fyller sex ar och studerar ett (1) ar i forskoleundervisningen, varefter barnet inleder den
grundlaggande utbildningen.

» Barnet inleder forskoleundervisningen som hor till den forlangda laroplikten det ar
barnet fyller sex ar och studerar tva ar i forskoleundervisningen. D& inleder barnet den
grundlaggande utbildningen ett &r senare an vad som foreskrivs i normala fall, det vill sdga
det ar da barnet fyller atta ar. Ett separat forvaltningsbeslut fattas om att barnet inleder den
grundlaggande utbildningen senare.
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5.3.1. Allmant stod

Ett barn som deltar i smabarnspedagogik har rétt att som en del av den grundldggande
verksamheten inom smabarnspedagogiken fa sadant allmant stéd som barnets individuella
utveckling, larande eller vélbefinnande forutsétter genast nédr behovet av stéd framkommit. Det
allménna stédet genomférs i den egna barngruppen.

Allméant stod &r den férsta dtgéarden for att svara pd barnets behov av stéd. Allméant stéd bestar
av enskilda stédformer, till exempel enskilda pedagogiska I6sningar och stédatgérder med vilka
man paverkar situationen i ett sa tidigt skede som méjligt. Stodet fér barnet &r kortvarigt och/eller
till sin intensitet ldgre i j@mférelse med det intensifierade och sérskilda stodet. Man ska tillgodose
barnets individuella behov av stéd till exempel genom att anvédnda lémpliga material, redskap,
undervisningsprogram eller stéd som ges pa deltid av en speciallarare.

Allmént stéd forutsétter inte ett forvaltningsbeslut, utan stodet ska alltid ges nér behovet av stéd
framkommit. Det allmanna stédet ordnas i samarbete mellan ldraren inom smabarnspedagogik
och den évriga personalen. Ett férvaltningsbeslut ska fattas om anvédndningen av eventuella

stédtjanster sdsom tolknings- och assistenttjdnster samt hjalpmeéde/4?.

5.3.2. Intensifierat stod

Ett barn ska inom sméabarnspedagogiken fa intensifierat stod som ér individuellt planerat och som
utgdr fran hela gruppen om det allménna stédet intedécker till. Stédet ér till sin intensitet starkare
och mer individuellt &n det allménna stddet. Stédet ges under.en kortare period eller fér en ldngre
tid enligt barnets individuella behov, och det ska inledas genastndr behovet av stéd framkommit.
Intensifierat stod ska ges s& lange barnet behéver det.

Stodet for barnet intensifieras genom att manwplanerar stédet och ékar eller starker sétten med
vilka man genomfér stédet. Intensifierat stod bestar av flera stodformer som tillampas regelbundet
och samtidigt. Intensifierat'stéd som ges i frétt tid férebygger att barnets stédbehov blir mer
komplexa i ett senare skede.

En eventuell diagn@s,i ett senare skede eller inledning av habilitering far inte stéllas som villkor
for att barnet ska fa stéd*?2. For att ge intensifierat stod forutsétts ett forvaltningsbeslut'2S.

5.3.3. Sarskilt stod

Ett barn ska inom smabarnspedagogiken fa individuellt planerat sérskilt stod om det allménna eller
intensifierade stédet inte racker till. Barnet kan fa sérskilt stod pa grund av funktionsnedséttning,
sjukdom, férsenad utveckling eller ndgot annat sadant behov av stéd for larande eller utveckling
som avsevért sdnker barnets funktionsférmédga. Séarskilt stéd &r den starkaste nivan av stéd som
ges inom smabarnspedagogiken. Ett barn kan fa stod direkt i form av sérskilt stéd om barnets
stodbehov forutsétter det.

Ett barn har rétt att fa sérskilt stod genast nar behovet av stéd framkommer. Sérskilt stéd bestar
av flera stédformer och stodtjanster som tillimpas kontinuerligt och pa heltid. Fér att ge sérskilt

stéd forutsiitts ett forvaltningsbesiut'??.

121 Lag om smdbarnspedagogik 15 c §
122 RP 148/2021rd, s. 33
123 Lag om smabarnspedagogik 15 e §
124 Lag om smabarnspedagogik 15 e §
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Stod for barnet

5.3.4. Allmant, intesifierat och sarskilt stéd i Borga
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Beslut om att inleda allmant stod fattas av gruppens larare inom smabarnspedagogik tillsammans
med vardnadshavarna och chefen for smabarnspedagogikens enhet. Allmant stdd inleds nar
man antecknar en beddémning och en plan fér enskilda stédformer eller enskilda former av
pedagogiskt stod som behovs i barnets plan for smabarnspedagogik. Dessa enskilda former av
stod ar atgarder som annars inte skulle forverkligas inom gruppens grundlaggande pedagogik.
Stodet planeras och antecknas som en del av barnets plan for smabarnspedagogik samt som
en del av den gruppspecifika planen. Stédet forverkligas tillrackligt lange for att man ska kunna
beddma dess tillracklighet och effektivitet. | planeringen av stddet kan man anvanda verktyget for
verksamhetssatt fér och bedémning av pedagogiskt stod. Som stéd for pedagogiken i gruppen
inom smabarnspedagogik kan aven experter inom smabarnspedagogiken medverka.

Intensifierat stéd inleds nar barnets behov av stdd ar starkare, individuellare och metoderna
for allmént stod har konstaterats vara otillréackliga. | inledningsskedet av det intensifierade stodet
sékerstéller man att de pedagogiska metoderna inom-det allmanna_ stédet redan anvands. Det
intensifierade stodet ar regelbundet och foérutsatter kontinuerlig-anpassning av verksamheten
inom smabarnspedagogiken. | det intensifierade stodet utnyttias formerna av pedagogiskt stod
mer inriktat, individuellt, intensivt och planméssigt. Nar stédet starks intensifieras samarbetet
med vardnadshavarna, speciallararen.inom smabarnspedagogik och det sektorsvergripande
natverket.

Nar atgarderna och I6sningarna inom allmant eller intensifierat stod inte racker till bedéms barnets
behov av sarskilt stod. Det sarskilda stodet bestar av flera stodformer och stodtjanster. Det ar
kontinuerligt och pa heltid, och det planeras.och forverkligas individuellt. Under tiden med sarskilt
stod ar stodet som ges av speciallararen inom smabarnspedagogik regelbundet och kontinuerligt.
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Varje barn har

ratt till kvalitativ )

smabarns-
pedagogik

Allmdnna
stodet ar
kortvarigt,
enskilda
stodformer i
anvandning.

Inom
intensifierat
stod anvands
samtidigt flera
stodformer.

Sarskilt stod ar
den starkaste
stodnivan.

KVALITATIV
SMABARNSPEDAGOGIK

ALLMANT STOD

INTENSIFIERAT STOD

SARSKILT STOD

,

Samarbete med vardnadshavare
Pedagogiska verksamheten planerasigruppvasun och barnets vasu
Majlighet till konsultation av sakkunnig inom sméabarnspedagogik

Samarbete med vardnadshavare

Vardnadshavare, ldrare och férman fér enheten kommer éverens om
paborjandet av allmant stod

Larareninom smabarnspedagogik skriver det allmdnna stédet i barnets vasu
Regelbunden utvardering och uppdatering av planen

Pedagogiska, vardinriktade och strukturella stédformer

Mojlighet till konsultation av sakkunnig inom smabarnspedagogik

Moajlighet till konsultation av specialldrare inom smabarnspedagogik
Forvaltningsbeslut for eventuella stodtjanster

Hoérande av barnet och vardnadshavare

Konsultation och handledning av specialldrare inom smabarnspedagogik
Sektorsévergripande samarbete

Lararen inom smabarnspedagogik skriver intensifierade stodet i barnets vasu
Regelbunden utvardering och uppdatering av planen

Pedagogiska, vardinriktade och strukturella stédformer

Forvaltningsbeslut for intensifierat stéd och stodformer

Hoérande av barnet och vardnadshavare

Regelbunden konsultation och handledning av specialldrare inom
smabarnspedagogik

T&tt och mangsidigt sektorsovergripande samarbete

Lararen inom smabarnspedagogik skriver sarskilda stodet i barnets vasu
Regelbunden utvardering och uppdatering av planen

Pedagogiska, vardinriktade och strukturella stodformer
Forvaltningsbeslut for sarskilt stod och stédformer

Betydelsen av samarbete och specialpedagogiskt kunnande 6kar

Stodnivaer
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5.3.5. Stodformer

Olika stédformer ska anvéndas pa alla stédnivaer i enlighet med barnets stodbehov!?®. Olika
stédformer kan genomféras samtidigt, genast nér behovet av stéd framkommit, som en del av
den grundldggande verksamheten inom smdabarnspedagogiken. Arbetssétten och larmiljéerna
ska anpassas efter barnets individuella behov. Stédatgarderna ska planeras pedagogiskt sa att
barnets delaktighet och rétt att lara sig och vara en del av barngruppen férverkligas utifran barnets
bésta. Stodet fér barnet kan omfatta pedagogiska, strukturella och vardinriktade stédformer.

Stodet for barnet ska ordnas som en del av den dagliga verksamheten inom
smabarnspedagogiken. Nér barngruppens storlek bestdms ska man beakta barnen som behéver
stod och deras bésta, deras behov av stéd och nivan av stéd samt att det & méjligt fér gruppen
att uppna malen som faststéllts fér smabarnspedagogiken.

Pedagogiska stédformer innefattar dterkommande aktiviteter och en tydlig struktur i barnets
dagliga rutiner inom smabarnspedagogiken. Stédet for barnet innefattar bland annat véxelverkan
och kommunikation pa ett sétt som é&r sensitivt och tillgangligt. Det kan vara frdgan om
kommunikationsmetoder som ersétter tal, sdsom tecken, bilder eller olika teknologiska l6sningar.
For att tillgodose barnets behov av stéd krédvs att personalen inomySmabarnspedagogik
anvédnder gemensamma och d@ndamalsenliga pedagogiska ochsspécialpedagogiska arbetssétt
och metoder. Till de pedagogiska stédformerna hér ocksa planering, observation, dokumentation
och utvérdering av den smabarnspedagogiska verksamheten.

Specialpedagogiska metoder som grundar sig pa ett'barnsyindividuella behov kan planeras,
tildmpas och genomféras som verksamhet fér det enskilda barnet, for en mindre grupp
eller for hela barngruppen gemensamt. I| enlighet_ med en inkluderande vérdegrund inom
smabarnspedagogiken ska mani planeringenrech_genomférandet av det pedagogiska stodet i
férsta hand anvénda verksamhetssétt dar stédet som barnet behéver genomférs som en del av
barngruppen.

Strukturella stédformer innefattar att stérka personalens kunnande i fraga om att upptécka
barnets stédbehov hoch genomfdra stdodet samt deras specialpedagogiska kompetens.
Till strukturella stodformer hor ‘ocksa att minska antalet barn | gruppen, se Over
personaldimensioneringensoch/eller personalstrukturen samt dértill hérande l6sningar och att

andra stédformerna enligt ‘baffets stodbehov'?®. Personalstrukturen i gruppen kan starkas
till exempel med en speciallarare inom smabarnspedagogik. Genom att minska antalet barn
i gruppen férandrar man relationstalet mellan personalen och barnen sa att stédet for
barnet kan genomféras som planerat och gruppen kan uppna mdélen som faststéllts for
smabarnspedagogiken. Strukturella stédformer &r dven sadana tolknings- och assistenttjanster
och anvéndning av hjéalpmedel som behévs for att barnet ska kunna delta i smabarnspedagogiken.
Beaktande av hinderfrihet och sma- och specialgrupper kan dven vara sddana strukturella
stédformer som behévs.

Vardinriktade stédformer innebdr metoder och verksamhetssétt som tillgodoser vérden,
omsorgen och assistansen for barnet. Barnets behov av hélso- och sjukvérd tillgodoses som
en del av de vérdinriktade stédformerna. Dessa kan till exempel vara hjaglpmedel och behov av
assistans som hanfér sig till vard av barnets langtidssjukdomar eller till barnets medicinering,
kost och rérlighet. Man ska samarbeta med sakkunniga inom social- och héalsovarden till exempel
géllande handledning och radgivning fér personalen inom sméabarnspedagogiken.

Vid verksamhetsstéllena inom smdébarnspedagogik ska man alltid fran fall till fall bedéma
om ldkemedelsbehandling eller sjukvard kan genomféras som en del av den grundldggande

125 Lag om smabarnspedagogik 15 b §
126 Lag om smabarnspedagogik 35 § 2 mom. och 38 § 2 mom.
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verksamheten. FOr varje barn ska man gbra en helhetsbedémning av barnets situation.
Lékemedelsbehandlingen eller sjukvarden av barnet ska inte vara beroende av stédnivan enligt
lagen om smabarnspedagogik, utan varden ska ges oberoende av stédniva enligt barnets behov.

De pedagogiska, strukturella och vérdinriktade stédformerna ska tillgodose barnets bésta och
behov av stéd och de ska bedémas lokalt och fran fall till fall. Till exempel ndr man planerar
anvéndningen av hjalpmedel eller assistansen for barnet ska dessa stodatgéarder i forsta hand
ordnas sa att barnet &r en del av kamratgruppen och deltar i samma utrymmen och situationer
som den Ovriga barngruppen.

5.3.6. Pedagogiska, vardinriktade och strukturella stodformer
i Borga

il

st
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Pedagogiska stédformer ar forandringsbara, flexibla och planmassiga pedagogiska arbetssatt
och lésningar med vilka man andrar pedagogiken for. gruppen sa_ att den motsvarar barnets
behov battre. Vid planeringen och bedémningen av pedagogiska stodformer utnyttjas férutom
barnets plan for smabarnspedagogik dven verktyget for verksamhetssatt for och bedémning av
pedagogiskt stod, samt vid behov utlatandenav experter som deltar i barnets drenden.

Med vardinriktade stodformer avses metoder for att tillgodose varden, omsorgen och hjalpen
som barnet behover. Barnets behov av. halso- och sjukvard beaktas som en del av de
vardinriktade stodformerna..Dessa kan till 'exempel vara behov och hjalpmedel for varden av
barnets langvariga sjukdom, medicinering, kost och rorlighet. Vardmetoderna som barnet behtver
registreras i barnets plan for smabarnspedagogik och fér medicineringen upprattas en plan for
lakemedelsbehandling for barnet. Ansvaret och arbetsfordelningen for det vardinriktade stodet
avtalas barnspecifikt.

Strukturella stodformer kan tilldelas en grupp, om de pedagogiska och/eller vardinriktade
stodformer som barnet behéver inte annars kan forverkligas. Vid tilldelningen av strukturellt
stod beaktas bade det enskilda barnets behov och gruppens helhetssituation. Om det i
barnets plan for smabarnspedagogik och i det sektorsévergripande samarbetet bedéms att
det for att svara pa barnets behov av stod forutsatts en form eller former av strukturellt
stod, utreder speciallararen inom smabarnspedagogik och daghemsforestandaren tillsammans
vilka stodformer som kan anvandas for att svara pa stodbehovet med hjalp av de resurser
som redan finns i verksamhetsenheten. Daghemsférestandaren leder resurstilldelningen péa
verksamhetsenhetsnivd sa att de pa basta mojliga satt svarar pa det behov som uppstar i
grupperna.

Vid behov gor daghemsférestandaren och speciallararen inom smébarnspedagogik ett forslag om
att oka eller tilldela strukturella stédformer. Forslaget riktas till arbetsgruppen inom stéd for barnet,
som granskar helheten av behovet av strukturella stodatgarder och ger en rekommendation
om strukturella stodformer som grund for forvaltningsbeslutet. Servicechefen inom stéd for
barnet fattar forvaltningsbeslutet. Ett tidsbegransat férvaltningsbeslut fattas om de strukturella
stodformerna.

De strukturella stédformerna i Borga ar

» starkande av personalens kompetens och specialpedagogiska kompetens i anknytning till
forverkligandet av stédet med hjalp av utbildning och experter
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» ldsningar for personalens dimensionering och struktur (barnskétare inom stdd for barnet)

» ldsningar for barngruppens storlek och struktur (resurskoefficient 2)

- starkande av narvaron av  speciallararen inom smabarnspedagogik pa
smabarnspedagogikens verksamhetsstalle/i gruppen for smabarnspedagogik

« tolknings- och assistenttjanster, anvandning av hjalpmedel och beaktande av tillganglighet.

Vid bildandet av en barngrupp beaktas barnets basta for de barn som behdver stéd, behovet av
stod och stodniva samt att malen som stéllts upp for smabarnspedagogiken kan uppnas i gruppen.
Nar ett barn far starkt intensifierat stod inom ett omrade, eller lindrigare intensifierat stod inom flera
omraden av utvecklingen, har barnet ratt till en resurskoefficient. Malet &r att man kan forverkliga
barnets stod enligt barnets behov och uppna de mal som stallts upp for smabarnspedagogiken i
gruppen. Ett (1) barn som behover stod fyller kalkylmassigt platserna for tva barn i gruppen.

En personalresurs kan beviljas fér en grupp pa basis av behovet av stod for ett eller flera barn.
Den kan beviljas om behovet av stod ar kontinuerligt, intensivt, omfattande och langvarigt.

5.4. Bedémning av stdodet for barnet

Stodet for barnet ska utvérderas pa alla stodnivder inom smdabarnspedagogiken?”. Barnets
behov av stéd, hur vél stédet racker till och hur det genomférs_ska bedémas efter behov, men
anda minst en gdng om aret, till exempel i samband med attdarnets planférsmabarnspedagogik
ses oOver, ndr stodbehovet féréndras eller nér det sker andringar i l&rmiljén. Processen med
bedémningen av barnets behov av stéd kan pabdrjas “utifran iakttagelser som gjorts av
personalen inom smdabarnspedagogiken. Initiativet kan ‘ecksdtkemma fran vardnadshavaren,
barnradgivningen eller personalen inom social- och halsovarden.

N&r man granskar stoédet for barnet som helhet ska man bedoéma fran fall till fall vilka I6sningar
som bést tillgodoser barnets bésta. Vid bedémningentav stédbehovet, stodatgérderna och

nar stédet genomférs ska manhbeakta barnetssdasikter och 6nskemdl och samarbeta med
128

vardnadshavaren—<°.

En speciallarare inom sméabarnspedagogik deltar i den utstréackning det behévs i bedémningen av
barnets behov av stéd. Social- och hélsovardsmyndigheterna ska delta i bedémningen pa begéran
av anordnaren av smabarnspedagagik, om bedémningen av stédbehovet och motiveringen av
stodlésningarna forutsétter dven annan sakkunskap &n sadan pedagogisk sakkunskap som
personalen inom smabarnspedagegiken innehar.

L& )
PORVOO G BORGA

Planen for smabarnspedagogiken ar ett verktyg for bedomningen av stodbehovet, med vilken man
beddmer och dokumenterar i vilka situationer barnet behéver mer individuellt stéd och vilket stéd
barnet kan ha nytta av. Lararen inom smabarnspedagogiken gor anteckningarna. Bedémningen
av stodbehovet atféljs alltid av en plan for forverkligandet av stodet. Stodet for barnet planeras
som en direkt del av gruppens verksamhet, och i gruppens plan for smabarnspedagogik beaktas
de enskilda barnens behov av stod. Lararen inom smabarnspedagogiken bedémer och preciserar

127 Lag om smabarnspedagogik 15 a och d §
128 Lag om smabarnspedagogik 15 d § och 20 §
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alltid barnets plan for smabarnspedagogik vid behov och s&kerstaller pa sa satt att barnets
forandrade behov av stdd och hur de ska tillgodoses beaktas i gruppens pedagogiska verksamhet.

5.5. Barnets plan for smabarnspedagogik i samband
med stod

Barnets behov av stéd det vill sdga stédnivan, stédformerna och hur de ska genomféras
samt ansvars- och arbetsfordelningen nér det géller stédet ska antecknas i barnets plan for

smabarnspedagogik?. En person som har behérighet som Iédrare inom smabarnspedagogik och/
eller specialldrare inom sméabarnspedagogik ansvarar fér att géra upp och utvéardera planen i
samarbete med den 6vriga personalen och barnets vardnadshavare. Personalen har i uppgift att
stodja vardnadshavarens och barnets delaktighet nar planen gérs upp och utvérderas. Maélet &r
att fungera i samférstdnd med barnet och vardnadshavaren. Barnets asikt ska klarldggas och
beaktas da planen gérs upp och utvérderas (kapitel 1.3).

Stédbehovet och hur stbdet genomférs ska bedémas och planen ska granskas efter behov

minst en gdng om &ret eller nar stodbehovet fordndrast®C. "Hlr mélen for verksamheten
har uppnatts ska antecknas i planen och malen ska &ndras sa att de motsvarar barnets
férandrade stédbehov. Om behovet av stéd och stédatgarderna har upphért.ska detta antecknas
i planen. En bedbmning av barnets behov av stéd ¢ors ocksa, alltid da barnet boérjar i
férskoleundervisningen. | grunderna for férskoleundervisningens laroplan féreskrivs om stéd for
barnets védxande och ldrande fér barn i forskoleunderviSningen. Nar det géller smabarnspedagogik
som kompletterar férskoleundervisningen ska evehtuellt stod samordnas med det stéd som ges i
férskoleundervisningen och antecknas i barnets plan fér smabarnspedagogik.

Fére intensifierat eller sérskilt stod pdbérjas ska en utvérdering av eventuella tidigare stodatgérder
och deras effekt antecknas i barnets plan. for smabarnspedagogik. Utvéarderingen ska innehalla
en beskrivning av stédatgérderna.och ‘av utvérderingen och utvecklingen av deras effekt.

Utvéarderingen ska ocksa innehélla ensmotivering for vilka stédatgéarder barnet skulle ha nytta av

och vilka som p& bésta sétt individuellt tillgodoser barnets basta’3!,

Barnets plan fér smdbarnspedagogik anvands ndr man fattar ett forvaltningsbeslut om intensifierat

eller sérskilt stéd ellerom stc')'dtjéinsterl32. Om en beddémning av barnets behov av stod har gjorts i
barnets plan fér smabarnspedagogiken, ska denna bedémning beaktas nér ett férvaltningsbeslut
om intensifierat eller sérskilt stod eller ett beslut om stédtjénster fattas. Barnets plan for
smabarnspedagogik ska uppdateras sa att den motsvarar innehéllet i férvaltningsbeslutet.

Da ett barn far stéd i smabarnspedagogiken ska det i barnets plan fér smabarnspedagogik,
férutom det som star beskrivet i kapitel 1.3, antecknas féljande:

Pedagogiska stodformer

» [Gsningar som berér strukturer och dagliga rutiner inom smabarnspedagogiken

e l6sningar som géller l&rmiljéerna

e behdvliga specialpedagogiska metoder

e metoder for vaxelverkan och kommunikation, till exempel anvédndning av tecken och bilder

e verksamhetssétt for att barnet ska kunna vara del av barngruppens verksamhet, till exempel
beaktande av hinderfrihet.

Strukturella stédformer

129 Lag om smabarnspedagogik 15 d § ja 23 §
130 Lag om smabarnspedagogik 15 d § och 23 §
131 RP 148/2021rd, s. 36

132 Lag om smabarnspedagogik 15 e §
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Stod for barnet

e att stdrka kunnandet och den specialpedagogiska kompetensen som berér genomférandet
av stodet

 I6sningar angaende personaldimensioneringen och personalstrukturen

» [6sningar angdende barngruppens storlek och gruppstrukturen

e tolknings- och assistenttjédnster samt anvdndning av hjélpmedel

» sma- eller specialgrupp eller annan behévlig gruppsammanséttning

» konsultation eller undervisning som ges pa deltid eller heltid av en specialldrare inom
smabarnspedagogik.

Vardinriktade stédformer

» metoder som berér vard, omsorg och assistans

» verksamhet som tillgodoser behov av hélso- och sjukvard, till exempel hjaglpmedel och
assistans som hanfér sig till vard av barnets langtidssjukdomar, medicinering, kost och
rorlighet.

Samarbete och tjanster som stédet forutséatter

» samarbete med barnet och vardnadshavaren

e ansvarsfordelning nér det géller hur stédet fér barnet genomférs

« tjanster som tillhandahalls av specialister

» handledning och radgivning av sakkunniga inom social~ och hélsovarden och andra
sakkunniga

e eventuella transportarrangemang och vem som ansvararfér dem.

Utvérdering av effekten av stddet

e uppfolining av stédbehovet, hur val det rédckertill.och hur det.genomférs
» utvdrdering av stodatgérdernas effekt, slutsatser somdras och atgarder som vidtas utifran
utvérderingen samt tidpunkter for utvérderingen:

| barnets plan fér smabarnspedagogik ska d&ven' antecknas eventuella social- och
hélsovérdstjénster, till exempelhhabilitering férebarnet, om det &r relevant med tanke péa

anordnandet av smabarnspedagogiken fér barnet!33.

PR OO ': BORGA

Utarbetandet av barnets plan fér smabarnspedagogik beskrivs i avsnitt 1.3. (Barnet borjar inom
smabarnspedagogiken och utarbetande av barnets plan for smabarnspedagogik).

Planen for intensifierat/sarskilt stod utarbetas som en del av barnets plan fér smabarnspedagogik
i samarbete med vardnadshavaren. Barnet hors med beaktande av barnets utveckling, aldersniva
och formaga. Vid behov ger speciallararen inom smabarnspedagogik stod vid utarbetandet
av planen och sektorsévergripande samarbete bedrivs i samband med utarbetandet. | planen
for smabarnspedagogik antecknas nivan pa barnets stod, stodformerna, stodtjansterna samt
forverkligandet av stédet och de ansvar och den arbetsférdelning som hanfor sig till detta. Lararen
inom smabarnspedagogiken antecknar malen och atgarderna relaterade till stodet i barnets plan
for smabarnspedagogik inom en manad efter att barnet bérjat inom smabarnspedagogiken eller
efter att behovet av stdd identifierats.

133 RP 148/2021rd, s. 37
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Behovet av stdd och forverkligandet av stddet beddms regelbundet i samarbete med
vardnadshavaren och alltid nar behovet av stéd forandras. | planen antecknas ocksa om malen
for verksamheten har andrats, om malen har uppnatts eller om stddbehovet och atgarderna i
anknytning till det har upphort. Lararen inom smabarnspedagogiken i samarbete med den 6vriga
personalen ansvarar for utarbetandet av planen for smabarnspedagogik och utvarderingen av den
under stodtiden. Speciallararen inom smabarnspedagogik deltar i utarbetandet och utvarderingen
av planen som expert inom specialpedagogik.

Om barnet deltar i smabarnspedagogik som kompletterar forskoleundervisningen, ska
stédet samordnas och antecknas &ven i laroplanen for intensifierat stod inom barnets
forskoleundervisning eller i planen for ordnande av individuell undervisning (IP).

Inom klubbverksamheten i den Oppna smabarnspedagogiken utarbetas en plan for
smabarnspedagogiken nar stodatgarder finns med i anordnandet och genomférandet av
smabarnspedagogiken. Servicechefen for smabarnspedagogiken och speciallararen inom
smabarnspedagogiken kan vid behov ge vagledning vid utarbetandet av stodplanen.
Familjedagvardarna far vagledning i att utarbeta stodplanen for barnet av narchefen, en expert
inom smabarnspedagogik och/eller en speciallarare inom smabarnspedagogik.

Inom den privata smabarnspedagogiken forbinder sig den privata serviceproducenten till
verksamhet enligt den nationella och den kommunala planen fér smabarnspedagogik. Den privata
serviceproducenten ser till att personalen har tillrécklig kompetens i‘antecknandet om stod samt
mdjlighet till specialpedagogisk konsultation.

5.6. Beslut om intensifierat‘och sarskilt stod samt
stodtjanster

Anordnaren av smabarnspedagogik skawtan drojsmalfatta ett forvaltningsbeslut dar man beslutar
om intensifierat eller sérskilt stédeller.om stodtjanster-for barnet utifrdn en bedémning av behovet

avstodt34. | forfaringsséttetfér forvaltningsbeslutet ska férvaltningslagen tilldmpas. Innan beslutet
fattas ska anordnaren av smabarnspedagogik *héra barnets vardnadshavare eller en annan

laglig féretradare’3°. Aven barnets. vardnadlshavare kan anséka om intensifierat eller sérskilt

stod for barnet!36, Forvaltningsbeslutet fattas av kommunen som ansvarar for anordnandet av
smabarnspedagogiken och beslutet ér i kraft tills vidare. En besvérsanvisning ska fogas till
beslutet, eftersom vardnadshavarén kan s6ka andring i beslutet genom besvarl3’. Ett beslut
ska alltid motiveras®3®. Férvaltningsbeslutet ska dndras eller upphdvas om behovet av stéd

foréndrast3.

| beslutet om intensifierat och sarskilt stéd ska man ange och besluta om féljande:

e stodformer

» verksamhetsstéllet inom smabarnspedagogik

*  stodtjanstert#0.

Om det inte fattas ett beslut om intensifierat eller sérskilt stéd fér barnet, ska ett separat
férvaltningsbeslut om stédtjénster fattas. | beslutet ska man ange och besluta om féljande:

*  stodtjanstert?L.

134 Lag om smabarnspedagogik 15 e §
135 Foérvaltningslag 34 §
136 RP 148/2021rd, s. 37
137 Lag om smabarnspedagogik 62 §
138 Forvaltningslag 34 §, 45 § 1 mom., 47 § och lag om smabarnspedagogik 15 a §
139 RP 148/2021rd, s. 37
140 RP 148/2021rd, s. 37
141 Lag om smabarnspedagogik 15 c och e §
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Stod for barnet

For ett barn som deltar i privat smabarnspedagogik som omfattas av lagen om
smabarnspedagogik ska forvaltningsbheslutet fattas pa serviceproducentens férslag i kommunen

dér verksamhetsstéllet finns#2. Om smdabarnspedagogiken fér barnet ordnas som kopt
tjanst ska forvaltningsbeslutet fattas av kommunen som har ansvar fér anordnandet
av smabarnspedagogiken. Aven kommunen som har beviljat servicesedel ska fatta

forvaltningsbeslut om stod#2.

Barnets smabarnspedagogik kan ordnas av flera &n en anordnare av smabarnspedagogik. Om
barnet deltar i smabarnspedagogik som ordnas av tva olika kommuner, till exempel p& grund
av véaxelvist boende, ska ett férvaltningsbeslut fattas separat av bdda kommunerna. Anordnarna
av smabarnspedagogik har i en sddan situation skyldighet att utifrdn barnets bésta planera,
genomfdéra och utvérdera stédet i samarbete. Varje aktor ska fatta ett eget férvaltningsbeslut.

Forvaltningsbeslut om intensifierat eller séarskilt stod eller om stédtjénster ska verkstéllas
omedelbart. Beslutet kan verkstéllas &ven om det inte har vunnit laga kraft. Verkstélligheten innan
beslutet har vunnit laga kraft &r av central betydelse med tanke pa réttsskyddet. Genom ett beslut
kan man inte besluta om social- och hélsotjénster fér barnet, sdsom hjalpmedel fér medicinsk
rehabilitering eller service och stédatgérder enligt handikappservicelagen.

Barnets behov av stod, hur vél stédet récker till och hur det genomférs ska bedémas efter behov
(se kapitel 5.4). Férvaltningsbeslutet ska &ndras eller upphdvas ems.behovet av stdéd férdndras
i samband med att barnets plan fér smabarnspedagogik ses éver eller i samband med évrig
utvéardering.

5.6.1. Beslutsfattande om st6d och stédtjanster i Borga

PORYV m}f; WORG A

Beredningen av beslutet.om intensifierat och sarskilt stoéd inleds med en beddmning av det
stod barnet behover vid ett sektorsévergripande samarbetsméte. Vardnadshavaren hors i det
sektorstvergripande samarbetsmotet. Lararen och speciallararen inom smabarnspedagogik
antecknar de centralaste fragorna i anknytning till behovet av stod i barnets plan for
smabarnspedagogik.

Darefter ger lararen inom smabarnspedagogiken, i samarbete med vardnadshavaren och
narchefen pd smabarnspedagogikens verksamhetsstille, ett forslag om intensifierat/sarskilt
stéd eller om stodtjanster for allmént stoéd for forvaltningsbeslut. Till forslaget bifogas
vid behov expertutlatanden som ar centrala for barnets smabarnspedagogik och som
kan anvandas som stod i beslutsfattandet om barnets stod. Till forslaget for ett barn
som inleder forskoleundervisningen bifogas en pedagogisk beddmning, som lararen inom
smabarnspedagogiken ansvarar for.

Forslaget lamnas via speciallararen inom smabarnspedagogik till servicechefen inom stod
for barnet, som fattar forvaltningsbeslutet. Forvaltningsbeslutet bifogas till uppgifterna om
barnet i verksamhetsstyrningssystemet. Intensifierat och sarskilt stéd granskas regelbundet.
Ett nytt forvaltningsbeslut fattas, om behovet av st6éd andras vid granskningen av barnets
plan for smabarnspedagogik eller vid ndgon annan beddmning, eller om platsen for
smabarnspedagogiken andras.

142 Lag om smabarnspedagogik 15 e §
143 RP 148/2021rd, s. 38
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Vid 6vergangen till forskoleundervisningen bedoms stodet pa nytt i enlighet med lagen om
grundlaggande utbildning. Nar ett barn deltar i kompletterande smabarnspedagogik uttver
forskoleundervisningen fattas ett forvaltningsbeslut om intensifierat och sarskilt stéd och
behovliga stodtjanster i enlighet med bade lagen om grundlaggande utbildning och lagen om
smabarnspedagogik.
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Smabarnspedagogik som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller en sarskild askadning

6. Smabarnspedagogik som baserar sig
pa en alternativ pedagogik eller en
sarskild askadning

All smabarnspedagogisk verksamhet ska félja de allméanna mal och riktlinjer som faststélls i lagen,
i 6verenskommelser och i dessa grunder fér planen for smabarnspedagogik. Dessa mal och
riktlinjer géller &ven smabarnspedagogisk verksamhet som baserar sig pa en alternativ pedagogik
eller en sérskild dskadning.

Anordnaren av smabarnspedagogik kan erbjuda smabarnspedagogiska tjdnster som baserar sig
pa en alternativ pedagogik eller sérskild askadning. Sddana é&r till exempel Steiner-, Montessori-,
Freinet- och Reggio Emilia pedagogiken, eller smabarnspedagogiska tjianster som baserar sig pa
en viss dskadning.

Da véardnadshavaren véljer en smabarnspedagogisk tjianst som baserar sig pd en alternativ
pedagogik eller en sérskild dskddning ska vardnadshavaren fa tillrackligt med information om
verksamhetens sdrskilda mal och vérderingar.

PORVOO ¢ 38R A

| Borga verkar privata daghem som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller en séarskild
askadning:

 det finsksprakiga Steinerdaghemmet Péaivansade

 det svensksprakiga daghemmet Regnbagen, som har en Steinerpedagogisk inriktning

* Frélsningsarméns.daghem Salhem, som har en kristen inriktning

» Borga engelsksprakiga daghem som erbjuder tvasprakig smabarnspedagogik (engelska)
med kristen inriktning.

« det finsksprakiga daghemmet Lillat, fostran enligt evangelisk-lutherska kyrkan i Finland
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7. Utvardering och utveckling
av verksamheten inom
smabarnspedagogiken

Syftet med utvérderingen av verksamheten &r att stbdja genomférandet av lagen
om smabarnspedagogik och planerna for smabarnspedagogik samt att utveckla
smabarnspedagogiken. Anordnaren av smabarnspedagogik ska enligt lagen om

smébarnspedagogik”" utvédrdera sin verksamhet samt delta i utomstaende utvédrdering av sin
verksamhet. Utvdrderingen av verksamheten ska genomféras systematiskt och regelbundet.
Systematisk utvérdering forutsétter att anordnaren har ett fungerande system for utvéardering. Med
hjalp av utvarderingen ska kvaliteten pa smabarnspedagogiken framjas, verksamhetens styrkor

och utvecklingsbehov synliggéras och verksamheten utvecklas.

7.1. Utvardering och utveckling av den pedagogiska
verksamheten

Syftet med utvdrderingen av den pedagogiska verksamheten &r att utveckla

smabarnspedagogiken och forbéttra forutséttningarna for daarnens utveekling och ldrande™#°,
Uppfdljning, regelbunden utvérdering och utveckling av den lokalaplanen for smabarnspedagogik
och barnets plan fér sméabarnspedagogik ar en del av ‘defta uppdrag. Verksamheten inom
smabarnspedagogiken ska utvérderas och utvecklas pa nationelhniva samt ur anordnar-, enhets-
och individperspektiv.

Utvéarderingen pd nationell niva har som uppdrag att'stédja anordnarna av smabarnspedagogik
i fragor som ror utvédrdering och “kvalitetshantering.wDe nationella utvérderingarna framjar

utvecklingen av smabarnspedagogiken pé.lokalpregional och nationell nivd#®. Resultaten fran
utvérderingarna kan dven anvéndas i internationella jGmférelser.

Anordnaren av smabarnspedagogik ‘ska regelbundet félja upp och utvédrdera planerna for
smabarnspedagogik och hur de hangenomférts inom de olika verksamhetsformerna. Anordnaren
av smdabarnspedagegik bestammer sjalv vilka metoder som ska anvéndas vid utvérderingen
pa anordnar- och enhetsniva. Det ar viktigt att de lokala beslutsfattarna, vardnadshavarna och
personalen inom smabarnspedagagiken har aktuell information om hur smabarnspedagogiken

genomférs och om dess kvalitet. De centrala resultaten av utvdrderingarna ska publicerasl47.
Utvérderingen p& anordnar- och enhetsniva &r en central del av ledarskapet och av utvecklingen
inom den smabarnspedagogiska verksamheten pé lokal niva. Barnen och deras vardnadshavare

ska regelbundet ges mojlighet att delta i utvérderingen av smabarnspedagogikent4S.

Personalens malinriktade och systematiska sjélvvérdering har en central roll i att upprétthalla
och utveckla kvaliteten inom smabarnspedagogiken. Utvédrderingen kan fokusera pa bland
annat personalens kommunikation med barnen, stdmningen i gruppen, pedagogiska arbetssétt,
verksamhetens innehdll eller larmiljéerna. Hur stédet for barnet (kapitel 5) genomférs ska vara ett
centralt foremal for utvérderingen.

Utvéarderingen pa individniva innebér utvérdering av hur barnens planer fér smabarnspedagogik
genomférs. Det é&r alltid viktigt att utvdrdera genomférandet av barnets plan for
smabarnspedagogik innan den uppdateras eller en ny plan utarbetas. | samband med
utvarderingen ska barnet, vardnadshavaren och personalen fundera éver hur verksamhetens mal

144 Lag om smabarnspedagogik 24 §
145 Lag om smdbarnspedagogik 24 §
146 Lag om Nationella centret for utbildningsutvérdering 1 § (1295/2013)
147 Lag om smabarnspedagogik 24 §
148 Lag om smdbarnspedagogik 20 §
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Utvardering och utveckling av verksamheten inom smabarnspedagogiken

och de 6verenskommelser som man gemensamt skrivit in i planen har beaktats och uppnatts i
verksamheten inom smabarnspedagogiken. Utvarderingen av stodet for barnet ska inga i barnets
plan fér smabarnspedagogik. Denna del av utvérderingsuppdraget beskrivs narmare i kapitel 5.

De frdgor som ska avgéras pd lokal nivd och som beskrivs i slutet av varje kapitel i
grunderna for planen fér smabarnspedagogik, ska styra utarbetandet av den lokala planen
for smabarnspedagogik samt utvdrderingen och genomférandet av den. Anordnaren av
smabarnspedagogik ska granska sin plan fér smabarnspedagogik och forbéttra dess kvalitet
och &ndamadlsenlighet. Aven de lokala behoven och resultaten frdn utvecklingsarbetet styr
utvérderingen.

. L 2] .
FPORVOOQ - BORGA

Anordnaren av smabarnspedagogik foljer och utvarderar utvecklingen. av verksamhetskulturen
och forverkligandet av den pedagogiska verksamheten ~med hjalp av enheternas
arsplan och verksamhetsberattelser. | kvalitetsplanen /for sméabarnspedagogiken beskrivs
kvalitetsbedomningens helhet och utvarderingssétten. Utvarderingssystemet Valssi anvands for
att systematiskt utvardera hela verksamheten inom smabarnspedagogiken.

Personalen utvarderar och utvecklar kontinuerligt .den pedagogiska verksamheten. Den
pedagogiska planen fungerar som ett verktyg for utvardering och dokumentation av verksamheten
pa gruppniva. Barnens utvardering av.smabarnspedagogiken sker i den dagliga verksamheten.
Vardnadshavarna och personalen samlar barnens asikter och erfarenheter om verksamheten,
och denna information anvands i utvecklingsarbetet. | barnets plan for smabarnspedagogik
dokumenteras bade barnens och vardnadshavarnas utvardering av verksamheten. Den respons
som barnen och vardnadshavarna ger ska beaktas i utvecklingen av gruppens verksamhet.

Narchefen ansvarar tillsammans med enhetens pedagogiska team samt teamansvariga for en
kontinuerlig utvardering.och utveckling av den pedagogiska verksamheten. Enheterna kan ocksa
sjalvstandigt utnyttja de olika verktygen i utvarderingssystemet Valssi p& enhets- eller gruppniva.

De olika omradenas ansvars-/kontaktpersoner och arbetsgruppsrepresentanter samt cheferna
férmedlar erfarenheter och respons om den pedagogiska verksamheten och utvecklingen av till
tjansterna inom smabarnspedagogik.

Enkater riktade till vardnadshavarna genomfors minst tre ars mellanrum. Verksamhetssatt och
rutiner utvarderas tillsammans med olika aktérer och samarbetspartner inom 6éverenskomna
strukturer, sdsom arbetsgrupper. Vid utarbetande eller uppdatering av den lokala planen for
smabarnspedagogik samlar man in respons och information om utvecklingsbehov fran anstallda
och andra aktorer.

Utvarderingen och feedbackens resultat behandlas och genomforandet av utvecklingsatgarder
féljs upp i bl.a. ledargruppen for smabarnspedagogik i enheterna. Klienterna och beslutsfattarna
informeras om de centrala resultaten. Den arliga kvalitetsrapporten lamnas till namnden for
vaxande och larande efter verksamhetsaret pa hosten.
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