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Mal for 2023 och hur de férverkligades

Malen for handikappradets verksamhet baserade
sig pa verksamhetsstadgan. Verksamhetens mal

for 2023 var att:

proaktivt delta i stadens olika sektorers
planering, beredning och utvardering av
tjanster relaterade till handikappade

folja upp namndernas arbete gallande
beslutsfattande som galler handikappade
att starka och paverka i arenden gallande de
handikappades boende, boendemiljo och
valbefinnande i stadens olika planer och i
genomforandet av dem.

For 2023 hade forvaltningsdirektoren anslagit
2000 euro till handikappradets verksambhet.
Detta inkluderade evenemang, tillstallningar,
catering och eventuella upptradare.

Handikappradets motesarvoden och rese
arvoden utbetalades fran annat moment.

Verksamheten planerades inom den givna
budgeten.



Handikappradet sammantrader 8-10 ganger per ar

Forbattra och intensifiera samarbetet med tjainsteman

Behovet av utldtanden forsvinner

Verksamhetsstadga kommer att uppdateras

Handikappradets synlighet forbattras

Aktiviteter kommer att organiseras

Forbattra framkomlighet i val

En fungerande modell och ett smidigt satt for
verksamhetsplan och verksamhetsberittelse

Totalt holls 10 moten. Moten har hallits pa kommunhuset, huvudbiblioteket, Kokon, Kokonhallen, Medborgarinstitutet och ungdomshuset
Zentra. Motenas innehall och teman har varit aktuella och bra. Handikappradet har hallit sig vl i sin 6verenskomna roll som paverkande
institution i Borga stad.

Tjanstemen fran olika branscher har deltagit i méten och ménga har sjalva tagit upp fragor proaktivt som de garna vill diskutera med
handikappradet som en prioriterad friga.

Handikappradet har 6verhuvudtaget inte limnat egentliga separata skriftliga utldtanden for Borg4 stads olika planer. Arenden och synpunkter
har behandlats pd métet och antecknats i mdtesprotokollet. Sekreteraren har skickat en anteckning fran protokollet till foredragaren av
arendet. Radet har fatt god information om branschernas olika planer och i ritt tid. I borjan av aret har handikappradets ledamoter och
suppleanter lagts till i distributionslistan for stadens nyhetsbrev och det har upplevts som bra och det ar lattare att fa information.

Under aret har det inte funnits behov av moéten i arbetsutskottet och administrativa avdelningar.

Inflytandearbete kring ett separat handikappolitiskt program pagick i slutet av 2023.

Réadet har varit aktivt med att uppdatera den nya verksamhetsstadgan. I verksamhetsstadgan har det tagit hansyn till uppkomna fragor
sasom mandatperiodens lingd, urvalsprocessen av ledamoter samt val av ordférande och vice ordférande. Verksamhetsstadgan har
godkants av kommunfullméiktige den 14 augusti 2023.

Handikappradets hemsida har uppdaterats. Dar har en bild av handikappradet lagts till samt protokoll, verksamhetsplanen,
verksamhetsberittelsen och verksamhetsstadgan. Sidorna kommer dven att uppdateras pa svenska i samma schema.

Handikappradet deltog i Borga Dagen den 10 juni 2023. Arrangemanget var bra och det var en bra diskussion med medborgarna. Man
kan delta i Borga Dagen varje ar for att 6ka medvetenheten och dialogen.

Malet var att anordna nagra valfardsrelaterade 6ppna evenemang per ar, men pa grund av schemaldggningsskal kunde detta inte
genomforas. Teman har redan overvigts, men sjilva genomforandet skjuts upp till 2024.

Det fanns inte tid att genomfora sjilva framkomlighetskontrollen, men fragan uppmirksammades av valarrangorerna och forbattringar
foreslogs. Pa initiativ av radet for funktionshindrade har barriarfria valbas bestillts till varje vallokal och dessa kommer att anvindas i
presidentvalet i januari 2024.

I borjan av 2023 upprittades en verksamhetsplan for innevarande ar och foregdende ars verksamhetsberittelse godkandes. En
verksamhetsplan 2024 gjordes i oktober motet 2023.



2023 moten, gaster och amnen 1/2

Fram till slutet av augusti fungerade vilfardskoordinator Petra Barlund-Hédmaldinen som radets sekreterare och resten av aret skottes uppgiften av delaktighetskoordinator Maija EkI6f.

Januarimétet holls pa huvudbiblioteket alternativt i Teams. Amnet var anstillning av funktionshindrade och utvecklingsstorda i 16nearbete i kommunen.
Gaster var personaldirektoren i Borgé stad Anu Kalliosaari och projektledaren Anne Wetterstrand.

Pa motet kom man overens om vilka av ledamoterna som skall folja med stadsstyrelsens foredragningslistor och kommunicera deras innehall samt ta upp viktiga
fragor vid kommande handikappradsmoten. Villiga medlemmar och suppleanter kunde ange att de ar villiga att ga med i Borga stads bulletins distributionslista.

Februarimotet holls i ungdomsgarden Zentra alternativt i Teams. Ungdomsinstruktorerna Ahti Herttua och Arvo Koskinen presenterade stadens mangsidiga
ungdomsinriktade aktiviteter. P4 métet vacktes fragor om framkomlighet till forhandsrostningslokaler och egentliga vallokaler. Pa motet granskades ménga
arenden som fortydligar Handikappradets verksamhet, sdsom taxiresor till motet, bestéllning av tolk, upprattande av verksamhetsplan och verksamhetsberattelse
samt budget for verksamhet.

Marsmotet holls pa Medborgarinstitutet pA Mannerheimsgatan eller alternativt i Teams. Medborgarinstitutets bitradande rektor Maria Malin beriattade om
verksamheten, dess vagledande principer, studentstatistik, kursplatser och anmalningsforfarandet. Det blev en bra diskussion om verksamhet och
verksamhetsmetoder.

April Forvaltningsdirektor Roope Lenkkeri besokte aprilmotet. Vid uppdateringen av verksamhetsstadgan hoppades man sarskilt kunna klargora
urvalsprocessen och periodends lingd. Syftet ir att samtidigt ta verksamhetsreglerna (Handikappradet, Aldreradet och Ungdomsfullmiiktige) till stadssyrelsen
for beslut. Enligt Handikappradets uppfattning har utkastet redan tagit hansyn till Hapdikappradets egna forslag och de foreslagna rattelseforslag(
urvalsprocessen och periodlangden). Handikappradet papekade ocksa att en grundlaggande utmaning ar tillgdngen till information i ratt tid. I &r har dock en
forandring till det battre markts. P4 motet presenterade trafikplaneraren Matias Leinonen Borga stads trafikplan, varfor denna reform genomfors, hur den ska
genomforas och vad stadens vilja ar. Det blev en bra diskussion om dmnet.

Juni motet holls pa Kokonhallen. Fran och med detta mote arrangerades motena som nara moten. VD Kalle Myllymaki presenterade Kokons referensplan som
ger riktningen for helhetsbilden. Vid motet diskuterades dven renoveringsplanen for simhallen, gister var Piritta Forsell, tillfallig idrottsservicechef och Iiro
Toivonen, arkitekt fran Arkitektsbyro Iiro Toivonen Ab. Vi fick hora om deltagande budgetering som presenterades av delaktighetskoordinatorn Maija Eklof.
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2023 moten, gaster och amnen 2/2

Augusti Planeraren Pekka Mikkola och stadsutvecklingsinteraktionsdesignern Mikko Nikkanen besokte métet. Vi diskuterade aktuella fragor om
stadsutveckling och fragor om framkomlighet. Motet presenterade dven platsplan 563: Kokon sportcenter i enlighet med de prioriteringar som stadsstyrelsen
beslutat om. Handikappradet skickade ocksa ett yttrande om 6verforingen av handikapptjanstelagen till 2023.

September Hallbarhetsexperten Sanna Paivarinta var gast pa septembermotet. Det fordes en diskussion om Klimat- och miljoprogrammet 2024—-2027 och
Sanna Paivarinta informerades om Handikappradets behov for det fortsatta arbetet med programmet. Motet gastades dven av kommunikationschef Hanna
Mendelin som berattade om klarsprak och spraklig tillganglighet i stadens tjanster och verksamhet. Delaktighetskooridnatorn Maija Eklof gav ocksa en kort
rapport om hur delaktig budgetering har gatt och hur arbetet fortskrider.

P& motet beslutades att "aktuella fragor fran stadens olika namnder" - punkten helt utelamnas fran foredragninslistan, eftersom fragorna ligger mer lagligt i
handikappradets behandling.

Oktober Vid métet besokte Borgé turistutvecklingschef Sari Myllynen och evenemangschef Katarina Broas ridet. Amnet var Borgas framkomlighet och
tillhanglighet vid evenemang i Borga. Det konstaterades att tillgidnglighet ocksa ar forstaelse och sensorisk tillganglighet, vilket bor beaktas vid arrangemang.
Uppmairksamhet bor ocksa dgnas at belysning och spraklig tillganglighet samt teckensprakiga anviandare. Motet gick ocksa igenom verksamhetsplanen for 2024
i detalj och godkinde den.

November Pa novembermotet gjorde Borga foretagares ordforande Marina Nyberg ett besok och bekantade sig med handikappradets verksamhet. Hon inledde
diskussionen med att halla en presentation om Borga foretagare, som ar en inflytelserik organisation, liksom Handikappradet. Borga foretagare har ett nara
samarbete med Borga stad. Efter detta berattade radet sina hélsningar att foras vidare. I synnerhet berorde hilsningarna kognitiv tillginglighet; enkelt sprak,
tydligt sprak, teckensprak och tydliga hemsidor och framkomlighet: foretagsstrukturer — sanitara utrymmen, entréer och rorelse i foretag.Efter detta berattade
Borgé stads valfardskoordinator Petra Barlund-Hamaldinen om valfardsberattelsens nuldge. Rapporten berattar om den aktuella situationen for de olika
valfardssektorerna i Borga stad 2024-2025.

Decembermotet holls i restaurang Nonna Sophias kabinett. Fore motet avnjot radet en middag, foljd av ett mote. Besokare var byggnadstillsynschef Miia
Hento, som presenterade byggnadstillsynspersonalen och med hjalp av exempel forklarade hur framkomligheten sikerstills pa byggarbetsplatser. Kompassens
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Handikappradets medlemmar och suppleanter

Johanna Aaltonen (ordforande)

Maija Aatelo
(vice ordforande)
Jorma Kiljunen

Matti Lehesniemi

Kirsti Nuotio

Leena Ongley

Antti Sinisaari

Mari Tammisaari

Hakan Westerholm

Porvoon seudun kehitysvammaisten tuki

ry

Neuro-Porvoo ry

Uudenmaan AVH-yhdistys ry

Suomen Nivelyhdistys ry Porvoon
Nivelpiiri

Porvoon Reumayhdistys ry - Borga
Reumaforening

Porvoon Seudun Kuulo ry

Porvoon Invalidit

Helsingin ja Uudenmaan
Nakovammaiset ry

Borga Nejdens Dova rf

Tarja-Tuulikki Turpeinen

Sirkka Sorvali

Seija Koponen

Hilkka Reinivuo

Birgitte Emeleus

Janina Ronning

Mikko Nieminen

Axel Sundholm

Vesa Kettunen

Porvoon seudun kehitysvammaisten
tuki ry

Porvoon Seudun Diabetesyhdistys ry

Porvoon Seudun muistiyhdistys ry

Porvoon Allergia- ja astmayhdistys ry

Porvoon Reumayhdistys ry - Borga
Reumaforening

DUV i Ostra Nyland

Porvoon Invalidit

Svenska Synskadade i Ostnyland rf
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Sammandrag 2023 / Halsningar fran Handikappradet till stadsstyrelsen

Handikappradet tackar tjansteinnehavarna for ett gott samarbete. Vi anser att samspelet har varit bra.
Vi tackar for en god beredning av fragor och for att handikappradets synpunkter horts och beaktats
redan i beredningsskedet.

Eftersom funktionshindrade ar en heterogen grupp, och vi ar engagerade i bade seniorer och
mangkulturella grupper mm, hoppas vi att man i framtiden uppmarksammar att det som gynnar
funktionshindrade kommer alla boende och anstallda tillgodo.

Vi tackar ocksa fullmaktige for att de tagit klarsprak i Borga strategi och detta har aven tagits med i
budgeten. Det ar viktigt att fortsatta satsa pa spraklig tillganglighet, pa grund av den ovannamnda
gruppens heterogenitet.
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