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Borga stad har tva vakanser for dokumentférvaltningsplanerare, av
vilka den ena har blivit ledig.

Utveckling av stadens arende- och informationshantering sa att den
motsvarar dagens funktionella och lagstadgade krav forutsatter att
dokumentférvaltningsplanerares lediga uppgift andras till en tjanst pa
chefsniva. Beslutet kan motiveras med stdd av arkivlagen,
informationshanteringslagen och kommunallagen.

Enligt 9 § i arkivlagen ska arkivfunktionen i en kommun organiseras
av kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen ska utse den
tjiansteinnehavare eller funktionar som leder kommunens
arkivfunktion och arkivbildning och svarar for de handlingar som ska
forvaras varaktigt.

Enligt 4 § i informationshanteringslagen ska en
informationshanteringsenhets ledning ombesdrja att det vid enheten
har definierats ansvaren for de uppgifter i anslutning till
informationshanteringen som foreskrivs i
informationshanteringslagen och i nagon annan lag samt att det vid
enheten finns uppdaterade anvisningar om
informationshanteringsansvar.

Kommunférbundet har i sina egna anvisningar betonat att den
person som leder arkivfunktionen och arkivbildningen bor vara i
tjiansteférhallande, eftersom bildandet av en andamalsenlig
uppgiftshelhet omfattar uppgifter som kan anses inbegripa utévning
av offentlig makt. Kommunférbundets riktgivande uppgiftshelhet ar
foljande:

Den tjansteinnehavare som leder dokumentforvaltningen ar
understalld kommunstyrelsen och svarar for uppgifterna i de
handlingar som kommunen ska forvara varaktigt samt

1. svarar for beredningen och verkstallandet av kommunstyrelsens
myndighetsuppgifter inom dokumentférvaltningen,

2. styr och utvecklar dokumentférvaltningen som en del av
kommunens informationshantering,

3. godkanner anvisningar for informationshantering, forvaring och
arkivering,

4. svarar for centralarkivet och uppgifterna i de handlingar som ska
forvaras varaktigt,

5. utarbetar anvisningar for kommunens dokumentfoérvaltning och
Overvakar att uppgifterna skots enligt anvisningarna samt



6. sorjer for utbildningen och radgivningen inom
dokumentforvaltningen.

For narvarande hor uppgifterna for den tjansteinnehavare som leder
dokumentforvaltningen i Borga stad till férvaltningsdirektdren, som
dock inte har den specialkompetens som uppgiften férutsatter och
inte heller majlighet att i tillracklig utstrackning satta sig in i fragor
som galler dokumentférvaltningen. Stadens behov av att utveckla
dokumentforvaltningen och informationshanteringen
Overensstammer bra med den ovan namnda uppgiftshelheten enligt
Kommunférbundets anvisning som har tagits i bruk i nastan alla
stader i Finland.

Olika stader har i viss man pa varierande satt anvant
dokumentforvaltningschef, chef for dokumentférvaltning och
informationshanteringschef som tjanstetitel. Den sistnamnda syftar
traffande pa utvidgningen av arendehantering till en mer allman
informationshantering. Titeln informationshanteringschef blandas
dock latt ihop med titeln dataadministrationschef, som ocksa
anvands i Borga. Darfér ar dokumentforvaltningschef den
lampligaste titeln, som ocksa passar ihop med stadens 6vriga
tjianstetitlar.

Andringen av uppgiften som planerare till tjanst som chef innebér en
Okning av I6nekostnader pa cirka 700 euro/manad.

tf. Stadsdirektor

Stadsstyrelsen beslutar att andra uppgiften som
dokumentforvaltningsplanerare till tjanst som
dokumentforvaltningschef samt beviljar tillstand att tillsatta tjansten.
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