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Valmistelu- ja lisätiedot 
sivistysjohtaja Sari Gustafsson, vs. apulaiskaupunginjohtaja Pekka 
Söyrilä, henkilöstöjohtaja Anu Kalliosaari, 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi  
 
Porvoon kaupungilla on käytössä virkojen ja tehtävien 
täyttölupamenettely. Täyttölupamenettelyllä halutaan varmistaa se, 
että henkilöstön palkkaamista ja mm. sijaisten käyttöä harkitaan 
tarkoin.  (Täyttöluvan soveltamisohjeet, kaupunginhallitus 19.4.2021, 
§ 8) 
 
Kaupunginhallitus päätti 4.12.2023 talousarvion noudattamisohjeen 
hyväksymisen yhteydessä, että 1.1.2024 alkaen kaikki täyttöluvat 
käsitellään ja hyväksytään kaupunginhallituksessa. Muilta osin 
menettelytapa on sama kuin aiemmin. Täyttölupamenettelyä 
koskeva ohjeistus uudistetaan alkuvuonna 2024. 
  
Tulosyksikössä ja tehtäväalueella avoimeksi tullut tehtävä täytetään 
sijoittamalla tehtävään uudelleensijoitettava henkilö tai muutoin 
sisäisin tehtäväjärjestelyin tai henkilöstösiirroin. Ensisijaisesti tehtävä 
täytetään omalla toimialalla olevalla henkilöllä ja toissijaisesti 
toimialojen välisillä henkilösiirroilla. 
 
Jos virkaa ei voida jättää täyttämättä tai jos työsuhteista tehtävää ei 
saada täytettyä tehtäväjärjestelyin, sisäisin siirroin tai sijoittamalla 
tehtävään uudelleensijoitettava henkilö, tulee rekrytointia varten 
anoa täyttölupaa. 
 
Toimialajohtajat ovat esittäneet seuraavia tehtäviä ja virkoja 
täytettäväksi:  
 
Kasvu ja oppiminen/varhaiskasvatus 
 
Varhaiskasvatuslain (540/2018) 5§ mukaan kunnan on järjestettävä 
varhaiskasvatusta siinä laajdessa kuin kunnassa esiintyvä tarve 
edellyttää. Varhaiskasvatuslain 25§ ja 35§:ssä on säädetty kunnan 
velvollisuudesta huolehtia, että päiväkodeissa on kasvatus-, opetus- 
ja hoitotehtävissä päivittäin varhaiskasvatuksessa olevien lasten 
määrään, ikään ja varhaiskasvatuksessa vietettyyn aikaan 
suhteutettuna riittävä määrä henkilöitä, joilla on varhaiskasvatuslain 
(540/2018) 26–28 §:ssä säädetty ammatillinen kelpoisuus.  
 
Vakituisia varhaiskasvatuksen lastenhoitajia 1.8.2024 alkaen 5 
suomenkieliseen päiväkotiin seuraavasti: 
- Gammelbackan päiväkoti 2kpl 
- Hinthaaran päiväkoti 1kpl 
- Hornhattulan päiväkoti 1kpl 
- Huhtisen päiväkoti 1kpl 



- Puistopäiväkoti 2kpl (Rauhankadun toimipaikka) 
 
Vakituisia varhaiskasvatuksen lastenhoitajia 1.8.2024 alkaen 
haetaan 2 ruotsinkieliseen päiväkotiin seuraavasti: 
- Bjurböle daghem 1 kpl    
- Haikobrinkens daghem 1 kpl 
 
Vakituisia varahaiskasvatuksen lastenhoitajia 1.8.2024 alkaen  
- varhaiskasvatuksen lapsen tuen yksikköön 7 kpl. 

Varhaiskasvatukseen osallistuvalla lapsella on oikeus saada 
hänen yksilöllisen kehityksensä, oppimisensa ja hyvinvointinsa 
edellyttämää tukea tarpeiden mukaan (540/2018, §15). 
Lastenhoitajat työskentelevät päiväkotien lapsiryhmissä. 

 
Vakituisia varhaiskasvatuksen sosionomeja 1.8.2024 alkaen 
haetaan 14 suomenkieliseen päiväkotiin seuraavasti: 
- Gammelbackan päiväkoti 2 kpl 
- Päiväkoti Helmi 1 kpl 
- Hinthaaran päiväkoti 1 kpl 
- Hornhattulan päiväkoti 2 kpl 
- Huhtisen päiväkoti 1 kpl 
- Huvikummun päiväkoti 1 kpl 
- Kaarenkylän päiväkoti 1 kpl 
- Kevättuulen päiväkoti 2 kpl 
- Kulloon päiväkoti 1 kpl 
- Päiväkoti Metsätähti 1 kpl 
- Omenatarhan päiväkoti 1 kpl  
- Puistopäiväkoti 2 kpl 
- Toukovuoren päiväkoti 3 kpl 
- Ylä-Haikkoon päiväkoti 3 kpl 
 
Vakituisia varhaiskasvatuksen sosionomeja haetaan 8 
ruotsinkieliseen päiväkotiin 1.8.2024 alkaen seuraavasti: 
- Bjurböle daghem 1 kpl 
- Ebbo daghem 1 kpl 
- Haikobrinkens daghem 2 kpl   
- Hindhår daghem 1 kpl 
- Daghemmet Skogsstjärnan 3 kpl  
- Tallberga daghem 2 kpl 
- Äppelgårdens daghem 1 kpl 
- Sagobackens daghem 2 kpl   
 
Vakituisia kiertäviä varhaiskasvatuksen lastenhoitajia 1.8.2024 
alkaen haetaan 3 päiväkotiin seuraavasti: 
- Eestinmäen päiväkoti 1 kpl, suomenkielinen 
- Haikobrinkens daghem, 1 kpl, ruotsinkielinen  
- Hindhår daghem, 1 kpl kaksikielinen  
 
Vakituinen, osa-aikainen (20h/viikko), varhaiskasvatuksen 
lastenhoitaja 1.8.2024 alkaen 
- Avoimiin varhaiskasvatuspalveluihin, 1 kpl. Avoimen 

varhaiskasvatuksen toimintamuotoja ovat lasten kerhotoiminta 



sekä perhekahvila- ja puistotoiminta. Kerhoihin lapset osallistuvat 
ilman vanhempiaan. 

 
Määräaikaisia varhaiskasvatuksen lastenhoitajia 2 
suomenkieliseen päiväkotiin seuraavasti: 
- Kevättuulen päiväkoti  1.8.24-31.5.2025, 2 kpl 
- Kuutamopolun päiväkoti 1.8.2024-31.5.2025, 0,2 kpl 

(osa-aikainen sijaisuus) 
 
Määräaikaisia varhaiskasvatuksen lastenhoitajia haetaan 3  
ruotsinkieliseen päiväkotiin seuraavasti: 
- Hindhår daghem 2 kpl (1.8.2024 - 31.7.2025)  
- Haikobrinkens daghem 2 kpl (1.8.2024 - 31.7.2025)  
- Daghemmet Skogsstjärnan 2 kpl (1.8. - 31.12.24 ja 1.8.24 - 

31.5.25) 
 
Määräaikainen kiertävä varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 
haetaan 1 suomenkieliseen päiväkotiin seuraavasti 
- Kaarenkylän päiväkoti 1.8.-20.12.2024    
 
Määräaikainen kiertävä varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 
haetaan 1 ruotsinkieliseen päiväkotiin seuraavasti: 
- Sagobackens daghem 1.8.2024-31.5.2025 
 
Vakituisia varhaiskasvatuksen opettajia haetaan 15 
suomenkieliseen päiväkotiin 1.8.2024 alkaen seuraavasti: 
- Eestinmäen päiväkoti 1 kpl    
- Epoon päiväkoti 2 kpl 
- Gammelbackan päiväkoti 10 kpl (joista 6 kpl Opintien 

toimipaikkaan) 
- Hinthaaran päiväkoti 4 kpl  
- Hornhattulan päiväkoti 3 kpl   
- Huhtisen päiväkoti 2 kpl 
- Kevättuulen päiväkoti 1 kpl   
- Kuutamopolun päiväkoti 1 kpl 
- Päiväkoti Helmi 1 kpl 
- Päiväkoti Metsätähti 1 kpl  
- Mäntykummun päiväkoti 4 kpl    
- Omenatarhan päiväkoti 4 kpl  
- Puistopäiväkoti 8 kpl (joista 3 kpl Rauhankadun toimipaikkaan)   
- Toukovuoren päiväkoti 1 kpl 
- Ylä-Haikkoon päiväkoti 8 kpl 
 
Vakituisia varhaiskasvatuksen opettajia haetaan 8 
ruotsinkieliseen päiväkotiin 1.8.2024 alkaen seuraavasti: 
- Bjurböle daghem 3 kpl  
- Ebbo daghem 1 kpl 
- Haikobrinkens daghem 3kpl 1.8.2024 och 1 kpl 1.12.2024   
- Hindhår daghem 2 kpl 
- Sagobackens daghem 7 kpl    
- Daghemmet Skogsstjärnan 1 kpl 
- Tallberga daghem 3 kpl 
- Äppelgårdens daghem 1 kpl 



 
Vakituinen varhaiskasvatuksen opettaja haetaan 1.8.2024 alkaen 
seuraavasti: 
- Daghemmet Pärlan ( kielikylpy ) 
 
Määräaikaisia varhaiskasvatuksen opettajia haetaan 4 
ruotsinkieliseen päiväkotiin seuraavasti: 
- Haikobrinkens daghem 2 kpl (1.8.-31.12.2024 ja 1.8.2024-

31.5.2025)  
- Daghemmet Skogsstjärnan 2 kpl (1.8.-31.12.24)  
- Tallberga daghem 1 kpl (1.8.24-31.7.25)    
- Äppelgårdens daghem 1 kpl (1.8-30.11.2023) 
 
Kasvu ja oppiminen/Ruotsinkieliset koulutuspalvelut 
 
Vakituinen liikunnan ja terveystiedon lehtorin virka, Borgå 
Gymnasium 1.8.2024 alkaen. 
Virka on tullut avoimeksi aiemman viranhaltijan päätettyä 
palvelussuhteensa.  
 
Sivutoiminen suomen kielen tuntiopettaja, Strömborgska 
skolan ajalle 1.8.2024-31.7.2025 
Suomen kielen lehtorin virkaa ei ole täytetty virka-apulaisrehtorin 
palkkaamisen jälkeen ja virka on avoinna. Lehtorin virkaan ei ole 
tarvetta, mutta tarvitaan sivutoiminen tuntiopettaja opettajaan 
suomen kieltä. 
 
Käsityön tuntiopettaja, suuntauksena tekninen käsityö, 
Strömborgska skolan 1.8.2024 alkaen.  
Virkaan haetaan kelpoisuusehdot täyttävää viranhaltijaa.  
 
Vakituinen käsityön lehtori, Lyceiparkens skola 1.8.2024 alkaen  
Virkaan haetaan kelpoisuusehdot täyttävää viranhaltijaa. 
 
Vakituinen koulunkäynninohjaaja ruotsinkielisiin 
koulutuspalveluihin 8.1.2024 alkaen 
Työntekijä on irtisanoutunut 1.1.2024 alkaen.  
 
Erityisluokanopettaja, ruotsinkieliset perusopetus ja 
lukiokoulutuspalvelut 1.8.2024 alkaen 
Erityisopettaja oppilaille, jolla paljon poissaoloja. Rahoitus tähän 
korvamerkityillä valtionosuuksilla. 
 
Erityisopettaja 2 kpl, Strömborgska skolan 1.8.2024 alkaen 
Virkoihin haetaan kelpoisuusehdot täyttäviä viranhaltijoita. 
 
Erityisluokanopettaja, Strömborgska skolan 1.8.2024 alkaen  
Virkaan haetaan kelpoisuusehdot täyttävää viranhaltijaa. 
 
Luokanopettajana toimiva tuntiopettaja, Strömborgska skolan 
ajalle 1.8.2024-31.7.2025 
Tilapäinen tarve luokanopettajana toimivalle tuntiopettajalle, kun 
ryhmissä vuosiluokilla 1-6 on 32-44 oppilasta.  
 



Vakituisena sijaisena toimiva luokanopettaja, Strömborgska 
skolan 1.8.2024 alkaen 
Vuoden 2024 talousarviossa on varattu määräraha vakituisena 
luokanopettajien sijaisena toimivalle viranhaltijalle.  
 
Vakituinen luokanopettajana toimiva tuntiopettaja, Kullo skola  
1.8.2024 alkaen  
Virkaan haetaan kelpoisuusehdot täyttävää viranhaltijaa.  
 
Kasvu ja oppiminen/Suomenkieliset koulutuspalvelut 
 
Virka-apulaisrehtori 1.8.2024 alkaen 
Linnankosken lukio tarvitsee kokonsa ja rakenteensa vuoksi virka-
apulaisrehtorin. Paikka on nyt täytettynä määräaikaisesti kahdeksi 
vuodeksi. Virka on syksyllä vakinaistettu. Virka-apulaisrehtori toimii 
pääsääntöisesti päivälukion apulaisrehtorina. Hän on Johtoryhmän 
ja opiskelijahuoltoryhmän jäsen ja Johtaa puhetta pienten 
opettajakuntien kokouksessa. Virka-apulaisrehtori vastaa 
ylioppilastutkinnon valvontajärjestelyistä, tilajärjestelyistä ja 
käytännön erityisjärjestelyistä kokelaille. Hän valmistelee päivälukion 
opintotarjottimen ja tilajärjestelyt, hankkii sijaiset lyhytaikaisiin 
poissaoloihin ja tekee yhteistyötä rehtorin kanssa palkattaessa 
henkilökuntaa määräaikaisiin tehtäviin ja tuntiopettajiksi.  
Virka-apulaisrehtori vastaa osaltaan tiedotuksesta, vastaa 
uusintakokeiden ja päättöviikon järjestelyistä ja huolehtii omalta 
osaltaan yleisestä toiminnasta ja järjestelyistä. Hän osallistuu koulun 
kehittämiseen ja toimii rehtorin sijaisena rehtorin ollessa poissa. 
 
Lukion historian ja yhteiskuntaopin päätoiminen tuntiopettaja, 
Linnankosken lukio ajalle 1.8.2024 – 31.7.2025 
Lukion lehtorit eivät pysty opettamaan kaikkia historian ja 
yhteiskuntaopin opintojaksoja. Tarvitaan lisäksi päätoiminen 
tuntiopettaja. Tehtävään kuuluu lukion historian ja yhteiskuntaopin 
aineiden opettaminen, ylioppilaskirjoituksiin valmistaminen, 
ylioppilaskokeiden valmistava arviointi, ryhmänohjaus ja muut lukion 
opettajalle kuuluvat tehtävät. 
 
Lukion uskonnon, psykologian, filosofian ja 
elämänkatsomustiedon päätoiminen tuntiopettaja, 
Linnankosken lukio ajalle 1.8.2024 – 31.7.2025 
Omat lehtorit eivät voi opettaa kaikkia ko. oppiaineiden 
opintojaksoja. Tunnit päätoimisuuteen täyttyvät 
opetusvelvollisuuteen saakka. Lukion uskonnon, filosofian, 
psykologian ja elämänkatsomustiedon opettaminen, 
ylioppilaskirjoituksiin valmistaminen, ylioppilaskokeiden valmistava 
arviointi, ryhmänohjaajan tehtävät sekä muut lukion opettajalle 
kuuluvat tehtävät. 
 
Fysiikan ja kemian lehtori, Linnajoen koulu, 1.8.2024 alkaen  
Avoinna oleva virka täytetään. Fysiikan ja kemian aineenopettajan 
tehtävät Linnajoen koulussa. 
 
Ruotsin ja ranskan lehtori, Linnajoen koulu, 1.8.2024 alkaen 



Avoinna olevan lehtorin viran täyttäminen. Ruotsin ja ranskan kielten 
aineenopettajan tehtävät Linnajoen koulussa.  
 
Matematiikan päätoiminen tuntiopettaja, Linnajoen koulu ajalle 
1.8.2024 – 31.7.2025. 
Koulun oppilasmäärästä johtuva matematiikan tuntien opettaminen 
ei hoidu kolmen virassa olevan lehtorin voimin, vaan vahvistukseksi 
tarvitaan päätoiminen tuntiopettaja. Matematiikan opettajan tehtävät 
Linnajoen koulussa. 
 
Elinvoima 
 
Kesätyöntekijät kulttuuripalveluihin 6 kpl ajalle 1.4.2024-
15.9.2024 
Kesäkaudeksi 2024 palkataan kesätyöntekijöitä Runebergin kotiin ja 
Walter Runebergin veistoskokoelmaan. Työpaikkoja markkinoidaan 
Taidetehtaan Duunitehdas -tapahtumassa 30.1.2024 osana 
kaupungin kesätyöpaikkatarjontaa. Tehtävään kuuluu J. L. 
Runebergin kodin ja Walter Runebergin veistoskokoelman 
asiakaspalvelu-, kassa- ja opastehtävät. Kotimuseossa järjestetään 
myös erilaisia tapahtumia.  
Viisi työntekijää palkataan ajalle 2.5.-31.8.2024 ja yksi ajalle 1.4.-
15.9.2024. 
   
vt. Kaupunginjohtaja 
Kaupunginhallitus hyväksyy yllä mainittujen tehtävien ja virkojen 
täyttämisen.  
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 
Päätös 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä esitettyjen tehtävien 
ja virkojen täyttämisen.


