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Borga stad Protokoll 4/2024

Namnden for § 17 24.10.2024
sysselsattningsomradet

Motets laglighet och beslutforhet

Namnden for sysselsattningsomradet 24.10.2024 § 17

Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut

Motet konstaterades lagenligt sammankallat och beslutfort.
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Namnden for §18 24.10.2024
sysselsattningsomradet

Protokolljusterare

Namnden for sysselsattningsomradet 24.10.2024 § 18
Namnden for sysselsattningsomradet valjer till protokolljusterare
Kaisa Levalampi och Jari llkka.

Beslut

Namnden for sysselsattningsomradet valde Kaisa Levalampi och
Jari llkka till protokolljusterare.
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Namnden for §19 24.10.2024
sysselsattningsomradet

Aktuella arenden

Namnden for sysselsattningsomradet 24.10.2024 § 19

Lagesrapport om beredningsarbetet.

Antecknas for kAnnedom.

Beslut

Antecknades for kannedom.
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§ 20 24.10.2024

Plan for ordnande av service i Borga sysselsattningsomrade

Namnden for sysselsattningsomradet 24.10.2024 § 20

2450/14.07.00/2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
Elina Duréault, naringsdirektor
Niclas Tag, sysselsattningschef
Lassi Puonti, utvecklingschef
Bettina Sjostrom, forvaltingschef
fornamn.efternamn@borga.fi

| och med AN2024-reformen 6verfors den offentliga
arbetskraftsservicen fran staten till kommunerna fran och med
1.1.2025. Organiseringen av arbetskraftsservicen och andra
lagstadgade uppgifter i anslutning till arbetskraftsservicen blir en ny
statsandelsuppgift for kommunerna. Syftet med reformen ar att
effektivisera framjandet av sysselsattningen, féra tjansterna narmare
arbetss6kande och lokala arbetsgivare samt starka kommunernas
roll i ordnandet av arbetskraftsservicen. Reformen kommer att géra
kommunerna ansvariga for tillhandahallandet av arbetskraftstjanster,
inklusive arbetssokandes behovsbeddmning, karriarplanering och
hjalp med att sdka jobb. Detta inkluderar utvecklingen av personliga
servicevagar for arbetssdkande i olika livssituationer, till exempel
ungdomar, langtidsarbetslosa eller delvis funktionshindrade. AN24-
reformen betonar samarbete med olika aktorer, t.ex. foretag,
utbildningsinstitutioner och tredje sektorn. Kommunerna kan pa sa
satt utveckla regionalt anpassade I6sningar pa arbetskraftsbristen,
stddja det lokala naringslivet och framja livskraften. Reformen syftar
ocksa till att starka e-tjanster och utveckla digitala I6sningar for
arbetsformedlingstjanster, vilket forbattrar deras tillganglighet och
effektivitet. Sammantaget syftar AN24-reformen till att hoja
sysselsattningsgraden, forbattra arbetsmarknadens funktionssatt
och sakerstalla tillgangen pa kvalificerad arbetskraft.

Enligt 15 § i lagen om ordnande av arbetskraftsservice ska
kommunerna till arbets- och naringsministeriet lamna in ett avtal om
samarbete mellan kommunerna och en plan fér ordnande av
arbetskraftsservice. Kommunerna i Borga sysselsattningsomrade
lamnade i oktober 2023 gemensamt in de ovan ndmnda
dokumenten till arbets- och naringsministeriet.

| planen fér ordnande av arbetskraftsservice i Borga
sysselsattningsomrade beskrivs serviceprocessen for enskilda
kunder, arbetsgivar- och kundservice samt den lagstadgade
offentliga arbetskraftsservicen. | planen ingar ocksa de stdd och
ersattningar som betalas till arbetsgivaren och den enskilda kunden.
| planen beskrivs samarbetsmodellen for sektorsévergripande stod
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Namnden for § 20 24.10.2024
sysselsattningsomradet

for sysselsattning och samservicen for sektorsévergripande stod for
unga. Planen innehaller saledes en sammanfattning av de viktigaste
lagstadgade offentliga arbetskraftstjansterna i Borga syssel-
sattningsomrade. Malet ar att genomféra effektiva tjanster och korta
och smidiga servicevagar. Planeringen av tjansterna sker utifran
lagen, men med hansyn till omradets och sarskilt arbetsgivarnas
behov av arbetskraft. Dessutom ar planen nara kopplad till det
lagstadgade samarbetet for sarskilda malgrupper (lagen om
sektorsovergripande framjande av sysselsattningen, lagen om
framjande av integration). Planen har utarbetats pa basis av den
forberedande situationen varen och sommaren 2023. Planen har
uppdaterats i bérjan av 2024 pa det Regionala utvecklings-gruppens
mote. Planen kommer att preciseras och justeras ytterligare under
beredningen och vid behov nar verksamheten inleds. |
samarbetsavtalet har det avtalats att utvecklingsgruppen ska
behandla fragor som parterna tar upp och strava efter att skapa en
gemensam uppfattning for avtalskommunernas berednings-arbete,
bland annat vid utarbetandet av verksamhetsplanen och
utvecklingen av verksamheten. Utvecklingsgruppen fokuserar
sarskilt pa att sakerstalla och utveckla tjansternas produktivitet.
Utvecklingsgruppen ansvarar for att halla ordningsplanen
uppdaterad.

Naringsdirektoren

Antecknas for kannedom.

Beslut
Antecknades for kannedom.
Liitteet

1 Porvoon tyollisyysalueen palveluiden jarjestamissuunnitelma
paiv. 11.10.24
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§ 21 24.10.2024

Andringar i forvaltningsstadgan som krévs fér att organisera arbetskraftstjinster fran

1.1.2025

Namnden for sysselsattningsomradet 24.10.2024 § 21

2476/00.00.02.00/2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
Elina Duréault, naringsdirektor
Bettina Sjostrom, forvaltningschef
férnamn.efternamn@borga.fi

Ansvaret for ordnande av arbets- och naringstjanster overfors till
kommunerna fran och med den 1 januari 2025 i enlighet med lagen
om ordnande av arbetskraftsservice (380/2023). Till féljd av detta
maste Borga stads forvaltningsstadga uppdateras sa att den
uppfyller kraven i den nya lagstiftningen.

Kommunerna i Borga sysselsattningsomrade (Askola, Lapptrask,
Lovisa, Mérskom, Borga och Pukkila) har avtalat om ordnandet av
arbetskraftsservice enligt den kommunala ansvarsmodellen i 51 § i
kommunallagen och ingatt ett samarbetsavtal om ett gemensamt
organ i enlighet med 52 § i kommunallagen.

Enligt ansvarsmodellen har kommunerna kommit 6verens om att
Borga stad i egenskap av ansvarig kommun skoter uppgiften for
kommunernas rakning genom ett gemensamt organ, namnden for
sysselsattningsomradet, som ansvarar for skotseln av uppgiften. Det
gemensamma organet ar en del av Borga stads organisation och ar
understallt stadsfullmaktige.

Organiseringen av den forvaltning som éverenskommits i
samarbetsavtalet forutsatter en forvaltningsstadga som godkants av
fullmaktige i den ansvariga kommunen och som definierar den
myndighet som ansvarar for den gemensamma uppgiften samt dess
verksamhet, befogenheter och uppgifter. De relevanta
bestammelserna i stadgan kommer att utarbetas med beaktande av
bestammelserna i samarbetsavtalet.

| samarbetsavtalet foreskrivs att den ansvariga kommunen, i
handelse av andringar i forvaltningsstadgan for den kommun som
ansvarar for att organisera uppgifterna for den myndighet som
omfattas av avtalet, ska informera de berorda kommunerna i den
utstrackning som andringarna ror innehallet i avtalet.

| forvaltningsstadgan som antogs av Borga stadsfullmaktige den 24
april 2024 definieras uppgifterna for namnden for sysselsattnings-
omradet pa foljande satt:
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Namnden for § 21 24.10.2024
sysselsattningsomradet

"Namnden for sysselsattningsomradet beslutar om ordnandet av den
lagstadgade arbetskraftsservicen.”

Foljande tillagg gors i Borga stads forvaltningsstadga for namnden
for sysselsattningsomradet:

"Namnden for Borga sysselsattningsomrade fungerar som
myndighet i arenden som galler ordnande av arbetskraftsservice
enligt lagen om ordnande av arbetskraftsservice (380/2023).
Namnden fungerar som ett gemensamt organ med medlemmar for
kommunerna i samarbetsomradet och ser till att de skyldigheter som
galler ordnandet av arbetskraftsservice enligt ovan namnda
bestammelser fullgors.

Namndens allmanna uppgifter och befogenheter faststalls i artikel
38.1 i forvaltningsstadgan och ska iakttas med forbehall for
bestammelserna i samarbetsavtalet.

Om inte annat foreskrivs i lag, far namnden besluta att till en
underordnad myndighet delegera de befogenheter som den tilldelats
genom den ansvariga kommunens administrativa foreskrifter eller
genom lag.”

Borga stadsfullmaktige fattar beslut om andringarna i férvaltnings-
stadgan i slutet av 2024.

Naringsdirektoren

Antecknas for kannedom.

Beslut

Antecknades for kannedom.

En korrigering har gjorts av den sista meningen i paragrafen
gallande artalet. Det felaktiga artalet pa féredragningslistan har
korrigerats till 2024. Felet har rattats som en teknisk korrigering och
paverkar inte handlaggningen eller innehallet i beslutet.

Paragrafen justerades genast.
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Namnden for § 22 24.10.2024
sysselsattningsomradet

Uppfdljning av tjansteinnehavarbeslut

Namnden for sysselsattningsomradet 24.10.2024 § 22
2534/14.07.00/2024
Foljande tjansteinnehavare har sant sina beslut:

Sysselsattningschef 18.10.2024 § 2

Ordforande

Antecknar besluten for kdnnedom samt meddelar
tjiansteinnehavarna att namnden inte anvander sin upptagningsratt i
enlighet med 92 § kommunallagen. Paragrafen justeras genast.

Beslut

Namnden for sysselsattningsomradet antecknade besluten for
kannedom samt meddelade tjansteinnehavarna att namnden inte
anvander sin upptagningsratt i enlighet med 92 § kommunallagen.
Paragrafen justerades genast.

Liitteet
2 Sysselsattningschef 2 § 2024
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Anvisning for sdkande av andring galler paragraferna: § 17, § 18, § 19, § 20, § 21, §
22

BESVARSFORBUD
Omprdévning far inte begaras eller kommunalbesvar anféras i
fraga om beslut som endast galler beredning eller

verkstallighet.

Lagrum: 136 § i kommunallagen.



