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Namnden for sysselsattningsomradet

Tid 19.09.2024 kI 17:00 - 19:04
Plats Stadshuset, Stadshusgatan 9, Stadsstyrelsens métesrum 2 van.
Narvarande
Namn Uppagift Tillaggsuppgifter
Pa plats Mattsson Hilding ordférande
Duréault Elina foredragande
Sjostrém Bettina sekreterare
Lampinen Anne ersattare jav, borta kl. 18:25-18:50
§ 15
Nieminen Elmeri medlem
Levalampi Kaisa medlem
Alatalo Minna medlem
Stenberg Pamela medlem jav, borta kl. 18:25-18:50
§15
Lohenoja Pertti medlem
llkka Jari medlem
Perokorpi Jenna medlem
Tag Niclas sakkunnig
Broberg Jenny sakkunnig
Puonti Lassi sakkunnig

Borta von Schoultz Fredrick

Underteckningar

Protokollet &r elektroniskt undertecknat

Hilding Mattsson Bettina Sjostrom
ordférande protokollforare
Behandlade arenden
§11-16
Protokoll justering
Jenna Perokorpi Elmeri Nieminen

Pa Borga stads websidor
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Borga stad Protokoll 3/2024

Namnden for § 11 19.09.2024
sysselsattningsomradet

Motets laglighet och beslutforhet

Namnden for sysselsattningsomradet 19.09.2024 § 11

Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut

Motet konstaterades lagenligt sammankallat och beslutfort.
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Namnden for §12 19.09.2024
sysselsattningsomradet

Protokolljusterare

Namnden for sysselsattningsomradet 19.09.2024 § 12
Namnden for sysselsattningsomradet valjer till protokolljusterare
Jenna Perokorpi och Elmeri Nieminen.

Beslut

Namnden for sysselsattningsomradet valde Jenna Perokorpi och
Elmeri Nieminen till protokolljusterare.
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Namnden for §13 19.09.2024
sysselsattningsomradet

Aktuella arenden

Namnden for sysselsattningsomradet 19.09.2024 § 13

1. Lagesrapport om forberedelsearbetet
2. Inverkan av reformen av integrationslagen pa
sysselsattningsomradet i Borga

Antecknas for kannedom.

Beslut

Antecknades for kannedom.
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§ 14 19.09.2024

Namnden for sysselsattningsomradet - budgetforslag for ar 2025

Namnden for sysselsattningsomradet 19.09.2024 § 14

2223/02.02.00/2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
Elina Duréault, naringsdirektor
Bettina Sjostrom, forvaltningschef
Tanja Laine, planerare

Niclas Tag, sysselsattningschef
fornamn.efternamn@borga.fi

| samarbetsavtalet for Borga sysselsattningsomrade har det
antecknats att i budgetberedningen ska de kommuner som ar parter
i avtalet ges mojlighet att foresla mal for samarbetet och fordelning
av finansieringen. Samarbetets uppgifter och dess finansiering ska
folja budgeten. Enligt samarbetsavtalet ar sysselsattningsomradets
ekonomi en del av Borga stads budget, ekonomiska planering och
bokféring. En balansrakningsenhet kommer att skapas for
sysselsattningsomradet, vilket kommer att sarskilja ekonomin for
verksamheten som faller under sysselsattningsomradets
ansvarsomrade i bokféringen. Budgeten for balansrakningsenheten
utarbetas aret innan budgetaret enligt ansvarskommunens
budgetcykel och principer. Budgetens utarbetande baseras pa
omradets sysselsattningssituation, uppskattat servicebehov och
statsandelar. Tjansterna ska produceras pa ett sa kostnadseffektivt
satt som mojligt och pa ett ekonomiskt lampligt satt féor kommunerna,
med hansyn till produktionskostnader samt kommunernas ansvar for
finansiering av arbetsloshetsersattning, statsandelar, skatteintakter
och andra kassafldden. Tjanster som finansieras av
sysselsattningsomradets balansrakningssenhet omfattar alla
lagstadgade uppgifter som dverfors till kommunerna i samband med
TE-reformen. Kommunernas betalningsandelar bestams enligt
kostnadsfoérdelningsprinciperna som éverenskommits i
samarbetsavtalet. Kommunerna betalar manadsvis under budgetaret
en andel till ansvarskommunens balansrakningsenhet baserat pa de
fordelningsprinciper som namns i samarbetsavtalet. Om det under
aret finns behov av att 6ka balansrakningsenhetens budgetmedel,
justeras kommunernas manadsavgifter i enlighet med detta.
Budgetens genomférande dvervakas i Borga stads
delarsrapportering. Ekonomiska uppgifter levereras till omradets
kommuner kvartalsvis. Vid arets slut eller senast i bérjan av aret
efter budgetaret justeras betalningsandelarna for att motsvara de
faktiska kostnaderna. Balansrakningsenhetens dverskott eller
underskott kan med gemensamt beslut av kommunerna dverforas till
nasta ar for tackning eller for att finansiera framtida
utvecklingsatgarder. Kommunernas andelar av
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Namnden for § 14 19.09.2024
sysselsattningsomradet

arbetsloshetsersattningsavgifterna omfattas inte av
sysselsattningsomradets budget, utan fortsatter att tillhora respektive
kommun.

Sysselsattningsomradets budgetram ligger i detta skede av
beredningen, till skillnad fran tidigare (ca 7,4), pa ca 7,3 miljoner
euro. Detta beror pa att tillréknad integrationersattning for flyktingar
som atnjuter internationell skydd inte kan adderas fill
sysselsattningsomradets budget utan sarskilt avtal mellan
kommunerna. Den stdrsta posten utgors av personalutgifter, som
uppgar till 3,8 miljoner euro. Personalutgifterna inkluderar framst den
personal som overfors fran staten samt den arbetsinsats som
ansvarskommunens personal lagger pa sysselsattningsomradets
uppgifter, inklusive stodtjanster.

Kommunerna i sysselsattningsomradet har horts angaende
budgetforslaget. Vid sysselsattningsomradets namnds moéte
presenterades budgetutkastet for ar 2025 och namnden beslutade
att begara ett utlatande om budgetutkastet fran Borga
sysselsattningsomrades kommuner. Kommunerna gavs mojlighet att
lamna sina yttranden senast den 11.09.2024. | kommunernas
yttranden framhavs sarskilt att det ar av yttersta vikt att sékerstalla
att de lagstadgade uppgifterna genomfors kostnadseffektivt och i
enlighet med budgeten. Kommunerna betonar att statsbidraget ska
tacka driftskostnaderna utan att kommunernas finansieringsandel
behdver 6kas Over statsfinansieringen. En mer detaljerad
redogorelse efterlyses i kommande budgetberedningar. Dessutom
betonar kommunerna behovet av att snart borja mata effektiviteten i
sysselsattningsomradet, sarskilt nar det galler sysselsattning for
ungdomar och férebyggande av langtidsarbetsloshet.

Kommunernas yttranden finns som bilaga till féredragningslistan.

De ekonomiska uppgifterna i anslutning till dverféringen av
organisationsansvaret och éverlatelsen av affarsverksamheten
preciseras ytterligare under hésten och inverkar pa kostnaderna
inom sysselsattningsomradet. Darfor foreslas det att Borga stads
bitradande stadsdirektor bemyndigas att géra de obligatoriska
budgetandringar som hanfor sig till dverféringen, inklusive
revideringar av personalrelaterade utgifter (I6ner och
[6bnebikostnader, lokalrelaterade kostnader, kostnader for
foretagshalsovard, personalutbildning, personalrelaterade
stddtjanster och IT-kostnader) och utgifter for kundrelaterade
forsakringar, samt att vid behov goéra tekniska korrigeringar och
tillagg till verksamhets- och ekonomiplanen.

Namnden for sysselsattningsomradet och de avtalsslutande
kommunerna kommer att informeras om andringarna och de
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Namnden for § 14 19.09.2024
sysselsattningsomradet

kommer att beaktas i Borga stadsfullmaktiges budgetbeslut i
december 2024.

Naringsdirektoren

Namnden for sysselsattningsomradet beslutar att foresla
stadsstyrelsen och vidare stadsfullmaktige att godkanna det
bifogade budgetforslaget for ar 2025. Vidare beslutar namnden att
ge Borga stads bitradande stadsdirektor fullmakt att géra
nédvandiga andringar i budgetférslaget som féljer av 6verlatelsen,
enligt motiveringarna, samt att vid behov gora tekniska korrigeringar
och tillagg i verksamhets- och ekonomiska planen.

Parafgrafen justeras genast.

Beslut

Namnden for sysselsattningsomradet beslot enhalligt att foresla
stadsstyrelsen och vidare stadsfullmaktige att godkanna det
bifogade budgetforslaget for ar 2025. Vidare beslét namnden
enhalligt att ge Borga stads bitrddande stadsdirektor fullmakt att
go6ra nddvandiga andringar i budgetforslaget som foljer av
Overlatelsen, enligt motiveringarna, samt att vid behov gora tekniska
korrigeringar och tillagg i verksamhets- och ekonomiska planen.

Paragrafen justerades genast.

Liitteet

1

NOoO A, WN

Lapinjarvi Kh 2.9.2024 ote § 92 Lausunto Porvoon tydllisyysalueen vuoden 2025 talouarviousta
Askola Pdytakirjanote §163

Loviisan kaupunginhallitus §262_9.9.2024

Pukkila ote § 112

Myrskyla Ote § 104 Lausuntopyyntd Porvoon tyéllisyysalueen talousarvioluonnoksesta 2025
LIITE 1. TA25 Porvoon tydllisyysalue

LIITE 2 TE Henkildstésuunnitelma
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Namnden for § 15 19.09.2024
sysselsattningsomradet

Tjansteupphandlingar som konkurrensutsatts av Nylands NTM-central och nya
tjansteupphandlingar for ar 2025

Namnden for sysselsattningsomradet 19.09.2024 § 15
2226/02.08.00/2024
Beredning och tillaggsuppgifter:
Elina Duréault, naringsdirektor
Bettina Sjostrom, forvaltningschef
Niclas Tag, sysselsattningschef
férnamn.efternamn@borga.fi

Den offentliga arbetskrafts- och foretagsservicen (TE-tjansterna)
Overfors till kommunerna fran och med den 1 januari 2025. Enligt 10
§ i lagen om ordnande av arbetskraftsservice och lagen om
inforande av vissa lagar som har samband med den (383/2023)
Overfor arbets- och naringsbyran, narings-, trafik- och miljécentralen
samt utvecklings- och forvaltningscentret de avtal som galler
skotseln av de uppgifter som avses i lagen om ordnande av
arbetskraftsservice till arbetsmarknadsmyndigheterna fran och med
den 1 januari 2025.

Nylands NTM-central har konkurrensutsatt olika tjanster for
kundservice inom TE-tjansterna. Tjansterna omfattar
arbetskraftsutbildning, utbildning fér invandrare, tjanster for foretag,
utbildning i férandringsskydd, coachning och expertbeddémningar. En
del av tjansterna har konkurrensutsatts for hela Nyland, medan
andra ar riktade till bland annat 6stra Nyland. En del av avtalen om
tjansterna l6per ut i slutet av 2024, men for en del av tjdnsterna finns
det optioner fér nasta ar. Ram- och upphandlingskontrakten for
Nyland, inklusive optioner, har diskuterats med andra
sysselsattningsomraden i regionen, och eventuella framtida
upphandlingar bor aven i fortsattningen forhandlas gemensamt for
att uppna kostnadseffektivitet. NTM-centralen i Nyland behdver ett
svar pa alternativen fére utgangen av september, eftersom NTM-
centralen i Nyland kommer att meddela om anvandningen av
optionerna i september. Ledningen fér Borga sysselsattningsomrade
har férhandlat med NTM-centralen i Nyland om anvandningen av
optioner. | bilagan finns en forteckning dver de avtal som ska
Overforas till Borga sysselsattningsomrade. Férteckningen innehaller
de ramavtal som ska Overforas till sysselsattningsomradet. Listan
inkluderar aven upphandlingsavtal som har gjorts utifran ramavtal,
ifall kunder 6verfors till sysselsattningsomradet som befintliga
tjanstemottagare (s.k. tjanstesvansar).

Tjanstesvansarna overfors till de nya arbetskraftsmyndigheterna sa
att de tjanster som erbjuds kunderna inte avbryts under
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Namnden for § 15 19.09.2024
sysselsattningsomradet

Overgangsfasen. Med tjanstesvans avses de utbildningar och
tjianster som har pabdrjats under 2024 under de nuvarande
arbetskraftsmyndigheterna, men som fortsatter in pa 2025, varvid
deras administration och ansvar éverfors till de nya
arbetskraftsmyndigheterna. Detta sakerstaller att pagaende tjanster
fortsatter utan avbrott trots organisationsforandringen. NTM-
centralen gor ocksa éverféringsanmalningar om de ursprungliga
ramavtalen samt de 6verférda upphandlingsavtalen
(tianstesvansarna) per tjansteleverantor. For att hantera
tjanstesvansarna maste bade upphandlingsavtalen och ramavtalen
overforas till de framtida arbetskraftsmyndigheterna. De framtida
arbetskraftsmyndigheterna i Nyland férbereder och undertecknar
tilsammans med de 6vriga avtalspartnerna
avtalsandringsdokumenten, genom vilka avtalen overfors,
formodligen senast i november.

Avtalen innehaller inte nagot krav pa minimikép och ger inte heller
tjansteleverantéren nagon ensamratt att salja tjansten. Syftet med
Overféringen av avtalen ar att sdkerstalla kontinuiteten i tjansterna
nar ansvaret for ordnandet évergar. Anvandningen av tjansterna
baseras pa en beddomning av servicebehovet. Antalet kunder
férhandlas med tjansteleverantorerna.

Framéver kommer tjansterna att upphandlas fér Borga
sysselsattningsomrade. For att tjansterna smidigt ska kunna tas i
bruk fér kundarbetet inom Borga sysselsattningsomrade fran och
med den 1.1.2025, behdver vissa upphandlingar inledas sa snart
som mojligt. Bifogat finns en beskrivning av de upphandlingar som
behdver genomféras for Borga sysselsattningsomrade under 2024.
Enligt § 64 i Borga stads forvaltningsstadga har sektorchefen,
serviceomradeschefen och resultatenhetschefen ratt att besluta om
upphandlingar inom ramen for upphandlingsgranserna och de
anslag som stadsfullmaktige har godkant. Eftersom Borga
sysselsattningsomrade kommer att fungera som en ny kalkylerad
balansrakningsenhet, har sysselsattningsomradet annu inte fatt
nagot anslag fran fullmaktige. | en sadan situation bor Borga
sysselsattningsomradets namnd ge fullmakt till bitrddande
stadsdirektoren, naringsdirektoren och sysselsattningschefen for att
genomféra de ndédvandiga upphandlingarna under innevarande ar.

Naringsdirektoren

Namnden for sysselsattningsomradet beslutar att

1. notera den bifogade rapporten och ta emot avtalen enligt bilagan
2. ge fullmakt till sysselsattningschefen att ta emot och underteckna
de Overférda ramavtalen och de enskilda upphandlingsavtal som hor
till dem
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Namnden for § 15 19.09.2024
sysselsattningsomradet

3. ge fullmakt till sysselsattningschefen att underteckna
avtalsandringsdokumenten som galler de éverférda avtalen, samt
4. ge fullmakt till bitradande stadsdirektoren, naringsdirektoren och
sysselsattningschefen att inleda de upphandlingar som anges i
bilagan.

Paragrafen justeras genast.

Beslut

Namnden for sysselsattningsomradet beslot enhalligt att

1. notera den bifogade rapporten och ta emot avtalen enligt bilagan
2. ge fullmakt till sysselsattningschefen att ta emot och underteckna
de overférda ramavtalen och de enskilda upphandlingsavtal som hor
till dem

3. ge fullmakt till sysselsattningschefen att underteckna
avtalsandringsdokumenten som galler de overforda avtalen, samt

4. ge fullmakt till bitrddande stadsdirektdren, naringsdirektdren och
sysselsattningschefen att inleda de upphandlingar som anges i
bilagan.

Pamela Stenberg och Anne Lampinen anmalde jav (samfundsjav)
och lamnade motesrummet under beslutsbehandlingen.

Paragrafen justerades genast.

Liitteet
8 LIITE 2 Hankinnat vuodelle 2025
9 LITE 1 Siirtyvat sopimukset - sopimustason listaus
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Namnden for § 16 19.09.2024
sysselsattningsomradet

Avstaende fran ratten att ta upp arenden till behandling vissa personal- och
upphandlingsarenden

Namnden for sysselsattningsomradet 19.09.2024 § 16
2224/14.07.00/2024
Beredning och tillaggsuppgifter:
Elina Duréault, naringsdirektor
Bettina Sjostrom, forvaltningschef
férnamn.efternamn@borga.fi

Enligt 58 § i Borga stads forvaltningsstadga kan en ndmnd besluta
att de inte utnyttjar sin ratt att ta upp vissa arenden eller
arendegrupper till behandling.

En del av de beslut i personalarenden som fattas av
tjiansteinnehavare som lyder under namnden ar rutinbeslut som det
inte ar andamalsenligt att fora till namnden for att tas upp till ny
behandling. Liknande beslut har fattats av samtliga namnder i Borga
och av stadsstyrelsen.

Naringsdirektoren

Namnden for sysselsattningsomradet beslutar att den inte anvander
sin ratt att ta upp till behandling tjansteinnehavarbeslut som galler
féljande arendegrupper:

- tjanstledigheter som varar under ett ar och som beviljas efter
provning

- visstidsanstallning i arbetsavtalsforhallande eller tjansteférhallande
for kortare tid an ett ar

- uppgiftsrelaterade I6nejusteringar eller individuella tillagg

- interna personalforflyttningar,

- omvandling av tjanster till arbetsavtalsforhallande

- andringar i I6nesattningspunkter

- andringar av tjanstebeteckningar, efter framstallning som férordats
av delegationen for personalarenden

- budgeterade anskaffningar pa mindre an 20 000 euro.

Paragrafen justeras genast.

Beslut

Namnden for sysselsattningsomradet beslét enhalligt att den inte
anvander sin ratt att ta upp till behandling tjansteinnehavarbeslut
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Namnden for § 16 19.09.2024
sysselsattningsomradet

som galler féljande arendegrupper:

- tjanstledigheter som varar under ett ar och som beviljas efter
prévning

- visstidsanstallning i arbetsavtalsforhallande eller tjansteférhallande
for kortare tid an ett ar

- uppgiftsrelaterade I16nejusteringar eller individuella tillagg

- interna personalforflyttningar,

- omvandling av tjanster till arbetsavtalsférhallande

- andringar i I6nesattningspunkter

- andringar av tjanstebeteckningar, efter framstallning som férordats
av delegationen for personalarenden

- budgeterade anskaffningar pa mindre an 20 000 euro.

Paragrafen justerades genast.
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Anvisning for sdkande av andring galler paragraferna: § 11, §12,§ 13,§ 14,§ 15, §
16

BESVARSFORBUD
Omprdévning far inte begaras eller kommunalbesvar anféras i
fraga om beslut som endast galler beredning eller

verkstallighet.

Lagrum: 136 § i kommunallagen.



