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Porvoon kaupungin hallintosaannon 55 §:n mukaan asianomainen
lautakunta voi paattaa, ettei se kayta otto-oikeuttaan tietyissa
asioissa tai asiaryhmissa.

Osa lautakunnan alaisten viranhaltijoiden henkildstéa koskevista
paatoksista on rutiiniluontoisia, eika niita ole tarkoituksenmukaista
tuoda lautakunnalle otto-oikeuden kayttamista varten. Vastaavat
paatokset on tehty Porvoon kaikissa lautakunnissa seka
Kaupunginhallituksessa.

Elinkeinojohtaja

Tyollisyysalueen lautakunta paattaa, etta se ei kayta otto-oikeuttaan
viranhaltijapaatoksiin, jotka koskevat seuraavia asiaryhmia:

- enintaan vuoden pituiset harkinnanvaraiset virkavapaudet,
- enintdan vuoden pituiset maaraaikaiset tyo- tai virkasuhteet
- tehtavakohtaiset palkantarkistukset ja henkilokohtaiset lisat
- toimialan sisaiset henkildstdsiirrot

- virkojen muutokset toimiksi

- palkkahinnoittelukohtien muutokset

- nimikemuutokset, jotka tehdaan henkilostoasioiden
neuvottelukunnan puoltamista esityksista

- alle 20 000 euroa olevat talousarvion mukaiset hankinnat
Pykala tarkastetaan kokouksessa.

Paatos

Tyollisyysalueen lautakunta paatti yksimielisesti, etta se ei kayta
otto-oikeuttaan viranhaltijapaatoksiin, jotka koskevat seuraavia
asiaryhmia:

- enintaan vuoden pituiset harkinnanvaraiset virkavapaudet,
- enintdan vuoden pituiset maaraaikaiset tyo- tai virkasuhteet
- tehtavakohtaiset palkantarkistukset ja henkilokohtaiset lisat
- toimialan sisaiset henkildstosiirrot

- virkojen muutokset toimiksi

- palkkahinnoittelukohtien muutokset

- nimikemuutokset, jotka tehdaan henkilostoasioiden
neuvottelukunnan puoltamista esityksista

- alle 20 000 euroa olevat talousarvion mukaiset hankinnat.
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Pykala tarkastettiin kokouksessa.



