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Liikelaitoksen strategiatyössä yhdeksi keihäänkärjeksi nousi henkilöstön 
hyvinvointi ja työkykyjohtaminen. Liikelaitoksen työntekijöiden jaksamisesta 
ja hyvinvoinnista on herännyt huoli, kun henkilöstö ikääntyy vuosi vuodelta 
ja työtehtävät ovat pääosin fyysisiä.  

  
Liikelaitoksen johdossa on pohdittu toimintamalleja, joilla voitaisiin tukea 
käytännön työssä olevan henkilöstön työssä jaksamista ja yleisestikin 
toimintakykyä. Konkreettinen keino, joka on yksinkertaisesti 
toteutettavissa, on tarjota henkilöstölle ravintoetu. Tämä voi edesauttaa 
terveenä ja työkykyisenä pysymisessä. 

 
Ravintoetu tarkoittaa sitä, että kun koululounaan verotusarvo on 6,37 € 
vuonna 2024 niin työntekijöiltä perittäisiin siitä veloitus kunkin 
henkilökohtaisen veroprosentin mukaan, eli jos henkilön veroprosentti on 
esim. 20, niin koulussa nautittu lounas maksaa hänelle käytännössä alle 
1,30 €.  

 
Asia esiteltiin kaupungin yhteistyötoimikunnassa 27.10.2023 ja lisäksi 
asiasta neuvoteltiin pääluottamusmiehen kanssa, joka myös selvitti 
henkilöstön suhtautumisen esitykseen. Liikelaitoksen toimitusjohtaja on 
tehnyt viranhaltijapäätöksen, jonka mukaan liikelaitoksen työntekijöille 
kouluissa ja päiväkodeissa myönnetään ravintoetu 1.1.2024 alkaen. 
 
Liikelaitos Porvoon ateria- ja puhtauspalvelujen toimitusjohtaja 
Liikelaitos Porvoon ateria- ja puhtauspalvelujen johtokunta merkitsee 
tiedoksi. 
 
Liikelaitos Porvoon ateria- ja puhtauspalveluiden johtokunta merkitsi 
tiedoksi. 
 


