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Careeria begär i enlighet med Borgå stads koncerndirektiv stadens 
åsikt på förhand om överföringen av verksamhetsställena i Askola 
och på Lundagatan och förflyttningen av utbildningarna vid 
verksamhetsstället på Alexandersgatan samt avstående från 
fastigheten. 

 
 
VERKSAMHETSSTÄLLENA I ASKOLA OCH PÅ LUNDAGATAN 
 
Styrelsen för Careeria beslutade 25.4.2023 inleda 
omställningsförhandlingar enligt samarbetslagen om överföringen av 
verksamheterna i Askola till Styrmansvägen och överföringen av 
verksamheterna på Lundagatan till Vanda. Förhandlingarna pågår i 
sex veckor.  
 
Careeria inleder förberedelser för överföringen av utbildningarna vid 
verksamhetsstället i Askola till Styrmansvägen och överföringen av 
utbildningarna på Lundagatan till Vanda. Målet är besparingar som i 
första hand söks i något annat än från utbildningen. Enligt 
nuvarande uppskattningar är sparbehovet 1,7 miljoner euro år 2024. 
 
Man begär en åsikt på förhand enligt Borgå stads koncerndirektiv 
om eventuell överföring av verksamheterna till Styrmansvägen och 
avstående från lokaler. 

 
 

VERKSAMHETSSTÄLLET PÅ ALEXANDERSGATAN 
 

Borgå stad är intresserad av att hyra ut lokaler till 
medborgarinstitutet och eventuellt också till andra aktörer vid 
verksamhetsstället på Alexandersgatan. Den fortsatta användningen 
av fastigheten och eventuell försäljning av fastigheten har också 
diskuterats med staden. Careeria har möjlighet att erbjuda lokaler till 
andra aktörer eftersom lokalernas användningsgrad på 
Alexandersgatan är rätt liten.Uthyrningen av en del av 
verksamhetsstället till andra aktörer hjälper i balanseringen av 
Careerias ekonomi. Målet för Careerias lokalprojekt är också att 
göra nätverket av verksamhetsställen tätare och minska antalet 
verksamhetsställen. 
 
Styrelsen beslutade i enlighet med Borgå stads koncerndirektiv 
begära stadens åsikt på förhand om förflyttningen av utbildningarna 
vid verksamhetsstället på Alexandersgatan samt avstående från 
fastigheten. 



 
 
Enligt 38.4 § i förvaltningsstadgan beslutar stadsstyrelsens 
koncernsektion om att i enlighet med koncerndirektivet på förhand 
ge sin åsikt till dottersammanslutningarna, om detta inte har 
delegerats till tjänsteinnehavaren som ansvarar för ägarstyrningen.  
 
 
Stadsdirektören 
Koncernsektionen beslutar som sin förhandsuppfattning enligt 
koncerndirektivet att fastställa att Careeria kan gå vidare med 
överföringen av verksamhetsställena i Askola och på Lundagatan 
och förflyttningen av utbildningarna vid verksamhetsstället på 
Alexandersgatan samt avstående från fastigheten. 
 
Beslut 
Koncernsektionen beslöt enhälligt, som sin förhandsuppfattning 
enligt koncerndirektivet, att fastställa att Careeria kan gå vidare med 
överföringen av verksamhetsställena i Askola och på Lundagatan 
och förflyttningen av utbildningarna vid verksamhetsstället på 
Alexandersgatan samt avstående från fastigheten. 
 


