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Elinvoimalautakunta
Aika 13.06.2023 klo 17:02 - 19:11
Paikka Kunnantalo - kokoushuone Focus, Rihkamatori A, 4 krs
Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Perokorpi Jenna puheenjohtaja
Mattsson Nortamo Emilia varapuheenjohtaja
Ranta Janne jasen
Savin Charlotta jasen
Lattu Pete jasen
Hijelt Nea jaasen
Eskola Tapani jasen
Mattsson Hilding jasen
Taulo Jussi jasen osallistui Teamsin
valityksella
Kahkdnen Ninni jasen
Malmberg Piia jasen osallistui Teamsin

Valimaki Markku
Fagerlund Mila

Broberg Sabrina
Lindholm-Ahlefelt Anders

Akerman-Anttila Annelie
Duréault Elina

von Schoultz Fredrick
Sjostrém Bettina

Puonti Lasse

Hartman Susann
Myllynen Sari

Lehto-Vahtera Johanna

Kullberg Jukka

kaupunginhallituksen edustaja
nuorisovaltuuston edustaja
poytakirjanpitaja
vapaa-aikajohtaja

asiantuntija
asiantuntija
esittelija

asiantuntija
asiantuntija
asiantuntija
asiantuntija

asiantuntija

asiantuntija

valitykselld, klo 17.02-
18.41, §43-§49

lasna klo 17.02-17.59,
§43-48

Teamsin valityksella
18.54 asti, lasna §43-§50

lasna 17.02-17.49, §43-
§45

lasna 17.02-17.55, §43-
46

lasna 17.02-17.49, §43-
§45

lasna 17.02-17.49, §43-
§45

Allekirjoitukset

Tama poytakiria on séhkoisesti allekirjoitettu

Jenna Perokorpi
puheenjohtaja

Sabrina Broberg
poytakirjanpitaja

Kasitellyt asiat

§ 43 - 53
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Poytakirjan tarkastus

Janne Ranta Charlotta Savin

Porvoon kaupungin verkkosivuilla
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Elinvoimalautakunta § 43 13.06.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Elinvoimalautakunta 13.06.2023 § 43

Apulaiskaupunginjohtaja

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos:

Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Elinvoimalautakunta § 44 13.06.2023

Poytéakirjantarkastajat

Elinvoimalautakunta 13.06.2023 § 44

Apulaiskaupunginjohtaja
Elinvoimalautakunta valitsee poytakirjan tarkastajiksi Janne
Rannan ja Charlotta Savinin

Paatos:
Elinvoimalautakunta valitsi pdytakirjan tarkastajiksi Janne
Rannan ja Charlotta Savinin.



Porvoon kaupunki Poytakirja 6/2023 7

Elinvoimalautakunta § 45 13.06.2023

Porvoon museon toiminnan esittely

Elinvoimalautakunta 13.06.2023 § 45
1684/12.03.03/2023

Valmistelu- ja lisatiedot
vapaa-aikajohtaja Anders Lindholm-Ahlefelt,
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Porvoon museo (1897) on yksityinen kulttuurihistoriallinen museo ja
[ta-Uudenmaan alueellinen vastuumuseo. Museo vaalii, yllapitaa,
tutkii ja valittda Porvoon ja Ita-Uudenmaan alueen aineellista ja
aineetonta kulttuuriperintda, jonka asiantuntijana se toimii.

Porvoon museoyhdistyksen seka Porvoon museon
edustajat esittelevat toimintaa ja ajankohtaisia asioita.

Porvoon kaupungin kulttuuripalvelupaallikkd kertoo operatiivisesta
yhteistyOsta kaupungin ja museon valilla.

Liite:

Porvoon museon strategia

Apulaiskaupunginjohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos

Merkittiin tiedoksi.
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Elinvoimalautakunta § 46 13.06.2023

Vastaus valtuustoaloitteeseen tapahtumateollisuuden toimijoiden tilanteesta
Porvoossa koronakriisin jaljilta

Elinvoimalautakunta 13.06.2023 § 46
1544/00.01.00.01.02/2023

Valmistelu- ja lisatiedot
Matkailun kehittamispaallikké Sari Myllynen,
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Joonas Dachinger on tehnyt 4.4.2021 aloitteen selvityksen
tilaamisesta tapahtumateollisuuden alalla tydskentelevien yritysten
seka yksityisten henkildiden kohtaamista taloudellisista seka
mielenterveydellisistd koronapandemian aiheuttamista vaikutuksista.

Aloitteessa todetaan, etta tapahtumateollisuuden toimijat ovat
nostaneet Porvoota taloudellisesti merkittavasti kautta koko Porvoon
historian. Teettamalla selvitystyon tavoitteena olisi antaa tydkaluja
tuleville valtuustoille nostaa paikallista tapahtumateollisuutta
toimintakykyiseksi seka osaltaan antaa toimintamalliesimerkkia
Suomen muille kunnille.

Aloitteen mukaan tapahtumateollisuus on koronasta pahiten karsinyt
toimiala, jonka elinkeinotoiminta on ollut vahvasti rajoitettua tai
kiellettya koronapandemian aikana.

Vastauksena aloitteeseen todetaan seuraavaa:
Tapahtumateollisuus ry on toukokuussa 2021 julkaissut selvityksen
suomalaisesta tapahtumateollisuudesta, sen erityispiirteista,
nykytilanteesta ja tulevaisuuden mahdollisuuksista. Toimialan
jasenistolle tehdyn kyselytutkimuksen mukaan kyseiseen
ajankohtaan mennessa vuoden kestaneen kriisin aikana toimialan
yritysten liikevaihdot olivat laskeneet keskimaarin 74 %. Samana
aikana yrityksille maksettujen taloudellisten tukien mediaanisumma
kattoi noin 4 % menetyksista. Yli 40 % alan yrityksista ei olleet
saaneet mitaan taloudellista tukea. Toimialan kokonaismenetykset
vuoden 2020 osalta arvioitiin olevan noin 1,8 miljardia euroa.
Lomautettuna oli ollut yli 10 000 tydntekijaa ja kokonaan
tyoéllistamatta jai kesalta 2020 jopa 136 000 ihmista.
(Tapahtumateollisuuden toimialaselvitys 2021
(tapahtumateollisuus.fi))

Helmikuussa 2023 Tapahtumateollisuus ry toteutti jasenyrityksillaan
kyselyn niiden liiketaloudellisesta tilanteesta. Yhteenvetona
tutkimuksessa todettiin, etta tapahtumateollisuuden yrityksilla
epavarmuus vaikuttaa liikketoiminnallisiin nakymiin, mutta osalle
vastaajista vuosi 2022 oli liikevaihdon nakokulmasta jo tavallinen
vuosi koronavuosien jalkeen. Kyselyn mukaan haasteita alalla


mailto:etunimi.sukunimi@porvoo.fi
https://www.tapahtumateollisuus.fi/wp-content/uploads/2021/09/Tapahtumateollisuuden-toimialaselvitys-2021.pdf
https://www.tapahtumateollisuus.fi/wp-content/uploads/2021/09/Tapahtumateollisuuden-toimialaselvitys-2021.pdf
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aiheuttavat kustannusten nousu, tyévoiman, kaluston ja palveluiden
saatavuus seka toimintaympariston ennustettavuus. Kyselyyn
vastasi 20 jasenyritysta, ja kyselyn tulokset olivat suuntaa-antavia.
(Tapahtumateollisuuden haasteina kustannusten nousu ja tydvoiman
saatavuus - ePressi)

Porvoon kaupunki ei toteuttanut koronapandemian aikaan erillista
kysely porvoolaisille tapahtumatoimijoille, joten Porvooseen
kohdistuneista vaikutuksista ei ole yksityiskohtaisempaa tietoa.
Koronaelvytykseen varatuilla rahoilla toteutettiin Ideatonni-kampanja,
jossa toteutettavaksi valikoitui myos paikallisten toimijoiden
toteuttamia tapahtumia: Ideatonnin hankkeilla iloa porvoolaisille
lapsiperheista ikdihmisiin - Porvoo.

Vuoden 2023 alussa Porvoon kaupungin organisaatiouudistuksen
my6ta toimintansa aloittanut Matkailu- ja tapahtumapalvelujen
tavoitteena on kehittaa Porvoota tapahtuma-alustana, toimia
kumppanina tapahtumissa, seurata tapahtumien aluetaloudellisia
vaikutuksia Porvoossa seka tarjota koulutusta tapahtuma-alan
toimijoille. Perjantaina 5.5. Taidetehtaalla jarjestettiin maksuton
tapahtumaturvallisuuskoulutus. Myds kaupungin muut palvelualueet
kuten mm. kulttuuripalvelut, liikuntapalvelut, Porvoon seudun
musiikkiopisto ja kaupunki-infra toimivat aktiivisesti yhteistydssa
alueen tapahtumatoimijoiden kanssa.

Jotta paattajilla olisi mahdollisimman kattava kuva kaupungin
tapahtumatoimijoille suunnatuista palveluista kokoaa Matkailu- ja
tapahtumapalvelut vuoden 2023 aikana toteutetut toimenpiteet ja
esittelee niita seka tapahtumien aluetaloudellisia vaikutuksia
elinvoimalautakunnalle alkuvuodesta 2024.

Apulaiskaupunginjohtaja
Elinvoimalautakunta esittaa kaupunginhallitukselle, etta edella
mainittu annetaan vastauksena valtuustoaloitteeseen.

Paatos
Elinvoimalautakunta paatti esittda kaupunginhallitukselle, etta edella
mainittu annetaan vastauksena valtuustoaloitteeseen.


https://www.epressi.com/tiedotteet/musiikki-ja-viihde/tapahtumateollisuuden-haasteina-kustannusten-nousu-ja-tyovoiman-saatavuus.html
https://www.epressi.com/tiedotteet/musiikki-ja-viihde/tapahtumateollisuuden-haasteina-kustannusten-nousu-ja-tyovoiman-saatavuus.html
https://www.porvoo.fi/uutiset/ideatonnin-hankkeilla-iloa-porvoolaisille-lapsiperheista-ikaihmisiin/
https://www.porvoo.fi/uutiset/ideatonnin-hankkeilla-iloa-porvoolaisille-lapsiperheista-ikaihmisiin/
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Elinvoimalautakunta § 47 13.06.2023
Viranhaltijoiden tekemien paatosten seuraaminen

Elinvoimalautakunta 13.06.2023 § 47

Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatdksensa:

Apulaiskaupunginjohtaja: §§ 47-50, § 53, § 54
Vapaa-aikajohtaja §§ 20-22, § 24

Puheenjohtaja:

Elinvoimalautakunta merkitsee paatokset tiedoksi ja ilmoittaa
viranhaltijoille, etta lautakunta ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos

Elinvoimalautakunta merkitsi paatokset tiedoksi ja paatti
ilmoittaa viranhaltijoille, etta lautakunta ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeuttaan.
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Elinvoimalautakunta § 48 13.06.2023

Sopimus yhteisesta toimielimesta TE-tehtavien hoitamiseen

Elinvoimalautakunta 13.06.2023 § 48
523/14.07.00/2023

Valmistelu- ja lisatiedot
Apulaiskaupunginjohtaja Fredrick von Schoultz,
fredrick.von.schoultz@porvoo.fi
Elinkeinopaallikkd Elina Duréault,
elina.dureault@porvoo.fi

Projektipaallikkd Bettina Sjostrom
bettina.sjostrom@porvoo.fi

Projektipaallikkd Lassi Puonti
lassi.puonti@porvoo.fi

Vastuu tydnhakijoille ja yrityksille ja muille tydnantajille tarjottavista
tydvoimapalveluista siirtyy kuntien vastuulle 1.1.2025.
Tydvoimapalveluiden jarjestaminen ja muut tydvoimapalveluihin liittyvat
lakisaateiset tehtavat muodostavat kunnille uuden valtionosuustehtavan.
Uudistuksen tavoitteena on nivoa tydvoimapalvelut osaksi kunnan
elinvoimatyota seka tuottaa tehokkaampia ja saavutettavampia palveluita.

Kunta voi jarjestaa tydvoimapalvelut itsenaisesti, jos kunnan tydvoiman
maara on vahintdan 20 000. Muutoin kuntien tulee muodostaa palveluiden
jarjestamiseksi tydllisyysalue, jonka tydévoiman maara on vahintaan 20 000
henkilda. Lisaksi alueen tulisi olla maantieteellisesti yhtenainen ja
tydbmarkkinoiden kannalta toimiva. Tydllisyysalueen kuntien
yhteistoiminnassa on kysymys kuntien lakisdateisesta yhteistoiminnasta.
Tyédllisyysalueen kuntien tulee siirtaa jarjestamisvastuu kuntalain 8 §:n
mukaan joko vastuukunnalle tai kuntayhtymalle. Tydllisyysalueen
muodostavien kuntien tulee sopia kuntalain 51 §:ssa tarkoitetulla tavalla
tehtavan antamisesta vastuukunnan hoidettavaksi. Kuntalain 8 §:n mukaan
kunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka jarjestamisvastuu on
siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle. Tydllisyysalueen
muodostavien kuntien tulee sopia keskenaan tehtavan hoitamisesta
aiheutuvien kustannusten jaosta. Kuntien on toimitettava yhteisty6ta
koskevat sopimukset tyo- ja elinkeinoministeriodn 31.10.2023 mennessa.

Porvoon kaupungilla on tydvoimapalveluiden jarjestamisesta saadetyn lain
(380/2023) nojalla mahdollisuus jarjestaa tydvoima- ja yrityspalvelut
itsenaisesti asukkailleen. Koska muut lahialueen kunnat ja kaupungit eivat
lain nojalla voi itsenaisesti jarjestaa TE-palveluja, on yhteistydssa
tarkisteltu yhtena toteutusmahdollisuutena muodostaa yhteinen
tyodllisyysalue. Itdisen Uudenmaan kuntien valinen aiesopimus yhteisen
tydllisyysalueen muodostamisesta ja siihen liittyvasta valmistelutydsta on
solmittu maaliskuussa 2023.

Kuntien yhteistoiminta perustuu sopimukseen. Kuntien on tehtava sopimus
yhteisesta toimielimesta. Liitteena esitettavalla sopimuksella osapuolet
sopivat yhteisesta toimielimesta TE-tehtavien hoitamiseen. Sopimus on
kuntalain 52 §:n mukainen sopimus kuntien yhteisesta toimielimesta ja se
koskee tybvoimapalveluiden jarjestdmisesta annetussa laissa (380/2023)


mailto:fredrick.von.schoultz@porvoo.fi
mailto:elina.dureault@porvoo.fi
mailto:bettina.sjostrom@porvoo.fi
mailto:lassi.puonti@porvoo.fi
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saadettyjen tydvoimapalveluiden jarjestamisvastuuta. Sopimuksella
osapuolet muodostavat tydvoimapalveluiden jarjestdmisen yhteistoiminta-
alueen (tyollisyysalue). Sopimuksen mukaisia tehtavia hoitaessaan
Porvoon kaupunki toimii kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena
vastuukuntana. Kuntien yhteistoiminta perustuu sopimukseen. Kuntien on
tehtava sopimus yhteisesta toimielimesta. Liitteena esitettavalla
sopimuksella osapuolet sopivat yhteisesta toimielimesta TE-tehtavien
hoitamiseen. Sopimus on kuntalain 52 §:n mukainen sopimus kuntien
yhteisesta toimielimesta ja se koskee tydvoimapalveluiden jarjestdmisesta
annetussa laissa (380/2023) saadettyjen tydvoimapalveluiden
jarjestamisvastuuta. Sopimuksella osapuolet muodostavat
tydvoimapalveluiden jarjestamisen yhteistoiminta-alueen (tydllisyysalue).
Sopimuksen mukaisia tehtavia hoitaessaan Porvoon kaupunki toimii
kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena vastuukuntana.

Liitteena esitettavalla perustelumuistion tarkoituksena on perustella,
taydentaa ja selkiyttdd TE-palveluiden rahoitusta ja kustannustenjakoa
siten kuin naista on sovittu sopimuksessa TE-tehtavien hoitamisesta.

Liitteena esitettavalla TE-palveluiden jarjestamissuunnitelma on TE24-
valmistelun koskevan strategisen tason palvelusuunnitelma.
Suunnitelma sisaltdd mm:

*TE-palveluiden kaupungin tahtotilan ja "identiteetin” maarittelyn ja
yhteyden kaupunkistrategiaan

*TE-palveluiden yhteensovittamisen elinvoimakokonaisuuteen,
kototehtaviin seka palvelukokonaisuuksien maarittelyn

*Alustavan suunnitelman/ periaatteet palveluiden tuotantotavoista ja
organisoinnista seka palvelurakenteesta (palvelupisteet)
*Suunnitelma palveluiden resursseista (pohjaksi budjetoinnille) seka
resurssiallokaatioista

Liitteet:

Sopimus yhteisesta toimielimesta TE-tehtavien hoitamiseen
Perustelumuistio TE-palveluiden kustannustenjaoksi
TE-palveluiden jarjestamissuunnitelma

Apulaiskaupunginjohtaja

Elinvoimalautakunta paattaa esittdaa kaupunginhallitukselle, etta
kaupunki lahettaa liitteena olevan sopimuksen yhteisesta
toimielimesta TE-tehtavien hoitamiseen, perustelumuistion TE-
palveluiden kustannustenjaoksi ja TE-palveluiden
jarjestamissuunnitelman kunnille kasiteltaviksi: Askola, Lapinjarvi,
Loviisa, Myrskyla, Pukkila ja Sipoo.

Pykala tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti esittaa
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kaupunginhallitukselle, ettd kaupunki lahettaa liitteena olevan
sopimuksen yhteisesta toimielimesta TE-tehtavien hoitamiseen,
perustelumuistion TE-palveluiden kustannustenjaoksi ja TE-
palveluiden jarjestamissuunnitelman kunnille kasiteltaviksi: Askola,
Lapinjarvi, Loviisa, Myrskyla, Pukkila ja Sipoo.

Pykala tarkastettiin kokouksessa.
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Elinvoimalautakunta § 49 13.06.2023

Toimivallan siirtaminen viranhaltijoille tyollisyyden edistamisen kuntakokeilussa

Elinvoimalautakunta 13.06.2023 § 49
1683/00.00.02.02/2023

Valmistelu- ja lisatiedot:
Elinkeinopaallikko Elina Duréault, projektipaallikkd Bettina Sjostrom,
hallintopaallikkd Sabrina Broberg, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Tydllisyyden edistamisen kuntakokeilut (myoh. Kuntakokeilu)
kestavat 31.12.2024 asti, jonka jalkeen TE-palvelut toteutetaan
uuden lain mukaisesti. Taman takia ko. delegointipaatos olisi
voimassa saman ajan.

Porvoon kaupungin hallintosaanndssa §39.6 kohta 11 ja 12 on
saadetty, etta elinvoimalautakunta kayttaa kaupungin paatosvaltaa
tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetussa laissa
(1269/2020) saadetyissa asioissa ja vastaa toimialansa osalta
erityislaeissa kunnalle saadetyista tehtavista.

Hallinnon joustavuuden turvaamiseksi on tarpeen siirtaa toimivalta
kuntakokeilun viranhaltijoille, seuraavasti:

Apulaiskaupunginjohtaja
-Kayttaa kaupungin puhevaltaa kokeilulain mukaisia paatoksia
koskevissa muutoksenhaku- ja laillisuusvalvonta-asioissa.

Palveluesihenkil6, johtava omavalmentaja, omavalmentaja,
palvelukoordinaattori ja omavalmentaja-tyoluotsi

- tydnhakijaksi rekisterdimisen epaaminen koskevan paatoksen
tekemisesta julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 2
luvun 1§:n mukaisesti

-valmennuksen, tyo- tai koulutuskokeilun keskeyttaminen tai
tydkokeilua koskevan sopimuksen purkaminen julkisesta tydvoima-
ja yrityspalvelusta annetun lain 4 luvun 10 §:n mukaisesti

-julkisen tyovoima- ja yrityspalvelun epaaminen tyollisyyden
edistdmisen kuntakokeilusta annetun lain 17 §:n 1 momentin 2
kohdan ja julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 12
luvun 7 §:n 1 momentin 1, 2 ja 4 kohdan seka 2 momentin
mukaisesti

-tyonhakija-asiakkaan esittaman tydnhaun kaynnistamista koskevan
pyynnon ratkaiseminen seka tydnhaun sahkdisen kaynnistamisen
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rajoittaminen tyodllisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
(1269/2020) 6 §:n 2 ja 3 momentin mukaisesti

-tyonhakija-asiakkaan informoiminen tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annetun lain 8 §:n 2 momentin ja julkisesta
tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 2 luvun 4 §:n
mukaisesti

-tyollisyyden kuntakokeilun kohderyhmaan kuuluvan tyénhakija-
asiakkaan palvelutarpeen arvioiminen, tyottoman kartoitusjaksosta
sekad maahanmuuttajan kotoutumista edistavasta alkukartoituksesta
tyollisyyden edistdmisen kuntakokeilusta annetun lain (1269/2020),
julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain (916/2012),
tyollistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta annetun
lain (1369/2014), kuntouttavasta tyotoiminnasta annetun lain
(189/2001) seka kotoutumisen edistamisesta annetun lain
(1386/2010) mukaisesti ja tarvittaessa yhteistydssa muiden
toimivaltaisten viranomaisten kanssa

-julkisesta tyOvoima- ja yrityspalvelusta annetussa laissa ja sen 2
luvun 12 §:n nojalla annetuissa saannoksissa tarkoitetun
tyollistymissuunnitelman laatiminen tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annetun lain 9 §:n mukaisesti

-tyOllistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta annetussa
laissa tarkoitetun monialaisen tyollistymissuunnitelman laatiminen
tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain 9 §:n
mukaisesti

-kuntouttavasta tyotoiminnasta annetussa laissa tarkoitetun
aktivointisuunnitelman laatiminen tydllisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annetun lain 9 §:n mukaisesti

-kotoutumisen edistamisesta annetussa laissa tyottomalle
tydnhakijalle laaditun kotoutumissuunnitelman laatiminen
tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain

9 §:n mukaisesti

-julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 2 luvun 5 §:ssa
tarkoitettujen tydnhakijan haastatteluiden jarjestaminen ja mainitun
luvun 6—-12 §:ssa tarkoitettuja tehtavia tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annetun lain 8 § 1 momentin ja julkisesta
tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 2 luvun 4 ja 5 §:n
mukaisesti

-ohjauksen jarjestaminen ja tarjoaminen asiantuntija-arviointeihin,
tydnhaku-, ura- ja tydhdénvalmennukseen, tyo- ja koulutuskokeiluun
ja tydvoimakoulutukseen julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta
annetun lain 4 luvun 2, 4 ja 5 §:n seka 5 luvun mukaisesti
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-kotoutumista edistavia toimenpiteita ja palveluita seka tydoelamaa
koskevan ohjauksen ja neuvonnan antaminen maahanmuuttajalle
kotoutumisen edistamisesta annetun lain 2 luvun 8 §:n mukaisesti

-kotoutumisen edistamisesta annetun lain 2 luvussa tyo- ja
elinkeinotoimiston tehtavaksi saadettyjen palvelujen ja
toimenpiteiden jarjestaminen tyonhakija-asiakkaille tyollisyyden
edistdmisen kuntakokeilusta annetun lain 12 §:n 1 momentin
mukaisesti

-julkisesta tyOvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 4 luvun 9 §:ssa
tarkoitetun sopimuksen tekeminen valmennuksesta ja tyokokeilusta
tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain 10 §:n 2
momentin mukaisesti

-palkkatuen mydntaminen tyonantajalle julkisesta tydvoima- ja
yrityspalvelusta annetun lain 7 luvun mukaisesti muille hakijoille kuin
tydllisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain 11 §:n 2
momentissa mainituille hakijoille

-starttirahan myontaminen tyottomalle tyonhakijalle tydvoima- ja
yrityspalvelusta annetun lain 8 luvun mukaisesti

-palveluihin ja asiantuntija-arviointeihin seka tyéttdman matka- ja
yopymiskustannuksiin ja muihin kustannuksiin liittyvien
harkinnanvaraisten kulukorvausten ja harkinnanvaraisten
etuuksien myodntaminen julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta
annetun lain 9 luvun 1 §:n 3 momentin ja 10 luvun 1 §:n mukaisesti

-paattaa julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 6
luvussa saadetysta tyonhakijan omaehtoisen tyottomyysetuudella
tuetun opiskelun edellytyksista

-paattaa kotoutumisen edistamisesta annetun lain 22—24 §:ssa
tarkoitetun maahanmuuttajan omaehtoisen opiskelun tukemisen
edellytyksista

-tyévoimapoliittisen lausunnon antaminen tyénhakijan
osallistumisesta tyollistymista edistavaan palveluun ja tyollistymista
edistavan palvelun sisaltymisesta tydnhakijan kanssa

laadittuun tyodllistymissuunnitelmaan tai sita korvaavaan
suunnitelmaan tydllisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
12 a §:n 12 momentin 31 kohdan mukaisesti

-tydvoimapoliittisen lausunnon antaminen opintojen todisteellisesta
keskeytymisesta seka tyottomyysetuudella tuettuun tydnhakijan
omaehtoiseen opiskeluun liittyvista edellytyksista, omaehtoisen
opiskelun tukemisen tilapaisesta keskeytymisesta seka
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omaehtoisen opiskelun seurannasta ja opintojen laiminlyonnista
tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain 12 a §:n 1
momentin 4 kohdan mukaisesti

-tyGvoimapoliittisen lausunnon antaminen kotoutumisen
edistamisesta annetun lain 25 §:ssa tarkoitetusta opiskelun
tukiajasta, maahanmuuttajan velvollisuuksista seka opintojen
seurannasta ja keskeytymisesta tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annetun lain 12 a §:n 1 momentin 5 kohdan
mukaisesti

-julkisesta tyOvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 3 luvun 2 §:n 1
momentin mukaisesti avoimeksi ilmoitettujen tydpaikkojen
julkaiseminen seka niita koskevien tietojen valittdminen tydnantajan
toimeksiannon mukaisesti

-julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 3 luvun 2 §:n 1
momentin
mukaisesti tydnhakijoiden esitteleminen tyonantajalle

-tydnhakija-asiakkaan siirtdminen toimivaltaisen kokeilualueen
kunnan tai tyo- ja

elinkeinotoimiston asiakkaaksi, jos taman kotikunta vaihtuu
tyollisyyden edistamisen

kuntakokeilusta annetun lain 5 §:n 1 momentin mukaisesti

-kuntoutus-, koulutus- ja tydontekomahdollisuuden jarjestaminen,
turvaaminen ja

tarjoaminen tydllisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
13 §:n mukaisesti.

-paattaa aktivointisuunnitelman keskeytymiseksi katsomisesta
tydllisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annetun lain 12 §:n 2 momentin mukaisesti

-paattaa tyollistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta
annetun lain 6 §:ssa

tarkoitetun monialaisen yhteispalvelun paattymisesta tyollisyyden
edistamisen

kuntakokeilusta annetun lain 8 §:n 3 momentin mukaisesti

-tydvoimapoliittisen lausunnon antaminen tyottomyysturvalain
(1290/2002) 2 luvun 1 ja

2 §:ss3, 4 §:n 1 momentissa seka 13 §:n 4 momentissa saadetyista
etuuden saamisen

yleisista tydvoimapoliittisista edellytyksista tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annetun

lain 12 a §:n 1 momentin 1 kohdan mukaisesti
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-tydvoimapoliittisen lausunnon antaminen tyéttdmyysturvalain 2
luvun5aja10a§n

soveltamisesta ja niissa tarkoitetuista tyottomyysetuuden saamisen
edellytyksista

tydllisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain 12 a §:n 1
momentin 2 kohdan

mukaisesti

-tydvoimapoliittisen lausunnon antaminen tyéttdmyysturvalain 2
luvun 16 §:n 1

momentissa seka 2 a luvun 10 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitetusta
etuuden palautumisesta

-tyovoimapoliittisen lausunnon antaminen tyottomyysturvalain 2
luvun 10 §:n 2

momentin 1-4 ja 6 kohdassa tarkoitetuista opinnoista, 5 kohdassa
tarkoitetuista opinnoista,

joiden opintosuunnitelman mukainen laajuus on alle viisi
opintopistetta, kolme opintoviikkoa

tai 4,5 osaamispistetta seka 7 kohdassa tarkoitetuista opinnoista,
joiden opetusohjelman

mukainen laajuus on alle 25 viikkotuntia.

-paatoksen tekeminen koskien asiakkaan soveltuvuutta tyollistya
Tyokanava Oy:n kautta (Laki Tyokanava Oy-nimisesta osakeyhtiosta
48)

- muiden tyodllisyyden edistamisen kuntakokeilun toteuttamiseen
liittyvien lakien mukaisten tehtavien hoitaminen, mikali toimivaltaa ei
ole siirretty muulle toimielimelle, viranhaltijalle tai

virkamiehelle

Yll& mainittujen lisdksi johtava omavalmentajalle ja
palveluesihenkildlle on siirretty toimivalta seuraavissa asioissa:

- Tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain mukaisia
paatoksia koskevien oikaisuvaatimusten kasittely ja ratkaiseminen
(Laki tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta 17 § 3 mom. ja Laki
julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta, 14 luku)

- Ty6ttdmyysetuuden maksajan pyytamaan, tyottomyysturva-asian
muutoksenhakuun liittyvaan lausuntopyyntdéon vastaaminen
tyottomyysturvalain 12 luvun 1 §:n mukaisesti (Tyottomyysturvalaki,
12 luku 1§)

Psykologi
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-tydnhakija-asiakkaan informoiminen tydllisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annetun lain 8 §:n 2 momentin ja julkisesta
tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 2 luvun 4 §:n
mukaisesti

-henkildasiakkaalle suunnattujen tyonvalityspalvelujen, tieto- ja
neuvontapalvelujen seka ammatinvalinta- ja uraohjauksen
jarjestaminen ja tarjoaminen julkisesta tyovoima- ja
yrityspalvelusta annetun lain 3 luvun seka 4 luvun 1 ja 3 §:n
mukaisesti;

-ohjauksen jarjestaminen ja tarjoaminen asiantuntija-arviointeihin,
tydnhaku-, ura- ja tydhdénvalmennukseen, tyo- ja koulutuskokeiluun
ja tyovoimakoulutukseen julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta
annetun lain 4 luvun 2, 4 ja 5 §:n seka 5 luvun mukaisesti

Apulaiskaupunginjohtaja

Elinvoimalautakunta paattaa siirtda toimivaltansa edella kuvatun
mukaisesti.

Paatos on voimassa 31.12.2024 saakka.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos

Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti siirtaa toimivaltansa edella
kuvatun mukaisesti.

Paatos on voimassa 31.12.2024 saakka.

Pykala tarkastettiin heti.
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Alennuskortti Kansalaisopiston kursseille osallistumiseen

Elinvoimalautakunta 13.06.2023 § 50

1685/12.08.01.00/2023

Valmistelu- ja lisatiedot
Elinkeinopaallikkd Elina Duréault, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Porvoon kansalaisopisto jarjestaa vapaan sivistystyon opetusta 37
eri oppiaineessa. Opiskelijoita lukuvuodessa on noin 7 000. Olemme
vuoden 2022 loppuun asti, yhteistydssa Porvoon kaupungin sosiaali-
ja terveysalan kanssa, myodntaneet opintoseteleita & 50 € per
lukukausi tyottomille tydnhakijoille seka maahanmuuttajataustaisille
henkilGille.

[td-Uudenmaan hyvinvointialueen myoéta 1.1.2023 tama
yhteistydsopimus raukesi ja kevatlukukaudella 2023 emme ole
pystyneet tarjoamaan opintoseteleita. Kansalaisopiston kursseille
osallistuminen olisi kuitenkin ty6ttémille tydnhakijoille ja/tai
maahanmuuttajataustaisille henkildille arvokasta osallisuutta ja
kotoutumista edistavaa toimintaa.

Osallisuuden kasvattamiseksi voitaisiin jakaa kursseihin 50%
alennuskuponkia, jolla tyoton tydnhakija ja/tai
maahanmuuttajataustainen henkilo voisi opiskella Porvoon
kansalaisopistossa. Alennuskortti olisi voimassa lukuvuoden 2023—
2024. Alennuskorttia aloitettaisiin jakamaan elo-syyskuussa 2023.
Lukuvuoden 2023-2024 lopulla pilottihanke arvioitaisiin ja
Elinvoiman lautakunta paattaisi jatkosta. Talousarvion
kustannusarvio on noin 7 000 €.

Apulaiskaupunginjohtaja

Elinvoimalautakunta hyvaksyy tyéttomille tydnhakijoille ja/tai
maahanmuuttajataustaisille henkildille jaettavan alennuskortin
Kansalaisopiston kursseille.

Paatods

Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti hyvaksya tyottomille
tyonhakijoille ja maahanmuuttajataustaisille henkildille jaettavan
alennuskortin Kansalaisopiston kursseille.
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Porvoon saariston asuttavuusanalyysi

Elinvoimalautakunta 13.06.2023 § 51
1686/00.01.01.00/2023

Valmistelu- ja lisatiedot
Elinkeinopaallikkd Elina Duréault, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Saariston kehittamisnakymiin on tullut muutoksia seka mm.
Koronapandemian vaikutuksesta etta yleisen saariston vaeston
vahentymisen myota. Toisaalta saaristomatkailu kiinnostaa yha
suurempaa vaestdonmaaraa ja saariston kestava kehittaminen tulee
korostumaan tulevaisuudessa. Porvoolla ei ole voimassa olevaa
saaristo-ohjelmaa, ja eri toimijat ovat ilmaisseet (mm. SANK ja
saariston asukkaat) etta saariston kestavaa kayttda tulisi ohjata
tulevaisuudessa selkeammin.

Jotta paastaisiin kiinni toimenpiteisiin, joilla saaristoja koko
maailmassa kehitettaisiin kestavasti ja tarkoituksenmukaisesti, on
Abo Akademi kehittényt eurooppalaista tutkimusmuotoa;
Asuttavuusanalyysia (Bobarhetsanalys, Habitability analysis, Abo
Akademi). Asuttavuusanalyysia tehtdessa esim. jonkun tietyn
kunnan alueella, on todettu, ettd esim. kolmen saariyhteiskunnan
analysointi tuottaa riittavaa tutkimusaineistoa kuvaamaan koko
kunnan saariston asuttavuutta.

Porvoon saaristossa ovat kolmen saaren (Pellinki, Vesso ja
Emasalo) asukkaat aloittaneet Asuttavuusanalyysin tekemisen
kevaalla 2023. Analyysi valmistunee vuodenvaihteessa 2023-2024.
Abo Akademi tukee ja ohjaa tyota koko prosessin ajan.
Analyysivaiheen jalkeen sen lopputulemista kirjoitetaan kirjallinen
raportti, jonka tuottaa Abo Akademi. Posintra koordinoi yhteistyéta
Abo Akademin, saariston asukkaiden ja kaupungin valill3.
Kaupungin rooli on lahinna toimia tiedontuottajana tarvittaessa.

Asuttavuusanalyysi koostuu seitseman osa-alueen tutkimisesta:

Osa-alue 1: Paikan identiteetti
Osa-alue 2: Ekosysteemit
Osa-alue 3: Makea vesi
Osa-alue 4: Enerqia

Osa-alue 5: Paikallistalous
Osa-alue 6: Julkiset palvelut
Osa-alue 7: Hyvinvoivat ihmiset

Osa-alueet mitataan 45 indikaattorin avulla.


https://www.abo.fi/wp-content/uploads/2022/11/1-paikan-identiteetti.pdf
https://www.abo.fi/wp-content/uploads/2022/11/2-ekosysteemit.pdf
https://www.abo.fi/wp-content/uploads/2022/11/3-makea-vesi.pdf
https://www.abo.fi/wp-content/uploads/2022/11/4-energia.pdf
https://www.abo.fi/wp-content/uploads/2022/11/5-paikallistalous.pdf
https://www.abo.fi/wp-content/uploads/2022/11/6-julkiset-palvelut.pdf
https://www.abo.fi/wp-content/uploads/2022/11/7-hyvinvoivat-ihmiset.pdf
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Vuoden 2023 syksylla jarjestetdaan Asuttavuusanalyysiin liittyvia
tapaamisia, jonne my0s paattajat ovat tervetulleita osallistumaan ja
keskustelemaan saaristolaisten kanssa saariston asuttavuudesta.
Linkkeja:

Asuttavuus — Habitability | Abo Akademi (abo.fi)
Diagram-Fl-blank (abo.fi)

Apulaiskaupunginjohtaja
Merkitaan tiedoksi
Paatos

Merkittiin tiedoksi.


https://www.abo.fi/fi/centret-for-livslangt-larande/siaa-bobarhet/
https://www.abo.fi/wp-content/uploads/2023/02/diagram-fi-blank.pdf
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Elinvoimalautakunta § 52 13.06.2023

Ajankohtaiset asiat

Elinvoimalautakunta 13.06.2023

Plug Power, vihrean vedyn tuotantolaitoksen sijoittuminen
Porvooseen.

Todettiin etta avustukset ovat maksettu.
Apulaiskaupunginjohtaja
Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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Elinvoimalautakunta § 53 13.06.2023

Elinvoimalautakunnan syksyn 2023 kokoukset

Elinvoimalautakunta 13.06.2023 § 53
1682/00.02.00.17/2023

Valmistelu- ja lisatiedot
Hallintopaallikkd Sabrina Broberg, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Elinvoimalautakunnan syksyn 2023 kokoukset:
ti 22.8., ke 20.9., ti 31.10., ti 28.11.

Apulaiskaupunginjohtaja
Elinvoimalautakunta paattaa syksyn kokousten ajankohdat.

Paatos

Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti syksyn kokousten
ajankohdat seuraavasti: ti 22.8., ke 20.9., ti 31.10., ti 28.11, i
5.12.2023

24
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 43, § 44, § 45, § 46, § 48, § 51, § 52, § 53
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa ei saa
hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 47, § 49, § 50

OIKAISUVAATIMUSOHJEET (Kuntalaki 16 luku)

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Porvoon kaupungin kirfjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on
Elinvoimalautakunta

Kirjaamon yhteystiedot:

Porvoon kaupungin kirjaamo
Posti- ja kayntiosoite: Rihkamatori B, 06100 PORVOO
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Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)porvoo.fi
Puhelinnumero: 020 69 2250

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua
¢ miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena

viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkopostiosoite.

Poytékirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Porvoon
kaupungin kirjaamosta palvelupiste Kompassista.

Posti- ja kdyntiosoite: Rihkamatori B, 06100 PORVOO
Sahkdpostiosoite: kirjlaamo(at)porvoo.fi
Puhelinnumero: 020 69 2250

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.



