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Stadsstyrelsen § 201 19.06.2023 

Mötets laglighet och beslutförhet 
 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 201    
      
 

  
Stadsdirektören 
Mötet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfört. 
 
Beslut 
Mötet konstaterades lagenligt sammankallat och beslutfört.
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Stadsstyrelsen § 202 19.06.2023 

Protokolljusterare 
 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 202    
      
 

Stadsdirektören 
Stadsstyrelsen väljer Bodil Lund och Eeva Puromies till 
protokolljusterare. 
 
Beslut 

 Stadsstyrelsen beslutade enhälligt välja Bodil Lund och Eeva 
Puromies till protokolljusterare. 
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Livskraftsnämnden § 48 13.06.2023 
Stadsstyrelsen § 203 19.06.2023 

 
Avtal om ett gemensamt organ för att sköta arbets- och näringsuppgifter 
 
Livskraftsnämnden 13.06.2023 § 49  
  
 

Beredning och tilläggsuppgifter: 
Beredning och upplysningar: 
Biträdande stadsdirektör Fredrick von Schoultz 
fredrick.von.schoultz@borga.fi 
Näringschef Elina Duréault  
elina.dureault@borga.fi 
Projektchef Bettina Sjöström 
bettina.sjostrom@borga.fi 
Projektchef Lassi Puonti 
lassi.puonti@borga.fi 
 
Ansvaret för den arbetskraftsservice som arbetssökande och 
företagen samt andra arbetsgivare förses med övertas av 
kommunerna 1.1.2025. Att ordna arbetskraftsservice och andra 
lagstadgade uppgifter som anknyter till arbetskraftsservicen blir för 
kommunerna ett nytt uppdrag för vilket de får statsandel. Målet med 
reformen är att arbetskraftsservicen ska knytas samman med 
kommunens livskraftsarbete och ge upphov till effektivare och mera 
tillgängliga tjänster. 
 
En kommun där arbetskraftens storlek är minst 20 000 personer får 
ordna arbetskraftsservicen självständigt. I annat fall ska 
kommunerna för ordnande av servicen bilda 
sysselsättningsområden där arbetskraftens storlek är minst 20 000 
personer.  
 
Dessutom ska området vara geografiskt sammanhängande och 
funktionellt med hänseende till arbetsmarknaden. Då kommunerna 
samarbetar för att bilda ett sysselsättningsområde är det fråga om 
lagstadgat samarbete mellan kommunerna. Kommunerna i ett 
sysselsättningsområde ska enligt 8 § i kommunallagen överföra 
organiseringsansvaret antingen på en ansvarig kommun eller på en 
samkommun.  
 
De kommuner som bildar ett sysselsättningsområde ska på det sätt 
som anges i 51 § i kommunallagen komma överens om att en 
ansvarig kommun sköter uppgiften för deras räkning. Enligt 8 § i 
kommunallagen svarar kommunen för finansieringen av sina 
uppgifter, också då organiseringsansvaret har överförts på en annan 
kommun eller en samkommun.  
 

mailto:fredrick.von.schoultz@borga.fi
mailto:elina.dureault@borga.fi
mailto:bettina.sjostrom@borga.fi
mailto:lassi.puonti@borga.fi
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Livskraftsnämnden § 48 13.06.2023 
Stadsstyrelsen § 203 19.06.2023 

De kommuner som bildar ett sysselsättningsområde ska komma 
överens med varandra om fördelningen av de kostnader som 
skötseln av uppgiften medför. Kommunerna ska senast 31.10.2023 
tillställa arbets- och näringsministeriet sina samarbetsavtal. 
 
Borgå stad har i enlighet med lagen om ordnande av 
arbetskraftsservice (380/2023) möjlighet att ordna sina arbetskrafts- 
och företagstjänster självständigt för sina invånare. I och med att de 
andra kommunerna och städerna i närområdet enligt lagen inte får 
ordna arbets- och näringstjänster (AN-tjänster) självständigt har man 
i samarbete prövat frågan om ett gemensamt sysselsättningsområde 
som en genomförbar möjlighet. Ett intentionsavtal mellan 
kommunerna i Östra Nyland om att bilda ett gemensamt 
sysselsättningsområde och om därtill hörande beredningsarbete har 
ingåtts i mars 2023. 

 
Samarbetet mellan kommunerna bygger på avtal. Kommunerna ska 
ingå avtal om ett gemensamt organ. Genom det avtal vilket 
föreligger som bilaga kommer parterna överens om ett gemensamt 
organ som ska sörja för AN-uppgifterna. Det är fråga om ett avtal om 
ett gemensamt organ i enlighet med 52 § i kommunallagen, och det 
gäller det organiseringsansvar för arbetskraftsservice som anges i 
lagen om ordnande av arbetskraftsservice (380/2023). Genom 
avtalet bildar parterna ett samarbetsområde för ordnande av 
arbetskraftsservice (sysselsättningsområde). Då Borgå stad sköter 
avtalsenliga uppgifter agerar staden som ansvarig kommun på det 
sätt som avses i 51 § i kommunallagen (410/2015). 
 
Avsikten med den motiveringspromemoria som föreligger som bilaga 
är att motivera, komplettera och klargöra finansieringen och 
kostnadsfördelningen av AN-tjänsterna enligt det som man därvidlag 
har kommit överens om i avtalet om skötseln av AN-uppgifter. 
 
I bifogade organiseringsplan för AN-tjänster ingår en serviceplan på 
strategisk nivå som gäller AN24-beredningen. 
 
Avtalet innehåller bland annat: 

• Fastställande av stadens vilja och ”identitet” i fråga om AN-
tjänsterna och kopplingen till stadsstrategin 

• Samordning av AN-tjänsterna med livskraftshelheten och 
integrationsuppgifterna samt fastställande av servicehelheten 

• Preliminär plan/principer för sättet att producera och 
organisera servicen samt för servicestrukturen 
(serviceställen) 

• Plan för servicens resurser (underlag för budgeteringen) och 
allokering av resurser 
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Livskraftsnämnden § 48 13.06.2023 
Stadsstyrelsen § 203 19.06.2023 

Bilagor: 
 
Avtal om ett gemensamt organ för att sköta arbets- och 
näringsuppgifter 
Motiveringspromemoria angående fördelning av kostnaderna för AN-
tjänsterna 
Organiseringsplan för AN-tjänsterna 
 
Biträdande stadsdirektören 
Livskraftsnämnden beslutar att föreslå stadsstyrelsen att staden 
skickar bifogade avtal om ett gemensamt organ för att sköta arbets- 
och näringsuppgifter, motiveringspromemorian angående fördelning 
av kostnaderna för AN-tjänsterna och organiseringsplanen för AN-
tjänsterna till kommunerna för behandling: Askola, Lappträsk, 
Lovisa, Mörskom, Pukkila och Sibbo. 
 
Paragrafen justeras på mötet. 
 
Beslut: 
Livskraftsnämnden beslöt enhälligt att föreslå stadsstyrelsen att 
staden skickar bifogade avtal om ett gemensamt organ för att sköta 
arbets- och näringsuppgifter, motiveringspromemorian angående 
fördelning av kostnaderna för AN-tjänsterna och 
organiseringsplanen för AN-tjänsterna till kommunerna för 
behandling: Askola, Lappträsk, Lovisa, Mörskom, Pukkila och Sibbo. 
 
Paragrafen justerades på mötet. 
 
 

 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 203    
523/14.07.00/2023    
 

Bilagor 
Avtal om ett gemensamt organ för att sköta arbets- och 
näringsuppgifter 
Motiveringspromemoria angående fördelning av kostnaderna för AN-
tjänsterna 
Organiseringsplan för AN-tjänsterna 
 
Stadsdirektören 
Stadstyrelsen beslutar att staden skickar bifogade avtal om ett 
gemensamt organ för att sköta arbets- och näringsuppgifter, 
motiveringspromemorian angående fördelning av kostnaderna för 
AN-tjänsterna och organiseringsplanen för AN-tjänsterna till 
kommunerna för behandling: Askola, Lappträsk, Lovisa, Mörskom, 
Pukkila och Sibbo. 
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Livskraftsnämnden § 48 13.06.2023 
Stadsstyrelsen § 203 19.06.2023 

Beslut 
Stadstyrelsen beslutade enhälligt att staden skickar bifogade avtal 
om ett gemensamt organ för att sköta arbets- och näringsuppgifter, 
motiveringspromemorian angående fördelning av kostnaderna för 
AN-tjänsterna och organiseringsplanen för AN-tjänsterna till 
kommunerna för behandling: Askola, Lappträsk, Lovisa, Mörskom, 
Pukkila och Sibbo. 
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Stadsstyrelsen § 204 19.06.2023 

 
Ändring av den deltida tillsynsveterinärtjänsten till heltid 
 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 204    
2463/01.01.00.01/2022    
 

Beredning och tilläggsuppgifter: 
Tiina Tiainen, miljöhälsochef, förnamn.eternamn@borga.fi;  
tel. 0407234141 
 
Tillstånd- och tillsynsnämnden besluter att föreslå för stadsstyrelsen, 
att den deltida tillsynsveterinärtjänsten ändras till heltid (§ 49 / 
16.5.2023). Det är skäl att ändra den deltida 90 % 
tillsynsveterinärtjänsten till heltid på grund av både 
rekryterinssvårigheterna och arbetsmängden.  
Tillsynsveterinärtjänstens lön faktureras i sin helhet av 
regionförvaltningsverker, så förändringen orsakar inte 
tilläggskostnader åt Borgå stad. 
 
Stadsdirektören 
Stadsstyrelsen besluter att ändra den deltida tillsynsveterinärtjänsten 
till heltid. 
 
Beslut 
Stadsstyrelsen beslutade enhälligt att ändra den deltida 
tillsynsveterinärtjänsten till heltid. 

mailto:f%C3%B6rnamn.eternamn@borga.fi
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Stadsstyrelsen § 205 19.06.2023 

 
Besvär över Säkerhets- och kemikalieverkets beslut 23.5.2023 om att godkänna en 
förbehållsanmälan för beredning av ett malmletningstillstånd i Borgå stads område 
 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 205    
1747/11.02.00.00/2023    
 

Beredning och tilläggsuppgifter: 
stf. stadsplaneringschef Maija-Riitta Kontio, 
stadsjurist Johanna Päivärinta,  
fornamn.efternamn@porvoo.fi 
 
Säkerhets- och kemikalieverket har 23.5.2023 beslutat godkänna 
MaxBe Oy:s förbehållsanmälan för beredning av ett 
malmletningstillstånd. Malmletning ska enligt ansökan ske inom ett 
område på 189,87 km² i Borgå.  Företaget som gjort 
förbehållsanmälan antar att följande gruvmineraler finns i området 
enligt undersökningar som har gjorts tidigare: 
kvarts. Förbehållsanmälan upphör att gälla 26.3.2025. 

Företaget planerar att på sensommaren och hösten 2023 göra lokala 
undersökningar och i början av år 2025 ytundersökningar. Åren 
2024–2025 tänker företaget göra riktade undersökningar i en del av 
området och lämna in en malmletningstillståndsansökan.  

Parterna har möjlighet att söka ändring i beslutet genom att anföra 
besvär över det hos Helsingfors förvaltningsdomstol. Besvärstiden är 
37 dagar räknat från dagen när beslutet meddelades utan att räkna 
denna dag med i tidsfristen.  

Staden anser att godkännandet av förbehållsanmälan saknar 
förutsättningar som anges i gruvlagen. Denna uppfattning motiveras 
i det bifogade utkastet till besvärsskrift. 
  
Bilagor 
Säkerhets- och kemikalieverkets beslut 23.5.2023 lov nummer 
VA2023:0034, Tukes 3391/10.01/2023 
Utkast till besvärsskrift 
 
Stadsdirektören 
Stadsstyrelsen beslutar anföra besvär hos Helsingfors 
förvaltningsdomstol över Säkerhets- och kemikalieverkets beslut 
23.5.2023, genom vilket verket godkände MaxBe Oy:s 
förbehållsanmälan för beredning av ett malmletningstillstånd. 
 
I den bifogade besvärsskriften kan det göras behövliga juridiska 
preciseringar. 
 
Beslutet justeras genast. 
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Stadsstyrelsen § 205 19.06.2023 

 
Beslut 
Stadsstyrelsen beslutade enhälligt anföra besvär hos Helsingfors 
förvaltningsdomstol över Säkerhets- och kemikalieverkets beslut 
23.5.2023, genom vilket verket godkände MaxBe Oy:s 
förbehållsanmälan för beredning av ett malmletningstillstånd. 
 
I den bifogade besvärsskriften kan det göras behövliga juridiska 
preciseringar. 
 
Beslutet justerades genast. 
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Livskraftsnämnden § 32 09.05.2023 
Stadsstyrelsen § 206 19.06.2023 

 
Svar på fullmäktigemotionen Mera liv till Borgå torg – Elämää Porvoon torille 
 
Livskraftsnämnden 09.05.2023 § 32  
  
 

Beredning och tilläggsuppgifter: 
Beredning och upplysningar: Utvecklingschefen för turism Sari 
Myllynen, sari.myllynen@borga.fi 
 
Emilia Mattsson Nortamo har lagt fram en motion om att utvidga 
jultorgsverksamheten exempelvis till sommartorg. 
Enligt motionen har Borgå jultorg ökat antalet torgbesökare och 
genererat önskad aktivitet under julsäsongen. I motionen önskas det 
att staden utreder huruvida det vore möjligt att utvidga 
jultorgsverksamheten till andra säsonger, till exempel att ordna 
sommartorg. 
 
Som svar på motionen konstateras följande: 
Borgå har haft jultorg åren 2021 och 2022. Det har funnits en 
avgiftsfri karusell på torget, kiosker som försäljarna kunnat 
reservera, olika slags program samt möjlighet att träffa jultomten. 
Man har också kunnat stifta bekantskap med husdjur. 
Planeringen och genomförandet av jultorget samt reserveringen av 
försäljningsplatserna har år 2022 skötts av Borgå stads turism- och 
evenemangstjänster. Uppgifter i anslutning till jultorget har sysselsatt 
en evenemangsplanerare från oktober till jul och dessutom en 
person som anställts med sysselsättningsstöd. Personal vid 
Stadsinfra har med flera personens insats deltagit i transporten av 
torgstånd, genomförande av elarbete och anläggande av torget. De 
kostnader som jultorgets köpta tjänster har medfört har i huvudsak 
bekostats med medel från Turism- och evenemangstjänsternas 
budget. År 2022 uppgick kostnaderna, utan att beakta stadens 
personalkostnader och jultorgets marknadsföringskostnader, till cirka 
50 000 euro och försäljningsintäkterna till cirka 10 000 euro. 
Enligt Borgå stads torgstadga är salutorget öppet från måndag till 
lördag kl. 6–21 och söndagar kl. 7–16. På torget finns 71 torgplatser 
(års- och dagsplatser). På salutorget får man sälja alla slags 
produkter som uppfyller förutsättningarna i lagar, förordningar och 
bestämmelser. Att hyra en torgplats (4 x 4 m) för en dag kostar enligt 
den taxa som fastställts av stadsutvecklingsnämnden 19,36 
euro/dag (0 % moms). 
På salutorgets småförsäljningsplatser får man säljas små mängder 
frukt, bär, grönsaker, blommor, bakverk och handarbeten eller 
motsvarande som försäljaren odlat, plockat eller tillverkat själv. 
Försäljningen får inte vara av yrkesmässig karaktär. 
Småförsäljningsplatserna har en storlek på 1 x 1 m. Stadsinfra kan 
ge allmännyttiga organisationer, skolklasser eller motsvarande 

mailto:sari.myllynen@borga.fi
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Livskraftsnämnden § 32 09.05.2023 
Stadsstyrelsen § 206 19.06.2023 

tillstånd att använda en försäljningsplats utan ersättning för 
ordnande av olika evenemang, för presentation av verksamheten 
eller något annat sådant ändamål under högst två dagar, om det 
finns lediga platser på torget. 
Olika slags aktörer har möjlighet att under sommaren ordna 
evenemang eller idka affärsverksamhet på torget. Också ungdomar 
kan till exempel via sysselsättningstjänsterna uppmuntras att utnyttja 
de möjligheter som enligt torgstadgan finns att framträda. Torget är 
en plattform som flexibelt ger olika slags möjligheter, men att i 
anslutning till evenemang placera kiosker på torget för en längre tid 
vore ägnat att begränsa verksamheten och skulle förutsätta att 
personal från Turism- och evenemangstjänsterna eller Stadsinfra 
administrerar uthyrningen av stånden, faktureringen, 
öppnandet/stängandet samt vakthållningen. För närvarande har 
staden inte en sådan personalresurs som den skulle kunna anvisa 
till en utvidgad torgverksamhet. 
 
Att göra torget mera attraktivt, vilket staden uppmuntras till i 
motionen, är värt att understödja och en positiv tanke. Borgå stad vill 
inom ramen för befintliga resurser främja och stärka stadslivet på 
torget. I sommar ska torget livas upp till exempel med hjälp av 
musik. Som svar på fullmäktigemotionen läggs torget till listan över 
platser där sommarmusiker som engagerats av Borgå stads 
kulturtjänster, Borgånejdens musikinstitut och av Konstfabrikens 
stiftelse kan uppträda. Tillställningar som ordnas på torget är Jukola 
sportläktare, som ordnas av Turism- och evenemangstjänsterna 16–
18.6, och Levande centrum rf ordnar Borgådagarna 10–11.6. 
I samband med projektplanen för uppfräschande av torget bereds 
byggande och kommande underhåll. Borgå stad bedömer i 
anknytning till projektplanen också behovet av att lägga om 
organiseringen av torgverksamheten. Sektorn för stadsutveckling 
ansvarar för projektplaneringen. 
 
Biträdande stadsdirektören 
Livskraftsnämnden föreslår för stadsstyrelsen att det som sägs ovan 
ges som svar på fullmäktigemotionen. 
 
Beslut: 
Livskraftsnämnden beslutade föreslå stadsstyrelsen att det som 
sägs ovan ges som svar på Emilia Mattsson Nortamo 
fullmäktigemotion. 
 
 

 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 206    
3666/10.03.01.00.00/2022    
 

Bilaga 
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Livskraftsnämnden § 32 09.05.2023 
Stadsstyrelsen § 206 19.06.2023 

motion 29.12.2022 
 
Stadsdirektören 
Stadsstyrelsen beslutar ge ovanstående livskraftsnämndens förslag 
som sitt svar på Emilia Mattsson Nortamos motion och sända svaret 
till stadsfullmäktige för kännedom. 
 
Beslut 
Stadsstyrelsen beslutade enhälligt ge ovanstående 
livskraftsnämndens förslag som sitt svar på Emilia Mattsson 
Nortamos motion och sända svaret till stadsfullmäktige för 
kännedom.
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Livskraftsnämnden § 33 09.05.2023 
Stadsstyrelsen § 207 19.06.2023 

 
Svar på fullmäktigemotionen, Virvik bör utvecklas till Borgås bästa frilufts- och 
rekreationsområde 
 
Livskraftsnämnden 09.05.2023 § 33  
  
 

Beredning och tilläggsuppgifter: 
Fritidsdirektör Anders Lindholm-Ahlefelt, 
förnamn.efternamn@porvoo.fi 
 
Fullmäktigeledamot Emilia Mattsson har den 9.5.2022 gjort en 
motion, enligt vilken man borde utveckla Virvik till Borgås bästa 
frilufts- och rekreationsområde. Motionen har också undertecknats 
av Malin Lönnroth. 
 
I motionen framförs följande skäl: 
Coronapandemin har fått finländarna att röra på sig alltmer i naturen. 
Enligt Forststyrelsens statistik ökade antalet besökare på 
naturområden med 20 procent under coronaåren. Således är natur- 
och rekreationsområdena i stor användning, vilket också har 
uppmärksammats i Borgå. Ett stort antal besökare kan dock orsaka 
problem på känsliga naturområden som Borgbacken och 
Telegrafberget. Med tanke på främjandet av folkhälsan är det dock 
önskvärt att människor rör på sig och motionerar så mycket som 
möjligt.    
 
Vi, undertecknade, vill lyfta fram Borgås bortglömda pärla, Virvik. Vi 
vill att funktionerna i Virviksområdet utvecklas och att området 
marknadsförs bättre till både borgåbor och utomstående. 
Virviksområdet ägs helt av staden, men områdets verksamhet 
upprätthålls av flera olika aktörer. Olika utvecklingsprojekt har redan 
genomförts i området, och området har nästan alla nödvändiga 
beståndsdelar för ett utomhus- och rekreationsområde på toppnivå, 
men det behövs fortfarande ytterligare åtgärder. Vi vill att staden 
utarbetar en övergripande utvecklingsplan för området så att 
områdets fulla potential kan frigöras. 
 
Svar på fullmäktigemotionen: 
Virvik är ett mångsidigt rekreations- och friluftsområde. Området har 
många naturvärden och olika tjänsteproducenter. Virvik har t.ex. 
friluftsleder som upprätthålls av idrottstjänsterna, en frisbeegolfbana 
och en badstrand samt båtplatser som hyrs ut till stadsbor, 
ungdomstjänsternas läger- och utflyktsområde, och en naturstig som 
upprätthålls av miljöskyddet och Virvik Golf ry. 
 
Fritidstjänsterna har tillsammans med stadsutvecklingsenheten- och 
lokalitetstjänsterna under  våren 2023 fört preliminära diskussioner 
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och informationsutbyte  om utvecklingen av Virvik. Utvecklingen av 
området innebär en stor samordning av olika intressen och 
verksamheter med hänsyn till naturvärden och naturvårdsbehov. 
Området i Virvik har stor potential och mycket att utveckla, vilket 
initiativtagarna till motionen påpekar. En övergripande 
utvecklingsplan bör utarbetas för området med beaktande av alla 
berörda verksamheter och aktörer, och utvecklingen av området bör 
också involvera medborgarna i ett tidigt skede. 
 
Fritidstjänsterna och stadsutvecklingen utarbetar tillsammans en 
utvecklingsplan för området i samråd med Borgåborna. Avsikten är 
att utvecklingsplanen ska färdigställas under 2023 och dess 
delfaktorer går vidare till beslutsfattande så att eventuella 
ekonomiska konsekvenser kan beaktas vid beredningen av 
budgeten för 2024. 
 
Bifogad fil 
Fullmäktigemotionen 
 
Biträdande stadsdirektören 
Livskraftsnämnden föreslår för stadsstyrelsen att det som sägs ovan 
ges som svar på fullmäktigemotionen. 
 
 
Beslut: 
Livskraftsnämnden beslutade föreslå stadsstyrelsen att det som 
sägs ovan ges som svar på Emilia Mattsson Nortamo 
fullmäktigemotion. 
 
 

 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 207    
912/12.04.01.00/2022    
 

Bilaga 
motion 9.5.2022 
 
Stadsdirektören 
Stadsstyrelsen beslutar ge ovanstående livskraftsnämndens förslag 
som sitt svar på Emilia Mattsson Nortamos motion och sända svaret 
till stadsfullmäktige för kännedom. 
 
Beslut 
Stadsstyrelsen beslutade enhälligt ge ovanstående 
livskraftsnämndens förslag som sitt svar på Emilia Mattsson 
Nortamos motion och sända svaret till stadsfullmäktige för 
kännedom. 
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Svar på fullmäktigemotionen, motivationsbidrag för unga idrottare och kulturtalanger 
 
Livskraftsnämnden 09.05.2023 § 34  
  
 

Beredning och tilläggsuppgifter: 
Fritidsdirektör Anders Lindholm-Ahlefelt, tf chef för idrottstjänster 
Piritta Forsell, förnamn.efternamn@borga.fi 
 
Fullmäktigeledamot Marianne Korpi gjorde den 9.12.2021 en motion 
där staden ska bevilja motivationsbidrag till unga idrottare och 
kulturtalanger. 
 
I fullmäktigemotionen framförs följande argument: 
I vår stad delas varje år ut ett kultur- och idrottspris. Som kriterier har 
framförts individer som utmärkt sig och lyckats i sina långa karriärer. 
Det fint är att de får erkännanden, vilket uppmuntrar individer att 
fortsätta att producera kultur. Jag föreslår att utöver de som 
presenteras, införs ett motivationsbidrag för unga (underåriga) 
idrottare och kulturtalanger. 
 
Svar på fullmäktigemotionen: 
Borgå stadsstyrelse beslutade om nya kriterier och anvisningar för 
beviljande av understöd och bidrag 6.2.2023 (§ 57) och 
bemyndigade sektorn för livskraft att utarbeta separata anvisningar 
gällande premieringar. Livskraftsnämnden har vid sitt möte 
11.4.2023 (§ 23) behandlat och beslutat om nya 
premieringsanvisningar för Borgå stad.  
 
De nya ersättningsriktlinjerna samlar reglerna för utmärkelserna och 
premieringarna. Enskilda tekniska ändringar har gjorts i riktlinjen, 
liksom förtydliganden som tar större hänsyn till ungdomar. Enligt de 
nya riktlinjerna kan staden till exempel belöna tävlingsinriktade 
idrottare eller föreningar och deras medlemmar som har fyllt 15 år i 
stället för den tidigare åldersgränsen på 18 år.  
 
Det bör noteras att staden inte har som sådant ett motivationsbidrag 
för enskilda ungdomar som typ av bidrag, och inrättandet av en 
sådan typ av stöd bör övervägas noggrant för att upprätthålla 
jämlikhet och öppenhet. Om ett sådant bidrag skulle fastställas bör 
exakta och rättvisa kriterier fastställas, och anslaget för bidragstypen 
bör beaktas vid utarbetandet av budgeten. Stadens 
tjänsteproduktion, t.ex. i ungdomstjänster och fritidsaktiviteter, är 
målet att ha en så låg tröskel som möjligt för barn och unga att delta 
i verksamheten med tanke på Borgåmodellen. Det är också värt att 
notera att största delen av hobbyverksamheten i Borgå stads utövas 
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av olika klubbar och aktörer, vars verksamhet stöds av staden 
genom olika former av stöd.  
 
Fritidstjänsterna anser inte att motivationsunderstödet för enskilda 
unga som ett slags understöd är realistiskt med befintliga resurser 
och konstaterar att Borgå stads nya ersättningsanvisningar delvis 
motsvarar det resultat som föreslås i fullmäktigemotionen. Ifall denna 
typ av understöd införs bör ärendet beredas som en del av 
budgetberedningen för 2024.  
  

 
Bifogad fil 
Fullmäktigemotion 
 
Biträdande stadsdirektören 
Livskraftsnämnden föreslår för stadsstyrelsen att det som sägs ovan 
ges som svar på fullmäktigemotionen. 
 
Beslut: 
Livskraftsnämnden beslutade föreslå stadsstyrelsen att det som 
sägs ovan ges som svar på Marianne Korpis  fullmäktigemotion. 
 
 

 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 208    
1254/12.03.00/2023    
 

Bilaga 
motion 9.12.2021 
 
Stadsdirektören 
Stadsstyrelsen beslutar ge ovanstående livskraftsnämndens förslag 
som sitt svar på Marianne Korpis motion och sända svaret för 
kännedom till stadsfullmäktige. 
 
Beslut 
Stadsstyrelsen beslutade enhälligt ge ovanstående 
livskraftsnämndens förslag som sitt svar på Marianne Korpis motion 
och sända svaret för kännedom till stadsfullmäktige. 
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Riksomfattande skärgårdsseminariet 10-11.10.2023 
 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 209    
1751/00.04.00/2023    
 

Beredning och tilläggsuppgifter: 
Stadsdirektör Jukka-Pekka Ujula 
jukka-pekka.ujula@porvoo.fi 
 
Temat för skärgådsseminariet år 2023 är skärgådsboendet samt barn och 
ungdomar. Under skärgårdsseminariets första dag får man höra om 
lyckade och nya boendelösningar på landsbygden och på skärgården, 
bästa praxis i skärgården samt hälsningar om aktuella projekt. Den andra 
dagen åker vi till Velkua skola och under resan får vi höra om 
bostadsmässområdet i Nådendal. 
 
Bilaga 
Förhandsinbjudan till seminariet 

 
Stadsdirektören 
Stadsstyrelsen beslutar om deltagande. 
 
Beslut 
Stadsstyrelsen beslutade enhälligt att fullmäktigegrupperna 
meddelar förvaltningsdirektören sina representanter till 
skärgårdsseminariet. 
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Uppföljning av nämndernas och koncernsektionens beslut 
 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 210    
    
 

Följande nämnder har sänt sina beslut: 
 
Affärsverket Borgå vattens direktion 1.6.2023 
Livskraftsnämnden          30.5.2023 
Nämnden för växande och lärande         24.5.2023  
Stadsutvecklingsnämnden         23.5.2023  
Koncernsektionen          29.5.2023 
 
Stadsdirektören: 
Stadsstyrelsen antecknar besluten för kännedom samt 
meddelar nämnderna att stadsstyrelsen inte använder sin 
upptagningsrätt i enlighet med 92 § kommunallagen. 
 
Beslut 
Stadsstyrelsen beslutade enhälligt anteckna besluten för 
kännedom samt meddela nämnderna att stadsstyrelsen inte 
använder sin upptagningsrätt i enlighet med 92 § 
kommunallagen.
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Uppföljning av tjänsteinnehavarbeslut 
 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 211    
    
 

Följande tjänsteinnehavare har sänt sina beslut: 
 
personaldirektören 2-7.6.2023 § 21, 23 
stadsdirektören 2.6.2023 § 20 
finansdirektören 1.6.2023 § 46-48 
biträdande stadsdirektören 1.6.2023 § 51 
kommunikationsdirektör 13.6.2023 § 5 
 
Ordförande: 
Stadsstyrelsen antecknar besluten för kännedom samt meddelar 
tjänsteinnehavarna att stadsstyrelsen inte använder sin 
upptagningsrätt i enlighet med 92 § kommunallagen. 
 
Beslut 

 Stadsstyrelsen beslutade enhälligt anteckna besluten för kännedom 
samt meddela tjänsteinnehavarna att stadsstyrelsen inte använder 
sin upptagningsrätt i enlighet med 92 § kommunallagen. 
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Aktuella ärenden 
 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 212    
      

 
Stadsstyrelsens ledamöter informeras om aktuella ärenden. 
 
Stadsdirektören 
Antecknas för kännedom. 
 
Beslut 
Antecknades för kännedom. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 201, § 202, § 205, § 210, § 
211, § 212 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 

Omprövning får inte begäras eller kommunalbesvär anföras i 
fråga om beslut som endast gäller beredning eller 
verkställighet. 

 
  Lagrum: 136 § i kommunallagen.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 203, § 204, § 206, § 207, § 208, § 
209 
 
Anvisningar om hur man begär omprövning (kommunallagen 16 kap.) 
 
ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGÄR OMPRÖVNING 
 

Den som är missnöjd med detta beslut kan begära omprövning 
skriftligt. Ändring i beslutet får inte sökas genom besvär hos domstol. 

 
Rätt att begära omprövning 

 
Omprövning får begäras av: 

 
• den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller 
  fördel direkt påverkas av beslutet (part) 

  • kommunmedlemmar. 
 
  Tidsfrist för begäran om omprövning 
 
  Omprövning ska begäras inom 14 dagar från delfåendet av beslutet. 
 

Begäran om omprövning ska lämnas in till Borgå stads registratur 
senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stänger.  

 
En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet 
sändes, om inte något annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning 
anses parten ha fått del av beslutet den tredje dagen efter att 
meddelandet sändes, om inte något annat visas.  

 
En kommunmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det 
att protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet.  

 
Dagen för delfåendet räknas inte med i tidsfristen för begäran om 
omprövning. Om den sista dagen för omprövningsbegäran infaller på 
en helgdag, självständighetsdagen, första maj, julafton, 
midsommarafton eller en helgfri lördag, får omprövning begäras den 
första vardagen därefter. 

 
Omprövningsmyndighet 

 
Omprövning begärs hos Borgå Stadsstyrelsen 

 
Registraturens kontaktinformation; 

 
Post- och besöksadress: Krämaretorget B, 06100 Borgå  
E-postadress:  kirjaamo(at)porvoo.fi 
Telefonnummer:   020 69 2250 

 
Registraturen är öppen måndag–fredag kl. 9-15. 
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Omprövningsbegärans form och innehåll 
 

Omprövning ska begäras skriftligt. Också elektroniska dokument 
uppfyller kravet på skriftlig form. 

 
I omprövningsbegäran ska uppges: 

 
• det beslut i vilket omprövning begärs 
• hurdan omprövning som begärs 
• på vilka grunder omprövning begärs. 

 
I omprövningsbegäran ska dessutom uppges namnet på den som 
har begärt omprövning samt personens hemkommun, postadress 
och telefonnummer.  

 
Om omprövningsbeslutet får delges som ett elektroniskt meddelande 
ska också e-postadress uppges. 

 
Protokoll 

 
Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos 
Borgå stads registratur. 


